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ADDENDUM

CODIGO ASESORIA 116/93

Politza, 14333

- BOLETA N°144003
NQ 11 A LA CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA SECRETARIA

DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA Y EL INSTITUTO INTERAMERICANO
DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA, PARA LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES PREPARATORIAS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
MODERNIZACION DE LOS SERVICIOS AGROPECUARIOS, COMPONENTE PESCA.

I. Considerandos

THY )

)

c)

d)

e)

Aue aunque se han alcanzado los obietivos de la citada
Carta de Entendimiento y sus addenda, aan quedan algu-
nos aspectos que cubrir, especialmente los relacionados
con lag necesidades de infraestructura de acuerdo a los
resultados de la reorganizacidon del Gabinete de la
SAC0yF y de la Direccidn Macional de Fesca y Acuicultura
en particular.

Que es necesario extender algunas actividades relacio-
nadas con nuevas directivas del Secretario de Agricul-
tura, Ganaderia y Fesca quien asumid en el mes enero
proximo pasado, én relacidén con la nueva politica pes-—
quera de la SAGyF y la Direccidn Macional de Fesca y
Acuicul tura, especialmente en lo referente a la
administracion de los recursos pesqueros capturados por
las embarcaciones incorporadas en régimen de charteo.

Que es imprescindible el meioramiento de las comunica-—
ciones en tiempo real entre la DNFyA y las oficinas
pesqueras y de acuicultura, incluyendo el soft-ware y
hard-ware necesarios para la toma de los comandos de

operaciones por computadora desde la oficina central de
estadisticas.

Que deben finalizarse los estudios sobre el tarifado
anual de los permisos de pesca vigentes, asi como ela-
borar las normas juridicas que respaldaran

los cobros
pertinentes.

Que se debe proceder a llevar adelante planes de

mejio—
ramiento fisico de 1la Direccidn MNacional de Fesca Y
Acuilcul tura ) instrumentar las basea para la
diversificacion de las exportaciones peaqueras

argentinas.




II. Acuerdans

1. Modificar el Funto 7. Fresupuesto y mane

Incise Zule incrementar el
«00.000.- (doscientos mil
mentacidn de las acciones y resultados estableci
la Carta de Entendimiento referida y

N2 11.

o Mantener vigentes

la presente Carta

Cortés.

En la ciudad de Ruenos Alres, a los 20 dias del

de 1993.

FOR LA SAGyF

F@iip Sol4
Secretario de Agricul-=
tura, Ganaderia y Fesca

aporte de la SAGyF
ddlares) Para la

todos los demds términos p
de Entendimiento y ge
referente a la Direccidn Yy Coordinacién de
cargo del Lic. Roberto Baltar e Ing.

migmgﬁwxgsgtgggi
en USs

comple-
dos ean
en este addendum

actados en
ratifica 1o
la misma a
Marcelo Ferrada

nes de mayo

FOR El. IICA

~
Y~ ———F
Martin—Fifeiro

Direttor General

For Delegacidnas

Hugo Torres
Representante Adiunto
del IICA en Argentina
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Resultados gue se deben ohtepers

Meiorada la infraestructura necesaria relacionada con
lo; resultados de la reorganizacidn del Gabinete de 1a
S$AGYF y de la Direccidn Macional de Fesca y Acuicultura
en particular, especialmente la refacc?ép de las ofici-
nas que sirven de apoyo para las actividades de esta

Carta de Entendimiento.

Recopilada e incorporada en 1la base de datos de 1la
Direccion Nacional de Fesca y Acuicultura, la Legisla-
cidn Fesquera existente en el pais.

Elaboradas las propuestas de modificaciones solicitadas
por el Senado de la Macién del proyecto de Ley NMacional
de FPesca. .

Recopilados todos los antecedentes del sector pesquero
nacional referente a las posibilidades de diversifica-
cidon  de sus  exportaciones en base a un mayor valor
agregado.

Documento sobre el tarifado y su incidencia en los
costos de captura de los Fermisos de Fesca de la flota
de buques fresqueros con base en los puertos de 1la
region central, asi como las relaciones de costos entre
las tarifas de los permisos de pesca y el valor de los
productos pesqueros de exportacién.

Registro habilitado sobre las Normas Juridicas Fesque~
ras, especialmente las sancionadas por el Ministerio de
Economia, que avalen el cobro de los permisos de pesca
vigentes.

Sistema de comunicaciones telefénicas a través de redes
terrenas y satelitales para las operaciones por compu-
tadora de Fax/Modem desde la Oficina Central del
Departamento de Estadisticas de la DNF'yA en
funcionamiento.

Registro contable compatible con 1los registros del
FROMSA (Informix) y que cubra las necesidades de dicha
Direccidn Nacional, incorporado a los sistemas de in-
formacidén de la DNFyA. .




Actividades gque se desarvollardn:

2d st EX: infraestructura del
‘eacondicionar la oficinas y dem

ga:;ﬁgte de la SAGyF y de la Direccidn Macional de Feg-
ré 'y Acuicultura en particular, que sirveﬁ 'de apoyo
ﬁara las actividades de esta Carta de Entendimiento.

Continuar con la recopilacién de la Legislacion Fesque-
ra existente en el pais y su incorporacién en 1la base
de datos de la Direccidn Macional de Fesca y Acuicul tu-
ra.

Asesorar a la Direccién Nacional de Fesca y Acuicultura
en todo 1lo relacionado con el seguim§ento del actual
tramite parlamentario para la aprobacién de la Ley Na-
cional de Fesca, que se encuentra en tramite en 'el Se—
nado de la MNacién, asi como las nuevas modificaciones a
realizarse en el proyecto de Ley Nacional de Fesca que
solicite el Senado de la Macién.

Recopilar todos los antecedentes del sectgr pesquero
nacional referente a las posibilidades de diversifica-

cion de sus exportaciones en base a un mayor valor
agregado.

Asesorar a la Direccidn Macional de Fesca y Acuicultura
en todo lo relacionado con el tarifado y su incidencia
en los costos de captura de los Fermigsos de Fesca de la
flota de buques fresqueros con base en los puertos de
la region central, asi como determinar las relaciones
de costos entre las tarifas de los permisos de pesca y
el valor de los productos pesqueros de exportacidén.

Iniciar 1la elaboracién de un registro de las Normas
Juridicas Fesqueras, especialmente las sancionadas por

el Ministerio de Economia, que avalen el cobro de los
permisos de pesca vigentes.

Iniciar el disefo e instalaciéon de un sistema de comu-
nicaciones telefdénicas a través de redes terrenas y
satelitales para las operaciones por computadora de
Fax/Modem desde 1la Oficina Central del Dpto. de Esta-
disticas de la DNFyA e implementar SU puesta en marcha.

Incorporar a los sistemas de informacion de 1la DNFyA
un  registro contable compatible con los reqgistros del

FROMSA (Informix) Y que cubra las necesidades de dicha
Direccién Macional.




Eawipo.  Técnico. Gonsultoyr

(en miles de US$)

CARGO ESFECIAL.

RESUL.TADOS EASICOS

TIEMFO  COSTO

Consultor Abogado
Legislac.

Continuar con la recopila-
cién de la Legislacidn Feg-
quera existente en el pais
y su  incorporacion en la
base de datos de la Direc—
cién  Macional de Fesca vy
Acuicul tura.

Asesorar a la Direccidn
Macional de Fesca y Acui-
cultura en todo lo relacio-
nado con el seguimiento del

actuwal trdmi te
parlamentario para la
aprobacion de la Ley

NMacional de FPesca, que ase
encuentra en trdmite en el
Senado de la Macién.

Asegorar a la Direccidn
Nacional de Fesca y Acui-
cultwra las nuevas modifi-
caciones a realizarse en el
proyecto de Ley Nacional de
Fesca que solicite el Sena-
do de la Macidén.

Asegoralr a la Subsecretaria
de Fesca en la preparacién
de la norma Juridica para
el tarifado y cobro de los
Fermisos de Fesca vigentes,

de la flota pesquera nacio-
nal.

Elaborar un registro de las
Mormas Juridicas Fesqueras,
especialmente las sanciona-
das por el Ministerio de
Economia, que avalen el
cobro de 1los permisos de
pesca vigentes.

6 m/h 19,0




CARGO

ESFECIAL. -

RESULTADOS EBASICOS

TIEMFO

COsTO

Congsultor
Economia
Fesquera

Consultor Experto en

Comunica-—
ciones.

Economigta

Comunica-
ciones.

Recopilar todos los antece-
dentes del sector pesquero
nacional referente a law
posibilidades de diversifi-
cacion de sus exportaciones
@én base a  uwun mayor valor
agregado.

Asesorar a la Direccidn
Macional de Fesca y Acui-
cultura en todo lo relacio-
nado con el tarifado y su
incidencia en los costos de
captura de los Fermisos de
Fesca de la flota de buques
fresqueros con base en los
puertos de la regidén cen—
tral.

Determinar las relaciones
de costos entre las tarifas
de los permisos de pesca y
el valor de los productos
pesqueros de exportacién.

Disefar un sistema de comu-
nicacién en tiempo real en
las oficinas pesqueras y
acuicultura, incluyendo el
soft-ware y hard-ware nece—
sarios para la toma de los
comandos de operaciones por
computadora desde la ofici-
na central de estadisticas
de la DMFyA.

Instalar el sistema de
comunicaciones telefénicas
a través de redes terrenas
y satelitales para lag
operaciones por computadora
de Fax/lModem desde la Ofi-—
cina Central del Dpto. de
Estadiasticas de 1la DNPyA e
implementar sau puesta en
marcha.

12 m/h

6 m/h

30,0

12,0




CARGO ESFECIAL .

RESULTADOS EBASICOS

TIEMFO COSTO

Conaultor Experto en
en Infor—- Informdti-

matica Caa

Incorporar a los siastemas
de informacidén de la DHFPyA
un registro contable compa-—
tible con los registros del
FROMSA (Informix) y que cu-
bra las necesidades de
dicha Direccidn Macional .

2 m/h 6,0

T 0O T A L

16 m/h 63,0
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Fregunpuesto

CONTRATOS FOR RESULTADOS
Expertos
Consultores puntuales
VIATICOS Y VIAJES

REFORIMAS DE LAS OF. DE GARIMETE DE LA SAGyF

Y DE LA DNFyA
APOYD SECRETARIAL, COMFUTACION Y DOCUMENTOS

CATI ‘s

TOTAL

635,000

6,786

110,000
5.400

14,815

200.000
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CODIGO ASESORIA 117
BOLETA N°144002 /98

CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA;
BGANADERIA Y PESCA Y EL INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION
PARA LA AGRICULTURA PARA APOYAR TECNICA Y ADMINISTRATIVAMENTE AL
GABINETE DE LA SECRETARIA EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS
NEGOCIACIONES COMERCIALES A NIVEL INTERNACIONAL.(SAGYP/COMERCID).

Entre la Secretaria de Agricul tura, GBGanaderia Y Fesca
representada  por el 1Ing. Agr. Felipe Sold, Secretario de
Agricultura, Ganaderia y Fesca, por una parte y el Instituto
Interamericano de Cooperacidén para la Agricultura (1ICA),

representada por su Director General, Dr. HMartin Fiffeiro, quien
delega expresamente en el Representante Adiunto del IICA en 1la
Repablica Argentina, Dr. Hugo Torres, por la otra, se suscribe la
presente Carta de Entendimiento, la gue queda suieta a los
considerandos y cldusulas siguientegs

I. CONSIDERANDO

Que la SAGyF considera de prioridad el protagonismo de
Argentina a nivel de las negociaciones comerciales en los foros
internacionales, en los cuales tiene representacion Yy liderazgo
como es el caso del Grupo CAIRNS.

2. Que el sector agropecuario tiene especial interés en
desarrollar una serie de mecanismos de negociacion que favorezcan
la participacion de productos agropecuarios, forestales Y

pesqueros, asi cOmo agroindustriales en el comercio
internacional.

I AQue es necesario realizar una serie de reuniones
técnicas e intercambiar visitas de funcionarios de alto nivel de
los paises involucrados en las neqociaciones comerciales, asi
como la participacidn de altos funcionarios del sector argentino.

4q. Que el IICA en el marco de sus programas colabora en la
promocidén del comercio internacional agricola y negociaciones
comerciales multilaterales, ademds de apoyar los mecanismos de
integracidn en América Latina y el Caribe.

8. Que el IICA apoya a las entidades nacionales en la
identificacién de acciones derivadas de logs procesos de
liberalizacidény da respaldo ‘técnico en  la armonizacién de

politicas comerciales y en la solucion de log problemas que
limitan el comercio y la integracion reglionals da seguimiento a
las negociaciones comerciales y apoya el esfuerzo de los paises
en los estudios de competitividad y complementariedad.

b. Que el IICA ¥y la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y
Fesca tienen un Acuerdo General de Cooperacidn Técnica firmado en
1998, en el cual ge indica que tienen obietivos comunes y
ejecutardn proyectos especificos.

N '
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II.
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HAN CONVENIDO LO SIGUIENTE:

Qhietivos

...... PARCIR K A A 4

Apoyar técnica y administrativamente al Gabinete de %a sﬁoyp
en actividades relacionadas con laws negociacioneg
comerciales a nivel internacional.

Responsabilidades de las partess

La SAGyF asignard recursos financieros por US$ 99.680 para
la eiecucidn de las actividades previstas para el afo 1993.

El IICA apoyard con recursos propios algunas de las
actividades previstas Y administrard los rFecursos
financieros de acuerdo a sus normas establecidas por la JIA.

El Coordinador del Froyecto por parte de la SAGYF sera
nombrado por el Secretario de Agricultura, Ganaderia y Pesca
Y por parte del IICA el Coordinador Técnico serd el
Representante Adiunto de la Oficina en la Argentina.

Resultados gue se debén obtener:

a) Lograr 1la participacién en reuniones internacionales
que faciliten el intercambio comercial agropecuario y
la promocidn de productos argentinos.

b) Lograr 1la participaciéon de técnicos de 1la SAGYF en
foros internacionales en donde se presente, informe Y
negocie las exportaciones agropecuarias Y se propugne
por la liberacidn de las trabas arancelarias y no-
arancelarias.

c) Identificar los principales factores que afectan la
competitividad de los productos agricolas, pecuarios,
foreatales y pesqueros asi  como los productos

provenientes de los compleios agroindustriales.




4. Actividades que se desarrollardnt

a) Apoyo en las negociaciones con el Grupo Cairng y en el
acceso con el NAFTA.

) Farticipacion en reuniones internacionales que
faciliten el intercambio comercial y promuevan lag
exportaciones argentinas.

c) Elaboracidn Y ejiecucidn de propuestas técnico-
econdmicas que faciliten las exportaciones Y
desarrollar la competitvidad agricola y agroindustrial
argentina.

a) Divulgacién de resultados y negociaciones.

Qe Contribucidén del Organismo Nacional

S.1 Fara la realizacion de las actividades previstas en la
Carta de Entendimiento, la SAGYF a través de su
presupuesto, asignard al IICA para el presupuesto de
1993, la suma de ¢ 99.680 pesos).

3.2 La SAGyF aportard 1los elementos técnicos (personal
técnico, documen tos de politica) Y material
bibliogrdfico que poseen sus dependencias técnicas,
cuyo personal podrd incorporarse con dedicacién parcial
a este proyecto. Inicialmente se estima que cuatro
funcionarios estardn involucrados con este proyecto.
Asimismo, asignard las facilidades de infraestructura
en donde trabajard el equipo técnico y de apoyo, asi
como los listados de bienes a adquirir Yy sus
especificaciones técnicas y colaborard con los pedidos
de presupuestos a los proveedores.

4)]
"
W

lLa SAGyF aportard el 12% sobre el presupuesto total
previsto para atender los Costos Administrativos Y
Técnicos Indirectos (CATI’s, de acuerdo con la norma de
la Junta Directiva del IICA Resolucion 86/1988) .

6. Contribuciones del IICA

El IICA, en el marco de la figura de cooperacion técnica Y
apoyo administrativo., se compromete a:

6.1  Apoyar técnicamente la eliecucidn de las actiridades
previstas de comin acuerdo con las autoridades del
Gabinete de la 8AGyF y aportard el tiempo parcial de
sus técnicos y algunos de los gastos involucrados en la
eiecucidn de las actividades.

=5
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6.2 Ejecutar 'as actividades adminigtrativa§ previstas en
@l Anexo I, en comin acuerdo con la SAGyF.

6.3 Administrar los . fondos asignados por la SAGyF para
cumplir con las actividades previstas y programadas en
el Anexo I.

6.4 Fresentar un informe financiero final a la SAGyF.

7-1. El presupuesto para la realizacion de estas actividades
forma parte de la Carta de Entendimiento (Anexo I).

N
2
P
2

Los recursos financieros que el Organismo Macional
asigne al Froyecto podrdn ser convertidos por el IICA
en délares estadounidenses al tipo de cambio oficial

que rija al dia en que se concreten las operaciones de
cambio.

7.3. La conversion de pesns a ddlares estadounidenses queda

suieta a la reglamentacidon que establezcan las
autoridades argentinas al respecto para el mercado cam-
biario.

7.4. La SAGyF realizard los desembolsos requeridos para la

eiecucion de las actividades a ser ejecutadas durante
1993.

7.5. Los gastos generados por las operaciones de cambio Y
financieras, como asi las diferencias de cambio que
puedan originarge y los Costos Administrativos y Téc—
nicos Indirectos, serdn absorbidos por la Carta de En-
tendimiento y sus addenda.

7.6. La administracion de los recuwrsos financieros se regird
por las normas y procedimientos institucionales

que
utiliza el IICA.

Frevision_y destino de los bienes

El equipamiento y bienes adquiridos mediante los recursos

asignados por la SAGyF serdn de propiedad del Organismo

Nacional.

Fecha de_inicio vy duwracidn

L.a  presente Carta de Entendimiento tendrd duracion de un
afio, pudiendo ser ampliada y tendrd vigencia a partir del
primer desembolso.
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Modificacion a la Carta de Entendimiento

l.a presente Carta de Entendimiento podrd sufrir modifi-
caciones en cuanto a tiempo, monto y actividades, a través

de addenda.

Solucion _de controversiasn

l.as partes se comprometen a tratar de solucionar de coman
acuerdo las controversias que pudieran derivarse de la
interpretacion o aplicacidn del presente contrato. De no
llegarse a una solucion wsatisfactoria para ambas, el asunto
serd sometido a arbitraie, cuyo procedimiento serd decidido
de comin acuerdo y costeado por partes iguales.

En constancia. se firma la presente Carta de Entendimiento a los
28 dias del mes de mayo de 1993.

For la $SAGyP P;:A:;:;:Ez

Ing.
Secretario de Agricultura,

Agr. Felipe Sola Dr. Hu orres
T Representante Adiunto

Ganaderia y Pesca IICA-Argentina
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ANEXQ TECNICO

Consultores por &rea especifica de
negociacidn comercial.

Farticipacion en Reuniones Internacionales
Fasaies, vidticos, atenciones
oficiales y otros gastos.

Elaboracion de Estudios de Competitividad
Estudios sobre temas de comercio
internacional y otros trabajos
especificos.

Apoyo Secretarial, traduccidn y servicios
especiales.

Gastos Administrativos Yy Técnicos
Indirectos (CATI's)

TOTAL

30 .0600

20 .000

30.000)

?.000

18.680
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ANEXDO TECNICO

PROYECTO COMERCIO INTERNACIONAL

SAGYP/GABINETE)
IDENTIFICACION )
1.1 Programa: IV Cédigov
1.2 Ambito geografico: Nacional Sede: Argentina
1.3 Duracién: Inicio Marzo 1993 Término: Dic.l1993
1.4 Financiamiento: Recursos Regulares CATI s
Recursos Externos SAGyF

1.5 Responsable: Hugo Torres

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

2.1 Problema Especifico.

El sector agropecuario continGa viéndose afectado por la
fuerte presidén impositiva y la falta de financiamiento de
las exportaciones, asi como la caida de 1los precios
internacionales de las materias primas.

Con el fin de solucionar el dificil momento que viven los
productores argentinos, se han venido analizando varias
alternativas y se han detectado algunas posibles soluciones
a corto plazo. Entre las sugerencias presentadas por los
lideres del sector agropecuario estd el de eliminar el
impuesto sobre los activos, la reduccién de las alicuotas de
los tributos inmobiliarios locales, disminuir el ahogo
financiero de los productores, entre otros. En este sentido
se siguen haciendo esfuerzos para reducir los altos costos
del proceso comercial argentino.

La SAGyF sefala en su Frograma 1993/93 que la situacién del
sector agropecuario ‘es particularmente dificil, lo cual
requiere de medidas de fondo a un  plazo breve. Una de las
dreas de preocupacion es el incremento en la competitividad
de los productos agricolas, forestales y pesqueros Yy la
necesidad de presionar, dunto  con  otros paises, la

consecucion de eliminar medidas que van en detrimento del
comercio internacional.

Adicionalmente, la SAGYF considera que es necesario retomayr
protagonismo a nivel de la esfera internacional y de manera
especial en lag negociacliones ante organismos
internacionales y representaciones de grupon de paises y de
los bloques econdmicos ya formados y en proceso de formarse.

e ;




Argentina ha desempefado un lugar muy especial en las
Nnegociaciones de la Ronda de Uruguay (GBrupo Cairns), en la
implementaciéon de politicas y negociaciones con MNAFTA y
otros bloques econdmicos que estdn en desarrollo a nivel
internacional.

Como componente lider del Grupo Cairns debera aglutinar los
esfuerzos para coordinar el cierre satisfactorio de las
negociaciones.

in tal sentido, los directivos del sector agropecuario
consideran importante llevar adelante una serie de acciones
conducentes a apoyar los esfuerzos institucionales que
propicien mejoras en las negociaciones bilaterales y
multilaterales del comercio exterior.

2.2 Justificacién

2l IICA ha venido trabaiando con el Gobierno argentino en el
desarrrollo de varios proyectos dirigidos hacia el logro de
una mayor eficiencia de los sgervicios agropecuarios,
formulacién Y evaluacioén de proyectos dirigidos a
reestructurar los ajiustes establecidos en la implementacién
de las nuevas politicas de liberacién de la economia Yy en el
plan de estabilizacién de la economia, asi como en el
andlisis de la competitividad de ramas de produccidén
agropecuaria y agroindustrial para grupos de productos.

El IICA, a través de sus Frogramas apoya a las entidades
nacionales en la identificacién de acciones derivadas de los
procesos de liberalizacién, da respaldo técnico en la
armonizacion de politicas comerciales y en la solucién de
los problemas que limitan el comercio Y la integracién
regional, da seguimiento a las negociaciones comerciales y
apoya el esfuerzo de los paises en los estudios de
competitividad y complementariedad.

La SAGyF, a traveés de sus directivos, ha solicitado al IICA
para que se les apoye técnica y administrativamente en
actividades relacionadas con las negociaciones comerciales a
nivel internacional.

PROPOSITO
Se trata de dar un apoyo técnico al Gabinete de la SAGYF en
las negociaciones del GATT (Grupo Cairns), participar en la

elaboracidn de documentos técnicos que permitan la toma de
decisiones en  materia de comercio internacional Yy la
realizacién de estudios que determinen el grado de

. 8




competitividad de la Argentina en el comercio internacional,
ademds de un apoyo administrativo para facilitar el
intercambio de experiencias en la negociacidn con los grupos
y blogues econdmicos de importancia para el pais.

\

4. RESULTADOS O PRODUCTOS FINALES

Identi NARRATIVO DE RESULTADOS INDICADORES FECHA

filcacidn METAS DE LOOGRO L.OGRO

a. Apoyar la negociaciédn del grupo Reuniones-viaitas 12/93
Cairns y en otros bloques econ. técnicos.

b. Farticipar reuniones intevnac. Reuniones intern. 12/93

sobre comercio intevnac. y prom.
comercial.

Es Elaboracién de documentos y estu-— Documentos-Estud. 12/93
dios sobre politicas comerciales.

d. Divulgacién de resultados y negocia— Informes técnicos 12/93
ciones.

S. ESTRATEGIA OPERATIVA

El proyecto se inicia con la contratacién de consultores que
se dedicardn a realizar una serie de estudios dirigidos a
establecer unas pautas de politica para fortalecer las
negociaciones con el GATT y de manera especial incentivando
a los paises pertenecientes al Grupo Cairns en la busqueda
de soluciones y desarrollo de estrategias de negociacién
comercial.

Fara ello se participard en reuniones técnicas relacionadas
con el comercio internacional y se invitardn a lideres de
negociacion del sector agropecuario para realizar reuniones
que permitan lograr un consenso sobre niveles de negociacidén
y de participacidén, tanto a nivel general como a nivel de
productos especificos.

Se propugnard la participacidon de técnicos de la SAGYF en
foros internacionales en donde se presente, informe Y
negocie las exportaciones agropecuarias y se busque un
incremento de las exportaciones y liberacidén de trabas
comerciales.

Se dard continuacidn a los estudios que se vienen realizando
con relacidn a la competitividad y habr& amplia divulgacidn
de los mismos a través de publicaciones y reuniones
técnicas.
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For su parte el IICA colaborara con la informacidén
clisponible a través de su Oficina en Argentina y en la Sede
Central a través del FPrograma de Comercio e Integracidn y
dard apoyo técnico en la gestion a nivel internacional asi
como en  lo relacionado con los érganos de integracidén a
nivel de América Latina y el Caribe. Al mismo tiempo se
ofrece como portavoz de los paises para gestionar recursos
que coadyuven al fortalecimiento de los esfuezos
institucionales en materia de comercio e integracion.

Este proyecto forma parte y estd vinculado a los esfuerzos
que desarrolla el IICA en varios proyectos multinacionales y
hemisféricos en donde los temas de competitividad y comercio

internacional agricola y negociaciones multilaterales se
viene analizando y apoyando.

6. RECURSOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y OBJETO DE GASTO
MAYOR
CODIGO Y
FUENTE DE 1 2 3 4 5 é 7 8 9? .3~9 TOTAL
FINANCIAM.
SAGyF/COM. 2000 80000 89000 89000
IICA (FOR DEFINIR) G = - =
TOTAL 2000 80000 89000 89000
7. ORIGEN DE LOS RECURSOS
l.a SAGyF/Gabinete aportard Uss 99.4680

(incluye CATI's)

La Oficina del IICA en Argentina

programard de sus Catis de 1993 Uss 15.000
(For definir)

JUSTIFICACION DEL GASTO EN CONSULTORES

Se contrataran consultores para realizar temas especificos
sobre negociacidén de productos y situacién del comercio

internacional, asi como de situacion de negociaciones
comerciales ante bloques econdmicos.

Algunos de los consultores hardn un seguimiento técnico y
politico de las negociaciones que el Gobierno y el sector
privado estén realizando tanto & nivel de productos

individuales, como por grupo  de productos agricolas y
agroindustriales.
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9. OBSERVACIDNES

LG
del sector
clada la caracteristica

importancia del tema.

agropecuario y para la Oficina
y calidad del apoyo requerido

X

A
Pl
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te proyecto tiene alta prioridad para las altas autoridades
del IICA en Argentina

Y por

la
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CODIGO ASESORIA 118/93
BOLETA N°144144

MODIFICATION OF GRANT/CA
Page_1_ of_

1. Amendment No. 2. Amendment 3.Grant/CA No. 4. PACD
8 Effective Date 521-0216-G-00-0008-00  02/28/95
See No.12 below
5. Grantee/Recipient 6. Administe?ed by
Intern’l Institute for Cooperation Grant Officer )
in Agriculture (IICA) USAID/Port—au-Prlnce

lere Impasse Lavaud, No. 14
Port-au-Prince, Haiti

7. PIO/T NO. 521-0216-3-30066 P1/013§ 8. Previous PIO/T’s

Appropriation No.72-1131021 521-0216-3-00050,A1,A2,A3
Allotment Symbol LDVA-93-25521-KG13 10067,A1
30016

Amt Obljg. Prior to this Am.
Amt Obljgated by this Am

R i vl A

9. The above numbered Grant/CA is hereby modified as follows:

2,656,351.69
$ 861,200.00
$3,517,551.69

The Obligated amount is increased by $861,200, from $2,656,351.69 to
$3,517,551.69. Consequently, the following changes are made hereunder:
Cover Letter, page 1: Delete "Additional increments totalling $1,491,648.31 and
substitute "Additional increments totalling $630,448.31" in
lieu thereof. :
At the bottom of page 2: Delete the obligated amount of
$2,656,351.69 and substitute $3,517,551.69 in lieu thereof.
Attachment 1, SCHEDULE, paragraph C.2: delete the total obligated amount
of $2,656,351.69 and substitute $3,517,551.69 in lieu thereof.
Paragraph D.: Delete the Grant Budget in its entirety and sub-
stitute the following page in lieu thereof.

AID TECHNICAL OFFICE: PADO

10. This amendment is entered into pursuant to the authority of the Foreign
Assistance Act of 1961, as amended. Except as herein provided, all terms and
conditions of the Grant/CA referenced in Block 13 remain unchanged and in
full force and effect.

11. Recipient is required to sign this document and return six copies to
issuing office.

12. RECIPIENT II UNITED STATES OF AMERICA

AGENCY FOR INTERNATIONAL DEVELOPMENT

BY: BY:_g\\’\ Me Dol
annel

an Hurwitch . Lois McDJftfee
fName typed or, printed) (Name typed or printed)
TITLE: IICA Representative TITLE: Grant Officer

pare:__ 2%. V. 13 DATE: 7770/3,/5’,. (993
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SISTEMAS INTERAMERICANO



PRESIDENCIA DE LA REPUBLIUA |
Secretaria General ‘ L
Registro de Decretos, Acuerdos y tftulos

Fecha de Ingreso: 8 JUL 199"‘ .
Libroﬁp Folio 7’57 Casilla 95

ACUERDO GUBERNATIVO NUMERO: 356-94

=5

PALACIO NACIONAL: Guatemala, 8 JUL 199["
EL VICEPRESIDENTE DE LA :REPUBLICA
EN FUNCIONES DE PRESIDENTE

QONSIDERANDO: i

Que el 13 de mayo de 1993 se suscribié el Acuerdo de Cooperacién Técnica
entre los Gobiernos de las Replblicas de /Guatemala y Honduras con la
Secretaria General de la Organizacién de los Estados Americanos (OEA) y
el Instituto Interamericano de Cooperacién' para la Agricultura (IICA),
para la formulacién y ejecucién de un Plan de Desarrollo de la Zona
Fronteriza Guatemala-Honduras, en torno al Golfo de Honduras.

CONSIDERANDO:

Que el Articulo VIIT de dicho Acuerdo de Cooperacién Técnica establece,
Como una de las responsabilidades del Gobierno de la Replblica de
Guatemala, la formacién de una Unidad Técnica Nacional integrada por
personal técnico de diferentes unidades ejecutoras del Gobierno de la

Republica, por lo que es necesario disponer la creacién e integracién de
la misma. .

POR TANTO:

En ejercicio de las funciones que le confiere el articulo 183, inciso"
e), de la Constituciébn Politica de la Repiblica de Guatemala y con base
en el articulo 20. de la Ley del Organismo Ejecutivo,

ACUERDA:

Articulo lo. CREACION. Se crea la Unidad Técnica Nacional para el plan

de Desarrollo de la Zona Fronteriza Atléntica Guatemala-Honduras, en
tornmo al Golfo ce Honduras.

Articulo 2o. INTBEGRACION. La Unidad Técnica Nacional se integra con el
Secretario Privado de la Vicepresidencia. de 1la Repiblica, quien 1la
coordinarg, y con dos representantes de las siguientes instituciones y
dependencias administrativas: ' :

1: Instituto Guatemalteco de Turismo -INGUAT-

2. Ministerio de Comunicaciones, Transporte y Obras Piblicas
3. Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién
q. Secretaria General del Consejo de Planificacién Econémica

wm

Comisién Nacional del Medio Ambiente -CONAMA-

6. Consejo Nacional de Areas Protegidas -CONAP-




1ZACION DE LOS bEsTADOS AMEKRICANOS

ORGAN
wasgINGTON, D. C.

CODIGO ASESORIA 119/93
. BOLETA N°10295

ACUERDO DE COOPERACION TECNICA DE LOS GOBIERNOS DE LAS REPUBLICAS
DE EONDURAS Y GUATEMALA CON LA SECRETARIA GENERAL DE LA -
ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS Y EL INSTITUTO
INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA PARA LA
FORMULACION Y EJECUCION DE UN PLAN DE DESARROLLO
DE LA ZONA FRONTERIZA GUATEMALA-HONDURAS EN TORNO
AL GOLFO DE HONDURAS




ACUERDO DE COOPERACION TECNICA DE LO8 GOBIERNO8 DE LAS REPUELICAS
DE HONDURAS Y GUATEMALA CON LA BECRETARIA GENERAL DE LA
ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS Y EL INBTITUTO
INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA PARA L2
FORMULACION Y EJECUCION DE UN PLAN DE DESARROLLO
DE LA ZONA FRONTERIZA GUATEMALA-HONDURAS EN TORNO
AL GOLFO DE HONDURAS

Los Gobiernos de la RepGblica de Guatemala y de la RepGblica
de Honduras (en adelante los Gobiernos), la Secretaria General de
la Organizacién de los Estados Americanos (en adelante la SG/OE2)
Yy el Instituto Interamericano de Cooperacién para la Agricultura

(en adelante IICA),

CONSIDERANDO:

Que los_ proyectos de desarrollo de Zonas Fronterizas

constituyen una importante modalidad de cooperacidén e integracidn
para el -aprovechamiento conjunto de los recursos naturales er las

zonas fronterizas de los paises de la regidn; i

Que en 1990, a pedido de los Gobiernos de Honduras y de
Guatemala, la SG/OEA y el IICA realizaron un estudio del potencial

de la Zona Fronterzza AtZantica Guatemalia<Honguras;

Que en mayo de 1991, los Gobiernos de los Guatemala y Honduras
constituyeron una Comisién Binacional de Desarrollo de la Zona

Fronteriza Guatemala-Honduras; acordaron iniciar un proceso de

actividades para la promocién del desarrollo sustentable e

integracién de la zona fronteriza, con atencién preferente a 1la

conservacién de sus recursos naturales y calidad del medio
ambiente; y solicitaron a la SG/OEA y a la Direccidén General del
IICA gestionar ante organismos financieros y paises amigos 1la

asistencia técnica y financiera requerida;
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Que en abril de 1992, los Presidentes de Honduras y Guatemala, ;

ratificaron la importancia del desarrollo e integracidén de la Zona

Fronteriza Atl&antica Guatemala-Honduras y solicitaron el apoyo de

la SG/OEA, IICA, Banco Centroamericano de Integracién Econdmica

(BCIE) y otros organismos internacionales para la formulacién de un

Plan de Desarrollo de la Zona Fronteriza Atléntica Guatemala-

Honduras;

Que la Carta de la Organizacién de los Estados Americanos en
su Capitulo VII establece que la cooperacién econdmica es esencial

para el bienestar y la prosperidad comunes en los pueblos del

Continente;

'Que, en los Articulos 41 y 42 de dicha carta, 1los Esgéaos

Miembros de la OEA reconocen que uno de los objetivos del Sistema
Interamericano es la iﬂtegracién de los paises del Continente, para

lo que deberdn orientar sus esfuerzos y adoptar 1las medidas

necesarias a fin de acelerar dicho proceso de integracién;

Que el Articulo 117 (h) de la Carta establece que corresponde
a 33 “SG/PEA estidtiecer reimciones Ge coopera®cidtn von los organismos
especializados y otros organismos nacionales e internacionales; A

ACUERDAN LO SIGUIENTE:

OBJETO DE LA COOPERACION

Articulo I.

El objeto del presente ACUERDO es establecer las cl&ausulas,
pactos, términos y condiciones para la formulacidén y la ejecucién

en cooperacidén del Proyecto Plan de Desarrollo de la Zona
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Frbnteriza Guatemala-Honduras en Torno al Golfo de Honduras (en

adelante denominado el PROYECTO). La formulacién del Plan se

realizari de conformidad con los términos de referencia indicados

en el Anexo I, el cual forma parte integrante del presente ACUERDO.

Este PROYECTO podra ser ampliado a Belice cuando éste y los

paises signatarios lo consideren conveniente y asi lo acuerden por

escrito.
SEDE

Articulo II.

'E1 PROYECTO tendra dos sedes, una en la ciudad de Teguciggiba,

Honduras y la otra en la ciudad de Guatemala, Guatemala; pudiendo

los Gobiernos establecer en la zona de trabajo subsedes operativas.

DURACION Y AMPLIACION

Articulo III.

En su etapa de formulacién, el PROYECTO tendré una duracién de
veinticuatro (24) meses a partir de la fecha de entrada en vigencia

de este ACUERDO, pudiendo el mismo prorrogarse para su etapa de

ejecucién por acuerdo comln de las partes.

ORGANIZACION




’
Articulo IV.

En la etapa de formulacién, el PROYECTO tendra la organizacién

operativa siguiente: a) wuna Comisién Ejecutiva formada por

Tepresentantes de los Gobiernos, de la SG/OEA y del IICA, la cual
constituye el érgano superior del PROYECTO; b) una Secretaria Pro-

Tempore; y ¢) una Direccién Técnica, con las caracteristicas que se

especifican en el numeral 9 del Anexo I, "Organizacién para la

Ejecucién del Proyecto".

COSTOS Y FINANCIAMIENTO

-

Articulo V.

En la etapa de formulacién, el PROYECTO demandara un total de

121 meses/persona de técnicos proporcionados por la SG/OEA y el
IICA, y de 66 meses/persona de contrapartida técnica de los paises.

El costo total estimado del PROYECTO, en su etapa de formulacién,
asciende al equivalente de 1,027,000.00 délares de los Estados

Unidos de América (US$), el cual se financiarid de 1la forma

siguiente:
SG/OEA Uss$ 200,000.00
IICA 155,000.00
GUATEMALA 30,000.00
HONDURAS 30,000.00
612,000.00

OTROS (en gestién)

La etapa de ejecucién del PROYECTO, posterior a la de su

formulacibén, demandard recursos técnicos y financieros que 1las

partes definirdn en su oportunidad.
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RESPONSABILIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL Y EL INSTITUTO

Articulo VI.

La SG/OEA, a través del Departamento de Desarrollo Regional y

Medio Ambiente de 1la Secretaria Ejecutiva para Asuntos

Econbmicos y Sociales, prestard servicios de asesoramiento e

investigacién especializada a través de expertos permanentes
66

Y expertos de corto plazo por un total global de

A tal efecto, la SG/OEA seleccionara dentro de
a sus normas Yy

meses/persona.
Su personal y/o contratarid, conforme

Procedimientos, los consultores que vayan a prestar servicios

en el PROYECTO; los Gobiernos aprobardn los candidatos

seleccionados, junto con sus antecedentes personales.

Para el asesoramiento indicado la SG/OEA destacard dos

expertos, uno en cada pais, quienes actuaran como

Especialistas Principales, coordinando la cooperacién técnica

internacional para la formulacién del PROYECTO.

La SG/OEA, a través del Departamento de Desarrollo Regional Yy

Medio Ambiente, tendrd a su cargo:

La supervisién de la misién de cooperacién técnica para

1.
el PROYECTO a que se refiere el presente ACUERDO, en
coordinacién con los Gobiernos,

2. La edicién, revisién y publicacién del Informe Final del

PROYECTO una vez aprobado por la Comisién Ejecutiva de

acuerdo a lo que se indica en el numeral 9.1 del Anexo I.
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El IICA, a través de la Asesoria de la Direccidén General,

prestari servicios de asesoramiento e investigacidn
especializada mediante expertos permanentes y a tilempo

parcial, cuando se requiera, para el desarrollo de 1las

actividades Y trabajos vinculados al componente

silvoagropecuario del PROYECTO, por un total de 55

meses/persona. Para el asesoramiento indicado, el TIICA

asignaré dos expertos, uno en cada pais, quienes actuaran como
Especialistas Agropecuarios y coordinardn 1los trabajos vy

estudios vinculados al sector silvoagropecuario del PROYECTO.

RESPONSABILIDADES DEL GOBIERNO DE HONDURAS

Articulo VII.

El Gobierno de Honduras, a través de la Oficina del Designado

Presidencial, que actde como organismo de contraparte

nacional, contribuird al PROYECTO con:

1. "Los servicios de personal técnico de contraparte
nacional, por un total de 33 meses/persona, segin se

sefiala en el numeral 8 del Anexo I "Personal y Costos del

Proyecto". A tal objeto, el Gobierno participar& en el

PROYECTO aportando técnicos a tiempo completo de diversas

unidades ejecutoras, asi como los gastos operativos que

demanda la participacién de los mismos. Este personal

constituird la Unidad Técnica Nacional, la cual sera
coordinada por un Coordinador Nacional a tiempo completo

nombrado por la Oficina del Designado Presidencial.




Esta Unidad Técnica ser& complementada con el aporte de

técnicos a tiempo parcial en campos especificos. Para

ello, el organismo de contraparte nacional realizara las

gestiones necesarias entre los organilismos que

corresponda, para la provisién de esos técnicos

nacionales y sus gastos operativos.

2. Facilidades de oficina y equipo adecuado para el personal
nacional, de la SG/OEA y del IICA, asi como los servicios

de transporte de los técnicos nacionales dentro del pais.

3. Servicios secretariales y el apoyo necesario adicional en

este campo cuando sea requerido, dibujantes y el ‘equipo

basico para su desempefio.

El Gobierno de Honduras continuard pagando los salarios

locales correspondientes a su personal, en 1la forma Yy
condiciones que establecen las reglamentaciones nacionales
vigentes, durante el periodo en que se ausenten del pais,
previo cumplimiento de las leyes de manejo y administracién
del personal vigentes en Honduras, para utilizar becas de

estudio concedidas por la SG/OEA, el IICA y otros organismos

vinculados al PROYECTO.

RESPONSABILIDADES DEL GOBIERNO DE GUATEMALA

Articulo VIII.

A.

El Gobierno de Guatemala, a través de la Vicepresidencia,

quien actuard como organismo de contraparte nacional,

contribuird al PROYECTO con:




1. Los servicios de personal técnico de contraparte
nacional, por un total de 33 meses/persona, segln se
sefiala en el numeral 8 del Anexo I "Personal y Costos del
Proyecto". A tal objeto, el Gobierno participara en el
PROYECTO aportando técnicos a tiempo completo de diversas
unidades ejecutoras, asi como los gastos operativos que
demanda la participacién de los mismos. Este personal
constituird la Unidad Técnica Nacional, la cual sera
coordinada por un Coordinador Nacional a tiempo completo

nombrado por la Vicepresidencia de la Repiblica.

Esta Unidad Técnica serd complementada con el aporte de
técnicos a tiempo parcial en campos especificos. Para
elio, el Srganismo de contraparte nacional realizara las
gestiones necesarias entre - 1los organismos que

corresponda, para la provisién de esos técnicos

nacionales y sus gastos operativos.

2. Facilidades de oficina y equipo adecuado para el personal
nacional, de la SG/OEA y del IICA, asi como los servicios

“"de transporte de los técnicos naciocnales dentro del pais.

3. Servicios secretariales y el apoyo necesario adicional en
este campo cuando sea requerido, dibujantes y el equipo

basico para su desempefio.

El Gobierno de Guatemala continuard pagando los salarios
locales correspondientes a su personal, en la forma y
condiciones gque establecen las reglamentaciones nacionales
vigentes, durante el periodo en que se ausenten del pais,
previo cumplimiento de las leyes de manejo y administracién

del personal vigentes en Guatemala, para utilizar becas de
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estudio concedidas por la SG/OEA, el IICA y otros organismos

vinculados al PROYECTO.

PRIVILEGIOS E INMUNIDADES

Articulo IX.
Los Gobiernos reconocen a favor de la SG/OEA, del IICA y del

personal de ambas organizaciones que trabajen para el proyecto, las

inmunidades, privilegios y otras facilidades reconocidas al

personal y bienes de la Oficina de la SG/OEA y el IICA por ambos

Gobiernos, respectivamente, de acuerdo con los articulos 138 y 139

de la Carta de la OEA, los Acuerdos entre la SG/OEA y los Gobiernos

de Guatemala y Honduras para el funcionamiento de la Oficina de la
SG/OEA y los Acuerdos Basicos entre el IICA y los Gobiernos de

Guatemala y Honduras sobre Relaciones Institucionales y Privilegios

e Inmunidades.

INFORMES Y EVALUACIONES

Articulo X.

Los Gobiernos suministrarédn toda la informacién y antecedentes

disponibles para la realizacidén del PROYECTO, incluyendo:

Principales metas de los Gobiernos para el desarrollo de

las &reas de sus respectivos territorios comprendidos en

la regién del PROYECTO.

2. Orientacién, alcance y contenido de los programas Yy

proyectos (ejecutados, en ejecucién o en etapa de

negociacién) que se llevan a cabo en el area del
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PROYECTO, por organismos nacionales e internacionales y
cuyas acciones o conclusiones pueden ser de interés para

el PROYECTO.

3. Comportamiento y evaluacién de parametros y variables

socioecondmicas e institucionales que constituyan el

marco de referencia condicionante del PROYECTO.

B. La Direccién Técnica del PROYECTO presentard a la Comisidn
Ejecutiva los documentos que a continuacién se indican y

dentro de los plazos que se sefialan:

1. El Plan de Trabajo correspondiente al PROYECTO, dentro de

los treinta (30) dias de iniciadas las actividades del

mismo.

2. Los informes de progreso correspondientes a los periodos

que anteceden a cada reunién de la Comisién Ejecutiva.
3 Un Informe Final consolidado al término del Estudio.

Estos informes tendrdn las caracteristicas indicadas en el

numeral 7 del Anexo I, "Resultados Esperados".

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Articulo XI.

Cualquier controversia que surja con motivo de la aplicacién
o interpretacién del presente ACUERDO o de 1la ejecucién del

PROYECTO se deberéa resolver mediante negociacién entre las partes
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u otros procedimientos de solucién de controversias gque convengan

los Gobiernos, la SG/OEA y el IICA.
VIGENCIA Y RESCISION
Articulo XII.

El presente ACUERDO entrard en vigor en la fecha en que se
cumplan los requisitos constitucionales de los dos paises Yy

terminara veinticuatro (24) meses después, o en otra fecha que las

partes convengan. Sin embargo, este ACUERDO podra darse por

terminado, total o parcialmente, en cualquier momento y por
Cualquiera de las partes, mediante comunicacién escrita de una

parte a las otras, con una anticipacién no menor de sesenta (60)

dias.

Al resultar factibles las propuestas que se identifiquen para

el Plan, las partes actuantes podré&n prorrogar de comin acuerdo la

vigencia de este ACUERDO por el periodo que se considere necesario,

para acompanar la ejecucidén del Plan.

MODIFICACIONES AL ACUERDO

Articulo XIII.

A. El presente ACUERDO sélo podrd ser modificado por acuerdo

escrito entre los representantes autorizados de las partes.

B. Las modificaciones en los presupuestos de cualquiera de las
partes o la no aprobacién por parte de los érganos competentes

respectivos, asi como cualquiera otra limitacién financiera
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ANEXO I

TERMINOS DE REFERENCIA
PARA LA FORMULACION DEL PROYECTO PLAN DE DESARROLLO DE LA
Z0NA FRONTERIZA GUATEMALA-HONDURAS

EN TORNO AL GOLFO DE HONDURAS

Antecedentes

Los primeros trabajos en esta zona se iniciaron en el afio 1957
cuando los dos paises tomaron el acuerdo de construir una
carretera que uniera Puerto Cortés, Honduras y Puerto Barrios,
Guatemala para que a su vez se interconectara con el resto de
la red via% a nivel centroamericano; sin embargo, se
presentaron inconvenientes que impidieron la ejecucién de los

trabajos en el area de Guatemala.

En julio de 1988 y en marzo de 1990 el Vicepresidente de la
RepGblica de Guatemala y el Designado a la Presidencia de 1la
Reptblica de Honduras tomaron y reiteraron la decisién de
reiniciar las acciones conduscentes al desarrollo de la zona
fronteriza que cubriera las cuencas hidrograficas del Rio
Chamelecén y Bahia de Omoa en Honduras, la parte baja del Rio
Motagua en Guatemala y parte de Honduras y la cuenca del Rio
Dulce en Guatemala, para lo cual se dirigieron al Secretario
General de la OEA y al Director General del IICA, a fin de
solicitar la cooperacién técnica y econémica necesaria para la

formulacién de un Plan de Desarrollo Regional para dicha

zonas.
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A finales de marzo de 1990 la Unidad de Desarrollo Fronterizo

OEA-IICA, atendiendo a la solicitud anteriormente formulada,

procedié a la realizacidn de los trabajos iniciales necesarios
para la formulacién del Plan, los cuales concluyeron en mayo
de 1990 con la presentacién de un documento de "Diagnéstico
Preliminar de 1la 2Zona Fronteriza Atlantica Guatemala -
Honduras", el que fue recibido oficialmente en septiembre de
1990 por el Vicepresidente de la RepGblica de Guatemala y el
Designado a la Presidencia de Honduras, qQuienes encargaron su
analisis a organismos nacionales y manifestaron su anuencia

para continuar 1los trabajos y definir una politica vy

estrategia que permitiera llegar a la formulacién del Plan

respectivo.

En abril de 1991 el Vicepresidente de Guatemala, envid una al
Designado Presidencial de Honduras, en la que le comunicaba el
gran interés de trabajar en la zona fronteriza de los dos
paises para aprovechar los recursos naturales del érea; sus
amplias posibilidades de desarrollo agropecuario, industrial
Yy turistico, asi como buscar el concurso de organismos

financieros internacionales para alcanzar el desarrollo de la

Zona.

En mayo de 1991, el Vicepresidente de Guatemala y el Designado
de Honduras, reunidos en San José, Costa Rica acordaron
constituirse en Comisién Binacional de Desarrollo de la Zona
Fronteriza Guatemala-Honduras e iniciar un proceso de
actividades encaminadas hacia 1la promocién del desarrollo
sostenible e integracién de la zona fronteriza con atencién
preferente a la conservacién de Sus recursos naturales y

calidad del medio ambiente. Asi mismo, solicitaron a 1la

B ————————
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secretaria General de la OEA y a la Direccién General del IICA
la conduccién de gestiones ante organismos financieros y
paises amigos para la obtencién de asistencia técnica y

financiera asi como el apoyo de la Unidad OEA-IICA de

Desarrollo Fronterizo, para la continuacién de los estudios
iniciados, identificacién de proyectos prioritarios,
preparacién de perfiles y creacién y configuracién de la

estructura institucional binacional necesaria.

Con fecha enero 30 de 1992 el asesor del Vicepresidente de
Guatemala y Secretario Ejecutivo Trinacional del Plan
Trifinio, reiterd a la OEA e IibA, a nombre de 1los dos
Gobiernos,'el pedi&o formulado por los Vicepresidentes en la
resolucién firmada en San José, Costa Rica.

El 21 de abril de 1992, la Secretaria Ejecutiva para Asuntos
Econdémicos y Sociales de la OEA presentd los antecedentes de
este proyecto al Programa de Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) y solicité ser incorporado dentro de 1la

Programacién de Recursos del Programa Especial para

Centroamérica (PEC).

El 27 y 28 de abril de 1992, el Presidente de Honduras y el
Presidente de Guatemala, se reunieron en Guatemala Yy firmaron
un "Comunicado Conjunto" en el que reiteraron la importancia
del desarrollo e integracién de la zona e instruyeron al
Ministerio de Recursos Naturales de Honduras y al Ministerio
de Agricultura y Ganaderia y Alimentacién de Guatemala y a
otras entidades pGblicas, para que promuevan y coordinen la
realizacién de proyectos binacionales que puedan contar con el

apoyo de la OEA, el IICA y el BCIE, asi como de otras




organizaciones internacionales para la definicién de una
estrategia conjunta de desarrollo dentro de la cual se formule
un Plan de Desarrollo de 1la Zona Fronteriza Atléantica

Guatemala-Honduras.

Con fecha 4 de junio y 10 de agosto de 1992 los Ministros de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacién de Guatemala y de

Recursos Naturales de Honduras, se dirigieron al Presidente
Ejecutivo del BCIE para solicitar su colaboracién financiera

para las actividades del Proyecto.

Caracteristicas del Area

El érea.de estudio se circunscribe a la regién Atléantica
vecina a la frontera entre Guatemala y Honduras,
espécifié&mente al area féfmada por la cuenca del rio Dulce y
cuencas Bajas de los rios Motagua y Sarstin en Guatemala, y'
por las cuencas de los rios Chamelecén, Omoa y parte de la del
Motagua, perteneciente a Honduras. Posee una superficie total

de 9,699 Km2, de los cuales 4,239 Km? pertenecen a Guatemala

Y 5,460 Km? a Honduras.

Integran la regién en el sector guatemalteco, el departamento
de Izabal con cuatro municipios, y en el sector hondurefio los
departamentos de Copén, Santa Barbara y Cortés con 31

municipios.

Esta regibén esta formada por seis formas fisiograficas mayores
que son: Llanura costera del Caribe, depresién de Izabal,
tierras altas sedimentarias, depresién del Motagua, tierras
bajas del Caribe y tierras altas cristalinas. Los aspectos

topogréficos en las mismas varian desde dreas escarpadas hasta
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llanuras aluviales y zonas meandricas en el litoral. Las
alturas fluctGan desde el nivel del mar hasta los 2,200 msnm

en las cabeceras de las cuencas.

El material geolégico estd formado por rocas metamdrficas sin
dividir, filitas, esquistos cloréticos y granatiferos, marmol,
feldespatos, por rocas pluténicas que incluyen granitos y
dioritas, material lahdrico y por rocas metamérficas sin
dividir del paleozdico, del tipo carbonatos. Los valles

poseen aluvién del cuaternario y cubiertas gruesas de cenizas

pémez.
e

Dentro de_ la regién se encuentra gran variedad de fallas.
geoldgicas que dan lugar a gran actividad sismica. Las fallas

mds - importantes son las del Polochic, Motagua y Jocotan-

Chamelecdn.

Los suelos generalmente estan desarrollados sobre esquistos,

rocas calcéreas y ceniza volcédnica a elevaciones media y alta

y sobre depésitos marinos a elevaciones bajas.

El 33 por ciento de la superficie es apropiada para fines
forestales restringidos o de proteccién de cabeceras de
cuencas. Las &reas apropiadas para pastos o bosques de

produccién ocupan el 32 por ciento del total. Solamente el 13

por ciento de la regién posee capacidad de uso agricola sin

ninguna o con pocas limitaciones.

Las precipitaciones varian de 1.000 mm a 3.000 mm anuales, la
temperatura fluctGa de 18°C a 31°C. La humedad relativa va de

76 por ciento hasta 88 por ciento y 1los valores de
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evapotranspiracién, de 1,000 mm anuales hasta 1,700 mm

anuales.

Se observa gran variacién de caudales en las cuencas

hidrogréficas de la regién, tal el caso del rio Motagua donde
se ha registrado valores de 1,729 m3/s en época lluviosa hasta

23 m3/s en periodo de estiaje. En el rio Chamelecdn se ha

observado caudales desde 104 m3/s en periodo lluvioso hasta

0.10 m3/s en época de estiaje.

Existen en la regién ocho zonas de vida de acuerdo a la

Clasificacién ecolégica~ de Holdridge, bosque “muy himedo

tropical, bosque muy himedo subtropical calido, bosque hdmedo

bosque hamedo

tropical, bosque muy himedo subtropical,

subtropical, bosqﬁé muy haGmedo montano bajo, bosque seco

tropical y bosque seco subtropical.

El 57 por ciento de la regién ha sufrido cambios de su estado
natural a actividades agropecuarias, permanentes o ciclicas.
La cobertura boscosa ocupa una superficie de 42 por ciento.
Si se compara estos datos con la capacidad de uso se comprueba
que mds del 20 por ciento de la regién se encuentra en un

nivel de sobreuso de sus recursos, lo cual genera diversos

impactos ambientales negativos.

Existen 12 &reas protegidas bajo diferentes categorias de
manejo en la regién (parques nacionales, biotopos, zonas
forestales, reservas bioldgicas y sitios arqueoldgicos), que
sobresalen por su importancia singular, siete de ellos est&an

ubicados en Guatemala y los restantes cinco en Honduras.
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En la regidn se observa varios afloramientos minerales que

varian en una amplia gama, desde metales preciosos como oro y

plata, a metales industrializables como cobre y niquel, y

minerales utilizables como materia prima: magnesita, mérmol y

calcita. Algunos afloramientos se encuentran en explotacién,

otros son yacimientos comprobados y la mayoria sélo muestra

indicios de yacimientos.

La regién tiene atractivos turisticos con potencial de

explotacién, pero que actualmente se encuentran en estado de

abandono ©o con un manejo deficiente. Debido a 1las

caracteristicas del area los atractivos turisticos consisten

primordialmente en balnhearios lacustres y marinos, aunque hay

paisajes y paseos de montafia, de valles interiores, lugares

culturales turisticos y poblados con artesanias populares,

entre otros.

La poblacidn total de la regién se calcula en mas de 725 mil
habitantes, de los cuales cerca de 272 mil est&n en la zona
guatemalteca y 453 mil en 1la 2zona hondurefa. Algunos
municiplos poseen una alta densidad “demogrdfica, tales como
Morales (69 hab/km?) en Guatemala, Puerto Cortés (113
hab/km?), San Pedro Sula (199 hab/km2?) y Nueva Arcadia (172
hab/km?), en Honduras. La poblacidén econdémicamente activa es
del orden de los 272 mil personas, de las cuales mas del 80
por ciento se dedica principalmente a actividades
agropecuarias y silvicolas, con excepcién de 1la de las

ciudades importantes donde el mayor porcentaje estad dedicado

a actividades industriales y artesanales.

Se observa altas tasas de mortalidad y morbilidad, causadas

por enfermedades infecciosas, parasitarias, deficiencias
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nutricionales y de servicios b&sicos esenciales como agua
potable, alcantarillado, vivienda apropiada e inadecuada

cobertura de servicios de salud.

La infraestructura Y servicios de salud que posee el &rea, no
ofrece la cobertura requerida, principalmente en las A&reas
rurales alejadas. Situacién similar se presenta en el aspecto
educativo, en donde si bien funcionan escuelas en la mayoria
de los lugares, no son lo suficientemente amplias para cubrir

a toda la poblacién estudiantil en la regién.

Existen flujos migratorios hacia algunas poblaciones

_}mportantes, ocasionados por la mayor demanda relativa de
trabajo. Estos se dirigen principalmente a los puertos de la
regién y ciudades importantes como San Pedro Sula que se

caracteriza por su gran desarrollo industrial.

La tenencia de 1la tierra es inapropiada, puesto que las
condiciones de latifundio prevalecen en las &reas con mayor
potencial agropecuario, mientras que el minifundio se ubica
principalmente en &reas con alta concentracién de poblacién,
ubicadas en zonas montafiosas de bajo potencial de desarrollo

agropecuario.

En el sector guatemalteco, el 3.5 por ciento del total de
fincas cubre el 70 por ciento de 1la superficie y su tamafio
promedio es de 424 mz. En tanto que las fincas menores de 1.4
mz representan el 63 por ciento del total y cubren solamente

el 22 por ciento de la superficie.

Similar situacién ocurre en el sector hondurefio, donde las

fincas menores de 10 ha que corresponden al 75 por ciento del
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total, ocupan Gnicamente el 12 por ciento de la superficie.
Mientras que a 1las explotaciones de 50 ha o més les
corresponde el 5 por ciento del nimero total Yy ocupan el 62

por ciento de las tierras.

El crédito agricola disponible para los agricultores tiene
poca cobertura, con limitaciones para atender la demanda
existente, por lo que se aplican regulaciones a través de la
politica de créditos, exigiendo varios requisitos a los
productores agricolas que no pueden ser 1llenados por 1la
mayoria, mixime si son productores de escasos recursos, por lo
que no gozan de este servicio. Independientemente de las
instituciones bancarias y de desarrollo que ofrecen sus
servicios de crédito, las instituciones creadas para este fin
son el Banco Nacional de Desarrollo Agricola- (BANDESA) en
Guatemala, y el Banco Nacional de Desargollo Agricola

(BANADESA) en Honduras.

A pesar de que existe buena cobertura vial Yy de
“telecomunicaci®dn ‘“n- los*principales jpoblados de la“regidn, se
carece de estos servicios en el &rea rural. Por 1lo que los
habitantes enfrentan problemas en este sentido. Como

consecuencia de lo anterior, el transporte en &rea rural es

deficitario.

La infraestructura y servicios de almacenamiento y
comercializacién agricola ofrecen una cobertura minima y no
alcanzan a favorecer a la gran mayoria de productores
agricolas, que se ven obligados a comercializar sus
producciones con intermediarios, quienes proporcionan sus

servicios a un costo muy alto.
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Las producciones agricolas, pecuarias, forestales y pesqueras,
son relativamente bajas, debido a los bajos niveles de la

tecnologfia empleada durante su proceso. Se caracterizan

generalmente por el aprovechamiento no planificado de los
recursos renovables, destruccién de los mismos y ausencia de

elementos de manejo que aseguren su futuro uso sostenido.

El &rea guatemalteca de la regiébn carece de un desarrollo

industrial significativo, y el ntGmero de establecimientos

fincados en ella significa poco dentro del desarrollo

industrial del pais. En cambio, en el &rea hondurefia, San

Pedro Sula presenta el mayor y m&s importante desarrollo

industrial de Honduras.

El sector de artesanias se encuentra muy poco desarrollado, no
se eﬁcuentra locales en este sector a nivel educativo ni
comercial. Una de las causas importanteé de ello es la falta
de estimulos educativos y promocionales para incrementar las

artesanias, manualidades y la manufactura de materia prima

propia del sector.

La estructura urbana de la regién estd dominada por 1los

centros urbanos m&s importantes que son 1las cabeceras

departamentales. En el sector hondurefio, de 1los tres

departamentos considerados, solo uno, Cortés, tiene su

cabecera dentro de la cuenca (San Pedro Sula). De tal manera

gue son las cabeceras municipales las que ejercen influencia

urbana importante en la regién.

El patr6n de asentamiento del &rea rural generalmente es

disperso. Los lugares poblados menores de 500 habitantes y




que representan el 95 por ciento del nGmero total de poblados

contienen 48 por ciento de la poblacién.

La regién no pPosee en ejecucién programas o proyectos
significativos de desarrollo, por lo que los existentes se
limitan a los Programas normales de trabajo administrativo de
las instituciones ge gobierno. En este sentido esta
representada en 1a regién la mayoria de agencias
gubernamentales de los respectivos paises. E1 sector privado
también tiene Presencia en el area promocionando proyectos de

desarrollo integral (CARITAS, Visidn Mundial, cooperativas

regionales y ONG’s, entre otros).

Objetivos

3.1 Objetivos del Provecto

De conformidad con el compromiso adquirido entre los
Gobiernos de Guatemala Yy Honduras y mediante un esfuerzo
conjunto se buscar& contribuir al proceso de integracién
centroamericano mediante la realizacién de trabajos
binacionales que conduzcan a 1la definicién de una

estrategia de desarrollo y la formulacién de un plan de

desarrollo regional integral de 1la zona fronteriza

atléntica de ambos paises,

En concordancia con lo anterior, el Proyecto tendra el
objetivo bésico de “preparar un paquete de propuestas de
inversién para la regién fronteriza, enmarcado en un plan

de desarrcllo integral que defina proyectos especificos



de prefactibilidad que puedan ser presentados para su

financiamiento inmediato".

Dentro del proceso que se segquird para la formulacién del

plan de desarrollo se cumplirdn los siguientes objetivos

intermedios:

Actualizacién selectiva del Diagnéstico Preliminar
de la Zona Fronteriza Guatemala-Honduras en torno
al Golfo de Honduras y elaboracién de un

diagnéstico analitico del &rea.

Definicién de una E;trategié General de Desarrollo
que establezca 1la orient;;lén del proceso de
desarrollo regional a mediano y largo plazo,
identificando las acciones de corto plazo que
estimulen aumentos sostenidos de la produccién y el
empleo, reduccidén de 1los déficits sociales Y

perfeccionamiento de la integracién del &rea al

proceso general de.desarrello.de. los paises.

Definicién de una estructura institucional que
facilite la canalizacién de recursos para realizar

las inversiones que se proponga.

Preparacién de Proyectos de Desarrollo
Microrregional, integrados en el marco de la

estrategia general de desarrollo del &rea.

Preparacién de estudios de pre-factibilidad dentro

de un marco de desarrollo sostenible, de acuerdo a



los recursos financieros que se dlsponga para su

formulacién.

£. Definicién de mecanismos que permitan la

articulacién y negociacién para la asistencia

técnica y financiera requerida para la ejecucién de

las propuestas de inversién.

Los resultados del cumplimiento de los objetivos

intermedios antes mencionados se integrardn en un

documento sintesis cuyo contenido constituira el Plan de

Desarrollo Regional Integral de la regién.

Objetivos del Plan

Una vez formulado el plan y con el propésito de orientar

Su proceso de ejecucién se establecen los siguientes

objetivos:
a. General

Contribuir a la integracién social Y econdmica de
la zona fronteriza conjunta, a través de un
desarrollo integral, econémico Y equilibrado en el
que participen las estructuras institucionales de

ambos paises.

b. Especificos

- Lograr el crecimiento de 1a capacidad

productiva del é4rea;




= Elevar el nivel de ingresos y condiciones de

vida de la mayoria de la poblacién del &rea;

- Lograr la preservacién y manejo sostenido de
los recursos naturales, el medio ambiente, sus

sistemas naturales y su patrimonio cultural; y

- Mejorar los mecanismos de coordinacién
interinstitucional binacional, a través de la

cooperacién reciproca y la capacitacién.

Enfoque y metodologia

Aprovechando 1las experiencias obtenidas en el curso de la

elaboracién Y ejecucién del Plan Trifinio E1 Salvador,

Guatemala, Honduras, Y tomando en conéideracién las
caracteristicas del &rea del Proyecto de Desarrollo de la Zona
Fronteriza Atlantica Guatemala-Honduras, se aplicara, para la
realizacién de 1los estudios de este Gltimo, el siguiente

enfoque y lineamientos metodoldgicos.

4.1 Enfoque del Proyecto

De conformidad con la actualizacién selectiva del
diagnéstico y el resultado de los estudios basicos
complementarios de campo, el enfoque del Proyecto podra

tener dos variantes:

a. Los estudios del Proyecto se elaboraran orientados

predominantemente, aunque no exclusivamente, al
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] / desarrollo integrado de sub-&reas especificas, o

' * "micro-regiones de planificacién integrada",

‘] // seleccionadas y delimitadas sobre 1la base de

/

lg” criterios de homogeneidad y complementaridad

r econémica, asi como de beneficio social, eficiencia

L o

(] Y viabilidad.

P

lg

& b. Se podra propiciar paralela o independientemente,

L] el desarrollo de sectores prioritarios en 1la
totalidad del 4rea binacional del Proyecto, en

| g §i 2 . ’
funcién de sus objetivos, basico e intermedios,

-~
, enunciados en el numeral 3 de estos Términos de
<

Referencia.
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~ En todos 1los casos, se 1llegars, en el proceso_de
'Y estudios, -hasta 1la produccién de resultados cuyo nivel
— - - -

técnico, profundidad y detalle permitan ser utilizados
[~
1 como base e instrumento eficaz para el inicio vy
i realizacién de gestiones de financiamiento ante
- organismos internacionales y paises amigos.

4.2 Metodologia de trabaijo

-

- Se realizaréa las actividades necesarias para cumplir, por
- lo menos, con las siguientes condiciones técnicas y de
= procedimiento, en la realizacién de los estudios:

P

as Recopilacién exhaustiva de la documentacidén técnica

o publicada existente sobre el &rea del Proyecto vy,
s dentro de lo posible, de aquélla en proceso de
I publicacién.

pr8




b. Actualizacién y complementacién de la informacidn

recopilada, por medio de estudios basicos y de

campo.

c. Participacién activa de los organismos nacionales

en el proceso de los estudios, cada uno en el rol

que 1le corresponda segin su especializacidn,

competencia y posibilidades, y segin la naturaleza

de los estudios a realizar.

d. Participacién activa del -sector privado nacional y
de 1la poblacién del &rea del Proyecto, en la

elaboracién de 1los estudios, a través de sus

organismos representativos, particularmente en la
definicién de los objetivos especfficos y metas de
cada componente, asi como de la forma y oportunidad

de su participacién en 1la ejecucién de dichos

componentes.

Establecimiento de la organizacién institucional

e.
asi como de los mecanismos administrativos vy
financieros, y planteamiento de 1los instrumentbs
juridicos, necesarios para la gestién y conduccién
del financiamiento y la ejecucién del Plan.

5. Componentes del Proyecto

Técnicamente, la formulacién de 1los estudios admite 1la

identificacién de las siguientes unidades de trabajo, cada una
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de las cuales producird resultados diferenciados, aunque al
mismo tiempo interrelacionados como integrantes de la unidad

conformada por el Proyecto.

5.1. Delimitacién del &rea, sub &reas especificas de

desarrollo inteqrado o de tratamiento especial, vy

sectores prioritarios de apoyo y servicios

Se afinarad y perfeccionarid la delimitacién general del
area del Proyecto, realizada en primera aproximacidén en
el Diagnéstico Preliminar de la Zona Fronteriza Atléntica
Guat;ﬁala-nonduras, tomando en cuenta el objetivo basico
y obiézivos intermedios del Plan y apoyandose en
criterios de eficiencia en el uso de los recursos
disponibles, de equidad en la distribucién de los bene-

i} -

ficios y de viabilidad técnica, social y politica.

Se identificara, seleccionard y delimitara sub A&reas
especificas prioritarias al interior del &rea general del
Proyecto, para elaborar planes de desarrollo integrado de
las mismas y, por lo tanto, de caracter multisectorial.
Tal como se indicé antes, para esta seleccién Y
delimitacién se aplicard criterios de homogeneidad
técnica y complementaridad econémica, asi como de

beneficio social, eficiencia y viabilidad.

Se identificard y delimitara las &reas que requieran
tratamiento especial, en particular 1los ecosistemas
fragiles que requieren la aplicacién de politicas vy
acciones de conservacién y tienen el caraicter de dreas de

reserva, parques nacionales o reservas de la biésfera.

S

S
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Se identificara los sectores prioritarios de apoyo y
servicios: transportes, comunicaciones, energia, salud,
educacién, vivienda, saneamiento, ordenamiento
territorial regional y wurbano, cuyo desarrollo es

necesario para sustentar la ejecucién y operacidn de los

proyectos productivos, tratamiento de dreas especiales y
desarrollo integrado de subdreas especificas

seleccionadas.

Actualizacién selectiva del diagnéstico

Las "areas, subdreas y sectores identificados seran
analizados en profundidad, recogiendo y procesando, en

campo y gabinete, toda la informacién necesaria para

identificar las oportunidades de iﬁversién y necesidades
de apoyo y servicios y de acciones de conservacién; Yy
iuego sustentar los proyectos a elaborar, para imple-
mentar dichas oportunidades, satisfacer dichas

necesidades y realizar dichas acciones.

Disefio de la estrategia de desarrollo, en relacidén a su

enfogque

Se determinaréa la secuencia, caracteristicas Y

condiciones de las acciones y realizaciones por medio de

las cuales se tratara de alcanzar los objeﬁivos del Plan.

Esto incluye, como minimo, 1la definicién de 1los

siguientes aspectos:

B Roles de 1los participantes en el proceso de
desarrollo e integracién

- Sector PGblico




= Organizaciones no gubernamentales

. Sector privado productivo
- Organizaciones populares, urbanas y rurales
- Asistencia técnica internacional
- Financiamiento nacional e internacional.
b. Dimensionamiento empresarial

Orientacién y distribucién de 1los recursos
disponibles hacia el apoyo de la pequefia, grande y
mediana empresa productiva, urbana y rural, segin

el rol que para cada tipo se determine.

- C. - Orientacién de 1la produccién, hacia los mercados
“internacionales, regionales, nacionales, locales, y

hacia el autoconsumo.

d: Principios y mecanismos de 'distribucién de -1los

beneficios, al interior del &rea del Proyecto.
e. Politicas de desarrollo de la infraestructura Yy
Py -~ “equipamientode - rapoyo iy vide  servicios iy uude

prestacién de servicios sociales.

£ Principios orientadores )4 mecanismos de

conservacién del medio ambiente.
g. Instrumentos de integracién binacional.

5.4. Formulacién de los estudios de preinversién

Es el componente central del Proyecto, y se realizara con

las siguientes consideraciones:
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Los estudios de preinversién sectoriales o de las
subareas especificas seleccionadas, de desarrollo
integrado, se realizaran considerando el desarrollo
de cada subdrea como un proyecto mGltiple, en el
que 1los diversos sectores gque lo integren:
productivos, de apoyo, sociales y de conservacién,
serdn tratados como subproyectos del conjunto, de
modo que las comparaciones de costos y beneficios y
otros procedimientos de evaluacidén se efectuaréan
sobre el conjunto de dichos subproyectos como una
unidad indivisible, en cada caso, lo cual no obsta
para que se examine alternativas, con diversas
composiciones dél conjunto de subproyectos para
cada sub&rea.

Los estudios incluiran tqgos los aspectos_usuales

en la fase de preinversidén: andlisis de mercado,

aspectos técnicos, econdémicos e institucionales,

asi como la evaluacién del impacto ambiental Y

inversiones propuestas.

Tal como se sefialéd anteriormente, los estudios
seran tan elaborados cuanto sea necesario para
sustentar adecuadamente gestiones ante organismos
financieros nacionales e internacionales y paises

amigos, para obtener financiamiento de 1las

inversiones propuestas Y para Proporcionar

elementos de juicio que permitan orientar eficaz y

acertadamente a las empresas pPrivadas en sus

inversiones en el &rea del Proyecto.
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5.5 Estructuracién institucional para la ejecucién del Plan

Paralelamente a la elaboracién de 1los estudios, se

conformard y consolidar& la organizacién binacional

necesaria para conducir y administrar, posteriormente,
las gestiones de financiamiento y la ejecucién del Plan,
dotandola de los instrumentos juridicos y reglamentarios

badsicos que requiera para su funcionamiento.

5.6. Disefio de una estrategia de financiamiento

Se determinara una secuencia de actividades, asi como las
condiciones en que deben realizarse, necesarias para
-presentar, hacer el seguinmiento Yy megociar el -
financiamiento de los proyectos de inversién elaborados
ante las entidades pertinentes. Esto incluye los

siquientes aspectos:

a. Identificacién de las entidades pertinentes, sean
los gobiernos nacionales o de paises amigos,
organismos financieros regionales, o
internacionales, ptblicos o privados o empresas

privadas nacionales, extranjeras o mixtas.

b. Definicién de las condiciones en que seria posible
obtener el financiamiento, de cada fuente
identificada. Caracterizacién de las implicaciones
de los financiamientos que se obtuviera, para las

finanzas nacionales.
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c. Disefio de los mecanismos de presentacién de los
proyectos ante cada una de las entidades
identificadas como posible fuente de
financiamiento.

d. Disefio de 1los mecanismos de seguimiento y
negociacién de los financiamientos obtenidos.

e. Identificacién de los organismos, legislacidén y

mecanismos nacionales de contratacién Y

administracién de préstamos u otras modalidades de

financiamiento de los proyectos negociados.

Cronograma de actividades

De acuerdo con el Cronograma de Actividades que se presenta en
el Cuadro 1 el tiempo total para la formulacién de los

estudios sera de 20 meses, incluyendo una fase preparatoria de

2 meses.

Resultados Esperados

Las labores realizadas producirdn los siguientes resultados:
un Plan de Desarrollo del &rea incluyendo propuestas de

inversiones a nivel de prefactibilidad y la estructuracién

institucional necesaria para su ejecucién.

El Plan de Desarrollo serd un conjunto de objetivos

identificados, metas cuantificadas, estrategias disefiadas,

programas y proyectos formulados y evaluados, que se

expresardn por medio de un conjunto de documentos técnicos

elaborados de acuerdo con el enfoque Vv Jlineamientos
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metodol6gicos enunciados en el numeral 4 de estos Términos de

Referencia, publicados y difundidos previa aprobaciébn de las

autoridades gubernamentales nacionales y de los organismos

internacionales participantes.

El contenido de 1los documentos gque lo integraran sera el

siguiente:

Area general Y subédreas especificas de desarrollo (micro
regiones de planificacién integrada) delimitadas,
sectores prioritarios de apoyo y servicio y &reas de
tratamiento especial, seleccionados.

Diagnéstico detallado y actualizado de 1las subéreas
especificas delimitadas, sectores prioritarios y areas de

tratamiento especial, seleccionados.

Estrategia de desarrollo general del &rea del Plan, de

las sublreas especificas delimitadas, de 1los secfores

prioritarios y de las &reas de tratamiento especial,

seleccionados, incluyendo:

- Roles de los participantes

- Dimensionamiento empresarial

- Mercados identificados para la produccién de bienes
y servicios del &rea del Proyecto

- Mecanismos de distribucién de los beneficios

- Politicas de desarrollo de la infraestructura y
equipamiento

- Mecanismos de conservacién del medio ambiente

- Instrumentos de integracién binacional.
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Estudios de preinversién del desarrollo integrado de las
subdreas especificas delimitadas y de 1los sectores
prioritarios seleccionados, los gque incluirdn los
andlisis de los siguientes aspectos:

- Mercado de los productos y servicios generados por

las actividades ligadas al desarrollo propuesto;

= Tecnologia, tamafio y localizacién de dichas
actividades;
- Estructuracién institucional Yy organizacién

administrativa, necesarias para conducir el proceso
de ejecucién de las inversiones y operacidén de las

unidades productivas creadas o modificadas;

= Inversiones necesarias, costos de operaciédn,
beneficios generados y financiamiento de los
diversos componentes de las inversiones propuestas;
- Evaluacién econémica, financiera, institucional, de
impacto ambiental, de riesgos de desastres y de
viabilidad politica de las acciones e inversiones

Propuestas;

Sistemas de administracién y manejo de las &reas de

tratamiento especial identificadas, incluyendo 1los

siguientes aspectos:

- Organizacién administrativa;

- Base juridica;

- Programa de actividades para la implementacién Y
operacién de los sistemas propuestos;

- Personal y costos de los sistemas.

Estrategia de financiamiento para la ejecucién del Plan,

incluyendo:
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Listado y caracterizacién de las entidades

financieras con posibilidades de participar en la

ejecucién del Plan;

Condiciones del financiamiento posible, segln

fuentes identificadas;

Mecanismos de presentacién de los proyectos, de

seguimiento y de negociacién de los financiamientos

que se obtenga;

Organismos nacionales responsables y

caracterizacién de 1la administracién de los

financiamientos.

Personal y financiamiento ) _

La ejecucién del Proyecto requiere un total de 121 meses/per-

sona de técnicos de la SG/OEA y el IICA, y de 66 meses/persona

de las instituciones nacionales de contraparte.

Personal

pais y organismo internacional participante

proporcionard el personal que le corresponde, segGn la

siguiente relacién:

Gobierno de Guatemala

Personal técnico y directivo

- 1 Coordinador Nacional por 17 meses

- 1 Planificador Asistente por 16 meses

ersonal de apoyo

- 1 Secretaria Ejecutiva por 17 meses
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1 Chofer por 16 meses

b. Gobierno de Honduras

Personal técnico y directivo

- 1 Coordinador Nacional por 17 meses
t = 1 Planificador Asistente por 16 meses
-
= Personal de apoyo
= - 1 Secretaria Ejecutiva por 17 meses
7 - 1 Chofer por 16 meses
b c. Secretaria General de la OEA )
~ _ - 2 Especialistas principales, uno ubicado en
= N cada pais, por 18 meses cada uno
1 - Consultores por un total equivalente a 30
) | mé;es.
; d. Instituto Interamericano de Cooperacidén para 1la
- ~Bgricultura
- 2 Coordinadores Agropecuarios, uno ubicado en
' cada pais, por 18 meses cada uno. Apoyo
especializado, por el equivalente a 5
meses/consultor.
- Consultores por un total equivalente a 14
meses.

8.2. Financiamiento

El costo total del Proyecto se estima en US$ 1,027,000,

de los cuales los Gobiernos, la Secretaria General y el
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Instituto contribuyen en especie con US$415,000, de

acuerdo a la siguiente distribucién:

Us$
Gobierno de Guatemala 30,000
Gobierno de Honduras 30,000
Secretaria General de la OEA 200,000

Instituto Interamericano de

Cooperacién para la Agricultura 155,000

Las partes aunaradn esfuerzos para gestionar el financiamiento

-

de los US$612.000 restantes.

0rgani?aci6q para la Ejecucidén del Proyecto

El proyecto ;ontaré con una Organizacién Operativa constituida
por una Comisién Ejecutiva, una Secretaria Pro-Tempore, una
Direccién Técnica integrada por dos Unidades Nacionales; una
en cada pais, tal como se muestra en la Figura 1. Tendra a su
vez dos sedes una en Tegucigalpa, Honduras y otra en
Guatemala, Guatemala, pudiendo contar con subsedes operativas

para trabajos de campo cuando la necesidad lo justifique.

9.1 Comisién Ejecutiva

La Comisién Ejecutiva estard integrada por el

Vicepresidente de la RepGblica de Guatemala, el Designado




a la Presidencia de Honduras, el Secretario General de la
Organizacién de los Estados Americanos o su representante
Y el Director General del IICA. La Comisién se reunira
al inicio de 1las actividades del Proyecto, mantendrs
reuniones ordinarias cada seis meses, pudiendo hacerlo de
forma extraordinaria cuando una de las partes 1lo
solicite. Las reuniones serdn rotativas en las sedes
indicadas en cada pais para el proyecto, o en otro lugar

que se convenga de comGn acuerdo.

Las funciones de la Comisién Ejecutiva serén:

a) Aprobar el Plan de Trabajo del Proyecto;

F) Aprobar 1las modif&caciones que sea necesario

introducir en el Plan de Trabajo;

C)  Aprobar los informes de avance, los informes sobre
programas y proyectos que presente la Direccién
Técnica y la estructura y contenido del Inforﬁe
Final del Proyecto;

d) Aprobar el Informe Final del proyecto que presente

la Direccién Técnica;

e) Hacer operativa la coordinacién interinstitucional

a nivel nacional y 1la del Proyecto a nivel

internacional.

Secretaria Pro-Tempore

La Sécretaria Pro-Tempore estarad constituida por un
representante del Departamento de Desarrollo Regional y
Medio Ambiente de la OEA, un representante del IICA, un
representante de la Secrefaria General de Planificacién

Econémica de Guatemala y un representante del Designado
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a la Presidencia de Honduras. Las funciones de 1la

Secretaria Pro-Tempore serén:

a) Apoyar a la Comisién Ejecutiva para la adopcién de

Acuerdos y Resoluciones o aprobacidn de documentos;

& y proporcionarle asistencia técnica para su
e ejecucién.

r-

7 b) Conocer y evaluar los informes de avance, e€n los

r aspectos técnicos, administrativos y financieros,

X preparado por las unidades técnicas;

> . c©) Las demas funciones y atribuciones que la asigne la_
o Comisién Ejecutiva.

—

= 9.3 Direccidén Técnica

r La Direccidén Técnica del proyecto estard conformada por

i un Comité integrado por dos Coordinadores Nacionales, uno

r por cada pais, dos Especialistas Principales designados

;: por la SG/OEA para coordinar la cooperacidén técnica

P internacional, uno en cada pais, dos Coordinadores

-

¥ Agropecuarios del IICA, uno en cada pais, el Director de
¥ Desarrollo Regional de Guatemala y Honduras y los dos
; representantes de las Unidades de Planificacién Sectorial
- Agropecuaria de Guatemala y Honduras.

r

j Este Comité mantendréd reuniones al inicio del proyecto y
>

posteriormente, como minimo cada tres meses, debiendo

.] siempre mantener reuniones previas a las de la Comisién
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Ejecutiva para armonizar y consolidar los informes que

sean presentados a la Comisién. Sus funciones seran:

a)

b)

d)

V-1

f)

Compatibilizar el Plan de Trabajo del Proyecto para
ser presentado para andlisis y aprobacidén de la

Comisién Ejecutiva;

Elaborar y presentar para analisis y aprobacién, la
estructura y contenido de los informes de avance a

ser elaborados;

Definir criterios técnicos y adoptar metodologias y

procedimientos que permitan la compatibilizacién de
los estudios y propuestas que elaboren las dos

Unidades Técnicas;

Elaborar y presentar informes de avance del

Proyecto;

-Elaborar y-.presentar, para.andlisis .y..aprobacién,

la estructura y contenido del Informe Final del

Proyecto;

Consolidar y compatibilizar los informes finales

que preparen las Unidades Técnicas, de cada pais en

un Gnico informe final para ser presentado para

andlisis y aprobacién de la Comisidén Ejecutiva.

Unidades Técnicas
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Las Unidades Técnicas, una por cada pais, estaréan

integradas por el personal nacional e internacional que

participa en el Proyecto. Cada unidad contara con un

Coordinador Nacional, un Especialista Principal (SG/OEA),

un Coordinador Agropecuario, el Director de Desarrollo

Regional del Ministerio de Planificacién respectivo y el
Representante de la Unidad de Planificacién Sectorial

Agropecuaria, quienes actuaréan articulada Y

complementariamente para la ejecucién de las actividades

del Proyecto.

Seran funciones de cada Unidad Técnica:

a) Desarrollar los estudios basicos bajo las

directrices establecidas por la Direccidén Técnica.

del Proyecto;

b) Participar en 1la formulacién de 1la estrategia

global y las estrategias sectoriales derivadas de

la misma;

C) Formular 1los programas Yy proyectos que sean
priorizados bajo 1los criterios y directrices

establecidas por la Direccién Técnica del Proyecto;

d) Participar en la elaboracién del Informe Final del
Proyecto bajo los criterios y directrices de 1la

Direccién Técnica del mismo.

Seradn funciones de cada Coordinador Nacional:




c)

e Rl ey g rEosuowE W ‘*——*—--ﬁ

- -x

Coordinar la participacién del personal nacional

vinculado a las actividades del Proyecto;

el Especialista

Elaborar conjuntamente con
e correspondientes a

Principal los informes de avanc

las actividades de la Unidad Técnica;

Constituir el conducto oficial de vinculacién entre
el Especialista Principal (SG/OEA) y el Coordinador

Agropecuario (IICA) con los organismos nacionales

vinculados o que participen en el Proyecto.

Serédn funciones del Especialista Principal:

. a)

b)

d)

f)

Participar técnicamente en el Proyecto;

Conducir las actividades del Proyecto;

Coordinar 1las actividades y al personal de la

cooperacién.internacional destacado en el Proyecto;

Elaborar conjuntamente con el Coordinador Nacional

los informes de avance correspondientes a 1las

actividades de la Unidad Técnica;

estudios e informes técnicos que

Revisar 1los

prepare la Unidad Técnica;

Revisar y editar el Informe Final del Proyecto.




Seradn funciones del Coordinador Agropecuario:

a) Participar técnicamente en el Proyecto;

b) Conducir las actividades vinculadas al sector

silvoagropecuario;

c) Coordinar con el Especialista Principal 1la

participacién de personal técnico del IICA.

Apoyar al Especialista Principal en la elaboracidn

]
I
I
]

d)
. de informes de avance, revisién de estudios e
e . _ informes ée la Unidad Técnica y edicién del Informe
i Final, en 1los aspectos silvoagropecuarios del
" Proyecto. -

10. Informes y Evaluacién

Durante la ejecucidén del Proyecto seran elaborados informes de

progreso de las actividades del mismo, informes sectoriales de

caracter parcial, informe de evaluacién sobre la marcha,

cuando la Comisién Ejecutiva lo solicite y un informe final

consolidado del Proyecto al término de los estudios, el cual

debera contener la caracterizacién del &rea, su diagnéstico

selectivo actualizado, la prognosis respectiva, la estrategia

global de desarrollo para la misma y las propuestas de

acciones e inversiones definidas.

] 11. Responsabilidad de las partes




como quedd establecido en el Item 8 la ejecucién del Proyecto

en la etapa de formulacién demandard un total aproximado de

121 meses/persona de técnicos proporcionados por las

instituciones internacionales y 66 meses/persona de
contrapartida técnica de los paises. En consecuencia, cada
las

una de las partes actuantes en el Proyecto tendréan

siguientes responsabilidades:

11.1 Responsabilidades del Gobierno de Honduras

El Gobierno de Honduras, a través de la Oficina del

Designado Presidencial, que actuard como organismo de

contraparte nacional, contribui}é al Proyecto con los

servicios de personal nacional, por un total de 33

meses/persona. A tal objeto el gobierno participara en

el Proyecto aportando técnicos a tiempo completo Yy

parcial de diversas unidades ejecutoras, asi como los

gastos operativos que demanda la participacidén de 1los

mismos.

11.2 Responsabilidades del Gobierno de Guatemala

El Gobierno de Guatemala, a través de la Vicepresidencia
gquien actuard como organismo de contraparte nacional,

contribuird al Proyecto con los servicios de personal

nacional, por un total de 33 meses/persona. A tal objeto

el gobierno participaré en el Proyecto aportando técnicos

a tiempo completo y parcial de diversas unidades

ejecutoras, asi como los gastos operativos que demanda la

participacién de los mismos.




La Secretaria General de la Organizacién de los Estados
Americanos, a través del Departamento de Desarrollo
Regional y Medio Ambiente de la Secretaria Ejecutiva para
Asuntos Econémicos y Sociales, prestara servicios de
asesoramiento e investigacién especializada a través de
expertos permanentes y expertos de corto plazo por un

total global de 66 meses/persona.

11.4 Responsabilidad del IICA

El Instituto, a través de 1; Asesoria de la Direccién
General prestara servicios de asesoramiento e
investigacién especializada de expertos permanentes Yy
expertos a tiempo parcial cuando se requiera, para el

desarrollo de las actividades y trabajos vinculados al

componente silvoagropecuario del Proyecto, por un total

de 55 meses/persona.
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FIGURA 1

ESTRUCTURA INTITUCIONAL Y OPERATIVA PARA
LA FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LA
ZONA FRONTERIZA ATLANTICA GUATEMALA-HONDURAS

REUNION DE
PRESIDENTES

COMISION EJECUTIVA

VICEPRESIDENTE DE GUATEMALA
DESIGNADO A LA PRES. HONDURAS
SECRETARIO GENERAL OEA
- DIRECTOR GENERAL IICA. —

. =  SECRETARIA

PRO-TEMPQORE
Representantes:

OEA-IICA
SEGEPLAN
DES.PRES.HONDURAS

‘DIRECCION"TECNICA

COORDINADOR POR GUATEMALA
ESPECIALISTA PRINCIPAL OEA
COORDINADOR AGROPECUARIO IICA
DIRECTOR DES.REGIONAL (SEGEPLAN)
OFICINA SECTORIAL MAGA

—

COORDINADOR POR HONDURAS
ESPECIALISTA PRINCIPAL OFA
COORDINADOR AGROPECUARIQ IICA
DIRECTOR DES.REGIONAL (SECPLAN)
OFICINA SECTORIAL SRN

ORGANISMOS NACIONALES Y
SECTORIALES
GUATEMALA-HONDURAS
CONSEJOS REGIONALES DE
DESARROLLO
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CODIGO ASESORIA 120/93
BOLETA N°10634

JEA

ACUERDO DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO
INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA
(IICA)

Y LA REVISTA ALIMENTOS HOY

El Instituto Interamericano de Cooperaci6n para la Agricultura, en adelante el lICA,
representado por su Director General, Martin E. Pifieiro, quien delega la firma en el
Representante de la Oficina en Venezuela, Diego Londofio Rios, y la Revista Alimentos
Hoy, representada por su Directora, Trina Michelangeli, convienen en celebrar el
presente Acuerdo de Cooperacién, sujeto a las condiciones y cldusulas siguientes:

CONSIDERANDO

Que los fines del IICA son estimular, promover y apoyar los esfuerzos de los estados
miembros para alcanzar su desarrollo agricola y bienestar rural.

Que el IICA tiene entre sus objetivos apoyar los esfuerzos de los Estados Miembros
para avanzar en el proceso de integracion regional.

Que Alimentos Hoy es un vehiculo de informacion y analisis sobre temas y noticias
agroindustriales.

Que Alimentos Hoy promueve la informacién vy la reflexiéon sobre el proceso de
integracién econémica en la region.

Que el IICA y Alimentos Hoy, comparten el interés de brindar informacién sobre el
sector agricola 'y agroindustrial en América Latina y el Caribe y sobre su proceso de
integracién regional.

HAN CONVENIDO LO SIGUIENTE:
CLAUSULA PRIMERA

El objetivo de este Acuerdo de Cooperacion es establecer entre el lICA y Alimentos
Hoy, una relacién no comercial de apoyo informativo mediante la cual se aumente el
flujo noticioso sobre el sector agropecuario y agroindustrial de América Latina y el

Caribe.

INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA
OFICINA EN VENEZUELA

AZD0. DE CORREOS 5345 CARACAS 1010 - VENEZUELA - TELFS. 572,12 43 5721610 - CABLE: IC~ VENEZUELA
FAY:(02)57¢6.31.50
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CLAUSULA SEGUNDA

Alimentos Hoy destinara espacios a la informacién aportada por el IICA, el cual, por
su parte, apoyard a la revista en la identificacién y busqueda de nuevos lectores
dentro y fuera de la subregi6n, colocando ejemplares de la misma en las oficinas del
IICA en otros paises.

CLAUSULA TERCERA

Alimentos HOY creard un espacio especifico dedicado a informacién agropecuaria, con
material provisto por el IICA y publicado con su logotipo. También publicaré articulos
en otras secciones de la revista, escritos o sugeridos por el Instituto.

CLAUSULA CUARTA

El lICA facilitard a Alimentos Hoy, contactos con Instituciones y Agencias que operen
dentro y fuera de la subregién. Durante un periodo, los destinatarios del Boletin
Informativo del IICA en Venezuela, recibirdn conjuntamente, y en forma gratuita,
Alimentos Hoy. En las Oficinas del ICA que operan en los paises miembros se
colocarén exhibidores de Alimentos Hoy.

CLAUSULA QUINTA

Los siguientes, son los mecanismos operativos de este Acuerdo de Cooperacién:

A.- Dentro de las secciones de Alimentos Hoy se incluird una pagina con el logotipo
del IICA dedicada al tema agropecuario. La informacién para esta seccion sera

distribuida de la siguiente manera: Un 50% en cuadros, gréficos y estadisticas
y un 50% en materiales informativos o interpretativos del sector.

B.- Alimentos Hoy publicard, trimestralmente informacién sobre el sector agricola,
suministrada por el IICA, la cual incluira los siguientes temas, aunque no se
limita a ellos:

- Estadisticas sobre produccién agricolaen América Latina y El Caribe, con
énfasis en los principales productos de consumo y exportacion.

- Precios de productos bésicos.

- Insumos agricolas.

- Salarios en el sector agricola.

- Exportaciones de productos por pais.

INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA
OFICINA EN VENEZUELA
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- Perfil agricola por pals.

- Informacién sobre adelantos tecnolégicos.

- Orientacién sobre créditos y financiamientos.

- Nuevos proyectos.

- Medidas y legislaciones que afecten al sector.

- Tendencias mundiales y regionales en produccién y exportacion.

Durante la duracién del presente Convenio, Alimentos Hoy entregaré ejemplares
para ser distribuidos por el IICA.

Alimentos Hoy sera exhibida en todas las Oficinas del IICA.

Durante un periodo que flucturd entre uno y seis meses, Alimentos HOY
entregard ejemplares para ser distribuidos por el lICA, junto con su revista.

El ICA suministrara a la gerencia de distribucién de Alimentos Hoy su listado
de correspondencia institucional y solicitard la colaboracién de los
Representantes del Instituto para que proporcionen sus propios listados a los
efectos de identificar agencias, organismos, especialistas y funcionarios
interesados en Alimentos Hoy.

El ICA facilitara un listado de agencias, autoridades y responsables europeos
de cooperacion para la regién con interés en informacién de Latinoamérica y el

Caribe.

CLAUSULA SEXTA

Todo material editorial y gréfico proporcionado por el IICA deberd ajustarse a las
normas de contenido y estilo de Alimentos Hoy.

CLAUSULA SEPTIMA

El desarrollo de las actividades senaladas en este Acuerdo de Cooperacidén estan a
cargo, por parte de la Oficina del IICA en Venezuela, de su Coordinador de

Informacién y Prensa, y por parte de Alimentos Hoy, de su Editor Jefe. Ambos
tendrén la responsabilidad de servir de principal contacto y de hacer fluir la

informacién entre el IICA y Alimentos Hoy.

INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA
OFICINA EN VENEZUELA
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CLAUSULA OCTAVA

En caso de controversias sobre la interpretacién o aplicaciéon de alguna de las
disposiciones de este Acuerdo de Cooperacién, las partes la resolveran de comun
acuerdo.

CLAUSULA NOVENA

El presente acuerdo tendra una duracién de un afio a partir de su firma, pero podria
ser extendido por acuerdo de las partes y por el resultado de la relacién. Asimismo,
podréd ser denunciado por cualquiera de las partes en forma unilateral, mediante
notificacién escrita con una antelacién no menor a cuatro meses y fundamentada
debidamente la decision. 2

La terminacién del presente acuerdo, por denuncia o por mutua decisién, no
suspenderd ni alterard el desarrollo de las responsabilidades adquiridas que se
encuentren en curso de ejecucién.

CLAUSULA DECIMA

El ICA y Alimentos Hoy se comprometen a hacer publico este acuerdo.
CLAUSULA DECIMOPRIMERA

El presente acuerdo se ejecutard a partir de la fecha en que se suscribe.

Dado en la ciudad de Caracas en dos ejemplares igualmente auténticos, a los diez dias
del mes de junio de mil novecientos noventa y tres.

’_\1——_—_— ’
DIEGO LONDONO RIOS TRINA MICHELANGELI
REPRESENTANTE DEL DIRECTORA

IICA EN VENEZUELA ' ALIMENTOS HOY.

INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPEKACION PARA LA AGRICULTURA
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CODIGO ASESORIA 121/93 (30/80)

BOLETA N°10648

ADDENDUM AL CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL
CENTRO INTERNACIONAL DE MEJORAMIENTO DE MAIZ Y TRIGO (CIMMYT) Y EL
INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA (IICA)
PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES CONJUNTAS EN CHILE

Entre el Centro Internacional de Mejoramientec de Maiz y Trigo, en adelante
CIMMYT, representado por su Director Gemeral, Dr. Donald Winkelman, quien
delega la facultad de firmar en su nombre al Dr. Man Mohan Kohli,
Representante de 1la Regién del Cono Sur con sede en Paraguay; Yy el Instituto
Interamericano de Cooperacién para la Agricultura, en adelante IICA,
representado por su Director General Dr. Martin Pifeiro, quien delega
expresamente la facultad para firmar en su nombre y representacién en el
Representante del IICA en Chile, Ing. Alfredo Alonso E., convienen en celebrar
la siguiente modificacion:

CONSIDERANDO:

1.~ GQue el CIMMYT y el I1ICA el 22 de abril de 1980, firmaron un Acuerdo
Especifico cuyo objetivo pretende aunar esfuerzos para colaborar y
apoyar mas efectivamente todas aquellas actividades de investigacion
agricola desarrolladas por el Gobierno de Chile, especialmente aquellas
a realizar por el Instituto de Investigaciones Agropecuarias—-INIA.

2.— GQue el 23 de abril de 1982 firmaron una prorroga del convenio por dos
anos.

3= Que el CIMMYT y el IICA el 192 de agosto de 1984, firmaron un nuevo
Convenio Especifico para continuar realizando actividades conjuntas en
Chile.

4.— Bue el convenio tenia una duracién de (2) afos a partir de su firma.
S.— QBue durante el presente afio el CIMMYT solicité al IICA la prérroga del

Convenio Especifico en virtud, de que se mantienen los programas y
propésitos que lo originaron.

6.— ©Bue el IICA ha manifestado su conformidad a dicha solicitud.
SE ACUERDA
1.- Renovar el Convenio Especifico entre el CIMMYT y el IICA por dos afos,

contados a partir del 12 de mayo de 1993.

2~ Se deja expresa constancia por las partes que suscriben la presente
modificacién del Convenio, que todas aquellas cldusulas que no han sido
modificadas mantendrdn su plena vigencia y validez.




i

las partes firman el presente

En fe de 1lo anterior, los representantes de
s en poder de

instrumento, en 4 ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando do
CIMMYT y dos en poder de IICA.
o nbadet jj@ﬂm@
/. ) % e
Por el CIMMYT M
_AXfredo Alonso E.

Man Mohan Keohli
Por delegacién Por delegacion
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ADDENDUM Nro. 1 A LA CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL INSTITUTO
ARGENTINO DE SANIDAD Y CALIDAD VEGETAL (IASCAV) Y EL INSTITUTO
INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA PARA APOYAR
ADMINISTRATIVAMENTE EL PROCESO DE ORGANIZACION Y EQUIPAMIENTO DEL
1ASCAV

CONSIDERANDO

1. fue la Carta de Entendimiento firmada el 23 de iunio de
1992 vy con vigencia hasta sepliembre de 1993, thF@ el
LICA vy el IASCAV eslablece que @s necesario aquipar al
IAsCAV para que pueda desarrollar su  labor _con
eficiencia y con aedios acordes a los cOnMpromisos
@xi antes  con el sector agropecuario, en  ltodo lo
referente a las producciones vegetales.

o Que es necesario extender la vigencia de la  Carta e

Entendimiento.

S Aue es NECESAI LA la readecuacidn, refaccion Y
equipamiento de las delegaciones provinciales de

control de calidad y sanidad vegetal.

ACUERDAN

1. Incrementar los recursos en $ 600,000 (seiscientos mil
pesos argentinog) para la  readecuacidn, refaccidn y
equipamiento de hasta 7 delegaciones provinciales

encargadas del control de calidad y sanidad vegetal,
segin el Anexo 1 que forma parte de este Addendum.

2w Extender la vigencia de la Carta de Entendimiento hasta
el 31 de diciembre de 1994.

Je Mantener wvigentes todos los  Ltérminos pactados en la
Carta de Entendimiento.

En constancia se firman 4 originales del presente Addendum a los
15 dias del mes de dunio de 1993.

Pl For el IICA

Ing.Agr.Carlos Lehmacher D Martir iNeire

a cargo de la Presidenciay TThirector General
Instituto Argenting de For delegacion

Sanidad y Calidad Vegetal Dr. Hugo A. Torres Soto

Representante Adiunto
del TICA en Argentina
Ad-referendum de los

Miembros cdel

Comite Eieculivo




Reade cuacion

Readecuacidn y refaceion e 7
(siete) delegaciones

principaless

Yy refaccidn de
edi-ficio principal [ASCAV

AMEXC) L

200 .0900

150 ., 000

]

nitarios a nivel de fronteras
I
(Corrienteﬁ); Rio Color

0 de los

Mendoza,

Fto. Tguazay Clorinda (Formosa)s San

Jdavier (Misiones)

Equipamiento de delegaciones

150,000

an Equipo de comuni caciones
be Equipo de computacidon

C. Muebhles

Subtotal

CATI s

TOTAL

98, 056

D06, 656

49,444

600 .00
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CODIGO ASESORIA 123/93

BOLETA N°11159

CONVENIO DE COOPERACION TECNICA ENTRE EL INSTITUTO INTERMERICANO
DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA (IICA), EL FONDO DE LAS
NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO DE LA MUJER (UNIFEM) Y EL
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO: "INCREMENTO DEL INGRESO FAMILIAR A TRAVES DE LA
INTEGRACION DE LA MUJER A LOS PROCESOS PRODUCTIVOS®

El Instituto Interamericano de Cooperacién para la
Agricultura, IICA, representado por su Director General Dr.
Martin Pifieiro quien delega expresamente este acto para firmar
en su nombre y representacién, en el Representante de la Oficina
del IICA en Paraguay, Dr. Luiz Carlos Pannunzio, la Directora
del. Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la Mujer
UNIFEM, Sharon Capeling., en adelante representada para firmar
en su nombre por el Coordinador Residente del Sistema de las
Naciones Unidas en Paraguay, Hans D. Kurz, el Ministerio de
Agricultura y Ganaderia en adelante MAG representado por el
Excelentisimo Sefior Ministro de Agricultura y Ganaderia Ing.
Agr. Hernando Bertoni, acuerdan celebrar el presente Convenio
de Cooperacién Técnica sujeto a los considerandos y cldausulas
siguientes:

CONSIDERANDDO

QUE el Gobierno de la Republica del Paraguay elevdé al UNIFEM el
Proyecto elaborado por el IICA conjuntamente con el Servicio de
Extensién Agricola Ganadera, SEAG, dependiente del Ministerio de

Agricultura v Ganaderia denominado: "Incremento del Ingreso
Familiar a Través de la Integracién de la Mujer a los Procesos
Productivos', para ser considerado su financiamiento.

QUE el UNIFEM aprobé dicho proyecto por el monto de US$ 242.228.

QUE el IICA es el organismo especializado del sistema
interamericano con una vasta experiencia en el tema;

QUE el SEAG y el 1ICA mantienen relaciones de cooperacién -
técnica en el mismo area geografica del Proyecto;




—.—_ﬁ

e. Los aportes del UNIFEM se desembolsaréan en délares de los
Estados Unidos de Norteamérica.

f. E1 IICA sélo realizard desembolsos para la edecuc%én de las
actividades, luego de recibir la notificacidn de dsu
Direccién Financiera, de que el depésito ha sido realizado.

al IICA el 12% de los montos

E. El UNIFEM reconoceréd '
costos administrativos ¥y

desembolsados por concepto de
técnicos indirectos.

ARTICULO 6: Incumplimiento de las Obligaciones

Las partes se compromenten a cumplir fielmente las obligaciones

estipuladas a su cargo, a no ser que el incumplimiento de 1la
fuerza mayor lo impidan.

otra parte o motivos de caso fortuito o
En tal caso, la parte incumpliente por estas causas, luego de
de toda culpa. Cualquier

comprobadas, se vera eximida
controversia serd dirimida entre las partes.
/

ARTICULO 7: Modificaciones y Prérrogas

Este Convenio podrd ser modificado y prorrogado por las partes
mediante la suscripcién de addenda, que formaran parte

integrante del mismo.

ARTICULO 8: Vigencia, Duracién y Terminacién

Este Convenio entrard en vigencia a partir de su firma y tendra
una duracién de tres afios. Cualquiera de las partes podra darlo
por terminado antes de su fecha de finalizacién, siempre Vy
cuando notifique su decisidon a la otra con tres meses de
anticipacién. Las acciones gque se encuentren en ejecucidén no se
veran afectadas por la terminacidn anticipada de este Convenio.

EN FE DE LO ANTERIOR, se suscribe el presente Convenio de
Cooperacién Técnica a los dias del mes de de
mil novecientos noventa.

Firmado:
RN R YO e voun S 96- abrl- 4990

En nombre del Ministerio'de Agricultura
y Ganaderia (MAG)
Ing. Agr. Hernando Bertoni




P OR L O TANTO, convienen:

ARTICULO 1: Objetivo

Convenio consiste en que el IICA
ejecutar el Proyecto
s de la Integracién de
anexa a este

El objetivo del presente
ofrecera asistencia técnica al SEAG para

“Incremento del Ingreso Familiar a travé
la Mujer a los Procesos Productivos” que B8e
convenio y es parte integral del mismo.

ARTICULO 2: Obligaciones del IICA

De conformidad con el Proyecto anexo, el IICA se compromete a:

a. Coordinar las acciones del Proyecto a través del
Especialista en Desarrollo Rural de la Oficina del IICA en
Paraguay;

b. Apoyar las activiades del Proyecto con el equipo técnico de

la Representacién en Paraguay;

de UNIFEM una Consultora

E- Contratar con cargo al aporte
en un acuerdo

Especialista en Mujer y Desarrollo Rural,
conjunto con UNIFEM. ’

Presentar informes de conformidad con el formato presentado

d.
en el anexo 1 del Proyecto;
e. Facilitar cualguier informacién requerida por UNIFEM a los
efectos de realizar monitoreo o evaluaciones del proyecto
f. Asegurar que la poblacién beneficiaria de las acciones

previstas en el proyecto sean las mujeres campesinas de la

zona de Caazapa.

ARTICULO 3: Obligaciones del SEAG:

De conformidad con el Proyecto anexo el SEAG se compromete a:

Ejecutar las actividades de capacitacidén técnica educativa
y de organizacién a los Comités de mujeres y amas de casa
a través de las unidades de Organizacidn de Productores y .

de Educacién para el Hogar.

a.
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b. Designar para fines especificos del Proyec?9 a dos
Educadoras para el tlogar; dos Agentes de Extensién y un
Auxiliar administrativo.

c. Coordinar las actividades con las cooperativas "Capiibary"

e "Ycua Bolafios",

ARTICULO 4 : Obligaciones del UNIFEM

El1 UNIFEM se compromete a:

a. Contribuir con los recursos financieros mencionados en el
Proyecto anexo, en concepto de donacidn.

ARTICULO 5- Recursos financieros aportados por UNIFEM

Los recursos financieros aportados por UNIFEM, que alcanz§n. la
sSuma de 242.228 délares de los Estados Unidos de Norteamérica,

S8 regirdn por las siguientes normas:

®-  El UNIFEM a solicitud del IICA, y en conformidad com el
SEAG, adelantara anualmente los recursos fiancieros de la

siguiente maneral:

ARO 1 . ARO 2 ANO 3
110.236 113.568 18.424

b. El IICA presentars mensualmente en conformidad con el SEAG
los comprobantes de gastos al UNIFEM.

c. Para 1los gastos realizados en moneda distinta al ddlar de
los Estados unidos de Norteamérica, el IICA aplicarda 1la
tasa de cambio que utiliza su representacioén en Paraguay.

d. Con 30 dias de anticipacién a 1la iniciacién de cada
periodo de desembolso el UNIFEM, por indicacién del IICA y
con la conformidad del SEAG depositard 1las partidas
mencionadas en el literal a. de este articulo, en la cuenta
bancaria del IICA en el Américan Security Bank, N.A.
Washington D.C., USA.No 24-863- 05-028.

L. Montos sujetos a reprogramicién en conformidad con el nivel de ejecucidn
del Proyecto, sin sobrepasar el total aprobado US$. 242.228.
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GENERAL AGREENENT BETWEEN THE INTERNATIONAL FOOD POLICY RESEARCH
INSTITUTE (IFPRI) AND THE INTER-AMERICAN INSTITUTE OF COOPERATION

ON AGRICULTURE (IXCA).

This agreement is executed by and between the International Food
Research Institute (IFPRI), represented by Per Pinstrup-Andersen,
Director General, and the Inter-American Institute for Cooperation

on Agriculture (IICA), represented by its Director General, who
expressly delegates to David L.Black, Representative of IICA in the
United States of America, the authority to sign this document on

his behalf,

WHEREAS:

IICA is the specialized agency for agricultural and rural
development of the inter-American System;

IICA concentrates its efforts on five high priority programs
of major concern to its member countries: Agricultural Policy
Analysis and Planning; Technology Generation and Transfer;
Organization and Management for Rural Development; Trade and

Integration; and Agricultural Health; and

IFPRI is one of 18 international agricultural research centers
(IARC's) organized under the umbrella of the Consultative Group of
International Agricultural Research (CGIAR). IFPRI with research on
ways to achieve sustainable food production, improve nutrition and
income levels of the poor, enhance the links between agriculture
and other sectors of the ecomony, and improve trade and

macroeconomic conditions.

IT I8 AGREED:

ARTICLE I: OBJECTIVES

The objective of the Agreement is to establish a framework and
a legal basis for future specific Operating Agreements or
which address shared concerns, or respond to

Contracts, ]
proposals for cooperation by either Party in projects of

mutual interest.

Vo
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ARTICLR IXIt AREAS8 OF COOPRRATION

The areas of cooperation covercd by this Agreement shall be
any that contribute to the mutual objectives started in the
preamble of this Agreement.

ARTICLE III: INSTRUMENTS

The Parties may decide which approaches are most appropriate
for carrying out the specific operating agreements or
contracte provided for in the present Agreement. Due
consideration shall be given to the following:

a. studies and research on subjects related to areas of
cooperation that are covered by this Agreement;

b. direct advisory services by means of technical missions or
individual experts;

¢. technical (or financial, or both, as the case may be)
cooperation for preparation and execution of projects
related to above-mentioned areas of cooperation;

4. training through courses, seminars, study trips,
echolarships and in-service training;

information through books, journals,bulletins, computer
data banks,and other communications media;

f. technical and scientific brokerage; and

g. administrative support.

ARTICLE IV: OPERATING PROCEDURES

The Parties shall observe the following guidelines for
carrying out the present Agreement insofar as it is possible

and advisable:
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&. The highest authoriti i ted
es of each Party, or their designate
representatives, shaljy maintain on-going official contact.

ghe P:fformanCe of specific activities shall be governed by
wﬁirﬁ ’J Agreements, Contracts or Letters of Understanding
actfonShall set forth, in each case, the objectives, means of
contriﬁugfdes of participation, obligations of each Party,
oth ons (technical, financial, human resources and
ers),.budgets, 1ncluding pertinent costs of technical
supervision ‘ang institutional support, and other factors

necessary to uar ; &
Agreement.. guarantee satisfactory fulfillment of th

©. As necessary, the Parties may create groups or technical
mxgsions to study the nature, intensity and range of projects
and activities that are carried out, or could potentially be
carried out, under the present Agreement, and submitting
recommendations and project proposals that may be necessary
and would lead to future specific operating agreements.

4. The specific operating agreements or contracte referred to
above may include the participation of one or more other
multilateral or bilateral technical cooperation and financial
assistance organizations; or governmentg of countries
concerned with agricultural and rural development in the
Americas; or private organizations whose aims are compatible
with those of the Parties.

e. When appropriate, the Parties shall extend reciprocal
invitations for the special meetings of their respective
governing bodies and other meetings held to review matters of
mutual interest.

ARTICLE V: TERM AND AMENDMENT

a. The present Agreement shall go into effect on the date it
is last signed by the Parties and shall remain in effect for
a period of five years, unless either Party, gives notice of
its desire to terminate the cont;act, wich will then occur in
six months time. Early termination of the present Agreement
eghall not effect the progress and conclusion of specific

operating agreements and contracts underway.

present Agreement may be amended by means of

the A
The terms of by the Parties, to be appended hereto,

express agreement

10:12 No.014 P.04
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gor the International Fooq

y policy Research Institute For the Inter-American
(IFPRI) Institute for Cooperation

on Agrioculture (IICA):

| i sl Aectind DRI A

per Pinstrup-Andersen

actor General David L. Black
' DiE Representative in the

United States of America

Date: QW gj://?ﬂ_j .
Place:—g asa J o g?:i;: 24 ‘)qqs\bb
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N AE/US-1138

TR IN: 2024580333

SEHCE IN THE UNITED SfAlfz‘S

OATE 25 junio, 1993 ¢
A Jorge Werthein, Divector, Relaciones Externas
.é;' david L. Black, Representante en 1los Estados Unidos
B
Filir™
{3 IFPRT

1. Adjunto me complace enviarte copia del convenlo genex:
firmado el dia de ayer, entre el IFPRI y el IICA, de acuerdo con
las instrucciones recibldas a través del memorando SC/RE=670,

del pasado 9 de Jjunio.
2. Por este medio estoy remitiendo el original a la Asesoria
~Tegal para su debido registro.

Saludos cordiales.

cod dbuna
FSuarez de Caslro

RECIBIDO
29 Jun 1993

I 1. C. A
ASESORIA JURIDICA _




MEMORANDO

N® SC/RE-670
SEDE CENTRAL FECHA. 9 de junio de 1993
A David Black, Representante del IICA en Estados Unidos
OE. Victor del Angel, Director de Relaciones Externas, a.i.
ASUNTO. Firma Acuerdo General IFPRI

iti iginales del "GENERAL
Tengo el Aqrado de remitirte dos origilna
AGR%ETMENT(%ETWEEN THE INTERNATIONAL FOOD POLICY RESEARCH
INSTITUTE (IFPRI) AND THE INTER-AMERICAN INSTITUTE OF

COOPERATION ON AGRICULTURE".

Adicionalmente, te incluyo el original y copla para ti, de la
nota que el Director General esta cursando al sefor 'Per
Pinstrup-Andecrsen en respuesta a su carta del 1 de junio; en
en ella tambien le comunicamos de tu designacion para firmar
en nombre del Director -General, dicho Acuerdo. -

| =

Cordialmente,
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COD. ASESORIA 124/93

TOH K

THE INTERNATIOMNAL POOD POLICY RESEARCE

GENRRAL AGREEMENT BETWEEN
ER=-AMBRICAN INSTITUTE OP COOPBRATION

INBTITUTR (IFPRI) AND THE INT
ON AGRICULTURE (IICA).

] This agreement is executed by and between the International Food
Research Institute (IFPRI), represented by Per Pinstrup-Andersen,
Director General, and the Inter-American Institute for Cooperation

its Director General, who

on Agriculture (IICA), represented by
d L.Black, Representative of IICA in the

expressly delegates to Davi i
hority to sign this document on

United states of America, the aut
his behalf.

WHEREAB?

IICA is the specialized agency for agricultural and rural

development of the inter-American System;

rts on five high p;iority programs
member countries: Agricultural Policy

; Analysis and Planning; Technology Generation and Transfer;
‘ organization and Management for Rural Development; Trade and

Integration; and Agricultural Health; and

IICA concentrates its effo
of major concern to its

] IFPRI is one of 18 international agricultural research centers

(IARC's) organized under the umbrella of the Consultative Group of
International Agricultural Research (CGIAR). IFPRI with research on
ways to achieve sustainable food production, improve nutrition and
income levels of the poor, enhance the links between agriculture
and other sactors of the ecomony, and improve trade and

macroeconomic conditions.

IT IS AGREED:

ARTICLE I: OBJECTIVE®

The objective of the Agreement is to establish a framework and
a legal basis for future specific Operating Agreements or
contracts, which address shared concerns, or respond to
proposale for cooperation by either Party in projects of

mutual interest,
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ARTICLR II1 AREA8 OF COOPBRATION

red by this Agreement shall be

The areas of cooperation cove A
tual objectives started in the

any that contribute to the mu
preamble of this Agreement.

ARTICLE III: INSBTRUMENTS

The Parties may decide which approaches are most appropriate
for carrying out the gpecific operating agreements or
contracts provided for in the present Agreenment. Due

consideration shall be given to the following:

jects related to areas of

a. studies and research on sub
d by this Agreement;

cooperation that are covere

b. direct advisory services by means of technical missiong or

individual experts;

c. technical (or financial, or both, as'the case may be)
cooperation for preparation and execution of projects
related to above-mentioned areas of cooperation;

4. training through courses, seminars, study trips,
scholarships and in-service training;

e. information through books,journals,bulletins, computer
data banks,and other communications media;

f. technical and scientific brokerage; and

g. administrative support.

ARTICLE IV: OPERATING PROCEDURES

The Parties shall observe the following guidelines for
carrying out the present Agreement insofar as it is possible

and adviszable:

P

.3
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2. The highest authorities of each Party, or their designated
representatives, shall maintain on-going official contact.

The performance of specific activities shall be governed by
Operating Agreaements, Contracts or Letters of.Understanding
which shall set forth, in each case, the objectives, means of
action, modes of participation, obligations of each Party,
contributions (technical, finaqcial, human resources and
othars), budgets, including pertinent costs of technical
supervision and institutiona} support, anq other factors
necessary to guarantee satisfactory fulfillment of the
Agreement.,

o. A8 necessary, the Parties may create groups or technical
missions to study the nature, intensity and range of projects
and actjvities that are carried out, or could potentially be
carried out, under the present Agreement, and submitting
recommendations and project proposals that may be necessary
and would lead to future specific operating agreements.

4. The specific operating agreements or contracte referred to
above may include the participation of one or more other
multilateral or bilateral technical cooperation and financial
assistance organizations; or governments of countries
concerned with agricultural and rural development in the
Americas; or private organizations whose aims are compatible
with those of the Parties.

e. when appropriate, the Parties shall extend reciprocal
invitations for the special meetings of their respective
governing bodies and other meetings held to review matters of
mutual interest. ‘

ARTICLE V: TERM AND AMENDMENT

a. The present Agreement shall go into effect on the date it
is last signed by the Parties and shall remain in effect for
a period of five years, unless either Party, gives notice of
its desire to terminate the contract, wich will then occur in
six months time. Early termination of the present Agreemant
shall not effect the progress and conclusion of specific
operating agreements and contracts underway.

The terms of the present Agreement may be amended by means of
exprezs agreement by the Parties, to be appended hereto.



IN WITNESS WHEREOF,
Parties sign two
present Agreement.

For the International Food
poliocy Research Institute
(IFPRI)

7
Db pA

Per Pinstrup-Andersen
Director General

Date: ?W ‘Q Z/?ﬂ'j
Place@’v_ a0, J. ...

W
VU, AdDLDUKLA 124719,

i .nld F one
RS b

the duly authorized representatives of the
identical copies,

equally binding, of the

For the Inter-Rmerican
Tnstitute for Cooperation
on Agrioculture (IICA):

\x;&m;zsmv*—

pavid L. Black
Representative in the
United States of America

Date: 2 10(313
A

Place: C_
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GENRRAL AGREEMENT BETWEEN THE INTERNATIONAL FOOD POLICY RESEARCH
INSTITUTRE (IPPRI) AND THE INTER=AMERICAN INSTITUTE OF COOPEBRATION

ON AGRICULTURE (IICA).

This agreement is executed by and between the International Food
Research Institute (IFPRI), represented by Per Pinstrup-Andersen,
Director General, and the Inter-American Institute for Cooperation
on Agriculture (IICA), represented by i{ts Director General, who
expressly delegates to David L.Black, Representative of IICA in the
United states of America, the authority to sign this document on

his behalf.

WHEREAS?$

IICA is the specialized agency for agricultural and rural
development of the inter-American System;

IICA concentrates its efforts on five high priority programs
of major concern to its member countries: Agricultural Policy
Analysis and Planning; Technology Generation and Transfer;
Oorganization and Management for Rural Development; Trade and
Integration; and Agricultural Health; and

IFPRI is one of 18 international agricultural research centers
(IARC's) organized under the umbrella of the consultative Group of
International Agricultural Research (CGIAR). IFPRI with research on
ways to achieve sustainable food production, improve nutrition and
income levels of the poor, enhance the links between agriculture.
and other sectors of the ecomony, and improve trade and
macroeconomic conditions.

IT I8 AGREED:

ARTICLE I: OBJECTIVES

The objective of the Agreement is to establish a framework and
a legal basis for future specific Operating Agreements or
Contracts, which address shared concerns, or respond to
proposals for cooperation by either Party in projects of
mutual interest.

2 HADLOURLA Lz4/ 30
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ARTICLE IIt AREAR8 OF COOPERATION

The areas of cooperation covercd by this Agreement shall ba
any that contribute to the mutual objectives started in the
preamble of this Agreement.

ARTICLE III: INSTRUMENTS

The Parties may decide which approaches are most appropriate
for carrying out the specific operating agreements or
contracts provided for in the present Agreement. Due
consideration shall be given to the following:

a. studies and research on subjects related to areas of
cooperation that are covered by this Agreement;

b. direct advisory services by means of technical missions or
individual experts;

e. technical (or financial, or both, as the case may be)
cooperation for preparation and execution of projects
related to above-mentioned areas of cooperation;

4. training through courses, seminars, study trips,
scholarships and in-service training;

e. information through books,journals,bulletine, computer
data banks,and other communications media;

£. technical and scientific brokerage; and

g. administrative support.

ARTICLE IV: OPERATING PROCEDURES

The Parties shall observe the following guidelines for

carrying out the present Agreement insofar as it is possible
and advisable:
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rty, or their designateq

a. The highest authorities of each Pa
" ing official contact.

representatives, shall maintain on=-go

The performance of specific activities shall be governed by
Operating Agreements, Contracts or Letters of Underatanding
case, the objectives, means of

which shall set forth, in each
action, modes of participation, obligations of each Party,
contributions (technical, financial, human resources and

othars), budgets, {ncluding pertinent costs of technical
jonal support, and other factors

supervision and institut
negessary to guarantee satisfactory fulfillment of the

Agreement.

the Parties may create groups or technical
intensity and range of projects
and activities that are carried out, or could potentially be
carried out, under the present Agreement, and submitting

recommendations and project proposals that may be necessary
and would lead to future specific operating agreements.

reements or contracts referred to
icipation of one or more other
multilateral or bilateral technical cooperation and financial
assistance organizations; or governments of countries
concerned with agricultural and rural development in the
Americas; or private organizations whose aims are compatible

with those of the Parties.

¢. As necessary,
missions to study the nature,

4. The specific operating ag
above may include the part

e. When appropriate, the Parties shall extend reciprocal
invitations for the special meetings of their respective
governing bodies and other meetings held to review matters of

mutual interest.

ARTICLE V: TERM AND AMENDMENT

a. The present Agreement shall go into effect on the date it
is last signed by the Parties and shall remain in effect for
a period of five years, unless either Party, gives notice of
its desire to terminate the contract, wich will then occur in
eiy months time. Early termination of the present Agresement
ehall not effect the progress and conclusion of specific
operating agreements and contracts underway.

The terms of the present Agreement may be amended by means of
express agreement by the Parties, to be appended hereto.

VN
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IN WITNESS WHEREOF, the duly authorized representatives of the
Parties sign two identical coples, equally binding, of the

present Agreament.

rFor the Inter-American

For the International Food
policy Research Institute Instituta for Cooperation
(IFPRI) on Agriculture (IICA):

s NELes—
@&;Aﬁ/@% V& é’ k

Per Pinstrup-Andersen ,
Director General Representative in the
United States of America

Date: e &7 A783 Date: Sjt&% i‘—/! 1963
Place:—g e, &, ). . Place! N

|
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ENTIDADES ESPECIALES



CODIGO 'ASESORTA 125/93
BOLETA N° S/N

GEPLACEA
N

/4

ACUERDO GENERAL DE COOPERACION TECNICA ENTRE EL INSTITUTO
INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA (IICA)
Y EL GRUPO DE PAISES LATINOAMERICANOS Y DEL CARIBE
EXPORTADORES DE AZUCAR (GEPLACEA)

Entre el Grupo de Pafses Latinoamericanos y del Caribe Exportadores de Azicar, en adelante
GEPLACEA, representado por su Secretario Ejecutivo, DoctorJosé Antonio Cerro, y el Instituto
Interamericano de Cooperacién para la Agricultura, en adelante 1ICA, representado por su Director
General, Doctor Martin Pifieiro, se suscribe el presente Acuerdo General de Cooperacién Técnica,
sujeto a los considerandos y cldusulas siguicntes:

CONSIDERANDO

Que GEPLACEA es el Organismo Regional Latinoamericano y del Caribe, que actia como
6rgano de consulta, coordinacién e informacién para los palses miembros sobre cuestiones
relativas a la produccién y comercializacién del azicar y sus derivados.

Que son objetivos de GEPLACEA proveer a los pafses miembros de alternativas para la
adopci6n de posiciones comunes; coordinar polfticas tendientes a lograr niveles de precios
remuneralivos; promover el intercambio de conocimientos cient(ficos Yy tecnolégicos acerca
de la agricultura.

Que el IICA es el organismo especializado en agricultura del Sistema Interamericano Cuya
accién se enmarca en 5 4reas de concentracién temitica como son las de polftica agraria,
tecnologfa, desarrollo rural, comercio y agroindustria y sanidad agropecuaria.

Que son objetivos del IICA potenciar el desarrollo del scctor agroalimentario como fuente de
crecimiento econ6mico; profundizar la modemizacién y el aumento de la eficiencia productiva
del sector preservando los recursos naturales y el medio ambiente y la equidad productiva; Y
fomentar los procesos de integracién regional,

Que la actividad azucarera es de imponancia vital para el desarrollo econdmico y social de
la region, como fuente generadora de divisas y de actividad econémica en sus etapas agricola,
agroindustrial y comercial y como actividad que contribuye a movilizar a otros sectores de
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la economfa como son los provedores de insumos y de servicios, asf como a los que utilizan
el azdcar como materia prima.

La necesidad de fortalecer sus vinculos interinstitucionales y dar continuidad al marco de '
cooperacién iniciado en el afio de 1981 cuando se fimm6 el primer acuerdo general.

ACUERDAN

Cl4usula Primera: Objetivos del Acuerdo

Hacer esfuerzos conjuntos que faciliten la identificacién de polfligas y de acciones que
contribuyan al mejoramiento de la eficiencia productiva del complejo cafiero-azucarero; al
mejoramiento de los distintos grupos sociales que dependen de este sector; y al fomento de
procesos productivos comprometidos con la la conservacién de los recursos naturales y la
preservacién del medio ambiente.

Cl4usula Segunda: Instrumentacién

Para contribuir al logro del objetivo del acuerdo, se hard uso de los siguientes instrumentos:
Investigaciones y estudios; capacitacién; intercambio de experiencias; intercambio de
informaci6n; cooperacién técnica y diseminacién de informaci6n. En particular se podran
realizar acciones tales como:

C.

e.

Investigaciénes y estudios para profundizar en el andlisis de como las polfticas
econémicas comerciales y sectoriales se transmiten al interior del complejo cafiero-
azucarero y cuales son sus efectos observados y esperados; y de como es posible
utilizar el instrumental econémico para facilitar los procesos de articulacién productiva
del complejo con otros sectores de la economfa y mejorar su competitividad.

Estudios técnicos que faciliten las trasformaciones productivas del complejo cafiero-

agroindustrial con consideraciones de equidad social y de sostenibilidad de los
recursos naturales.

Elaboracién de propuestas de programas para la investigacion, transferencia y la
adopci6n de tecnologfa agrfcola-agroindustrial.
Elaboraci6n de propuestas de programas que faciliten la participacién de los sectores
de productores azucareros de bajos ingresos en el proceso de modemizacién del

sector; desarrollo y capacitacién de recursos humanos para las actividades
agroindustriales de producci6n, a todos los niveles,

Investigaciones y estudios que contribuyan a una adecuada orientacién comercial del
complejo cafiero-azucarero de los pafses en sus dimensiones intra y extrarregional.

Elaboracién de propuestas para la actualizacién y armonizacién de criterios,

procedimientos y reglamentaciones fitosanitarias que permitan un comercio més fluido
y seguro.
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Elaboracién y ecjecucién de programas y proyectos de cooperacién técnica que
contribuyan a la reconversién de la capacidad instalada de los pafses en la produccion

de azicar de cafa.

Misiones de cooperacién técnica para elaborar y ejecutar proyectos en el 4rea
agroindustrial.

Realizacién de cursos, seminarios, tallercs y demds medios de capacitacién e
intercambio de experiencias.

Generacién de publicaciones sobre el desarrollo agrfcola-agroindustrial del sector
azucarero.

Intercambio de estudios, revistas, boletines, publicaciones e investigaciones y
documentacién sobre el desarrollo agroindustrial en general que contribuyan a
mantener comunicacién en las dreas de interés y al acercamiento de las instituciones.

Cliusula Tercera: Ejecucién

Para la ejecuci6n del presente Acuerdo, las Partes observardn los siguientes lineamientos:

a.

Se celebrar4 una reunion anval entre funcionarios de ambas Partes, de preferencia con
la participaci6én de la més alta autoridad de las instituciones, en un lugar a convenir
por ambas instituciones.

La ejecucién de tareas y acciones especfficas deberd regirse por cartas de
entendimiento que en cada caso determinardn: los objetivos, medios de accién,
participacién, obligaciones, aporte de todo tipo de recursos, presupuesto, fuente de
recursos financieros, supervisién y dem4s aspectos que se consideren necesarios para
asegurar la eficaz ejecucién de lo acordado. Dichas cartas podrén ser suscritas por
funcionarios responsables por delegaci6n expresa de las autoridades que suscriben este
acuerdo.

Integracion de grupos, misiones técnicas y equipo de trabajo en general, para la
elaboraci6n de estudios, programas, proyectos y disefio de actividades que conduzcan
a concretar cartas de entendimiento.

Las cartas de entendimiento derivadas de este Acuerdo, podrén incluir la participacién
de otra u otras entidades de cooperacién técnica o financiera, publicas y privadas, que
puedan contribuir a sus objetivos.

Gestion conjunta de apoyo financiero e institucional para la ejecucioén de proyectos

y 1a elaboracién de estudios, programas y proyectos como parte de las cartas de
entendimiento.
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Cldusula Cuarta:

copias de igual validez, en Sede Ce
del mes de junio de 1993,

Modificaciones y Extensiones

Los términos del presente Acuerdo, podrdn ser modificados por acuerdo €Xpreso y escrito de
las Partes, el cual pasar4 a fonnar parte del presente Acuerdo. La renovacién
se podrd efectuar por medio de una nota que asf lo exprese, fi
¥ por un perfodo igual o menor al originalmente pactado.

de su vigencia
mmada por ambos representantes

Cldusula Quinta: Vigencia

El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su firma y tendré una validez de cuatro afios,
a menos que una de las Partes notifique a la otra, por escrito y con seis meses de anticipaci6n,
su deseo de suspender o tenninar su vigencia. La terminaci6n anticipada del presente

Acuerdo, no afectard en ningin caso la conclusién de las cartas de entendimiento en
ejecucion.

En fe de lo descrito los Representantes Legales de las Partes firman el presente Acuerdo en

ntral del IICA en la ciudad de San José, Costa Rica alos /% dfas

POR GEPLACEA

José Antonio/ Cerro

Secretario Ffjecutivo

ICA
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: DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO
O AN DE ON PARA LA AGRICULTURA (IICA)

ERAMERICANO DE COOPERACI
INE LA SOCIEDAD DE DESARROLLO INTERNACIONAL DESJARDINS
(SDID)

La Sociedad de Desarrollo Internacional Desjardins, en adelante SDID, representada por su
Presidente y Director General, Sr. Ghislain Paradis, y el Instituto Interamericano de
Cooperacién para la agricultura, en adelante IICA, representado por su Director General, Dr.

Martin Pifeiro.

CONSIDERANDO

agricultura del Sistema Interamericano,

ue el IICA es el organismo especializado en :
o ; s 1 desarrollo agricola y el bienestar rural.

cuyos fines son estimular, apoyar y promover €

Que la SDID es una de las instituciones que trabaja por el desarrollo institucional en los

paises en vias de desarrollo y que cuenta con una importante experiencia para ofrecer
capacidades diversificadas y acceso a una significativa fuente de recursos humanos
calificados, en temas tales como las microempresas, las instituciones cooperativas,

financieras y la bio-alimentacién.

Que la SDID privilegia la férmula cooperativa desde hace 20 afios, colabora en la
creacién y fortalecimiento de empresas privadas de naturaleza cooperativa o asociatuva y
enfatiza la participacién de las poblaciones locales, la capacitacién y la asistencia

técnica.

Que la SDID y el IICA desean establecer un marco de accién para orientar la realizacién
de actividades conjuntas o articuladas de cooperacién técnica, tales como estudios,
apoyo técnico, eventos de caricter técnico, identificacién, preparacién y ejecucién de

proyectos, entre otros.

ACUERDAN:
PRIMERO:

1.1 La SDID y el IICA se prestardn cooperacién reciproca, en consonancia con su
capacidad institucional y de conformidad con sus respectivos objetivos
generales, estrategias y modalidades operativas. En el marco del presente
acuerdo podrédn convenirse acciones especificas de cooperacién mediante la
suscripcién de convenios con responsabilidad técnica y/o administrativa, o bien
cartas de entendimiento, sujetas a los procedimientos administrativos vigentes en
ambas instituciones.

1.2 Dichas acciones podrdn desarrollarse tanto a nivel del Istmo Centroamericano y
la Repdblica Dominicana, como de cualquier otro pafs que ambas instituciones

asi decidan.
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La SDID y el IICA se consultardn cuando lo estimen pertinente, o intercambiardn
informacién y documentacién relevante para la cooperacién en el marco del presente

acuerdo, a través de los canales convenidos para €sos efectos, con el prop6sito de
viabilizar la realizacién de acciones que contribuyan a solucionar problemas prioritarios

de los pafses objeto de la cooperaci6n técnica.

TERCERO:

3.1 La coordinacién del presente acuerdo serd responsabiliQad del Director de
Programa para América Latina por parte de la SDID y del Director del Programa
de Organizacién y Administracién para el Desarrollo Rural por el IICA.

e eventualmente llegen a concretarse

3.2 Para cada una de las acciones especificas qu > 1l creta
finird un comité de coordinacién

en el marco del presente acuerdo, se defir ) £ coprimee
correspondiente al respectivo convenio. Esta instancia de coordinacién de nive

operativo serd integrada por un representante de la (s) institucion (es)
nacional (es) vinculada (s) a la actividad especifica, el encgrgado de programa de
la SDID involucrado en la ejecucién de las respectivas actvidades y un
representante de cada uno de los organismos nacionales participantes, sin
perjuicio de que también puedan participar los responsables del convenio genero
SDID/IICA si son personas diferentes.

CUARTO:

Las principales dreas en las cuales la SDID y el IICA podrédn promover acciones
conjuntas de cooperacién, son las siguientes:

4.1 Proyectos y acciones derivadas del Plan de Accién Conjunta para la Reactivacién
Agropecuaria en América Latina y el Caribe, en lo que corresponde a la temética
objeto del PROADER.

4.2 Elaboracién de diagnésticos y propuestas de politicas diferenciales para la
reforma agraria y el desarrollo rural.

4.3  Identficacion, preparacion, negociacién y ejecucién de proyectos de cooperacién
técnica para el fortalecimiento y modernizacién de organismos responsables por
el desarrollo rural, asi como de organizaciones campesinas.

4.4 Realizacién de eventos de andlisis, de capacitacién y actividades de
entrenamiento en servicio para técnicos de organismos responsables por el
desarrollo rural en los paises, asi como para miembros de las organizaciones
campesinas.

4.5 Andlisis de la situacién de las empresas campesinas y desarrollo de modelos de
gestién acordes con sus caracteristicas y necesidades.

4.6 Disefio de curricula, material diddctico y metodologfas apropiadas para la
capacitaci6n en gestion empresarial de organizaciones campenisas.
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4.7  Desarrollo y fortalecimiento de instancias y mecanismos institucionales para el
adiestramiento de técnicos y capacitadores campesinos.

4.8 Apoyo a la creacién de fondos cspecialc_s de financiamiento de las actividades
productivas de las organizaciones campesinas.

4.9 Otras 4reas de cooperaci6n técnica de inte{és para ambos organismos, en el
marco de sus respectivos programas de trabajo, con el propésito de potenciar el
apoyo a organismos gubernamentales y no gubernamentales, responsables de
acciones de desarrollo rural.

QUINTO:

En la ejecuccién de acciones conjuntas de cooperaci’én técnica y, conforme a sus
mandatos, la SDID y el IICA podrén solicitar, de comin acuerdo, la colaboracién de
otros organismos subregionales, regionales e internacionales.

SEXTO:
Ambas partes estimardn las necesidades de recursos financieros para la realizacién

especificas conjuntas, y se comprometan a identificar las fuentes y gestionar
conjuntament ante las mismas, el financiamiento requerido.

SEPTIMO:
La SDID y el IICA revisardn peri6édicamente la aplicacién del presente Acuerdo y
adoptar4n las medidas pertinentes para facilitar su cooperaci6n reciproca.

OCTAVO:
El presente Acuerdo entrar4 en vigor a la fecha de su firma y tendré validez por cinco
(5) afios renovables por un periodo similar (5 afios) después de que ambas instituciones
hayan realizado la evaluacién de las actividades en curso y llegado a una conclusién
positiva.

NOVENO:
Cualquiera de las partes podré terminarlo por notificacién presentada con tres (3) meses

de anticipacién. Sin embargo, su terminacién no afectard la marcha y conclusién de los
proyectos especificos que se encuentren en ejecucién. .
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s Partes, legalmente autorizados, firman el

EN FE DE LO CUAL, los representantes de la 2 ‘
tenor y validez en San José, Costarica, a

presente convenio, en dos originales de igual
LL{/-/I/r/-o

de mil novecientos noventa y

los 2Y del mes de
tres.

Por la

SOCIEDAD DE DESARROLLO
INTERNACIONAL DESJARDINS

BN

Por el

INSTITUTO INTERAMERICANO
DE COOPERACION PARA LA

GhidlaimrParadis

Presidente y Director General

i W vy U

Claude Miville
Director de programas
Anéricas, Antillas y Asia

Dr. Martih E. Pifieiro

Director General
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CODIGO ASESORIA 127/93
BOLETA N° 11616

ADDENDUM Nro. 2

CONVENIO OPERATIVO PARA LA COOPERACION TECNICA ENTRE LA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA Y EL
INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA
PARA EL REFORZAMIENTO DEL SUBPROGRAMA DEL
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD ANIMAL (SENASA)

firmantes, dentro del Convenio

Téenica entre  la
Agricultura, Ganaderia y Fesca de la FRepablica ﬁvgeﬁtlna y el
Instituto Interamericano de Cooperacidon par la Aqricglturﬁﬂ para
| subprograma del Servicio Macional de Sanidad

de 19287 y renovado por
1990, acordamos
(tres) anos a

De comin acuerdo, los abaio “ !
Secretaria  de

Operativo para la Cooperacidn

el refarzamiento del

Animal (SENASAY, firmado el 22 de mayo
tres afos por Addendum Mro. L del 21 de mayo de
renovar el citado Convenio por un  periodo de 3
partir del 21 de mayo de 1993.

presente Addendum Nro. 2

n fe  de lo anterior, se firma el
ciuwdad de

en tres (3) eiemplares de igual tenor y validez, en la
Euenos Airea a los 21 dias del mes de mayo de 1993.

Dr. Rernfurd
AdminisYradolt General
del SEN/

Ing.

i Me i g
reclor General

Fror delegachdn

Dirw Hugo Torres
Fepraesentante Adiunto
del TICA en la Argentina
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CODIGO ASESORIA 128/93

BOLETA N° 16616

ADDENDUM Nro. 1 A LA CARTA DE ENTENDIMIENTO Nro. 18 ENTRE EIL
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA Y EL INSTITUTO
INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA PARA 1A
PUBLICACION DE LA REVISTA INSTITUCIONAL “"CAMPO Y TECNOLOGIA"

CONSIDERANDO:

Que en fecha 30 de Jjulio de 1992 se firm6é 1la Carta de
Entendimiento Nro. 18.

Que con la edicién del numero 6 de 1la revista bimestral del
INTA, Campo y Tecnologia, cumplié su primer afio de vida, habiendo
brindado un eervicio informativo de divulgacién cientifico
tecnologico eficaz y entretenido que abarcé todas las regiones
agroecoloégicas del pais.

Que sus destinatarios, 1los hombres de 1la actividad
agropecuaria vy agroindustrial, lectores interesados en la
temdtica rural, dirigentes vy funcionarios del sector,
respondieron con interés a esta propuesta comunicacional del
INTA, prueba de ello son las casi 3.000 suscripciones pagas
logradas, 1la repercusién alcanzada en los medios de difusién
nacionales y . regionales y los elogios recibidos de parte de las

maximas autoridades de las entidades = de productores,
instituciones y empresas.

Que de esta manera se ha logrado el objetivo principal de
fortalecer la imagen del INTA.

Que por lo expuesto, surge la importancia de ampliar por un
afio la Carta de Entendimiento, lo que permitird dar continuidad a
“Campo y Tecnologia", cumpliendo los compromisos asumidos con los
suscriptores y ampliando sustancialmente la cantidad de lectores.

Que durante el periodo 1993/1994 se haran innovaciones
editoriales y tecnolégicas que justifican un leve incremento del
presupuesto.

Que se han arbitrado los medios que permitiran un
significativo autofinanciamiento de 1los costos, a través del
incremento de las ventas de suscripciones y la comercializacién
publicitaria.

Que se deesea asegurar el financiamiento de 1la edicidén de 7
numeros adicionales de la Revista.

Que el INTA y el IICA han suscripto el "Acuerdo General de
Cooperacién Técnica entre el IICA y el INTA", que otorga el marco
juridico para la firma de esta Carta de Entendimiento.




ACUERDAN :

1.

En constancia se firman 4 originales del presente Addendum

Extender la duracién estimada de la Carta de Entendimiento

por el término de 12 meses.

Incrementar los recursos inicialmente comprometidos en la
suma de US$ 235.116 (doscientos treinta y cinco mil clento
diez y eeie dbélares estadounidenses), 8in cambiar los
objetivos y cumpliendo las actividades programadas en ?1
Anexo 1 de eete Addendum. Dichos fondos incluyen los CATI's
estipulados en la Carta de Entendimiento.

Mantener vigentes todos los demds términos pactados en la
presente Carta de Entendimiento.

a los

4 dias del mes de mayo de 1993.

Por la SAGyP Por el 1ICA

rector General
Por delegacién
Dr. Hugo A. Torres Soto
Representante Adjunto
del 1ICA en Argentina




X

Presupuesto por la edicién 7 numeros de la Revista

Imprenta
Fotocromos
Produccién
Promocién
TOTAL

CATI's 8%

TOTAL

ANEXO 1

US$
US$
US$

133.

47 .

000

600

.100
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CODIGO ASESORIA 12
BOLETA N° 11310 n

01 - 121 - 3 - 92

CONVENIO ADICIONAL AL No.01-121-0-92 DE COOPERACION Y ASISTENCIA
TECNICA SUSCRITO ENTRE F¥L FONDO DE COFINANCIACION PARA LA
INVERSION RURAL -DRI Y REI. INSTITUTO DE COOPERACION PARA LA

AGRICULUTRA - TICA.

Entre los suscritos MAURICIO PIMIENTO BARRERA, identificgdo con la
cédula de ciudadania numero 19.434.067 expedida en Bogota quien en
Su calidad de Director General actua en nombre y rgpresenta01on
legal del Fondo de Cofinanciaciodn para la Inversidén Rural, en
adelante DRI y MARTIN PINEIRO PAGLIERE, guien en su calidad de
Director General obra en nombre y representacién del Instituto
Interamericano de Cooperacién para la Agricultura vy delega
expresamente la facultad de firmar este convenio, en su nombre y
representacion en el Director de la Oficina en Colombia, EDGARDO
MOSCARDI CARRAKA, identificado con el pasaporte numero 7.959.739 de
la Republica Argentina, en adelante el IICA, partes intervinientes
en el convenio 01-121-0-92 suscrito el 29 de septiembre de 1992
hemos acordado: PRIMEKO.- Adicionar el valor del convenio en la
suma de $25.500.000 (Veinticinco millones Quinientos mil pesos
M/cte.) proveniente del Presupuesto General de la Naciodn vigencia
1993 discrimindos aci: A) La suma de $18.000.000 (Diez y ocho
millones de pesos M/cte.) con cargo al Programa 5102, Subprograma
13, Proyecto 005, de 1los cuales $12.600.000 (Doce millones
seiscientos mil pesos M/cte.) corresponden al Recurso 086 y
$5.400.000 (Cinco millones cuatrocientos mil pesos M/cte.)
corresponden al Recurso 17, y B) La suma de $7.500.000 (Siete
millones quinientos mil pesos M/cte.) con cargo al Programa 5102,
Subprograma 10, Proyecto 005 de los cuales $5.250.000 (Cinco
millones doscientos cincuenta mil pesos M/cte.) corresponden al
Recurso 06 y $2.250.000 (Dos millones doscientos cincuenta mil
pesog M/cte.) corresponden al Recurso 17. SEGUNDO.- Ampliar la
duracidn del presente convenio adicional hasta el 31 de diciembre
de 1993. TERCERO.- El DRI se compromete a entregar la totalidad de
gu aporte al IICA a los tres (3) meses de rerfeccionado el presente
convenio adicional. Queda entendido que el DRI se reserva la
facultad de girar en forma separada la parte de los recursos que,

en razén de la oportunidad de su captacién, primero se recaude.

CUARTO.- Los demds términos y condiciones del convenio principal y

de sus adiciones 01-121-1-92 y 01-121-2-92 contintan iguales y

conservan su eficacia y vigor. QUINTO.- E) presente convenio

adicional requiere: A) Por parte del IICA: 1) Firma del

representante legal y Z) Pago de los derechos de publicacién en el

Diario Oficial requisito que debe cumplir una vez perfeccionado el




01 - 121 - 3 - 92

CONVENIO ADICIONAL AL No.01-121-0-92 DE COOPERACION Y ASISTENCIA
TECNICA SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE COFINANCIACION PARA LA
INVERSION RURAL -DRI Y EL INSTITUTO DE COOPERACION PARA LA

AGRICULUTRA - TICA.

convenio. B) Por parte del DRI, registro presupuestal hecho que
perfecciona el convenio. FPara constancia se firma en Santafé de

Bogotd D.C., a los 16 Jun. 1993

INSTITUTO INTERAMERICANO DE
COOPERACION PARA LA AGRICULTURA

FONDO DE DESARROLLO RURAL
INTEGRADO

ow 2
= GLRERaL g
MAURICIO PIMIEN'G@BARRER&ﬁ MARTIN PINREIRO PAGLIEKRE
Gerente General opy Director General

POR DELEGACION:
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N B CODIGO ASESORIA 130/93
BOLETA N°11309
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A7 01 - 096 - 2 - 91

3

- CONVENIO ADICIONAL AL N°01-096-0-91, DE COOPERACION TECNICA, CELEBRADO ENTRE
EL FONDO DE DESARROLLO RURAL INTEGRADO Y EL INSTITUTO INTERAMERICANO DE

I COOPERACION PARA LA AGRICULTURA.

-

J MAURICIO PIMIENTO BARRERA, identificado con la cédula de ciudadania numero

19.434.067 ecxpedida en Bogotd, quicn en su calidad de Director General obra

T==p

en nombre y representacién legal del Fondo de Cofinanciacidén para la Inversidn

Rural, en adelante DRI y el lnstituto Interamericano de Cooperacién para la

L )|

Agricultura, en adelante el IICA, representado por su Director General, Martin

Pifieiro Pagliere, quien delega expresamente la facultad de firmar este

de la Oficina del IICA en Colombia,

I

documento en su nombre, en el representante

EDGARDO MOSCARDI CARRARA, con pasaporte N°7.959.739 de 1la Repiblica de

‘\

Argentina y carnet N°152 expedido por el Ministerio de Relaciones Exteriores,

partes intervinientes en el convenio suscrito el 10 de diciembre de 1991,

I

radicado bajo el N°01-096-0-91 y prorrogado en su vigencia el 14 de noviembre
3 de 1992 hasta el 30 de junio de 1993, hemos acordado ampliar su duracién hasta

el 30 de diciembre de 1993. Las demds cliusulas del convenio N°01-096-0-91

I}

- y de su adicional 01-096-1-91 permanecen iguales y conservan su cficacia y
= #fﬁf vigor. El presente documento requiere por parte del IICA del pago de los
oV

derechos de publicacién en el Diario Oficial. Se firma en Santafé de Bogotd,

"gﬁﬁkﬁ§yp
F_'ﬂ_ Q D. C., a los §8 JUs ﬂq‘-’

CION PARA LA INSTITUTO INTERAMERICANO DE
COOPERACION PARA LA AGRICULTURA

— FONDO DE COEINAN
INVERSION RURAL-D

MAURICIO PIM1 MARTIN PINEIRO PAGLIERE

) Director Gene Director General
e Por Delegacién:
—




i P e Y e Y s AU I SN R SN R WS e e

131/93
CORDECH/IICA
BOLIVIA




CODIGO ASESORIA 13
BOLETA N°11306 1/§

evueut saea PROYECTO DE DESARROLLO RURAL
SUR CHUQUISACA SUR

ADDENDUM (PRIMERA AMPLIACION) AL CONVENIO DE COOPERACION SUSCRITO
ENTRE LA CORPORACION REGIONAL DE DESARROLLO DE CHUQULSACA (CORDECH )
Y EL INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA
(11CA) PARA LA EJECUCION DE UNA ACCION DE APOYO ADMINISTRATIVO AL

N

1

PROYECTO DE DESARROLLO AGROPECUAR1O CHUQUISACA SUR

La Corporacicén hegional de Des

11

Iirmaron el 25 de

e g X - = Nt or e N
ds Chuaulsaca CCGRIESH v o=

rroilo

w
n:lv

ISTITULO Interamericane de Cooperacidn para la Agricultura [1Us
abril de 1990 un Addendum con el propdsite d=

‘A administracicr

ejecutar una accidn de Apoyo Administrativoe =n la
Iinanciera de fondos externos dentro del marco del convenic e

(¢

coperacion del 5 de noviempre de 1988

Es voluntad de las partes rercesentada 1o eIe2tos o

instrumente legal por =1 Ing. Marcelo Fresidente e
CORDECH, por =1 I, Benjamin Jara Guillén Representante de 1=
B ] Addendun,

UIicina del IICA en Bolivia suscribir ia ampliacicn Jdel
rara ejecutar un

Desarrollo Agropecuario Chuguisaca Sur hasta el 31 de diciemb:
1985 v sujeto al tencor de las cla

u S
dentrc del marco del convenio del 25 de noviembre de 19

& Accidon de Apoyo Administrative al Froyecto de

& 955
Le vigencia cel Addendum al 25 de enero ey i&&f FAYa £iecavar un:s
azcion  de  4pcy Adminiztrative &L rrovecotc NES Dezarreili:
Agropecuaric Cnuguisaca 3ur se mantiens SIecIivo hasta el I3 a=
ENErG G 1954

tregar al IIJA Recurzos por $us. 140.400.= adicionales al monce

" & 23401, = provenientes ds.

Ltontrato oe Frestamo FIDA-Z18-BO totalizando =) cosno del Adendun

o AdminisIrative en $ 174,497 .= Fara su administracidon z

de Apoyi
el IICA en costoz de personal Frofesional loca. v adgquisicidr a=
SguUlPposS Yy Venliludd : \




enueutsaea PROYECTO DE DESARROLLO RURAL

SUR CHUQUISACA SUR

CLAUSULA TERCERA

fara 1o0s eiectos del prezente ecdédsndum Ce zmplilizciin s=rz V'
)
aplicables ias demis cliivsuiaz del Addendum e ziscucsiin e un,(Q%

ACCiON A& Apoyo Adminisirative suscritss el o de z2iril S lIZU/4
i - b
P 3 _,.._-/—_“_——‘_A\.__
Lonvenio Qel L5 de novismbre os 1866.
2% parieg contrataniez, por conducto Ce SUS LErresentaniss

nie autorizados convienen por €l presente insIirumento en
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CORDECH

CODIGO ASESORLIA 132/93
BOLETA N°11304

- CORPORACION REGIONAL DE DESARROLLO DE CHUQUISACA

Of. Representacion La Paz

Presidencia 22290

Gerencia General 24688 Avenida Mariscal Santa Cryz

Gerencia de Plandicacién 30260 Edificio Camara Nal. de Comercio
Piso 9° Oficina 901

Gerencia de Proyectos 22288

Gerencia Administrativa y Financiera 22297
Gerencia de Ejecucién Operacién 22390
Gerencia de Ingenieria 23576

Central Telefénica 22565 - 22556 - 22566

Telélonos 355652 - 327458
Cajon Postal 20958

Oficina Sucre "La Madona” — Cables "CORDECH" - Telex N* 2688 CORDECII BV - Cajdn Postal N" 156 - Fax 30141

ADDENDUM (TERCERS AMPLIACION) AL CONVENIO DE COOPERACION SUSCRITO

ENTRE LA CORPORACION REGIONAL DE DESARROLLO DE — CHUQUISACA
( CORDECH ) v EL INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOFERACION — FARA

LA AGRICULTUR® (IICA) FARA LA EJECUCION DE UNA AC:C'IUN DE AFOYO
ADMINISTRATIVO AL FROYECTO DE DESARROLLO AGROFECUARRIO CHUBUISACA

NORTE FARA EL COMFONENTE CREDITO AGRICOLA.

ional a2 Desarroiio g2 ECH “-
CICANG G LOQperacicl [a A 2ilA
AGaendcum ol 84 u}

RAMINIE

JgEl CoNvenlo OE

pronc

o,

ge aotubre de 1851 un

100 g8 Apoyo &dminis

oF  Fonacs externos  Jdenits

Financie

LOOpEracios

novismiore de

35 partes representac

MEJgaIels FiE

DoE n—l Ing. Marceio LOoayi:

para  Jos erectos ds
Giiiiien Represeniante ds 1

21 D, Heniam

E Hoen Holivd !

CARAIFA @iecuiar una Accidn de Apoyo
i

la amepilacion gel Addsnaus

2SI TFATIVO &l Frayecio oE

Fa
R »h,-one’f"-wf.z::: Lhatiguis MoFte hasia =4 41 de diciembre
Lotenar de das clat a Iguientes

) o

convenzo ded D0

CLAUSULA FRIMERA

i #mdgdendun ald
Apoyo AImin

W ERER

CLAUSULA SEGUNDA ‘

gar il II0A Recursas por fus., 8. 000,08 - adicionzies al manto

Lnored

des AZoenaiin f—u»u';rco oo hus. dal - provepientes ael ConiFaio

g Fresiamt R4 D fatadziando o/ o ced Bpove Adminlsira-
en Fus. [G4.5 iem o PAFE SU administracion por el IiCA en

ge neriofal proarvesimial Iccal, CoSioE ooeracivos.




CORPORACION REGIONAL DE DESARROLLO DE CHUQUISACA

CcCoORnRDECHM

O Representacidn La Paz

Avenica Mariscal Sama Cruz

Eztico Camara Nal. de Comercio

Piso 9° Oficina 901

22297 Teletonos 355652 - 327458
Cajon Posial 20958

Presidoncia 22290

Georencia General 24688

Gerencia da Planficacién 30260
Gerencia de Proyecltos 22288
Gerencia Administrativa y Financiera
Geroncia de Ejocucién Operacién 22390
Gorencia de Ingenierla 23576

Contral Telof6nica 22565 - 22556 - 22566

Oficina Sucre "La Madona" - Cables "CORDECIH" - Telex N¥ 2688 CORDECII BV - Cajon Postal N¥ 156 - Fax 30141
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CODTCO AsEgonTA 133/91
BOLETA N p g H

CONVENIO DE OPERACIONES DE], PROG

RAMA COOPERATIVO PARA EJ, DESARROLLO
TECNOLOGICO Y MODERNIZACION

DE LA CAFICULTURA (PROMECAFE)
Que entre si celebran

El Instituto del Café de Costa Rica - ICAFE
(Costa Rica)

El Consejo Salvadorefio del Cafe - ccc
(E1 salvador)

La Fundacién Salvadorefia de Investigaciones en Café PROCAFE
(El salvador)

El Instituto Mexicano del Café - INMECAFE
(Estados Unidos Mexicanos)

La Asociacién Nacional del Cafe - ANACAFE
(Guatemala)

El Instituto Hondurefio del café - IHCAFE
(Honduras)

Comisién Nacional del Café -CONCAFE-
(Nicaragua)

El Ministerio de Desarrollo Agropecuario - MIDA ﬁ

(Panama)
La Secretaria de Estado de Agricultura - SEA (Republica Dominicana)
Por una parte, Y Por la otra e

Instituto Interamericano de Cooperacion para
la Agricultura -IICA- ;

y el

Centro Agronémico Tropical de Investy

gacion y Ensefancza
-CATIE~
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Las instituciones nacionales antes senaladas,
Instituto Interamericano de Cooperacién para la Agricultura (1ICZ), representado
por su Director General, el CATIE representado también por su Director General,
celebran el presente Convenio de Cooperacion, sujetc a los Considerandos y
Clausulas siguientes:

representadas por sus titulares, el

CONSIDERANDO:

1. Que la caficultura continua siendo una de las actividades mas importaxjxtes
desde el punto de vista social, ecoldégico y econdmico d'e los paises
involucrados y que es necesario su modernizacién mediante la Incorporacion
de tecnologias que conduzcan a un desarrollo sostenible de la misma y la
conservacién de los recursos naturales;

Que el IICA es una Institucién plonera de la investigacion y la capacitacion
dirigida a los paises miembros a través de diferentes Programas
Cooperativos con ambito regional, como es el caso de PROCISUR,
PROCIANDINO, PROCITROPICOS, PROCACAO, habiendo adquirido una vasta
experiencia en la creacién ¥y administracién de Programas Multinacionales

de acuerdo con lo establecido en su plan de mediano plazo;

Que el Convenio de 0O
de PROM

(1582 y amente positivos del Programa en

ura, y que existe el interés de los
este Programa Cooperativo;

tecnificacién de la caficult
paises miembros en darle continuidad a

peraciones suscritos
ud de ser la entidad
la de generar y
as, ha contribuido
6n de actividades
del germoplasma;

ROMECAFE mediante la ejecuci
de capacitacién, investigacién, conservacion y utilizacién
Que los Presidentes Centroamericanos en 1la
Guatemala, acordaron aunar esfuerzos en e
econdmica, tecnolégica Y comercial, para lograr e
nuestros pueblos, y siendo el Café uno de los
la economia de los paises de la regién, el f
regional como PROMECAFE coadyuva a la
establecidos en esta declaracién.

"Declaracién de Antigua",
campo de la integracién
1 mejoramiento integral de
rubros mas importantes en
uncionamiento de un foro
consecucién de los objetivos
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Que en el Plan de Accién para la Agr
en la Reunién Cumbre de Presidente
de 1991, incluye una Resolucién or
Y a buscar nuevas fuentes de

Cooperacién Agricola
El Salvador,

una de sus partes indica lo siguiente: "

’

S en San Salvad
ientada a darle
financiamiento,

Que la Comisién Especial de Centroameér

en Septiembre de 1990, emitis

a Centroamericana (PAC), emitido
or, El Salvador, en julio
continuidad a PROMECAFE

1ca del Consejo Regional de
on, celebrada en San Salvador,
la resolucién 11-CE-07, que en

Instar al 11CcA para que colabore
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con PROMECAFE y CORECA, para que en estrecha colaboracién, nicien
acciones tendientes a ir conformando una posicion unificada ante |a
Comunidad Internacional en relacion con el Comercio del cafe Yy ala
bisqueda de financiamiento de nuevos proyectos para garantizar la
continuidad de PROMECAFE";

8. Que en vista de la trayectoria positiva de PROMECAFE, es necesario pasar
a una fase de consolidacién del programa, orientandola tundamentalmente
hacia la institucionalizacién de la cooperacién reciproca horizontal entre los
paises, como mecanismo sélido Y permanente de integracion tecnologica:

ACUERDAN:

Las instituciones nacionales participantes en el PROMECAFE, IICA y_el CATIE,
acuerdan establecer mediante el presente Convenio, el marco juridico y los
mecanismos de operacién para la ejecucién del Programa Cooperativo para el
Desarrollo Tecnolégico y 1la Modernizacion de la Caficultura, en adelante
denominado PROMECAFE. Este Convenio conllevara a la ejecucién de actividades
cooperativas de desarrollo Yy transferencia de tecnologia, y aquellas afines y
complementarias que contribuyan a mejorar la eficiencia de los sistemas de
produccién de café ¥ la sostenibilidad de los recursos naturales y en general a
la modernizacién de la caficultura de los paises participantes de la regién.

El Convenio se regird por las siguientes cliusulas:
CAPITULO T

DE LOS OBJETIVOS DEL CONVENIO Y ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
CLAUSULA PRIMERA: Objetivos

. El Convenio tiene como propésito el promover a través de la cooperacion
reciproca horizontal, la investigaciéon y desarrollo tecnoldogico de 1la
caficultura en forma integral e impulsar la modernizacion de la misma,
mediante una adecuada transferencia de tecnologia. con e} Proposito de
elevar la eficiencia de la produccién y la comercializacion a nivel nacional
e internacional del grano en los paises miembros, la sostenibilidad qe la
produccién y la proteccién del medio ambiente.

3, Facilitar a las partes la busqueda activa Y la obtencién de recursos de

diversa indole de origen regional y extra-regional y pr
canalizacién y utilizacién de los mismos,
proyectos y actividades conjuntas.

omover una eficiente
para la preparacién Yy ejecucion de

F
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CLAUSULA SEGUNDA: Estructura y Actividades del Programa

El Programa estara conformado por dos segmentos diterenciaigs y con un alto
grado de interaccién: la Estructura Basica del Programa y los Nucleos Nacionales.

1,

rn

La Estructura Basica del Programa estara tormada por una Unidad
Central y un conjunto de actividades basicas dlrectamenvte
relacionadas a la gestacién de Proyectos especificos y la reahzacion
de acciones de cooperacién reciproca altamente prioritarias. La
Unidad Central comprende el Consejo Dwectivo, una Secretaria
Ejecutiva y la estructura técnico-administrativa de apoyo a la
Secretaria. Esta unidad basica, promueve y desarrolla las acciones
directamente relacionadas con la finalidad de este Convenio.

Los Nucleos Nacionales seran formados a nivel de los paises, de
acuerdo con su propias caracteristicas. para la orientacion vy
ejecucion de proyectos especificos colaborativos de aicance regional
bero con componente pais. En ellos se dara la participacion activa de
las instituciones nacionales, y podran orientarse por producto, areas,
disciplinas y temas afines a la caficultura.

El programa a nivel de la unidad central y de los nucleos nacionales
desarrollara proyectos que comprenden actividades integradas de:

a) Cooperacion tecnolégica reciproca, que incluira: (1) reunlones
técnicas y de coordinacién con la institucién contraparte de
PROMECAFE; (il) seminarios, (iii) intercambios de asesoramiento;
(iv) intercambios para observacién.

b) Asesoramiento, a través de: (1) consultores internacionales
contratados y (ii) accién cooperativa de expertos del CATIE y
organismos internacionales como el CIRAD u otras instituciones

especializadas.

c) Capacitacién, que incluira: (1) cursos cortos; (i) capacitacion
aplicada o en servicio; y (ui) czpacitacion en 1msutucione:
especializadas.

d) Realizacién de estudios y analisis, gque permitan disponer de

informacién actualizada sobre la situacion ael sector catetajerc,
en temas de desarrollo institucional que ayuden al proceso de
integracion alrededor de la recnologia v la comerclalicacion,

e) Investigacién conjunta, incluyendo la transferencia de materal
genético y bibliogratico, realizada por medio de los Proyectos
del Programa.

o



CAPITULO II

PARTICIPANTES Y FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL PROGRAMA
CLAUSULA TERCERA: Disposiciones Generales
X, De los Participantes

El Programa sera ejecutado por: (i) las Instituciones responsablles de la
caficultura de los paises participantes en este Convenio; (1:1) Aotros
organismos de investigacién o de transferencia de tecnologia, publicos ©
privados, que a través de Convenios o Acuerdos Especificos y via las entl-
dades participantes en este Convenio se incorporen al esfuerzo cooperativo;
(iil) el CATIE, en su calidad de Centro especializado en actividades de
investigacién basica y aplicada con proyeccion regional; (iv) el IICA que
actuard como Agencia Administradora del Programa; (v) por los Centros y
Organismos Internacionales a través de su participacion en las acciones de
los proyectos especificos relacionados con sus funciones; v (v) entidades
donantes nacionales o internacionales, oficiales o no gubernamentales, para
la realizacién de los Proyectos especificos.

2. De los compromisos y planes de trabajo

Las instituciones nacionales que firman este Convenio v . IICA, asumen el
compromiso de aportar los recursos financieros para la implementacion y
funcionamiento de la estructura basica referida en la Clausula Segunda,
item 1, y la realizacién. de Proyectos Especificos, Clausula 2, item 2 con
apoyo del CATIE. Las acciones a ser desarrolladas deberan estar
contempladas en los Planes Anuales de Trabajo, que seran elaborados y
aprobados por el Consejo Directivo.

3. De los é6rganos de la Unidad Central Y sus funciones

En la implementacién de la Unidad Central de la Estructura Basica deben
estar contemplados:

a. Consejo Directivo

El Consejo Directivo serad la maxima autoridad del Programa y estara
conformado por las autoridades titulares de mas alto nivel Jerarquico
de las instituciones nacionales de café, firmantes del presente
Convenio. Los miembros representantes de las instituciones
designaran, dentro del seno del Consejo, =z su Presidente,
Vicepresidente y un Vocal. El IICA v el CATIE seran parte integra!
del Consejo Directivo y participaran en el msmo con derechio a voz
pero sin voto. El Consejo tendra como Lur.cion frincipal orentar,
organizar y supervisar la ejecucidon del Frograma y aprobar e Plar
Global de Mediano Plazo y los Planes anuales ce Trabajo a que hace
referencia la CLAUSULA NOVENA del presente Conivenio.
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El Consejo Directivo S€ reunira ordirariamente dos veces £i: aro

en formz extraordinaria cuando las partes

7
tes Lrmantes 10 censizerer
oportuno .

En el Consejo Directi70 tambien rodran rarucipar C€on V0I pers 3in
voto:

. [

Las entidades donantes u otras de apoyo tecnico y educativo,
con mandatos de alcance regional e internacwonai, cuya
incorporacién se dé a través de convenios especificos. Este es
el caso del CIFAD de Francis que formara pair-e «@el Zinsess

Directivo por su trayectoria de cooperacién al CATIE y a
PROMECAFE.,

¢ Cuando se estime oportuno se podra invitar, como
observadores, a otros representantes de 1nstituciones
nacionales, regionales o internacionales, putlicas o privadas,
vinculadas con los campos de accion del Programa.

El Secretario Ejecutivo del Programa; quén actuara como
Secretario Técnico de la Reunion.

b. La Secretaria Ejecutiva

La Secretaria E)ecutiva se encargara de 2

coordinacién, seguimientc y evaluacion ae las actavida
de la administracién de loz recurscs del Prograra.
Ejecutivo sera seleccionado ¥ nominado
contratado por e) IICA y

programacion.
des tecnicas y
E. Se-retar::
por el Cznasejo Directavo,
contara con el personal ce aroyo reg-enac.

C. Las Comisiones Técnicas Consultivas

Las Comisiones Técnicas Consultivas tendran por funcien principa
asesorar a la Secretaria Ejecutiva en el desarrollo ae las actavidades
técnico-cientificas y de comercializacior. interna e wnternacicnal del
grano que realice el Programa. Estara constituwda pPor especiabistas
nacionales de alta calificacion, que seran invitados segun los temas

a tratarse en las diferentes reuniones de las Comisiones.

d. Lideres de Proyectos Regionales

Los Lideres de Proyectos Regionales tendran a su cargo la
conduccion técnica y operativa de los proyectos especinicos de
alcance regional o actividades equivalentes que se convangan realizar
en el seno del Consejo Directivoe y dentro de! mareco Qel FRCMZZAFE.
Dichos lideres seran propuestos por las instituciones nacionales
participantes en el Convenio y su designacion sera aprobada por el
Consejo Directivo.

“-
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CLAUSULA CUARTA: Funciones del Consejo Directivo

X,

El Consejo Directivo sera la maxima autoridad del Programa y tenara
las siguientes funciones:

a.

Orientar y organizar la ejecucion del Frograma, seleccionando
proyectos especificos, determinando Jas actividades que se
realizaran y aprobando los Convenios a ser rirmados.

Seleccionar y aprobar el rombramente as: vretesional gue
actuara como Secretario Ejecutivo de Frograma. 2z comc de
los términos de referencia de {3as izpoves  recnicas v
administrativas que desarrollara.

Aprobar la seleccién del personal proresional que intedgrara el
Programa, asi como los términos de referencia de las labores
que realizard cada uno de sus integrantes.

Seleccionar y aprobar los Proyectos, asi como aprobar los
términos de los Convenios correspondientes para la firma de
los organismos nacionales participantes, el IICA, el CATIE y las
entidades donantes cuando corresponda, segun naturaleza y
alcance de los convenios.

Aprobar los Planes Anuales de Trabajo, asi como Ilos
presupuestos, informes y estados financieros del Programa.

Supervisar y evaluar la ejecucién del Frograma en rorma
general y adoptar las decisiones necesarias para que se
cumplan sus objetivos.

Realizar sus acciones de directriz giobal analizando
continuamente el contexto dinamico externo, tecnolagizo,
sociceconémico y de mercados. en que se desenvuelve el
Programa, y senalar los cambhios 0 ajustes necesarios al mismo.

Aprobar el ingreso de instituciones de nuevos vaises como
miembros regulares del PROMECAFE. asi como jas condicicnes

de dicho ingreso.

Designar el pais sede de la Secretaria Ejecutiva del Programa,
la cual podra ser rotativa entre los paises particivantes gel
PROMECAFE. La permanencia de la Secretaria Ejecutiva en un
pais no podra ser menor de dos anos y su cambio solo podra
efectuarse, previo una juiciosa evaluacion del mismo por parte
de Consejo Directivo, hecha con la sunciente anticipacion,
tomando en consideracion los recursos financieros que ello
demanda y los efectos que puede tener para las instituciones
firmantes del presente Convenio y en la conduccién normal del

PROMECAFE.
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CLAUSULA QUINTA: Equipos Técnicos

1. El Equipo Técnico de la Unidad Central sera constituido por el IICA
con la aprobacién del Consejo Directivo. Estard conformado por el
Secretario Ejecutivo, Especialistas en las dreas tematicas de prioridad
del Programa definidas por el Consejo Directivo y por los Lideres de
Proyectos regionales. Tendra la funcién de coordinar y apoyar la
ejecucién de las actividades del Programa, en el entendido de que
las actividades las realizan las propias instituciones nacionales,
correspondiéndole al Programa brindar el apoyo y el asesoramiento
necesario para su ejecucidn. De conformidad con lo dispuesto en la
CLAUSULA CUARTA.

2 Los nucleos nacionales, para efectos de la ejecucién de proyectos,
contaran con coordinadores nacionales, para las acciones especificas
a nivel pais a ser realizadas por el personal de las instituciones
nacionales. También podran ser conformados, por especialistas de
otras instituciones nacionales Y consultores internacionales
especialmente contratados, cuando fuere del caso. .

CAPITULO III

ASPECTOS TiEHATICOS Y OPERATIVOS

CLAUSULA SEXTA: Componentes Teméiticos del Programa

Los principales componentes tematicos identificados para la accién del
Programa son los siguientes:

. Sistemas de Produccién Sostenible de Café.
(incluye la proteccién de los recursos naturales y del ambiente en
general)
. Manejo y Conservacién del Germoplasma de Café
. Mejoramiento de la Calidad del Café ,
. Manejo Integrado de Plagas y Enfermedades @/I
. Diversificacién Agricola y Agroindustrial
(incluye uso y manejo de subproductos del beneficiado)
. Sistemas de Comercialjzacién y Exportacién
. Sistemas de Informacién y Documentacidn.

Sistemas de Transferencia Tecnolégica
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Los componentes seran desarrollados a través de proyectos especificos
nacionales, multinacionales o regionales, elaborados y ejecutados en el
ambito del presente Convenio. Los proyectos comprenderan el desarrollo de
las actividades descritas en la CLAUSULA SEGUNDA, item 3.

CLAUSULA SEPTIMA: Participacién de Institutos y Centros Internacionales.

Se estimulara la
de Investigacién
Programa. Dicha
ramiento, capac
formulacién y
especificos.

participacién de los Institutos y Centros Internacionales
Cafetalera, cuyos mandatos coincidan con los objetivos del
participacién se dara principalmente en materia de aseso-
itacién e intercambio técnico-cientifico, necesario para la
ejecucién de los diferentes Subprogramas y Proyectos

CLAUSULA OCTAVA: Participacién del Sector Privado

Se promoveri la participacién de organizaciones representativas del sector
Privado cuyos mandatos coincidan con los objetivos del Programa. Esta
participacién se darj principalmente en materia de informacién e
intercambio de tecnologia que contribuya a la ejecucién de los proyectos
especificos y actividades, teniendo en cuenta las politicas y la legislacién
interna que al respecto exista en cada pais. Las organizaciones del sector
privado seran invitadas a participar, cuando se estime conveniente, por las

instituciones participantes del Programa, previa informacién al Consejo
Directivo y anuencia del mismo.

CLAUSULA NOVENA: Plan Global ¥y Planes Anuales de Trabajo

El Programa objeto de este Convenio se llevara a cabo de conformidad con
un Plan Global de Mediano Plazo Yy Planes Anuales de Trabajo, que se
formularan tomando como base este Convenio y los que se firmen para la
realizacién de los proyectos especificos.

1. El Plan Global de Mediano Plazo contendra los objetivos, lineas
generales y grandes metas del Programa de duracién media, as
una descripcién general de los proyectos y actividades de cada
componente, con una proyeccién de los mismos en el tiempo y en el
espacio y un estimativo de costos. Ademas sefialard las principales

caracteristicas de caracter organizacional, operativo y financiero para
ejecutar dicho plan.

i como

entre otros aspectos, especificaran:
proyectos especificos de cada componente, los estudios Y analisis que

se requieran; objetivos y temas de las reuniones técnicas y
seminarios; actividades de asesoramiento; eventos cientificos en los
que tomardn parte especialistas de los paises Participantes;
actividades de capacitacién; actividades a realizar con Centros
Internacionales de Investigacién del Café; adquisiciones Programadas,
sus costos y fuentes de financiamiento y presupuestos detallados de
cada una de las actividades.
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CLAUSULA DECIMA: Informes de Progreso Y Evaluacién

I

En el desarrollo del Programa, para efectos de su segulmlen’to Yy
evaluacién, se contara con un sistema de informes tanto ‘de ’carac;ter
técnico como administrativo, a ser aprobado por el Consejo Directivo.
El sistema de informes, el cual hara parte del reglamento a que o0
reflere la CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA del presente Convenio,
establecera el compromiso de las partes en cuanto al tipo de
informacién a producirse, su destinatario y oportunidad de entrega
de la misma.

Las instituciones firmantes del presente Convenio deberan provi-
denciar una evaluacién sobre la marcha del Programa/ Proyecto,
cuando se haya completado la mitad del tiempo previsto para su
ejecucién bajo el presente Convenio y a la terminacién del mismo.

CAPITULO IV

DE LOS COMPROMISOS Y APORTES

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: Compromisos Y aportes de las Instituciones

Nacionales

1.

Las Instituciones nacionales participantes en este Convenio se comprometen
a:

Constituir el Consejo Directivo del Programa y participar en el mismo
con base en los términos establecidos en este Convenio. Las bases

Hacer los aportes en efectivo sefialados en la CLAUSULA DECIMO
CUARTA de este Convenio. Asi mismo, facilitar las actividades a nivel
pais, cuando fuere del caso, Y bajo las condiciones que hayan sido
previamente pactadas en convenios especificos, con recursos externos
aportados por otros organismos.

Proveer las instalaciones, servicios técnico/administrativos %
cualquier otro apoyo logistico que requiera, en el respectivo pais, 13
realizacién de actividades de cooperacién reciproca, de asesoramiento
de capacitacién y realizacién de estudios integrados.

Propiciar el apoyo institucional que se requiera para el ejercicio de
las funciones de los lideres regionales de proyectos o especialistas
de apoyo en el territorio del pais que los Proporciona,

Apoyar al IICA/PROMECAFE y al CATIE, en la obtencién de los
recursos externos necesarios para la ejecucién de) Programa.




1l

Promover a nivel de los gobiernos de los respectivos paises el que
instrumenten mecanismos conducentes a la financiacion _ d‘e la
integracién tecnolégica, via PROMECAFE de manera continua vy
permanente.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: Participacién del IICA

X,

El IICA contribuird a cubrir los gastos correspondientes a la
contratacién del Secretario Ejecutivo y parte de los costos de
funcionamiento de la coordinacién del Programa. Esta contrl_bucn?n se
hara con base en los recursos aprobados por la Junta Interamericana
de Agricultura -JIA-.

Participar en las reuniones del Consejo Directivo en los Términos de
la CLAUSULA TERCERA, administrar los recursos externos del
Programa y brindar el apoyo logistico y administrativo del Programa
referente a la contratacién de personal, adquisicién de bienes,
materiales y suministros, todo ello, de acuerdo con las disposiciones
de la JIA y de sus normas y reglamentos internos.

Transferir al CATIE los recursos que determine el Consejo Directivo,
para ejecutar las acciones contempladas en la Clausula Décimo
Tercera del presente Convenio, de acuerdo con los planes anuales de
trabajo: Los recursos seran transferidos una vez que las institucio-
nes nacionales y/u otros organismos aportantes, segin convenios
especificos, hayan realizado su desembolso al IICA.

Nombrar como profesionales asociados del IICA a los especialistas
nacionales que sean designados por las instituciones de los paises
para desempefiar las funciones de Lideres Regionales de Proyectos
o Especialistas de Apoyo a la Unidad Central.

Negociar con las entidades donantes el apoyo financiero para la
realizacién de los Proyectos, en conjunto con las instituciones
nacionales participantes del Programa.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Participacién del CATIE.

El CATIE , una vez recibidos los recursos asignados a que hace referencia
la Clatsula Decimo Segunda, numeral 3, serd el encargado de ejecutar
actividades propias de investigacién, asesoria y capacitacién:

a.

Conservar y enriquecer la coleccién genética de café y fortalecer las
actividades de investigacién en mejoramiento genético, asi como
proporcionar las facilidades del Centro donde se llevaran a cabo las
actividades del Presente Convenio.

Suministrar a las instituciones de los paises participantes en
PROMECAFE, el germoplasma de café, disponible para los estudios de
adaptacién, resistencia y evaluacién agronémica definidos en los
campos de cooperacién interinstitucional bajo el pPresente Convenio.
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c. Proveer asesoria en las diferentes areas de espeCializa..Cion qwsaeg!];
CATIE tiene en sus programas regulares y P roRyOe(”E.t(/?;FEQue
prioritarios para los paises en temas afines al P 7 ’

CLAUSULA DECIMO CUARTA: Costos en Efectivo del Programa y desembolsos

El costo anual del Programa en recursos efectivos, contemplados en este
Convenio, se estima en el equivalente de hasta US$260,000.00 (Doscientos sesenta
mil délares). Ademis se contard con el apoyo en bienes y servicios proporcionados
por las instituciones de los paises y por el IICA.

1. Los recursos efectivos en el monto anual de hasta US$260,000.00,
antes referidos, seran financiados con:

a.

La contribucién anual del IICA hasta _por la suma f_gl
equivalente de US$100,000.00, (Cien mil délares), de acue 10
con lo establecido en la Claasula Decimo Segunda, numeral 1,

del presente Convenio.

Las aportes anuales en efectivo de las instituciones nacio-
nales participantes en este Convenio, en valor de
US$160,000.00 (Ciento sesenta mil délares), de acuerdo con la
siguiente distribucién:

En Efectivo
( Equivalente a US$ )

ICAFE
Costa Rica 20.000
El Salvador ' ‘ 20.000

Fundacién PROCAFE/ISIC
Consejo Salvadorefio de Café

INMECAFE

México 20.000
ANACAFE

Guatemala 20.000
THCAFE

Honduras 20.000
CONCAFE ‘ .

Nicaragua 20.000
MIDA

Panama 20.000
SEA

Rep. Dominic. 20.000
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c. Cuando los aportes en efectivo de las Instituciones nacionales
Sean en moneda local, su pago se hara en el equivalente a
délares, aplicando la tasa de cambio oficial del pais vigente al
momento de hacer el aporte.

d. Los recursos en efectivo, aportados por los paises, se
utilizardn para fines del Programa, de acuerdo con la
distribucién que sea aprobada por el Consejo Directivo.

e. Los recursos que surjan para proyectos especiales seran
acordados mediante negociacién especifica con cada pais, una
Vez que hayan sido aprobados por el Consejo Directivo.

2, A los montos antes sefialados se agregaran los recursos para la
ejecucién de proyectos, por producto, &4rea o tema que sean
acordados con organismos donantes de orden nacional, internacional,
oficiales y no-gubernamentales, a través de los Convenios
respectivos.

3. Las instituciones nacionales se comprometen a desembolsar al IICA,
en su calidad de agencia administradora del Programa, sus cuotas
que corresponden a la contribucién en una sola entrega anual, antes
del 31 de marzo de 1993 Y en igual plazo para los afios siguientes,
durante la vigencia del presente Convenio. Es facultad del IICA
administrar los recursos de los aportes de las instituciones
nacionales de acuerdo con sus propias normas y procedimientos,
requiriéndose el previo depésito en caja para la autorizacidn de
gastos de acuerdo con el Programa Operativo.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: Sanciones por incumplimiento de pagos de cuota

Las instituciones firmantes del presente Convenio que incumplan con el
desembolso oportuno de los aportes para el Programa, en los montos y
plazos a que hace referencia la CLAUSULA DECIMO CUARTA de este
Convenio, podran estar sujetas, previa resolucién del Consejo Directivo, a
no usufructuar de los beneficios del Programa ni a gozar del derecho a
voto en las decisiones que por pertinencia deban ser tomadas en el seno
del Consejo Directivo. Lo anterior no es &bice pPara que la Institucién
moratoria no continle cumpliendo con el restc de los compromisos entre las
partes involucradas en el presente Convenio.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: Utilizacién de los Recursos

Las contribuciones anuales efectivas de las instituciones nacionales y del
IIC2 previstas en este Convenio, se utilizardn en 1la ejecucién de
actividades relacionadas con la Generacién, Transferencia de Tecnologia y
Comercializacién, asi como actividades propias de las funciones de 1la
Secretaria Ejecutiva, de acuerdo con el Plan de Trabajo y Presupuesto
Bnual aprobado por el Consejo Directivo.
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CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: Aporte de Organismos Cooperantes.

. . . jecucién
A los montos en efectivo antes sefialados, se agregaran para la eie sean
de proyectos y actividades por area tematica, aqugllos otrqs ?ios de
acordados como aporte de organismos nacionales publicos y priva Y

. . : & os
entidades donantes y de Cooperacién Internacional, a través de 1
respectivos Convenios.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: Manejo de los recursos y saldos de los Aportes de
las Instituciones Nacionales.

Los recursos financieros en efectivo aportados por las i_nstltucmn’es
nacionales seran utilizados en el pago de actividades del Programaf segun
lo que establece el presente Convenio y conforme los detalles especificados
en los Planes Anuales de Trabajo. En el caso de saldos al fJ'.rlf:llfie'<’-’ada
ejercicio, automaticamente se incorporaridn al presupuesto del aflo inme-
diatamente siguiente. Los intereses que se generen por concepto de los
aportes de los paises antes de su utilizacién o por concepto de reservas
de montos no utilizados, cuyo valor exceda el presupuesto del Programa
Anual de Trabajo, seran invertidos para el desarrollo de actividades del
mismo Programa. La retribucién de intereses a ser generados por los

recursos aportados por los paises al mismo Programa, se hara conforme a
los establecido en las normas del IICA.

CAPITULO QUINTO

DISPOSICIONES GENERALES

CLAUSULA DECIMO NOVENA: Informes Financieros

1. El IICA se compromete a presentar a las Instituciones Nacionales de
este Convenio, asi como a otras nacionales o internacionales, oficiales
© mno-gubernamentales, que participen a través de Proyectos
especificos; estados financieros anuales del Programa y Proyectos
que lo integren, en especial los relativos a los gastos del Programa

efectuados con cargo a la contribucién de los paises y otros
donantes.

Los estados finanpieros anuales deberan ser pPresentados dentro de
los 60 dias siguientes a la fecha en que concluya cada afio de
ejecucién del Proyecto especifico respectivo,

2. Los paises se comprometen a presentar gl IICA,
administradora, a través de la Secretaria Ejecutiva del Pro
: rama,
informe semestral d_e los. gastos locales de contrapartegnadon;n
ejecutados en especie estimados en sy equivalente a délares de losl,
Estados Unidos,

COmMO agencia
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CLAUSULA VIGESIMA: Destino de los Bienes

Los equipos, materiales y suministros generados y adquiridos con,el apoyo
de agencias y organismos internacionales de cooperacion tecnica 'y
financiera, previa determinacién del Consejo Directivo, pasaran a formar
parte del patrimonio de las instituciones firmantes del presente Convenio
de conformidad con las condiciones establecidas en los acuerdos especificos
que se suscriban.

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: Contrataciones y Adquisiciones

Queda expresamente convenido que las contrataciones del equipo tecmcq,
asi como las adquisiciones para el Programa, una vez aprobadas por El Consejo
Directivo, por el IICA y la entidad donante involucrada, se haran de acuerdo con
las normas y procedimientos del IICA.

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: Reglamento

La aplicacién y operativizacién de los acuerdos generales del presente
Convenio para la ejecucién del PROMECAFE serdn regidos por un Reglamento, el
cual deberd ser ratificado por la Comisién Directiva en su primera reunién
ordinaria, posterior a la firma del presente Convenio.

CLAUSULA VIGESIMO TERCERA: Solucién de Controversias

Los desacuerdos que surjan entre las partes en relacién con la aplicacién
o interpretacién del presente Convenio y que no puedan solucionarse por arreglos
directos, se someterdn a arbitraje en las instancias que el Consejo Directivo, y
el IICA acuerden en forma conjunta.

CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: Incorporacién de instituciones de nuevos paises
al PROMECAFE

La vinculacién de instituciones de nuevos paises al PROMECAFE, sera
posible siempre que asi lo amerite y que su naturaleza, mandatos y
funciones-objetivos coincidan con los propésitos del PROMECAFE. Su
ingreso, asi como las condiciones del mismo, seradn determinadas por el
Consejo Directivo, teniendo en cuenta, entre otros aspectos, la trayectoria
y antigliledad de las instituciones de los paises que han venido participando
como miembros regulares del Programa. La incorporacién de la nueva
Institucién al PROMECAFE, para efectos legales y de compromisos, se hara
mediante el respectivo adendo al presente Convenio, el cual debera ser
firmado por las instituciones participantes en el mismo.
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CLAUSULA VIGESIMO QUINTA: De la Vigencia y Duracién

1. El presente Convenio entrara en vigencia en el momento en que haya
sido firmado por 1la mayoria de las Instituciones Nacfmnales
participantes, por el CATIE y por el IICA. Los demds paises se
incorporaran en el momento de su firma.

2. Si alguna de las Instituciones Nacionales decide _retirarse del
Programa, esto no afectara la continuidad del mismo, siempre gue las
demas asi lo decidan, siguiendo los lineamientos que sean aprobados
por el Consejo Directivo, el CATIE y por el IICA.

3 Este Convenio tendra una duracién de cinco (5) afios renovables por
periodos que determine el Consejo Directivo de comun acugrgi? con
el CATIE y el IICA, si ninguna de las partes manifiesta opinidén en
contrario, con anterioridad minima de seis (6) meses a la fecha de su
vencimiento. Las modificaciones que las partes deseen mtroqlch.r_ en
el Convenio seran examinadas y aprobadas por el Consejo Directivo,
el CATIE y el IICA.

4. Para efectos del presente Convenio se tendra como fecba de
iniciacién del Programa el dia primero de enero de mil novecientos
noventa y tres.

EN FE DE LO CUAL, las Instituciones Nacionales, el IICA y el CATIE,
actuando cada uno por intermedio de su representante autorizado,
suscriben el presente Convenio en diez ejemplares de igual tenor, que se
tendra como valido cuando haya sido firmado por la mayoria de los paises
y el IICA, tal como se indica en la CLAUSULA VIGESIMO QUINTA.

A < S Qe &
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Firma: _—— =
Nombre: }aah Bautista Moya F. Nombre: Enrique Alfaro Castillo
/ -/
/ .
Cargo:/Director Cargo: Director
Institucidén: Instituto del Café Institucién: Fundacién Salvadorefia de
de Costa Rica Investigaciones en Café
Pais: Costa Rica Pais: El Salvador
Fecha: 10/12/92 Fecha: 10/12/92
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Nombre: Rubén Ernesto Pineda
Cargo: Director Ejecutivo

Instituticién: Consejo Salvadorefio
del Café

Pais: El Salvador

Fecha:

Q N

Nom 1\@ ho A. Alez

Cargo: Subgerente Gen

Institucién: Instituto Hondurefio
del café

Pais: Honduras

Fecha: 10/12/92

A ‘_&\\l\o

Nombre: David\Robleto Lang
Cargo: Presiddnte Ejecutivo
Institucién: Comisién Nacional

del Café
Pais: Nicaragua

Fecha: 10/12/92

Firma: ’
Nombre: \lorgé Samayoa Delgado

Cargo: Director

Institucién: Asociacién Nacional
del Café

Pals: Guatemala

Fecha: 10/12/92

Nombre: LuP Anuar stefan Gartxa'

Asesor Director General

Cargo:

Institucién: Instituto Mexicano del
Café

Pais: México

Fecha: 10/12/92

Firma:

Nombre:
Cargo:

Institucién:

Pais: Panama

Fecha:
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Firma:
Nombre: Héctor Jiménez Mora
Cargo: Director Ejecutivo
Departamento de Café
Institucién: Secretaria de Estado
de Agricultura
Pais: Republica Dominicana
Firma:
T~ 7
Nombre: }'(art’m . Pifieiro Nombfe: Rubén” Guevara

v

Cargo: Director General

Cargo: Director General

Institucién: Instituto Inter- Institucién:
americano de
Cooperacién para
la Agricultura

sefianza

Centro Agronémico de
Investigacién y En-
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Anexo A

PROGRAMA COOPERATIVO F’ARC‘: =t
DESARROLLO TECNOLOGICO
Y MODERNIZACION DE LA CAFICUL
P ROMECAF E

REGLAMENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO Y
ORGANDS DE APOYO TECNICO Y ADMINISTRATIVO

Articulo Primero

El Programa Cooperativo para el Desarrollo Tecnoldgicoy Modern]:.zaClm
de la Caficultura, PROMECAFE, estara conformado en su estructura bésica por
una unidad central y los nucleos nacionales.

La unidad central estara constituida por:

a. El Consejo Directivo.

b. La Secretaria Ejecutiva.

Co Las Comisiones Técnicas Consultivas
d. La Unidad Técnico Administrativa

e. Un asistente técnico

Los nucleos nacionales estardn integrados por el Personal Técnico
asignado a los proyectos especificos a nivel de pais, los cuales, tendrén un
coordinador designado por la institucién nacional.

FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo Segundo

Estara constituido por las autoridades de mas alto nivel jerdrquico de
las instituciones nacionales responsables por la caficultura en los paises
participantes que hayan firmado el convenio de operaciones del Programa y
que se indican a continuacidn:

Instituto del Cafe de Costa Rica - ICAFE, Costa Rica

a.

b. Consejo Salvadorefio del Café — CSC, El Salvador

€. Fundacion Salvadorera de Investigaciones en Cafe - PROCAFE, E1l
Salvador

d. Instituto Mexicano del Café - INMECAFE, México

e. Asociacidn Nacional del Café — ANACAFE, Guatemala

f. Instituto Hondurero del Café - IHCAFE, Honduras




Comision Nacional del Café - CONCAFE, Nicaragua

Ministerio de Desarrollo Agropecuario — MIDA, Panama
k] 3 inicana.
Secretaria de Estado de Agricultura - SEA, Republica Row
. ; -1ICA-
Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura

Centro Agrondmico Tropical de Investigacién y Ensefanza-CATIE-

Articulo Tercera

El Consejo Directivo sera la maxima autoridad del programa y tendra las

siguientes funciones:

a.

Orientar y organizar la ejecucién del Programa, d.eterminando las érzai
tematicas prioritarias que se realizardn y los mstr.umentos de_g: S
legal y administrativo a ser convenidos, para la implementaci e

acciones especificas.

Seleccionar y aprobar el nombramiento del profesional que actua‘r‘a como
Secretario Ejecutivo del Programa, asi como de los términos de
referencia de las labores técnicas y administrativas que desarrollara.

Aprobar el nombramiento del personal profesional que integraréd el
Programa, asi como los términos de referencia de las labores que

realizard cada uno de sus integrantes.

Seleccionar y aprobar los Proyectos, asi como los términos de los
Convenios correspondientes para la firma de los organismos nacionales
participantes, el IICA, el CATIE y las entidades donantes cuando
corresponda, segun la naturaleza y alcance de los convenios.

Aprobar el Plan Global y los Planes Anuales de Trabajo, asi como los
presupuestos, informes y estados financieros del Programa.

Supervisar y evaluar la ejecucién del Programa en forma general y
adoptar las decisiones necesarias para que se cumplan sus objetivos.

Realizar sus acciones de directriz global analizando continuamente el
contexto dinamico externo, tecnolégico, socioecondmico y de mercados,
en que se desenvuelve el Programa, y se’alar los cambios o ajustes
necesarios al mismo. Para tal efecto, el Consejo Directivo puede
nombrar comisiones asesoras, paraanalizar diferentes 4reas tematicas,
que sean prioritarias para el funcionamiento del Programa.

Designar el pais sede de la Secretaria Ejecutiva del Programa, la cual
podrd ser rotativa entre los paises Participantes del PRDMEC’AFE por
periodos de tiempo cuya duracién, sea ta] Que permita el normal Yy
adecuado funcionamiento de dicha Direccién Y POr ende del PROMECAFE
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1 ; iembros
* Aprobar el ingreso de instituciones de nuevos paises cOmo mfemso
regulares del PROMECAFE, asi como las condiciones de dicho ing .

Articulo Cuarto

El Consejo Directivo se reunira ordinariamente dos veces por afo por
cOnvocatoria del Presidente, a través de la Secretaria Ejecutiva, en los
lugares y fechas que de comun acuerdo determinen sus integrantes, para lo
Cual se deber 4 Preparar la agenda correspondiente. Dicha convocatoria debera
enviarse con 45 dias de anticipacién.

Articulo Quinto

El Consejo Directivo, podra reunirse en sesiones extraordinarias, por
Convocatoria del Presidente 0 a solicitud de dos tercios de sus miembros. E1
Plazo minimo de anticipacién para la convocatoria serd de quince dias.

Articulo Sexto

El Consejo Directivo para sesionar, deberd contar con la presencia de
por lo menos dos tercios de los miembros mencionados en el Articulo Segunda.

Articulo Séptimo

En las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo,
participardn los representantes titulares del mads alto nivel jerdrquico de
las instituciones nacionales de cafe, segun se indican en el Articulo Segunda.
En su ausencia podran delegar su participacidn en un representante alterno

con derecho a voz y voto.

Articulo Octavo

En las reuniones del Consejo Directivo participardan, con derecho a voz

pero sin voto:

Un representante del IICA.

a.

b. Un representante del CATIE.

c. Un representante del CIRAD.

d. Representantes de Agencias de Financiamiento y otras de apoyo técnico
y educativo, vinculadas a temas relacionados con los subprogramas y
proyectos especificos del programa.

e. El Secretario Ejecutivo del Programa, que ser4 el encargado de la

Secretaria del Consejo Directivo.




Articulo NDVEDD

El COF\Se y 3 s
JoD . ; .
CoOnsidere cony "ectivoy el Secretario Ejecutivo del Programa, cuando se

Otros (e enlente, podran invitar a participar en dichas reuniones a

internacioprese“taf‘tes de instituciones nacionales, regionales e

activj Nales, oficialeg O No gubernamentales vinculadas con los campos de
1vidad de] Programa.

Articulo Décimo

El Consejo Directivo,
res que ejerceran |
Por el periodo de un

titula
Vocal

eleqgird por eleccidn, los miembros representantes

a Junta Directiva: Presidente, Vicepresidente y
ano.

Articulo Décimo Primero

En la ausencia del miembro titular,
esta _seré eJercida por e] Vicepresidente.
Pr'951denc1a Sera ejercida por el Vocal en

en el ejercicio de la Presidencia,
Si ambos estuvieran ausentes, la
ejercicio de sus funciones.

Articulo Décimo Segundo

Los miembros del Consejo Directivo, ejercerdan sus mandatos en tanto

desempefen sus funciones en las respectivas instituciones.

Articulo Décimo Tercero

La participacién en el Consejo Directivo,

asi como el ejercicio en los
cargos de la Junta Directiva es "ad-honoren'.

Articulo Décimo Cuarto

Las decisiones del Consejo Directivo, se tomaran de preferencia por
consenso de los miembros presentes en las reuniones. Sin embargo, si fuere
necesario una votacidn, se adoptara la decisién que cuente con la mitad mas
uno de los votos de los miembros presentes. El Presidente tendra derecho a
doble voto para dirimir situaciones de igualdad de votos.

FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo Décimo Quinto

Estard integrada por el Secretario Ejecutivo y el equipo técnico del
=] ElSecretarioEjecutivo, seraseleccionado por el Conse jo Directivo

Progrtarmaat-ado por el IICA, con las funciones bdsicas siguientes:

y con
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Coordinar 1a e jecucion de 1as actividades del Programa, contempladas en
@l plan operatiyo anual, asi como los informes a ser presentados al

Consejo Directivo y a las instituciones participantes.

Actuar como Secretario ex-oficio en las reuniones del Consejo
Dlrectivo.
Promover 14 ide

ntificacién y elaboracion de nuevos proyectos, en
aquellas 4reag q

Ue se consideren prioritarias paralos paises miembros.

Mantener un fuerte enlace con 1a Sede Central del IICA, dentro del marco
del Programa I, Generacitn y Transferencia de Tecnologia y recibird
Cuando asjlp "®Quiera, apoyo de los otros programas y unidades del IICA
Que cumplen con funciones de relacionamiento externo, operaciones,

Programacién Y evaluacién, asi como aquellas de indole administrativo
€N cuantop a reCursos humanos y finanzas.

informes de prdgreso de las diferentes actividades
as en los Proyectos, para su presentacién al Consejo
alas instituciones involucradas, asicomo coordinar con las
lones de los Paises miembros la Preparacion de los informes
torrespondientes a las actividades realizadas a nivel de pais.

Preparar4 lineamientos, términos de referencia y documentos técnicos

que la Comisién Directiva consideré necesarios para el normal
desenvolvimiento del Programa.

Promover Y coordinar la eval

uacion interna y/o externa del Programa,
cuando el Consejo Directivo

asi lo considere conveniente y oportuno.
Promover vinculos con instituciones de apoyo tecnico-—{inancier‘o,

el objetivo de fortalecer el desarrollo e implementacién de actividades
prioritarias para la caficultura de los paises miembros.

FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES TECNICAS CONSULTIVAS

Articulo Décimo Sexto

Estaran constituidas por especialistas nacionales de alta calificacien

que serdn invitados, segun los temas a tratarse en las reuniones de las
diferentes comisiones.

a.

Asesorar a la Secretaria Ejecutiva en la Preparacién de los Planes
Globales y en la identificacién y formulacién de Proyectos especificos.

Colaborar en el desarrollo y seguimiento de las actividades técnico-
cientificas y las referentes al tema de comercializacién del cafeé, tanto
a nivel nacional, regional e internacional.




FUNCIONAMIENTO DE LOS NUCLEOS NACIONALES

Articulo Décimo Septimo
es disciplinas de las

Estardn int iali en diferent
egrados por especialistas sequn Ios proyectos

instituciones nacionales participantes en el Convenio,

y actividades aprobadas por el Consejo Directivo.
dran a su cargo la

a. Los Coordinadores nacionales de proyectos, ten £ Tusl dé
conduccién técnica y operativa de los proyectos especificos an
pais.

Para cada proyecto a nivel nacional, se nombrara un coordmad’ar‘
técnico, que sera designado por la Institucion contraparte en ca_da Ea;s,
quien deberd colaborar con el Programa regional en el diseno ) e
implementacion de las actividades, relacionadas con su area de trabajo.

COMPROMISOS Y APORTES DE LAS INSTITUCIONES NACIONALES

Articulo Décimo Octavo
Las instituciones nacionales participantes en el Programa, se

comprometen a presentar al IICA y al CATIE:

Informacidn requerida para la elaboracién de proyectos especificos,
preparacién de los planes anuales de trabajo y la evaluacidn del

Programa y de proyectos especificos.

a.

b. Dentro de un plazo determinado por las partes, un informe que contenga
una evaluacion de los resultados de los Proyectos en su respectivo

pais, una vez finalizados los mismos.

c. Informes requeridos de otras instituciones nacionales que a través de
convenios y proyectos especificos, se incorporen al Programa.

Articulo Décimo Noveno
Las instituciones nacionales participantes de este Convenio se

comprometen:
a. Proponer al Consejo Directivo, los candidatos a Lideres Regionales y
también designar a los Coordinadores Nacionales de Proyectos, en los

casos que corresponda, para la ejecucién de las actividades a nivel
nacional, asi como facilitarles su accién una vez aprobado su

nombramiento.

b. Asignar los recursos financieros y en especie, requeridos por la
realizacion de las diferentes opciones a nivel de pais, cuando fuere del
caso.




PARTICIPACION DEL IICA
Articulo Vigesimg

ElIICA Para efectos de 1a administracién del programa se compromete a:
D"gar,‘izaf’ ®l Equipo Técnico de l1a Unidad Central del Programa en los
términosg est

ablecidos enla Clausula Quinta del Convenio de Operaciones

Y supervisar Sus labores,.

Atj.immm_trar los recursos externos del Programa, de acuerdo a las
disposiciones

d de la JIA y de sus normas y reglamentos internos,
Incluyendo:

by} Las contribuciones finan
part
obte
elm

cieras de las instituciones nacionales
icipantes en el Programa y los recursos externos que

Ngan para el desarrollo de los proyectos y actividades bajo
arco del presente Convenio.

La contratacién de los especialistas para las funciones de
Secretario Ejecutivo y Especialistas de Apoyo, asi como los
consultores de corto plazoy los lideres regionales, contemplados
en los proyectos colaborativos, con financiamiento externo.

Con base en la postulacién de candidatos al cargo de Secretario
Ejecutivo, presentados por los paises miembros, el IICA y otras
instituciones relacionadas con el Programa, el IICA debera hacer
el andlisis correspondiente de los postulant
una terna de candidatos, que sera presentada al Consejo
Directivo, en un plazo preventorio, de tal forma que no afecte el
normal desarrollo de las actividades del Programa.

es, para seleccionar

iv) La contratacién del personal administrativo y de apoyo que se
requiera para el desarrollo de las actividades del equipo técnico

y para la administracién del Programa y/o Proyectos con
financiamiento externo.

V) La adquisicion de equipos, materiales Y suministr
por el Programa asi como la provisién de instalacio
logistico requerido por el mismo.

OS requeridos
nes y el apoyo

PARTICIPACION DEL CATIE
Articulo Vigésimo Primero
El1 CATIE tendrd las siguientes atribuciones:

Presentar al Consejo Directi\{o, informes de pro

> anuales de las actividades bajo su responsabilidad Y colaborar con el
1ICA y las mstituciers donant.es de recursos especificos para el
seguimiento vy evaluacion requerida por los proyectos.

greso semestrales y

7
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oirecer g) 3PAya administrative requerido por el Convenio en su Sede
Cantra) Y en log Paises, para ejecutar las acciones contempladas‘ en el
Plan de Trabajo de dtuerdo con los respectivos presupuestos, asi como
a los técnicog de instituciones regionales que, como contraparte de
Prayectos ESDECiﬁCDS: tengan su sede de trabajo en el CATIE.

Establecer, 3Rrabary ejecutar anualmente un Programa Presupuesto de
Proyectos especificosg con financiamiento externo, para la realizacidn
de las actividadesg relacionadas con el presente Convenio? de‘acue_rdo
€on los Planeg Anuales de Trabajo, aprobados por el Consejo Directivo.
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BOLETA N°11818

CONVENIO DE OPERACIONES DEL PROGRAMA COOPERATIVO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO Y MODERNIZACION DE LA CAFICULTURA (PROMECAFE)

Que entre si celebran

El Instituto del Café de Costa Rica - ICAFE
(Costa Rica)

El Consejo Salvadorefio del Cafe - CSC
(El1 salvador)

La Fundacién Salvadorefia de Investigaciones en Café PROCAFE
(El salvador)

El Instituto Mexicano del Café - INMECAFE
(Estados Unidos Mexicanos)

La Asociacién Nacional del Café - ANACAFE
(Guatemala)

El Instituto Hondurefio del Café - IHCAFE
(Honduras)

Comisién Nacional del Café -CONCAFE-
~ (Nicaragua)

El Ministerio de Desarrollo Agropecuario - MIDA {A
(Panama)
La Secretaria de Estado de Agricultura - S=a (Republica Dominicana)
Por una parte, y por la otra el

Instituto Interamericano de Cooperacion para
la Agricultura -IICA-

y el

Centro Agronémico Tropical de Investigacidén y Ensefan-za
-CATIE- “
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Las instituciones nacional.
Instituto I

POr su Direct
celebran e)

€S antes senaladas, representadas por sus titulares, e]
nteramericano de Cooperacién para la Agricultura (IICA), representado
°r General, el CATIE representado también por su Director General,

. Presente Convenio de Cooperacidén, sujeto a los Considerandos y
Clausulas sj

guientes:

CONSIDERANDO:

1.

W

Que la caficyl
desde e)
involucrad

tura continta siendo una de las actividades mas importantes
bPunto de vista social, ecolégico y econdmico de los paises

OS Y que es necesario su modernizacién mediante la incorporacién
de tecnologias Qque conduzcan a un desarrollo sostenible de la misma y la
conservacidén de los recursos naturales;

Q_ue el IICA es una Institucién pionera de la investigacién y la capacitacién
dirigida a los paises miembros a través de diferentes Programas
Cooperativos con ambito regional, como es el caso de PROCISUR,
PROCIANDINO, PROCITROPICOS, PROCACAO, habiendo adquirido una vasta
experiencia en la creacién y administraciéon de Programas Multinacionales
de acuerdo con lo establecido en su plan de mediano plazo;

Que el Convenio de Operaciones suscrito por el IICA y los paises Miembros
de PROMECAFE en 1978, ha sido renovado por dos periodos consecutivos
(1582 y 1988), debido a los resultados altamente positivos del Programa en
beneficio de la tecnificacidén de la caficultura, y que existe el interés de los
paises miembros en darle continuidad a este Programa Cooperativo;

Que el CATIE ha sido firmante de los Convenios de Operaciones suscritos
entre el IICA y los paises en 1978, 1982 y 1987 en virtud de ser la entidad
de alcance regional gque tiene entre sus funciones, la de generar y
transferir tecnologia sobre el cultivo del café y que ademas, ha contribuido
de manera importante al PROMECAFE mediante la ejecucién de actividades
de cagacitacién, investigacién, conservacién y utilizacién del germoplasma;

Guatemala, acordaron aunar esfuerzos en el campo de la integracién
econdmica, tecnolégica y comercial, para lograr el mejoramiento integral de
nuestros pueblos, y siendo el Café uno de les rubros mas importantes en
lz economia de los paises de la regidn, el funciopgnuento de un foro
regional como PROMECAFE cc_aadyuva a la consecucién de los objetivos
establecidos en esta declaracién.

Que los Presidentes Centroamericanos en la '"Declaracién de Antigua", (Zl,)

Que en el Plan de Accidn para la Agricultura Centroamericana (PAC), emi_t_i@
en la Reunién Cumbre de Presidentes en San Salvador{ El salvador, en julio
de 1991, incluye una Resolucién o.nentgda.a darle continuidad a PROMECAFE
y a buscar nuevas fuentes de financiamiento.

iSié 1 - | Consejo Regional de

la Comisién Especial de Centroameqc;‘a de
ggg eracién Rgricola (CORECA), en su reunién, celebrada en San Salvador,
El Spalvador en Septiembre de 1990, emitid la resolucién 11-CE-07, que en
una de sus'partes indica lo siguiente: "Instar al IICA para que colabore
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MECAFE

tendient
Cgmunidad Intern
Usqueda de fin
continuidad de P

con PRo Y CORECA, para que en estrecha colaboracién, inicien
acclones es a ir conformando una posicion unificada ante Jla
acional en relacion con el Comercio del Café y a 13

anciamiento de nuevos proyectos para garantizar |a
ROMECAFE",’

8. Que en vista de la trayectoria positiva de PROMECAFE, €S necesario pasar
a8 una fase ge consolidacién del programa, orientandola tgndamentalmente
haf:la la institucionalizacic’)n de la cooperacién reciproca horizontal entre los
Palses, comg mecanismo sélido ¥ permanente de integracién tecnolégica:

ACUERDAN:

Las Instituciones Nacionales Participantes en el PROMECAFE, IICA y el CATIE,
acuerqan estableceyr mediante e] Presente Convenio. el marco juridico y ios

ejecucién del Programa Cooperativo para el

16gico y 13 Modernizacion de la cCaficultura, en adelante
denominado PROMECAFE. Este Convenio conllevara a la ejecucién de actividades
Y transferencia de tecnologia, y aquellas afines y
las que contribuyan a mejorar la eficiencia de los sistemas de

CAPITULO T

DE LoOs OBJETIVOS DEL CONVENIO Y ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
CLAUSULA PRIMERA: Objetivos

1. El Convenio tiene como

reciproca - horizontal, 1la Investigacion
caficultura en forma integral

e

és de la Ccooperacidn

2 Contribuir a la institucionalizacién de PROMECAFE como mecanismo de

paises Participantes para el
disponibles en la nvestigacidn

ransferencia de tecnologia y
riacional del grano,

del cultivo del café Yy en el érea de t
comercializacién a nivel nacional e inter
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CLAUSULA SEGUNDA:

El Programa estara
grado de interaccidn: la B

Ly

Estructura y Actividades del Programa

conformado por dos segmentos diterenciaies y con un :lllm
structura Basica del Programa y los Nucleos Nacionales.

La Estructura Basica del Programa estara tormada por una Unidad
Central y yp conjunto de actividades basicas d‘u‘ectamen.te
relacionadas a la gestacién de Proyectos especificos y la realhzacion
de acciones de cooperacién reciproca altamente prioritarias. La
Unidad Central comprende el Consejo Dwectivo, una Secretaria
Ejecutiva y 1a estructura técnico-administrativa de apoyo a la
Secretarfa. Esta unidad basica, promueve y desarrolla las acclones
directamente relacionadas con la finalidad de este Convenio.

Los Nucleos Nacionales seran formados a nivel de los paises, de
acuerdo con su propias caracteristicas. vara la orientacién Yy
eJjecucion de Proyectos especificos colaboranvos de aicance regional
Pero con componente pais. En ellos se dara la participacion activa de
las instituciones nacionales, y podran orientarse por proaucto, areas.
disciplinas Y temas afines a la caficultura.

El programa a nivel de la unidad central y de los nucleos nacionales
desarrollara pProyectos que comprenden actividades integradas de:

a) Cooperacién tecnoldaica reciproca, que incluira: (1) reuniones
técnicas y de coordinacién con la institucién contraparte de

PROMECAFE; (ii) seminarios, (i) intercambios de asesoramiento;
(iv) intercambios para observacién.

b) Asesoramiento, a través de: (1) consultores internacionales
contratados y (ii) accién cooperativa de expertos del CATIE y
organismos internacionales como el CIRAD u otras instituciones

.. especializadas.

c) Capacitacion, que incluira: (1) cursos cortos; (1) capacitacion
aplicada o en servicio; Y (i) capacitacion en masutuconas
especializadas.

d) Realizacién de estudios y analisis, que permitan disponer de

informacion actualizada sobre la situacy
en temas de desarrollo institucion
integracion alrededov de |a tacn

ON Qe! s=cter caretajera.
al que ayuden al Proceso de
oleqia v la comerclalicasion.

e) Investigacién conjunta, incluyendo la tran
genético y bibliogratico, realizada pey
del Programa.

sterencia de material
medlo ds los Provectos




CAPITULO IX

PARTICIPANTES y FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL PROGRAMA

CLAUsuLA TERCERA: Disposiciones Generales

s De los Participantes

El Programa sera e

; Jecutado por: (i) las Instituciones responsables de la
caficultura de

10s  paises Participantes en este Conivenio; (ii) ~otros

asica y aplicada con Proyeccion regional; (iv) el IICA que
actua;a Como Agencia Administradora del Programa; (v) por los Centros Y
Organismos Internacionales a través de su participacidn en las acciones de
OS Proyectos especificos relacionados con sus funciones- ¥y (v) entidades

=S,

onantgs nacionales o internacionales, oficiales o no gubernamentales, para
la realizacign de los Proyectos especificos.

2.

apoyo del CATIE. Las acciones a ser desarrolladas deberan estar
contempladas en los Planes Anuales de Trabajo, que seran elaborados y
aprobados por el Consejo Directivo. .

3. De los érganos de la Unidad Central y sus funciones

En la implementacién de la Unidad Central de la Estructura Basica deben
estar contemplados:

a. Consejo Directivo

El Consejo Directivo seri la maxima autoridad del Programa y estara
conformado por las autoridades titulares de mas aite nivel Jerarquico
de las instituciones nacionales de cafs, firmantes del presente
Convenio. Los miembros representantes de las  instituciones
designardn, dentro del seno del Consejo, = Su Presidente,
Vicepresidente y un Vocal. E] IICA v el CATIE Seran parte integra!l
del Consejo Directivo y Participaran en e] MiSmo con derecho a voz
pero sin voto. El Consejo tendra Como Ifurclon frincipal orentar,
organizar y supervisar la ejecucion de] Frograma y aprobar e piar
Glebal de Mediano Plazo y los Planes anuales ce Trabajo a que hace
referencia la CLAUSULA NOVENA del bresente Convenio.



en forn JO Directivo se reunira ordinariamente dos veces pcr afo 7

a eth‘aord' i v - 19~ i 1
oportung . naria cuando las partes tirmantes io COnisizerern

En e . ‘ 4
—— Consejo Directivo también podran participar con voz pers sin

Las entidades donantes u otras de apoyo técnico y educativo,
€on  mandatos de alcance regional e internacionai, cuya
Incorporacién se dé a través de convenios especificos. Este es
el caso de) CIRAD de Francia que formara parrte dei Csonsess

Directivo POr su trayectoria de cooperacién al CATIE y a
PROMECAFE, :

Cuando se estime oportuno se podra invitar, como
obsgrvadores, a otros representantes de 1nstituciones
nacionales, regionales o internacionales, publicas o privadas,
Vinculadas con los campos de accién del Programa.

El Secretario Ejecutivo del Programa; quién actuara como
Secretario Técnico de la Reunion.

b. La Secretaria Ejecutiva

La Secretaria Ejecutiva se encargara de ja programacion,
coordinacién, seguimiento Y evaluacion ae las actividades técnicas y
de la administracién de los recursos del Programa. El Secretaris
Ejecutive sera seleccionado Y nominado por el Ccnsejo Directivo,
contratado por el IICA y contara con el parsonal de aroyo regueride.

C: Las Comisiones Técnicas Consultivas ) .

Las Comisiones Técnicas Consultivas tendran por funcién principai
asesorar a la Secretaria Ejecutiva en el desarrollo de las actividades
técnico-cientificas y de comercializaciérn interna e internacicnal del
grano gue realice el Programa. Estara constituida por especialistas
nacionales de alta calificacién, que seran invitados segun los temas
a tratarse en las diferentes reuniones de las Comisiores.

d. Lideres de Proyectos Regionales

Los Lideres de Proyectos Regionales tendran a su cargo la
conduccion técnica y operativa de los proyectos especi_':'.cos‘ de
alcance regional o actividades equiv;lentes que se convengan realizar
en el seno del Consejo Directivo y dentro de‘T marco ael FRCMECAFE.
Dichos lideres seran propuestos por las instituciones nacicnales
participantes en el Convenio y su designacion sera aprobada por el
Consejo Directivo.

“

.
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CLAUSULA CUARTA:

1.

Funciones de] Consejo Directivo

El ¢ ; TI . . ‘ ;
" °.nse_30 Directivo sera la maxima autoridad del Programa y tenara
S slguienteg funciones:

a.

Orientar y organizar la ejecucién del Frograma, seleccionando
pro}_’eCt‘?s especificos, determinando Jas actividades que se
realizaran Y aprobando los Convenios a ser rirmados.

Seleccionar Y aprobar el riombramenta a=! protesional aue
actuara como Secretario Ejecutivo dei Frocrama, 2z come ae
los _términos de referencia de las iasores tecmicas v
administrativas que desarroliara.

Aprobar la seleccién del personal proresional que intedrara ei
Programa, asi como los términos de referencia de las labores
que realizara cada uno de Sus 1ntegrantes.

Sgleccionar Y aprobar los Proyectos, asi como aprobar ios
términos de los Convenios correspondientes para la firma de
los organismos nacionales participantes, el IICA, el CATIE y las
entidades donantes cuando corresponda. segun naturaleza y
alcance de los convenios.

Aprobar los Planes Anuales de Trabajo, asi como los
pPresupuestos, informes y estados financieros del Programa.

Supervisar y evaluar la ejecucién del Frograma en rorma
general y adoptar las decisiones necesarias para que se
cumplan sus objetivos.

Realizar sus acciones de directriz giobal analizando
continuamente el contexto dinamizo externo, tecnolsglso,
socioeconémico y de mercados, ern que se desenvuelve el
Programa, y sefalar 10s cambios © ajustes necasarios al mismo.

ERprobar el ingreso de instituciones de nuevos paises como
miembros regulares del PROMECAFE,. asi como las conaicicnes
de dicho ingreso.

Designar el pais sede de la Secretaria Ejecutiva del Programa,
la cual podra ser rotativa entre los paises participantes del
PROMECAFE. La permanencia de la Secretaria Ejecutiva en un
pais no podra ser menor de dos arios y su cambio solo podra
efectuarse, previo una juiciosa evaluacion del masmo por parte
de Consejo Directivo, hecha con la suhiciente anticipacion,
tomando en consideracién los recursos financieros que ello
demanda y los efectos que puede tener para las instituciones
firmantes del presente Convenio y en la ¢conduccién normal del

PROMECAFE.
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CLAUSUI;A QUINTA: Equipos Técnicos
18

E(lmE?:-lpo 'I‘écn.ico de la Unidad Central ser4 constituido por el IICA
secretaaprobacmx_m del Consejo Directivo. Estard conformado por el
del By rio EJecugvp, Especialistas en las 4reas temé&ticas de prioridad
proyec?cgrama definidas por el Consejo Directivo Y por los Lideres de
Ejecuc"os ; €9ionales. Tendrs la funcién de coordinar y apoyar la
e actlpn_ de las actividades del Programa, en el entendido de que
Corre v1d§a§ies las realizan las propias instituciones nacmn.ales,
Becas bPondiéndole al Programa brindar el apoyo y el_asesoramlento
c arlo para su ejecucién. De conformidad con lo dispuesto en la
LAUSULA CUARTA.

Los m{CleOS nacionales, para efectos de la ejecucién de proyectos,
Cont_aran con coordinadores nacionales, para las acciones especificas
a n}VGI Pais a ser realizadas por el personal de las instituciones
nacmnalgs. También podran ser conformados, por especialistas de
otras' Instituciones nacionales Y consultores internacionales
eéspecialmente contratados, cuando fuere del caso. .

CAPITULO III

ASPECTOS TiEMATICOS Y OPERATIVOS

CLAUSULA SEXTA: Componentes Tem4iticos del Programa

Los principales componentes teméticos identificados para la accidn del
Programa son los siguientes: ’

Sistemas de Produccién Sostenible de Café.
(incluye la proteccién de los recursos naturales y del ambiente en

general)

Manejo y Conservacién del Germoplasma de Café

Mejoramiento de la Calidad del Café (Z‘q

Manejo Integrado de Plagas y Enfermedades

Diversificacién Agricola y Agroindustrial .
(incluye uso y manejo de subproductos del beneficiado)

Sistemas de Comercialjzacidén y Exportacién
Sistemas de Informacién y Documentacidn.

Sistemas de Transferencia Tecnolégica
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LOS Compone

r}acl:)i'onales, multinacionales o regionales, elaborados y ejecutados en el
1am ito del presente Convenio. Los proyectos comprenderan el desarrollo de
as actividades descritas en 1la CLAUSULA SEGUNDA, item 3.

CLAUSULA SEPTIMA: Participacién de Institutos y Centros Internacionales.

Se estimularj la
de Investigacign
Programa, Dicha
Famiento, capacit
formulacign Y e
€Specificos,

participacién de los Institutos y Centros Interpa;ionales
Cafetalera, cuyos mandatos coincidan con los objetivos del
Participacién se dara principalmente en materla‘ de aseso-
acién e intercambio técnico-cientifico, necesario para la
Jecucién de los diferentes Subprogramas y Proyectos

CLAUSULA OCTAvVA: Participacién del Sector Privado

Se_ bromovers la participacién de organizaciones representativas del sector
PKIV§d.o Cuyos mandatos coincidan con los objetivos del Programa. Esta
Participacién se dard principalmente en materia de informacién e
mterc’ambio de tecnologia que contribuya a la ejecucién de los proyectos
€specificos y actividades, teniendo en cuenta las politicas y la legislacidn
interna que al respecto exista en cada pais. Las organizaciones del sector
bPrivado seran invitadas a participar, cuando se estime conveniente, por las

in_stitgciones Participantes del Programa, previa informacién al Consejo
Directivo Y anuencia del mismo.

CLAUSULA NOVENA: Plan Global y Planes Anuales de Trabajo

1. El Plan Global de Mediano Plazo contendra los objetivos, lineas
generales y grandes metas del Programa de duracién media, asi como
una descripcién general de los proyectos y actividades de cada
componente, con una proyeccidén de los mismos en el tiempo y en el
espacio y un estimativo de costos. Ademds sefialara las principales

caracteristicas de caracter organizacional, operativo y financiero para
ejecutar dicho plan.

2. Los Planes Anuales de Trabajo, entre otros aspectos, especificaran:
proyectos especificos de cada componente, los estudios y andlisis que
se requieran; objetivos y temas de las reuniones técnicas y
seminarios; actividades de asesoramiento; eventos cientificos en los
gue tomaran parte especialistas de los paises participantes:
actividades de capacitacién; actividades a realizar con Centros
Internacionales de Investigacién del Café; adquisiciones Programadas,
sus costos y fuentes de financiamiento y presupuestos detallados de
cada una de las actividades.

i

ntes serin desarrollados a través de proyectos especificos’”

'8
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CLAUSULA DECIMO
Nacionales

L

1.

En el desarrollo gel Programa, para efectos de su seguimiento y
evaluacién, se contara con un sistema de informes tanto de caracter
técnico como administrativo, a ser aprobado por el Consejo Directivo.
El sistema de informes, el cual hara parte del reglamento a gque =9
refiere 13 CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA del presente Convenio,
establecerad el compromiso de las partes en cuanto al tipo de

Informacién a Producirse, su destinatario y oportunidad de entrega
de 1la misma,

Las :Lxxstituciones firmantes del presente Convenio deberdn provi-
SNClar una evaluacién sobre la marcha del Programa/ Proyecto,
cuando se haya completado la mitad del tiempo previsto para su
€Jecucion bajo el presente Convenio y a la terminacién del mismo.
CAPITULO IV
DE LOS COMPROMISOS Y APORTES

PRIMERA: Compromisos y aportes de las Instituciones

as Instituciones nacionales participantes en este Convenio se comprometen
a.

Constituir el Consejo Directivo del Programa y participar en el mismo
con base en los términos establecidos en este Convenio. Las bases
para el funcionamiento del Consejo se estableceran en el reglamento
referido en la CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA del presente Convenio.

Hacer los aportes en efectivo sefialados en la CLAUSULA DECIMO
CUARTA de este Convenio. Asi mismo, facilitar las actividades a nivel
pais, cuando fuere del caso, y bajo las condiciones que hayan sido
previamente pactadas en convenios especificos, con recursos externos
aportados por otros organismos.

Proveer las instalaciones, servicios técnico/administrativos y
cualguier otro apoyo logistico que requiera, en el respectivo pais, la
realizacién de actividades de cooperacién reciproca, de asesoramiento
de capacitacién y realizacién de estudios integrados.

Propiciar el apoyo institucional que se requiera para el ejercicio de
las funciones de los lideres regionales de proyectos o especialistas
de apoyo en el territorio del pais que los proporciona.

Apoyar al IICA/PROMECAFE y al CATIE, en la obtencién de los
recursos externos necesarios para la ejecucién del Programa.

N ————
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Promover a nivel de los gobiernos de los respectivos paises el.que
Instrumenten mecanismos conducentes a la financiacién de  la
integracién tecnolégica, via PROMECAFE de manera continta y
Permanente,

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: Participacién del IICA

1:

El IICA contribuird a cubrir los gastos correspondientes a la
contratacién del Secretario Ejecutivo y parte de los costos de
funcionamiento de 1a coordinacién del Programa. Esta contribucién se
hard con base en los recursos aprobados por la Junta Interamericana
de Agricultura -JIA-,

Participar en las reuniones del Consejo Directivo en los Términos de
la CLAUSULA TERCERA, administrar los recursos externos del
Programa y brindar el apoyo logistico y administrativo del Programa
referente a la contratacién de personal, adgquisicién de bienes,
materiales y suministros, todo ello, de acuerdo con las disposiciones
de la JIA y de sus normas y reglamentos internos.

Transferir al CATIE los recursos que determine el Consejo Directivo,
para ejecutar las acciones contempladas en la Clausula Décimo
Tercera del presente Convenio, de acuerdo con los planes anuales de
trabajo: Los recursos seran transferidos una vez que las institucio-
nes nacionales y/u otros organismos aportantes, segin convenios
especificos, hayan realizado su desembolso al IICA.

Nombrar como profesionales asociados del IICA a los especialistas
nacionales que sean designados por las instituciones de los paises
para desempefiar las funciones de Lideres Regionales de Proyectos
0 Especialistas de Apoyo a la Unidad Central.

Negociar con las entidades donantes el apoyo financiero para la
realizacién de los Proyectos, en conjunto con las instituciones
nacionales participantes del Programa.

>

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Pafﬁx:i.paciﬁn del CATIE.

El CATIE , una vez recibidos los recursos asignados a que hace referencia
la Clatsula Decimo Segunda, numeral 3, serd el encargado de ejecutar
actividades propias de investigacién, asesoria y capacitacién:

a.

Conservar y enriquecer la coleccién genética de café y fortalecer las
actividades de investigacién en mejoramiento genético, asi como
proporcionar las facilidades del Centro donde se llevaran a cabo las
actividades del Presente Convenio.

Suministrar a las instituciones de los paises participantes en
PROMECRFE, el germoplasma de café, disponible para los estudios de
adaptacién, resistencia y evaluacién agronémica definidos en los
campos de cooperacién interinstitucional bajo el presente Convenio.

LN
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c. Proveer asesoria en las diferentes areas de especializacidn que el
CATIE tiene en sus programas regulares y proyectos que sean
Prioritarios para los paises en temas afines al PROMECAFE.
CLAUSULA
. DECIMO CUARTA: Costos en Efectivo del Programa y desembolsos o

ConvenEl Soste anual del Programa en recursos efectivos, contemplados en este

mil doler. s ©Stima en el equivalente de hasta US$260,000.00 (Doscientos sesenta

por 1 aFeS)Z Ademas se contara con el apoyo en bienes y servicios proporcionados
aS 1nstituciones de los paises y por el IICA.

1. Los recursos efectivos en el monto anual de hasta US$260,000.00,
antes referidos, seran financiados con:

a. La contribucién anual del IICA hasta por la suma del
equivalente de US$100,000.00, (Cien mil délares), de acuerdo
con lo establecido en la Cladsula Decimo Segunda, numeral 1,
del presente Convenio.

b. Las aportes anuales en efectivo de las instituciones nacio-
nales- participantes en este Convenio, en valor de
US$160,000.00 (Ciento sesenta mil délares), de acuerdo con la
siguiente distribucidn:

En Efectivo
( Equivalente a US$ )
1. ICAFE ,
Costa Rica 20.000
2. El Salvador ' _ 20.000

Fundacién PROCAFE/ISIC
Consejo Salvadoreno de Café

3. INMECAFE .

México ' 20.000
4. ANACAFE

Guatemala 20.000

5 1D, THCAFE )

Honduras 20.000
6. CONCAFE . )

Nicaragua _ 20.000
7. MIDA

Panama 20.000
8. SEA

Rep. Dominic. 20.000
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c. Cuando los aportes en efectivo de las Instituciones nacionales

Séan en moneda local, su pago se hara en el ef;ui\{alente a
dolares, aplicando la tasa de cambio oficial del pais vigente al
momento de hacer el aporte.

d. Los recursos en efectivo, aportados por los paises, se
utilizaran para fines del Programa, de .acu.erdo' con la
distribucién que sea aprobada por el Consejo Directivo.

e. Los recursos que surjan para proyectos especiales' seran
acordados mediante negociacién especifica con c_ada pais, una
vez que hayan sido aprobados por el Consejo Directivo.

2. A los montos antes sefialados se agregaran los recursos para la
ejecucién de proyectos, por producto, 4rea o tema que sean
acordados con organismos donantes de orden nacional, internacional,
oficiales y no-gubernamentales, a través de los Convenios
respectivos.

3. Las instituciones nacionales se comprometen a desembolsar al IICA,
en su calidad de agencia administradora del Programa, sus cuotas
que corresponden a la contribucién en una sola entrega anual, antes
del 31 de marzo de 1993 Y en igual plazo para los afios siguientes,
durante la vigencia del presente Convenio. Es facultad del 1I1CA
administrar los recursos de los aportes de las instituciones
nacionales de acuerdo con sus propias normas y procedimientos,
requiriéndose el previo depdsito en caja para la autorizacidén de
gastos de acuerdo con el Programa Operativo.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: Sanciones por incumplimiento de pagos de cuota

Las instituciones firmantes del presente Convenio que incumplan con el
desembolso oportuno de los aportes para el Programa, en los montos y
plazos a que hace referencia la CLAUSULA DECIMO CUARTA de este
Convenio, podrén estar sujetas, previa resolucién del Consejo Directivo, a
no usufructuar de los beneficios del Programa ni a gozar del derecho a
voto en las decisiones que por pertinencia deban ser tomadas en el seno
del Consejo Directivo. Lo anterior no es ébice para que la Institucién
moratoria no continde cumpliendo con el restc de los compromisos entre las
partes involucradas en el presente Convenio.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: Utilizacién de los Recursos

Las contribuciones anuales efectivas de las instituciones nacionales y del
IICA previstas en este Convenio, se utilizardn en 1la ejecucién de
actividades relacionadas con la Generacién, Transferencia de Tecnologia y
Comercializacién, asi como actividades propias de las funciones de la
Secretaria Ejecutiva, de acuerdo con el Plan de Trabajo y Presupuesto
Anual aprobado por el Consejo Directivo.

LY
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CLAUSULA DECIMO SEpTIMA: Aporte de Organismos Cooperantes.

A los montos en efectivo antes sefialados, se agregardn para la ejecucién

€ Proyectos y actividades por area tematica, aquellos otro:s que sean
acordados como aporte de organismos nacionales publicos y pnv’ados y de
entidades donantes y de Cooperacién Internacional, a través de los
respectivos Convenios.

1CLI\USULI’A DECIMO OCTAVA: Manejo de los recursos y saldos de los Aportes de
as

Instituciones Nacionales.

Los recursos financieros en efectivo aportados por las instituciones
nacionales serin utilizados en el pago de actividades del Programa, segun
lo que establece el presente Convenio y conforme los detalles especificados
en los Planes Anuales de Trabajo. En el caso de saldos al final de cada
eJercicio, automaticamente se incorporaran al presupuesto del afio inme-
diatamente siguiente. Los intereses que se generen por concepto de los
aportes de los paises antes de su utilizacién o por concepto de reservas
de montos no utilizados, cuyo valor exceda el presupuesto del Programa
Anual de Trabajo, seran invertidos para el desarrollo de actividades del
mismo Programa. La retribucién de intereses a ser generados por los
Iécursos aportados por los paises al mismo Programa, se hara conforme a
los establecido en las normas del IICA.

CAPITULO QUINTO

DISPOSICIONES GENERALES

CLAUSULA DECIMO NOVENA: Informes Financieros

1. E}IICA se compromete a presentar a las Instituciones Nacionales de
este Convenio, asi como a otras nacionales o internacionales, oficiales
© no-gubernamentales, que participen a través de Proyectos
especificos; estados financieros anuales del Programa y Proyectos
que lo integren, en especial los relativos a los gastos del Programa
efectuados con cargo a 1la contribucién de los paises y otros
donantes.

Los estados financieros anuales deberan ser presentados dentro de
los 60 dias siguientes a la fecha en que concluya cada afio de
ejecucién del Proyecto especifico respectivo,

2, Los paises se comprometen a presentar al IICA, como agencia

administradora, a través de la Secretaria Ejecutiva del Programa, un
informe semestral de los gastos locales de contraparte nacional,
ejecutados en especie estimados €n su equivalente a délares de los
Estados Unidos. '

ALY
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CLAUSULA VIGESIMA:

Los equipos, materiales y suministros generados y adquirid9§ con‘el apoyo
© agencias y organismos internacionales de cooperacion técnica vy
inanciera, previa determinacién del Consejo Directivo, pasarin a formar
Parte del patrimonio de las instituciones firmantes del presente Convenio

de conformidad con las condiciones establecidas en los acuerdos especificos
que se suscriban.

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: Contrataciones y Adquisiciones

) Queda expresamente convenido que las contrataciones del equipo tecrucg,
251 como las adquisiciones para el Programa, una vez aprobadas por El Consejo

Directivo, por el 110H Y la entidad donante involucrada, se haran de acuerdo con
las normas Y procedimientos del I1ICA.

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: Reglamento

La aplicacién vy operativizacién de los acuerdos generales del presente
Convenio para la ejecucién del PROMECAFE seran regidos por un Reglamento, el
cual deberi ser ratificado por la Comisién Directiva en su primera reunidn
ordinaria, posterior a la firma del presente Convenio.

CLAUSULA VIGESIMO TERCERA: Solucién de Controversias

Los desacuerdos que surjan entre las partes en relacién con la aplicacién
o interpretacién del presente Convenio Y que no puedan solucionarse por arreglos

directos, se someteran a arbitraje en las instancias que el Consejo Directivo, y
el IICA acuerden en forma conjunta.

CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: Incorporacién de instituciones de nuevos paises
al PROMECAFE ~

La vinculacién de instituciones de nuevos paises al PROMECAFE, sera
posible siempre que asi lo amerite y que su naturaleza, mandatos y
funciones-objetivos coincidan con los propdsitos del PROMECAFE. Su
ingreso, asi como las condiciones del mismo, seran determinadas por el
Consejo Directivo, teniendo en cuenta, entre otros aspectos, la trayectoria
y antiglledad de las instituciones de los paises que han venido participando
como miembros regulares del Programa. La incorporacién de la nueva
Instituciéon al PROMECAFE, para efectos legales y de compromisos, se hara
mediante el respectivo adendo al presente Convenio, el cual deberi ser
firmado por las instituciones participantes en el mismo.

Destino de los Bienes o Ol
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CLAUSULA VIGESIMO QUINTA: De la Vigencia y Duracién

1,

EN FE DE Lo CUAL,
actuando cada uno

El presente Convenio entrara en vigencia en el r_nomfento en que haya
sido firmado por 1la mayoria de las Instituciones Nacionales
Participantes, por el CATIE y por el IICA. Los demds paises se
incorporaran en el momento de su firma.

S1 alguna de las Instituciones Nacionales decide _retlrarse del
Programa, esto no afectara la continuidad del mismo, siempre que las
demas asi lo decidan, siguiendo los lineamientos que sean aprobados
por el Consejo Directivo, el CATIE y por el IICA.

Este Convenio tendra una duracién de cinco (5) afios renovables por
Periodos que determine el Consejo Directivo de comin acue;c}g con
el CATIE y el IICh, si ninguna de las partes manifiesta opinidén en
contrario, con anterioridad minima de seis (6) meses a la fecha c?e su
vencimiento, Las modificaciones que las partes deseen introducir en

el Convenio seran examinadas y aprobadas por el Consejo Directivo,
el CATIE y el IICA,

Para efectos del
Iniciacién del Progr
noventa y tres,

Presente Convenio se tendrid como fecha de
ama el dia primero de enero de mil novecientos

las Instituciones Nacionales, el IICA y el CATIE,
por intermedio de su representante autorizado,

Nombre: }ﬁ;a,m Bautista Moya F. Nombre: Enrique Alfafo Castillo

Cargo:/Difector Cargo: Director

Institucién: Instituto del café Institucién: Fundacién Salvadorefia de
de Costa Rica Investigaciones en Café

Pais: Costa Rica Pais: El Salvador |

Fecha: 10/12/92 Fecha: 10/12/92
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Nombre: Rubén Ernesto Pineda

Cargo:

Instituticién: Consejo Salvadorefio

Director Ejecutivo

del café

Pais: El Salvador

Fecha:

Cargo:

Institucién: Instituto Hondurefio

Subgerente Genefal

del café
Pais: Honduras
Fecha: 10/12/92

IEAR R

Nombre:

Cargo:

Institucién:

David\ Robleto Lang

Presiddnte Ejecutivo

Comisidén Nac1ona]
del Café

Pais: Nicaragua

Fecha: 10/12/92

Firma: __ ]

Nombre: \lorge” Samayoa Delgado
Cargo: Director

Institucién: Asociacién Nacional
del café

Pais: Guatemala

Fecha: 10/12/92

\\M_D»J\

Nombre: Lu}s Anuar stefan Garﬁ:.a.,

Cargo: Asesor Director General

Instituto Mexicano del
Café

Institucién:

Pais: México

Fecha: 10/12/92

Firma:

Nombre:
Cargo:

Institucidn:

Pais: Panama

Fecha:
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Firma:

Nombre: Héctor Jiménez Mora

Cargo: Director Ejecutivo
Departamento de Café

Institucién: Secretaria de Estado
de Agricultura

Pais: Republica Dominicana

Firma: ,
<) 7

Nombre: P{artiy{Piﬁeiro Nombhfe: Rubén” Guevara

Cargo:  Director General Cargo: Director General

Institucidn: Instit__uto Inter- Institucién: Centro Agrondmico de
americano de Investigacién y En-
Cooperacién para sefianza

la Agricultura
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PROGRAMA COOPERATIVO PARA EL
DESARROL L O TECNOLOGICO
Y MODERNIZACION DE LA CAFICUL TURA

P ROMECAF E

REGLAMENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO Y
ORGANOS DE APOYD TECNICO Y ADMINISTRATIVO

Articulo Primero

El Programa Cooperativo para el Desarrollo Tecnolégico y Modernizacién
de la Caficultura, PROMECAFE, estarda conformado en su estructurabdsica por
una unidad central y los nucleos nacionales.

La unidad central estard constituida por:

El Consejo Directivo.

La Secretaria Ejecutiva.

Las Comisiones Técnicas Consultivas
La Unidad Técnico Administrativa

Un asistente técnico

manoo

Los nucleos nacionales estardn integrados por el Personal Técnico
asignado a los proyectos especificos a nivel de pais, los cuales, tendran un
coordinador designado por la institucién nacional.

FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo Sequndo

Estara constituido por las autoridades de mds alto nivel Jerdrquico de
las instituciones nacionales responsables por la caficultura en los paises
participantes que hayan firmado el convenio de operaciones del Programa y
qQue se indican a continuacidn:

a. Instituto del Café de Costa Rica - ICAFE, Costa Rica

b. Consejo Salvadorero del Café - CSC, El Salvador

c. Fundacion Salvadoreia de Investigaciones en Cafée - PROCAFE, El
Salvador

d. Instituto Mexicano del Café - INMECAFE, México

e. Asociacidon Nacional del Cafe - ANACAFE, Guatemala

f. Instituto Hondurero del Café - IHCAFE, Honduras
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Comisién Nacional del Café — CONCAFE, Nicaragua .22 £
Ministerio de Desarrollo Agropecuario — MIDA, Panama

Secretaria de Estado de Agricultura - SEA, Republica Dominicana.
Instituto Interamericano de Cooperacién para la Agricultura -IICA-

Centro Agrondmico Tropical de Investigacidn y Enseranza-CATIE-

Articulo Tercera

El Consejo Directivo seré la m&xima autoridad del programa y tendré las

Siguientes funciones:

a.

Orientar y organizar la ejecucién del Programa, determinando las &reas
tematicas prioritarias que se realizarén y los instrumentos de orden

legal y administrativo a ser convenidos, para la implementacién de
acciones especificas.

Seleccionar Y aprobar el nombramiento del profesional que actua_ré como
Secretario Ejecutivo del Programa, asi como de los términos de
referencia de las labores técnicas y administrativas que desarrollara.

Aprobar el nombramiento del personal profesional que integrard el
Programa, asi como los términos de referencia de las labores que
realizard cada uno de sus integrantes.

Seleccionar y aprobar los Proyectos, asi como los términos de los
Convenios correspondientes para la firma de los organismos nacionales
participantes, el IICA, el CATIE y las entidades donantes cuando
corresponda, segun la naturaleza y alcance de los convenios.

Aprobar el Plan Global y los Planes Anuales de Trabajo, asi como los
presupuestos, informes Yy estados financieros del Programa.

Supervisar y evaluar la ejecucién del Programa en forma general Y
adoptar las decisiones necesarias Para que se cumplan sus objetivos.

Realizar sus acciones de directriz global analizando continuamente el
contexto dindmico externo, tecnoldgico, socioceconémico Y de mercados,
en que se desenvuelve el Programa, y se’alar los cambios o ajustes
necesarios al mismo. Para tal efecto, el Consejo Directivo puede
nombrar comisiones asesoras, paraanalizar diferentes dreas temdticas,
que sean prioritarias para el funcionamiento del Programa.

Designar el pais sede de la Secretaria Ejecutiva del Programa, la cual
podra ser rotativa entre los paises participantes del PROMECAFE por
periodos de tiempo cuya duracién, sea tal que permita el normal y
adecuado funcionamiento de dicha Direccién Y por ende del PROMECAFE.

~
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i Aprobar el ingreso de instituciones de nuevos paises e U miembros
regulares del PROMECAFE, asi como las condiciones de dicho ingreso.

Articulo Cuarto

El Consejo Directivo se reunird ordinariamente dos veces por afo por
Convocatoria del Presidente, a través de la Secretaria Ejecutiva, en los
lugares y fechas que de comun acuerdo determinen sus integrantes, para 1o
Cual se deber 4 Preparar la agenda correspondiente. Dicha convocatoria debera
€nviarse con 45 dias de anticipacién.

Articulo Quinto

El Consejo Directivo, podra reunirse en sesiones extraordinarias, por
Convocatoria del Presidente o a solicitud de dos tercios de sus miembros. El
Plazo minimo de anticipacién para la convocatoria serd de quince dias.

Articulo Sexto

El Consejo Directivo para sesionar, deberd contar con la presencia de
pPor lo menos dos tercios de los miembros mencionados en el Articulo Segunda.

Articulo Séptimo

Articulo Octavo

>

En las reuniones del Conse jo Directivo participaran, con derecho a voz
pero sin voto:

a. Un representante del 1ICA.

b. Un representante del CATIE.

c. Un representante del CIRAD.

d. Representantes de Agencias de Financiamiento y otras de apoyo técnico

y educativo, vinculadas a temas relacionados con los subprogramas y
proyectos especificos del programa.

e. El Secretario Ejecutivo del Prdgrama, que sera el encargado de la
Secretaria del Consejo Directivo.




Articulo Noveno N
El Consejo Directivo y el Secretario Ejecutivo del Programa, cuando se
Considere conveniente, podrdn invitar a participar en dichas reuniones a

Otros representantes de instituciones nacionales, regionales e
lﬂternacionales, oficiales o no gubernamentales vinculadas con los campos de
actividad del Programa.

Articulo Décimo

El Consejo Directivo, elegira por eleccién, los miembros representantes

titulares Que ejerceran la Junta Directiva: Presidente, Vicepresidente vy
Vocal Por el periodo de un ano.

Articulo Décimo Primero

En la ausencia del miembro titular, en el ejercicio de la Presidencia,
esta sera ejercida por el Vicepresidente. Si ambos estuvieran ausentes, la
Presidencia sera ejercida por el Vocal en ejercicio de sus funciones.

Articulo Décimo Segundo

Los miembros del Consejo Directivo, ejerceran sus mandatos en tanto
desempefien sus funciones en las respectivas instituciones.

Articulo Décimo Tercero

La participacién en el Consejo Directivo, asi como el ejercicio en los
cargos de la Junta Directiva es "ad-honoren".

Articulo Décimo Cuarto

Las decisiones del Consejo Directivo, se tomaran de preferencia por
consenso de los miembros presentes en las reuniones. Sin embargo, si fuere
necesario una votacién, se adoptara la decisién que cuente con la mitad mas
uno de los votos de los miembros presentes. El Presidente tendra derecho a
doble voto para dirimir situaciones de igualdad de votos.

FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo Décimo Quinto
Estard integrada por el Secretario Ejecutivo y el equipo técnico del

Programa.ElSecretarioEjecutivo, sera seleccionado por el Conse jo Directivo
y contratado por el IICA, con las funciones basicas siguientes:

4
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Coordinar la ejecuciédn de las actividades del Programa, contempladas én
el plan operativo anual, asi como los informes a ser presentados al
Consejo Directivo y a las instituciones participantes.

Actuar como Secretario ex-oficio en las reuniones del Consejo

Directivo.

Promover la identificacion y elaboracion de nuevos proyectos, en
aquellas dreas que se consideren prioritarias paralos paises miembros.

Mantener un fuerte enlace con la Sede Central del I1ICA, dentro del marco
del Programa II, Generacién y Transferencia de Tecnologia y recibira
Cuando asilorequiera, apoyo de los otros programas y unidades del I1ICA
que cumplen con funciones de relacionamiento externo, operaciones,
Programacidn y evaluacidn, asi como aquellas de indole administrativo
en cuanto a recursos humanos y finanzas.

Preparar informes de progreso de las diferentes actividades
contempladas en los proyectos, para su presentacién al Consejo
Directivoy alas instituciones involucradas, asicomo coordinar con las
instituciones de los paises miembros la preparacidn de los informes
correspondientes a las actividades realizadas a nivel de pais.

Preparard lineamientos, términos de referencia y documentos técnicos
que la Comisiétn Directiva consideré necesarios para el normal

desenvolvimiento del Programa.

Promover y coordinar la evaluacién interna y/o externa del Programa,
cuando el Consejo Directivo asi lo considere conveniente y oportuno.

Promover vinculos con instituciones de apoyo técnico-financiero, con

el objetivo de fortalecer el desarrollo e implementacidn de actividades
prioritarias para la caficultura de los paises miembros.

E;UNCIONAHIENTO DE LAS COMISIONES TECNICAS CONSULTIVAS

Articulo Décimo Sexto

Estaran constituidas por especialistas nacionales de alta calificacién

que serdén invitados, segun los temas a tratarse en las reuniones de las

diferentes comisiones.

a.

Asesorar a la Secretaria Ejecutiva en la preparacién de los Planes
Globales y en la identificacidn y formulacién de proyectos especificos.

Colaborar en el desarrollo y seguimiento de las actividades técnico-
cientificas y las referentes al tema de comercializacién del café, tanto

a nivel nacional, regional e internacional.

LY




FUNCIONAMIENTO DE LOS NUCLEOS NACIONALES LN

Articulo Décimo Séptimo

Estardn integrados por especialistas en diferentes disciplinas de las
instituciones nacionales participantes en el Convenio, segun los proyectos
Y actividades aprobadas por el Consejo Directivo.

a. Los Coordinadores nacionales de proyectos, tendran a su cargo la
conduccidn técnica y operativa de los proyectos especificos a nivel de
pais.

b

Para cada proyecto a nivel nacional, se nombrard un coordinador
técnico, que serd designado por la Institucién contraparte encada pais,
| Quien deberd colaborar con el Programa regional en el disefo e
| implementacién de las actividades, relacionadas con su 4rea de trabajo.

COMPROMISOS Y APORTES DE LAS INSTITUCIONES NACIONALES

Articulo Décimo Octavo

Las instituciones nacionales participantes en el Programa, se
Comprometen a presentar al IICA y al CATIE:

i a. Informacién requerida para la elaboracién de proyectos especificos,
| preparacitn de los planes anuales de trabajo y la evaluacién del
Programa y de proyectos especificos.

1 b. Dentro de un plazo determinado por las partes, un informe que contenga
) una evaluacidn de los resultados de los Proyectos en su respectivo
,‘ pais, una vez finalizados los mismos.

- Cs Informes requeridos de otras instituciones nacionales que a traveés de

convenios y proyectos especificos, se incorporen al Programa.

! Articulo Décimo Noveno

Las instituciones nacionales participantes de este Convenio se
comprometen:

- a. Proponer al Consejo Directivo, los candidatos a Lideres Regionales y
también designar a los Coordinadores Nacionales de Proyectos, en los
casos que corresponda, para la ejecuciétn de las actividades a nivel

nacional, asi como facilitarles su accion una vez aprobado su

nombramiento.
b. Asignar los recursos financieros y en especie, requeridos por la
] realizacion de las diferentes opciones a nivel de pais, cuando fuere del
caso.




PARTICIPACION DEL I1ICA

Articulo Vigésimo

E1IICA para efectos de la administracion del programa se compromete a:

Organizar el Equipo Técnico de la Unidad Central del Programa =h Nes
términos establecidos enla Cldusula Quinta del Convenio de Operaciones
Y sSupervisar sus labores.

Administrar los recursos externos del Programa, de acuerdo a las
disposiciones de la JIA y de sus normas y reglamentos internos,
incluyendo:

D

iv)

v)

Las contribuciones financieras de las instituciones nacionales
pParticipantes en el Programa y los recursos externos que
obtengan para el desarrollo de los proyectos y actividades bajo
el marco del presente Convenio.

La contratacién de los especialistas para las funciones de
Secretario Ejecutivo y Especialistas de Apoyo, asi como los
consultores de corto plazoy los lideres regionales, contemplados
en los proyectos colaborativos, con financiamiento externo.

Con base en la postulacién de candidatos al cargo de Secretario
Ejecutivo, presentados por los paises miembros, el 1ICA y otras
instituciones relacionadas con el Programa, el IICA deber & hacer
el andlisis correspondiente de los postulantes, para seleccionar
una terna de candidatos, .que sera presentada al Consejo
Directivo, en un plazo preventorio, de tal forma que no afecte el
normal desarrollo de las actividades del Programa.

La contratacién del personal adminisf.rativo Yy de apoyo que se
requiera para el desarrollo de las actividades del equipo técnico
y para la administracion del Programa y/o Proyectos con

financiamiento externo.

La adquisicidn de equipos, materiales y suministros requeridos
por el Programa asi como la provisién de instalaciones y el apoyo
logistico requerido por el mismo.

PARTICIPACION DEL CATIE

Articulo Vigésimo Primero

El CATIE tendré las siquientes atribuciones:

Presentar al Consejo Directivo, informes de progreso semestrales Yy
anuales de las actividades bajo su responsabilidad y colaborar con el
1ICA y las instituciones donantes de recursos especificos para el
seguimiento y evaluacidn requerida por los proyectos.




b-.

Ofrecer el apayo administrativo requerido por el Convenio en suSede
Centraly en los paises, para ejecutar las acciones contempladas en el
Plan de Trabajo de acuerdo con los respectivos presupuestos, asi como
a los técnicos de instituciones regionales que, como contraparte de
Proyectos especificos, tengan su sede de trabajo en el CATIE.

Establecer, aprobar y ejecutar anualmente unPrograma Presupuesto de
Proyectos especificas con financiamiento externo, para la realizacion
de las actividades relacionadas con el presente Convenio, de acuerdo
con los Planes Anuales de Trabajo, aprobados por el Consejo Directivo.
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AGREEMEN

T ON THE OPERATION OF THE CO-OPERATIVE PROGRAMME FOR THE
TECHNOLO

GICAL DEVELOPMENT AND MODERNISATION OF THE COFFEE CULTURE
(PROMECAFE)

That Is agreed between

The Institute of Coffee of Costa Rica - ICAFE
(Costa Rica)

The Salvadorean Coffee Board - CSC
(El Salvador)

The Salvadorean Foundation of Investigations into Coffee - PROCAFE
(El Salvador)

Natlonal Coffee Assoclation - ANACAFE
(Guatemala)

The Honduran Institute of Coffee - IHCAFE
(Honduras)

National Commission of Coffee - CONCAFE
! (Nicaragua)

The Ministry of Development of Farming and Animal Husbandry - MIDA
(Panama)

The Secretary of State for Agriculture - SEA
(Dominican Republic)

For one part and for the other the
Inter-American Institute of Co-operation for Agriculture - lIICA
and the

Tropical Agronomy Centre of Research and Education - CATIE
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— i itute of Cooperation

;rhe national institutions previously mentioned, represented by their directors, the Inter-Amletarlt;;?e'cf:z‘r"g:neral ester rth
tzr Agriculture (IICA), represented by its Director General, the CATIE also represented by IS '

© present Agreement of Cooperation, subject to the following considerations and clauses:

WHEREAS:

m the social, ecological and economic
sary through the incorporation of tech-
onservation of natural resources.

1. Th_e coffee culture continues to be one of the most important activities fro
point _of view, of the countries involved and that its modernisation is neces
nologies, that will conduct sustainable development of the same and the ¢

& The IICA is a pioneer institution promoting research and teaching in its member countries, through qug%r:r;égg
operative Programmes with regional scope, as in the case of PROCISUR, PROCIANDINO, PROCI ;
PROCACAO, having acquired vast experience in the creation and administration of Multinational Programmes In
accordance with what has been decreed in its medium term plan.

ountries of PROMECAFE in 1978, has
to the highly positive results of the pro-
e member countries' interest in the con-

3. The Agreement of Operations drawn up by the IICA and the member ¢
been renewed on two consecutive occasions (1982 and 1988), owing
gramme in benefitting the technical development of coffee culture and th
tinuation of this Cooperative Programme.

4. In 1978, 1982 and 1987, the CATIE was a signatory to the Agreement of Operations drawn up between thailioA
and the member countries, in virtue of CATIE being the body within reach of the region , under whom one of s
functions is to generate and transfer technology on the cultivation of coffee. Furthermore, this has contributed lr}
an important way to PROMECAFE, through the carrying out of activities, training, research, conservation and util-
isation of germ plasm.

5. The Presidents of Central America in the "Declaration of Antigua" held in Guatemala, agreed to join forces in the
fields of economic, technological and marketing integration, in order to achieve the integral improvement of our
countries and with coffee being one of the most important factors in the economy of these countries, the function-
ing of a regional forum like PROMECAFE helps in the attainment of the established objectives of this declaration.

6. The Plan of Action for Central American Agriculture (PAC), issued at the Summit Meeting of Presidents in San
Salvador, El Salvador in July 1991, includes a resolution formed to give continuity to PROMECAFE and to look

for new sources of financing.

7. The Central American Special Commission of the Regional Council of Agricultural Cooperation (CORECA), at its
meeting held in San Salvador, El Salvador in September 1990, issued the resolution 11-CE-07, that in part states
the following: "To urge the IICA to collaborate with PROMECAFE and CORECA, so that in close collaboration,
they can initiate activities tending to confirm with a unified position before the International Community, with rela-
tion to the Coffee Trade and the search for the financing of new projects, in order to guarantee the continuance of

PROMECAFE".

8. In view of the positive course taken by PROMECAFE, it is necessary to undergo a phase of the consolidation of
the programme, and orient it fundamentally towards instituting the reciprocal horizontal co-operation between the
countries,as a solid and permanent technological integration.

RESOLUTION:

The national institutions participating in PROMECAFE, IICA and CATIE, resolve through the present Agreement, to
establish the legal framework and operative mechanisms for carrying out the Co-operative Programme for Technologi'cal
Development and Modernisation of the Coffee Culture, henceforth called PROMECAFE.

This will assist in the performance of co-operative activities of development and the transfer ot technology and information
that is related and complementary, which contribute to improving the efficiency of coffee production systems, so as to
sustain the natural resources and contribute in general to the modernisation of the coffee culture of the region's 'participat-

ing countries.

The agreement will be governed by the following clauses:




CHAPTER 1

THE OBJECTIVES OF THE AGREEMENT AND STRUCTURE OF THE PROGRAMME
CLAUSE ONE: Objectives

1. The Agreement aj g i i the research and technological
d aims to promote, through reciprocal horizontal cooperation, the
teivher:g%;?ru-g: tt:e coffee culture in an integral manner and impel its modernisation, through an adeqttjfate'transfer of
1 € aim of increasin ici i tion and marketing the coffee from mem-
ber countries, at th g the efficiency and effectiveness of produc

€ national and international levels, sustaining its production and protecting the environment.

i 2-. To institutionalise PROMECAFE as the mechanism of reciprocal technical cooperation betyveen the participat-
thg :“0“”"'93. for the utilisation of the technology and available resources in research of their cultivation of coffee and in
ransfer of technology and marketing skills of the bean at the national and international levels.

3. To provide the memb

ext : = ers with an active search and access to diverse types of resources from regional and
ra regional origins and to prom

ote the efficient channeling of these for the execution of projects and joint activities

CLAUSE TWO: Structure and Activities of the Programme

The Programme will be

shaped by two differing segments and with a great degree of interaction: the Basic
Structure of the Programme and t 4 9% i

he National Units.
1. The Basic Structure of the Programme is to be shaped by a Central Unit and a linking of basic activities
directly related to the planned period of specific projects and the realisation of reciprocal cooperative
activities of a high priority. The Central Unit comprises the Council of Directors, an Executive Secretariat
and the technical-administrative support structure to the Secretariat. This basic unit, promotes and
develops the activities directly related to the aim of this Agreement.

2 The National Units will be shaped at member countries level in accord with their appropriate characteris-
tics, for the orientation and execution of specific collaborative projects within reach of the region but with
inputs from each country. In these units there will be active participation by the signatory national institu-

tions. This participation can be directed as they see fit towards the product, areas, disciplines and sub-
jects related to the coffee culture.

3. The programme at the level of the Central and National Units will develop projects that encompass inte-
grated activities of:

a) Reciprocal technical cooperation that will include: (i) technical and co-ordinated meetings with
the counterpart institutions of PROMECAFE; (i) seminars, (iii) interchanges of advice; (iv) inter-
changes of observation.

b) Advice through: (i) contracted international consultants and (i) co-operative action by experts
from CATIE and international bodies like CIRAD or other specialised institutions.

c) Training that will include: (i) short courses; (ii) applied or in-service training; (iii) training in spe-
cialised institutions.

d) Accomplishment of studies and analysis, that permit the disposal of information put into effect,
about the coffee growing sector, on the subject of institutional development which assists the
integration process of technology and marketing.

e) Joint research, including the interchange of plant materials and bibliographies ,obtained through
Projects of the Programme.
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CHAPTER 2
PARTICIPANTS AND GENERAL OPERATION OF THE PROGRAMME

CLAUSE THREE: General Arrangements

1. Ot Participating Institutions

.The Programme will be executed by: (i) the signing Institutions responsible for coffee culture of the countries participating
in this agreement; (ji)

\ other research an ic or private technology, which through agreement or
Specific accords and via the organisaﬁog ::‘a;‘;f:rA Zerag;r;i :t' ?nL:;t;)“rporalr:e s the co-operative force; (iii) the CATIE, in its
capacity as the Centre specialized in basic and applied research activities with regional projections; (iv) the 1ICA that will
act as Administrator of the Programme; (v) the Centres and International Organisms through their participation in the
activities of the specific Projects related to their operations; and (vi) national or international donor organisations, whether
official or non-governmental, for the realization of the specific projects.

2. Commitments and work plans
The natqonal institutions that sign this Agreement and the IICA, take on the commitment to contribute financial resources,
for the implementation and operation of the basic structure referred to in Clause Two, item 1, and the realization of
Specitic Projects, Clause Two, item 2, with support from CATIE. The activities to be developed must be contemplated in
the Annual Work Plans, that will be worked out and approved by the Directive Council.

3. The organs of the Central Unit and its functions:

In the implementation of the Basic Structure's Central Unit the following must be considered:

a. The Councll Directive

The Council Directive will be the highest authority of the Programme and will be formed by the nominal

authorities from the highest decision making level of the national institutions of Coffee, signators of the

present Agreement. The representative members of the institutions will appoint to the Council its
President, Vice President and a Council of Directors.

The IICA and CATIE will be an integral part of the Council of Directors and will participate on it with a
voice but without a vote. As its principal function the Council will have to orientate, organise and super-

vise the carrying out of the programme and approve the Global Medium Term Plan and the Annual Work
Plans to which CLAUSE NINE refers in the present Agreement.

Ordinarily the Council Directive will meet twice
ing institutions consider it necessary. In additio
Directive, but without a vote, these are:

per year and hold extraordinary meetings when the sign-
n other organisations can participate with a voice in the

-] The donor organisations or others that provide technical or educational assistance with man
dates within regional and international reach, whose incorporation is made through specific
agreements. As in the case of CIRAD of France that will form part of the Council of Directors
through its cooperation with CATIE and PROMECAFE.

° When it is deemed opportune, other representatives of national, regional or international institu-
tions, public or private connected with the Programme's field, can be invited.

° The Executive Secretary of the Programme; will act as Technical Secretary of the meeting.

b. The Executive Secretariat

The Executive Secretariat will be in charge of the programming, coordination, continuation and evaluation
of the technical activities and the administration of the resources of the Programme. This Secretariat will
be selected and nominated by the Council of Directors, contracted by the IICA and can count of the
required personnel support.




c. Technical Consultative Commissions

The Technical Consultative Commissions' principal functions will be to assess the Executive Secretariat,
in the development of technical-scientific activities and the local and international marketing of coﬂeq,
that the Programme carries out. It will be made up of highly qualified local specialists who will be invited,
according to the subject being dealt with, to the different meetings of the Commissions.

d. Reglonal Project Leaders

The Regional Project Leaders will have the responsibility for conducting technical and operative pro-
jects,within reach of the region, or equivalent activities that are agreed on, at the headquarters of the
Directive Council and within the framework of PROMECAFE. These Leaders will be proposed by the
national institutions, participants of the Agreement, and their appointment will be approved by the
Directive Council.

CLAUSE FOUR: Functions of the Directive Councl|

1.

CLAUSE FIVE:

1.

The Directive Council will be the highest authority of the Programme and will have the following functions:

a. To orient and organise the execution of the Programme, selection of specific projects, determin-
ing the activities to be carried out and approving the Agreements to be signed.

b. To select and approve the appointment of the professional who will act as Execulive Secretary of
the Programme, as well as the terms of reference of the technical and administrative tasks to be
developed.

C. To approve the selection of professional personnel who will integrate the Programme and the

terms of reference of the work that each one of its participants will perform.

d. To select and approve the Projects, as well as approve the terms of the corresponding
Agreements for the signatures of the participating national organisations, the IICA, the CATIE
and the corresponding donor organisations, according to the nature and the reach of the

Agreements.

e. Approve the Annual Work Plans, as well as the budget, reports and financial state of the
Programme.

f. Supervise and evaluate the performance of the Programme in general and adopt the necessary

decisions to arrive at the objective.

g. To fulfill its guidelines as global directors continually analysing the dynamic external
intermixture,technology, socio-economics and markets, in which the Programme develops, and
indicate the changes or adjustments necessary to them.

h. To approve the entry of institutions from new countries as regular members of PROMECAFE,
and the conditions of such membership.

i. To designate a country to host the Executive Secretariat of the Programme which can be rotated
between the participating countries of PROMECAFE for periods of time, the duration of which
would lead to the normal and adequate function of the Secretariat and consequently of PROME-

CAFE.

Technical Teams

The Technical Team of the Central Unit will be constituted by the IICA, with the approval of the Council of
Directors. It will be confirmed by the Executive Secretariat, specialists in the priority subject areas of the
Programme, defined by the Council of Directors and by the leaders of regional projects. It will have the
function of co-ordinating and assisting with the execution of the Programme's activities, on the under-
standing that these activities,to be carried out by the proper national institutions, will correspond to the




support and assessment necessary for their execution. This will conform with the requirements In
CLAUSE FOUR.

The National Units, for putposes of executing the projects, will rely on national cot ~'oullnm07: ;:); :2:0‘::?0
actions at the national level, 10 be done by personnel of the signing Institutions  These DT?'I 1§ sontlal
be shaped as required by specialists of other national inshitutions and International conaultants sp y
contracted .

CHAPTER 3

ASPECTS OF TOPICS AND OPERATIVES
CLAUSE SIX: Conceptual Toplice of the Programme

The principal conceptual topics identified for generating the Programme are the following:

L4 Sustainable Coffee Production Systems

(including the protection of natural respurces and the general environment)

. Management and Conservation of the Coftee Germoplasm.

. Quality Improvement of Collee

L3 Integrated Management of Plagues and Diseases
E . Agricul}ura\ and Agro-Industrial Diversitication
| (including the use and management of by-products of the beneticiary)
r . Marketing and Export Systems
£ . Information and Documentation Systems.
¥ .

Systems of Technology Transfer.

The concepts will be developed through specific national, multinational or regional projects, negotiated and car-

T fnied out in the ambit of the present Agreement. The projects will encompass the development of the activities described
~ 'n CLAUSE TWO  tem 3

= CLAUSE SEVEN: Participation of Imternational Institutes and Centres

The paricipation of the International In

ch of colfee growing, will be stimulated
- 8Slong as their mandates are compatible with the objectives of the Programme  Such participation will principally involve
matiers of advice traning or 1echnical/scientific interchanges, that are necessary for the lormation and execution of the

= difierent Sub-programmes and specitic Projects

stitutes and Centres into the resear

™ CLAUSE EIGHT:Private Sector Participation

The parucipation of organisations. representative of the private sector, will be promoted as long as their man-
-~ dales coincide with the Programme's objectives Such participation will prncipally involve advice and technological Inter -
i change that contribute 10 the execution of

specilic projects and activities, taking into account the politics and Internal leg-
== islation that exs! in each country

The private sector organisations will be invited 10 pariicipate when o is

convenient
gramme. who would have previously informed the

- by the member Institutions of
“T the Pro Council Drective of this imwvitation

- CLAUSE NINE: Global Plan and Annual Work Plans

] The Programme objective of this Agreement will be canied oul i COOInMly with g
"7 Annual Work Plans  They will be tormulated 1o lake

Mediurn Term Global Plan and
this Agreement ¥io accourd asng
] base 1or completion of the specific plojects

use the member countrles as a
f

l




CLAUSE TEN:

1.

The Medium Term Global Plan will contain the objectives, general limits, and notable goals of the medi-
um term Programme, as well as a general description of the projects and activities of each component,
with a projection of these in time and space and the estimated costs. Furthermore, it will show the princi-
p;all characteristics of the organisation, as well as the operative and financial make up for completing this
plan.

The Annual Work Plans, among other things, will outline: specific projects of each concept; the studies
and analyses they require; objectives and agendas of technical meetings and seminars; advice sessions;
scientific events where specialists from member countries will participate; training activities; activities to
be completed with International Centres of Coffee Research: acquisitions planned, their costs, sources of
financing and detailed budget.

Progress Evaluation Report

In the development of the Programme, so as to effect its continuation and evaluation, there will be
reliance on an information system, to be approved by the Council Directive, that will be both technical
and administrative. This information system, which will form part of the ruling in CLAUSE 22 of the pre-
sent Agreement, will establish a compromise of the parts referring to the type of information to be pro-
duced, its destination and its means of delivery.

The member institutions of the present Agreement must decide on a progress evaluation of the

Programme/Project, once half of the time planned for its completion, under the present Agreement, has
been reached and again when it is terminated.

CHAPTER 4

COMMITMENTS AND CONTRIBUTIONS

CLAUSE ELEVEN: Commitments and Contributions by the Natlonal Institutions

The National Institutions, members of this Agreement, are committed to:

1.

Constitute the Council Directive of the Programme and participate in it, on the terms established by this
Agreement. The basis for the functions of the Council will be set out in the rules referred to in CLAUSE
22 of the present Agreement.

To make the financial contributions indicated in CLAUSE 14 of this Agreement. Likewise, to facilitate the
activities at the national level, when that is required, under the conditions that have been previously con-
tracted in specific agreements, with external resources contributed by other organisations.

To provide the installations, technical/administrative services and any other logistic assistance that may
be needed in the respective country, and to realise reciprocal cooperative activities. Also, to give training
advice and carry out integrated studies.

To sponsor institutional support, that may be required, for carrying out the functions of the Regional
Project Leader, or Support Specialist, in the territory of the country where they are needed.

To support the ICA/PROMECAFE in obtaining external funds necessary for carrying out the Programme.

To promote at governmental level of the respective countries, the institutional mechanisms that conduct
the financing of technological integration via PROMECAFE, in a continuous and permanent way.

CLAUSE TWELVE: IICA'S Participation

1.

The IICA will contribute to the salary of the Executive Secretariat and part of the costs needed for operat-
ing the supporting infrastructure of the Programme. This contribution will be based on the resources

quota ratified by the Inter- American Junta for Agriculture-JIA.



It will participate in the Council Directive meetings under the terms of CLAUSE 3, administer the external
resources of the Programme and offer logistic and administrative support to the Programme, with refer-
ence to hiring personnel, acquisition of assets. materials and supplies All of this will comply with the
arrangements,norms and internal rules of the JIA

Transfer to CATIE resources considered by the Council Directive to be necessary for the annual work
plans. These resources will be transferred once the National Institutions and/or other contributing organi-
sations, have made disbursement to the IICA according to specific agreements.

Appoint as professional associates of the IICA, the national specialists that have been designated by the

national institutions 1o carry out the functions of Regional Project Leaders or Support Specialists to the
Central Unit.

Negotiate with donor agencies for financial support. to carry out the Projects jointly, with the national insti-
tutions who are participants in the Programme.

CLAUSE THIRTEEN: CATIE Participation

CATIE will be in charge of performing their own activities of research, advice and training:

a

To conserve and enrich the genetic collection of coffee and strengthen the research activities into genetic

improvement, as well as provide the facilities of the Centre where the activities of the present Agreement
will be carried out.

To fumnish the member countries' institutions in PROMECAFE, with coffee germoplasm for adaptation

studies, resistance and agronomic evaluation, as defined in the fields of inter-institutional co-operation
under the present Agreement

To provide counseling in the different areas of specialisation that CATIE has in its regular programmes
and projects that are priorities for the countries in topics related to PROMECAFE.

CLAUSE FOURTEEN:Programme Costs and Disbursments

The annual cost of the P
to US$260.000 (Two hundred and

rogramme conlemplated by this Agreement, is estimated in cash to be equivalent of up
sixty thousand dollars). Furthermore it will rely on support of funds and services pro-

vided by the member countries’ institutions and by the IICA.

1.

The total annual cash resources of up 1o US$260,000. referred to above, will be financed as follows:

a The IICA's annual contribution will be up 10 the equivalent sum of US$100.000 (One hundred
thousand dollars), in accordance with the terms of CLAUSE 12, number 1 of the present

Agreement
b The annual cash contributions of national institutions, members of this Agreement, will be to the
value of US$160,000, (One hundred and sixty thousand dollars). in accord with the following dis-
tribution
In Cash
(Equivalent to USS)
1 ICAFE
Costa Rica 20,000
2 Founagation PROCAFEANSIC
Salvadorean Council of Coflee
E! Salvador 20,000
3. INMECAFE
Mexco 20,000
< ANACAFE

Gualemala 20,000
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5, IHCAFE
Honduras 20,000
6. CONCAFE
Nicaragua 20,000
7. MIDA
Panama 20,000
8. SEA
Dominican Republic 20,000
c. When the cash contributions of the national institutions are in local currency, payment will be

made in the equivalent sum of US dollars at the official exchange rate, in the country of origin
and at the time of deposit.

d. These contributions by the countries will be used exclusively to carry out the Programme, in
accord with the distribution approved by the Council Directive.

e. The resources that arise for special projects will emanate from specific negotiations with each
country, once these projects are approved by the Council Directive.

2. Additional resources will be added to the amounts already mentioned, for the completion of the
projects,for the product and for areas or themes, with funds negotiated from donor agencies whether
national, international, official or non-governmental, through respective agreements.

3. The National Institutions,in their capacity as administrative agents of the Programme, are committed to
disburse to the IICA their financial contributions in one annual payment before March 31 of each year,
while the present Agreement is in force. The IICA has the right to administer the financial contributions of
the National Institutions, in accord with their own norms and procedures requiring the payment for the
authorisation of expenditure in accordance with the Operative Programme.

CLAUSE FIFTEEN: Sanctions for not paying Financlal Contributions

The member institutions of the present Agreement that do not pay their financial contributions to the Programme,
in the required amount and by the date referred to in CLAUSE 14 of this Agreement, may be disallowed following a reso-
lution of the Council Directive, from participating in the Programme activities and may lose the right to vote. This rests on
the relevant decisions taken at the headquarters of the Council Directive.

These sanctions do not hinder the member Institutions from continuing to carry out the rest of their obligations, in
the areas established by the present Agreement.

CLAUSE SIXTEEN: Utllisation of Resources

A

The annual financial contributions from the National Institutions and the IICA, forecast in this Agreement, will be
exclusively used to carry out activities related to the capacity of its Production, Transfer of Technology and Marketing, as
well as the Executive Secretariat's own functions agreed under the Work Plan and Annual Budget approved by the
Council Directive.

CLAUSE SEVENTEEN: Contributiong by Co-operative Organisations

To the total finances already shown, will be added other contributions agreed on. from national, public and private
agencies and from donor agencies and by International Co-operation, through the respective Agreements.

CLAUSE EIGHTEEN: Management of the resources and expenses from Contributions by the National
Institutions.
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CHAPTER FIVE

GENERAL ARRANGEMENTS
CLAUSE NINETEEN: Financlal Statements

1. The IICA agrees to present annual financial statements to the National Institution

well as other national or international, official or non-governmental a
Projects. These financial statements will be relevant to the Program
Programme expenses that are financed from the contributions of th

s of this Agreement,as
gencies, that participate in specific
me and Projects, especially those

e member countries and other donors.
The annual financial statements will be presented within 60 days following the annual completion date of
the respective specific Projects.

The countries agree to provide the IICA, as the administrative agency through the Executive Secretariat
of the Programme, with a six- monthly report on the local expenses of the national counterpart,executed
in kind and estimated in the equivalent US dollars.

CLAUSE TWENTY: Destiny of Assets

The equipment, materials and supplies generated and acquired with the support of international agencies and
organisations of technicalfinancial coop

eration, will at the end of the Programme, form part of the patrimony of the
National Institutions, who are members of the present Agreement, in conformity with established conditions of the specif-
ic accords to which they subscribe.

CLAUSE TWENTY-ONE: Contracts and Acquisitions

It is specifically agreed that the contracting of technical teams and the acquisitions of the Programme, once
approved by the Council Directive the IICA and the donor agency involved, will be done through the norms and proceed-
ings of the |ICA.

CLAUSE TWENTY-TWO: Ruling

The application and operation of the accord
be govemned by a Ruling which should
signing of the present Agreement.

s of the present A

greement, to be carried out by PROMECAFE, will
be approved by the Commissi

ion Directive in its first ordinary meeting, after the
CLAUSE TWENTY-THREE: Solution of Controversies

The controversies that arise between the parties in relation to the application or interpretation of the present
Agreement, that cannot be resolved by direct arrangements, will be submitted to arbitration for a solution,in such
instances where the Council Directive, and the IICA agree.

CLAUSE TWENTY-FOUR: Incorporation of Institutions from new countries into PROMECAFE

Institutions from new countries can link up with PROMECAFE, as long as they merit it and their nature, laws and
objective functions coincide with the aims of PROM
Directive, taking into account, among other things,

CLAUSE TWENTY-FIVE: Agreement In force and Duration

p |2 The present Agreement will come into force, the moment it has been

signed by the majority of the
National Institutions participating in CATIE and the IICA. The other countries will be incorporated the
moment they sign.

It some of the National Institutions decide to withdraw from the Programme, this will not invalidate the
continuity of the Programme,as long as the other members so decide and follow the guidelines approved
by the Council Directive, CATIE and the IICA.
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3. This Agreement lasts five (5) years and is subject to renewal for periods of time to be determined by the
Council, in agreement with CATIE and IICA. Members objecting to any portion of the Agreement must do
so at least six (6) months before the Agreement ends. The modifications members wish to introduce in
the Agreement will be examined and approved by the Council Directive, CATIE and IICA.

For the benefit of the present Agreement, the initiation date of the Programme will be the first of January,
nineteen hundred and ninety-three.

CONFIDENT OF THE ABOVE, the National Institutions, the IICA and CATIE, each acting through the medium of
its authorised representative, endorse the present Agreement along with ten exact copies, which will be valid when
signed by the majority of member countries and the IICA exactly as indicated in CLAUSE 25.
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WHAT IS IICA?

The Inter-American Institute for Cooperation on Agriculture (IICA) is the specialized agency for agriculture of
the inter-American system. The Institutc was founded on October 7, 1942 when the Council of Dircctors of the
Pan American Union Approved the creation of the Inter-American Institute of Agricultural Sciences,

IICA was established as an institution for agricultural rescarch and graduate training in tropical agriculture. In
response to changing needs in the hemisphere, the Institute gradually evolved into an agency for technical
cooperation and institutional strengthening in the ficld of agriculture. These changes were officially rccognized
through the ratification of a new Convention on December 8, 1980. The Institute’s purposcs under the new
Convention are to encourage, facilitate and support cooperation among the 32 Member States, so as to better
promote agricultural development and rural well-being.

With its broader and more flexible mandate and a new structure to facilitate direct participation by the Member
States in activities of the Inter-American Board of Agriculture and the Executive Committee, the Institute now has
a geographic reach that allows it to respond to needs for technical cooperation in all of its Member States.

The 1987-1993 Medium Term Plan, the policy document that sets [ICA’s priorities, stressed the reactivation of the

agricultural sector as the key to economic growth. In support of this policy, the Institute is placing special emphasis

on the support and promotion of actions to modernize agricultural technology and strengthen the processes of
regional and subregional integration. '

In order to attain these goals, the Institute is concentrating its actions on the following five programs:

® Agricultural Policy Analysis and Planning

® Technology Generation and Transfer

¢ Organization and Management for Rural Development
® Marketing and Agroindustry

® Animal Health and Plant Protection

These fields of action reflect the needs and priorities established by the Member States and delimit the areas in
which IICA concentrates its efforts and technical capacity. They are the focus of IICA’s human and financial
resource allocations and shape its relationship with other international organizations.

To further reach its objectives of encouraging, promoting and supporting the efforts of the Member States in the
area of agricultural and rural development, the Institute renders technical services aimed at strengthening national
institutions involved in this sector and serves as a multinational body for cooperation among member countries.
IICA also provides direct advisory services and consultancies, implements projects, and acts as a forum and vehicle
for the exchange of ideas, experiences and cooperation between the countries, organizations and other entitites
active in the agricultural arena.

The contributions provided by the Member States and the ties IICA maintains with its twelve Permanent Observer
Countries and numerous international organizations provide the Institute with channels to direct its human and
financial resources in support of agricultural development throughout the Americas.

The Member States of IICA are: Antigua and Barbuda, Argentina, Barbados, Belize, Bolivia, Brazil, Canada, Chile,
Colombia, Costa Rica, Dominica, the Dominican Republic, Ecuador, El Salvador, Grenada, Guatemala, Guyana,
Haiti, Honduras, Jamaica, Mexico, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, St. Kitts and Nevis, St. Lucia, St. Vincent
and the Grenadines, Suriname, Trinidad and Tobago, the United States of America, Uruguay and Venezuela.

The Permanent Observer Countries of IICA are: Arab Republic of Egypt, Austria, Belgium, Federal Republic of
Germany, Romania, Hungary, the Federation of Russia, France, Israel, Italy, Japan, Netherlands, Portugal,
Republic of Korea and Spain.




u T e S s B e T Ko S LA IR AL S NS BN LY NN R A I B

INTER-AMERIC AN INSTITUTE FOR COOPERATION ON AGRICULTURE

11 Fairway Avenue. Kingston £ PO Box 349 Kingston 6 Tel: (809) 927-6462, 927-4837 !
FAX: 809 9276933 Telex 2270 OAS JAM. Cable IICAJA




e e Miuy ey ey ey EVRY ARV AVRy Sy AVen SVuy B

134/93
MAG/TICA
COLOMBIA




MAG/IICA
29 de junio, 1993

134/93

Convenio Especial de Cooperacién Técnica celebrado entre lg Nac13n
Ministerio de Agricultura (MAG) y el Instituto Interamericano i
Cooperacién para la Agricultura (IICA), para prestar apoyo a

Ministerio de Agricultura en el manejo de datos y andlisis de
politicas para la agricultura

COLOMBTA
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BOLETA N° 12526
J MINISTERIO DE ACR?&ULTURA
CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION TECNICA CELEBRADO ENTRE LA
] NACION-MINISTERIO DE AGRICULTURA Y EL INSTITUTO INTERAMERICANO
DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA, 1ICA, PARA PRESTAR APOYO AL
MINISTERIO DE AGRICULTURA EN EL MANEJO DE DATOS Y ANALISIS DE
] POLITICAS PARA LA AGRICULTURA

R
—~ Entre los suscritos SANTIAGO PERRY RUBIO; identificado con la Cédula de

Ciudadania No.19.146.450 de Bogotd, en su condicién de Viceministro de
i Agricultura, Encargado de las funciones del Despacho del Ministro <ile
—~ Agricultura, quien actha en nombre y representacién de la Nacion

colombiana, y EDGARDO R. MOSCARDI CARRARA, identificado con Pasaporte
_] N0.7.959.739 de 1a Repiiblica Argentina y Carné No.152 expedido por el

Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, quien actia como Delegado
para firmar este Convenio del sefior MARTIN PINEIRO PLAGIERE, Direc.t;?r
J General y representante legal del Instituto Interamericano de Cooperacion
para la Agricultura, IICA, entidad creada mediante Convenio del 9 de Marzo
J de 1978, ratificado por el Gobierno colombiano el 8 de Diciembre de 1980, y
a la cual se le reconoce personeria y capacidad para contratar conforme al
Acuerdo basico sobre Privilegios e Inmunidades de Febrero de 1968, hemos
J convenido en celebrar el presente Convenio Especial de Cooperacion,
conforme a lo dispuesto por los Decretos Nos.393 y 591 de 1991, contenido
en 1as siguientes Clausulas : CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO. El presente
J Convenio tiene por objeto 1a prestacién de cooperacin técnica por parte del
IICA a La Nacién - Ministerio de Agricultura, en apoyo al manejo de datos y
analisis de politicas para la agricultura. CLAUSULA SEGUNDA.- ALCANCE.

j Para el decarrollo del objeto, se llevardn a cabo acciones en los siguientes
- niveles : a) Primer nivel. Capacitacién en el uso del Sistema de Informacién
W para el Andlisis y Asesoramiento en Politicas Econémicas para la Agricultura,

- SIAPA. b) Segundo nivel. Apoyo técnico para el montaje del SIAPA én el

Ministerio de Agricultura. ¢) Tercer nivel. Desarrollo de una base de datos
de agroeconomia para Colombia, que formarfan parte del nivel nacional del
- componente “Base de Datos™ del SIAPA. d) Cuarto nivel. Andlisis de
coyuntura y desarrollo de modelos de simulacién de politicas que conforman
el componente Analisis” del SIAPA. e) Quinto nivel. Incorporar
ASECOTA Y instituciones piblicas y privadas a una Red de Usuarios del Sistema, como
© CONIPAT base para el establecimiento de un mecanismo nacional de seguimiento,
@,@ analisis y dialogo sobre politica econdmica para la agricultura. PARAGRAFO -
Mediante Acuerdos complementarios, las Partes podran convenir la

= realizacion de otras acciones. CLAUSULA TERCERA.- PROGRAMA DE
- TRABAJO. Para la ejecucion de este Convenio, las Partes elaborarin un
Programa de Trahajo que se considerara como parte del Convenio para todos
los efectos a que haya lugar. CLAUSULA CUARTA.- COMITE EJECUTIVO.
Todas las decisiones que deban tomarse en desarrollo de las acciones objeto

de este Convenio, seran adoptadas por un Comité Fjecutivo i :
g AVDA. JIMENEZ No. 7-65 CONMUTADOR 334 R 99 A.A. 24433 TELEX 44470 TELEFAL 2841775 gA}‘JIT?AtFeE rEaEg)% Aor el
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CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION TECNICA CELEBRAIEgAﬁ‘gRRI%A ;3
NACION-MINISTERIO DE AGRICULTURA Y EL INSTITUTO INT RAMER ICANO
DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA, 1ICA, PARA PRESTA

MINISTERIO DE AGRICULTURA EN EL MANEJO DE DATOS Y ANALISIS DE
POLITICAS PARA LA AGRICULTURA

representante de la Oficina del IICA en Colombia o su Delegado, por el
Director Técnico General de Comercializacién del Ministerio, o su Delegado y
Por el Director Técnico General de Planificacién o su Delegado. CLAUSULA
QUINTA -OBLIGACIONES DEL 1ICA. Son obligaciones del IICA : a) Prestar la
cooperacién cientifica, técnica y administrativa que sea necesa.ria para la
adecuada ejecucion del Convenio. b) Servir como sede principal de las
actividades del Convenio, poniendo a disposicién para el efecto las
dependencias y espacios de sus Oficinas en Colombia. c¢) Facilitar la
cooperacién de dos profesionales de tiempo parcial, uno de 1os 'cuajes
coordinara la ejecucién del Convenio. d) Proporcionar para uso exclusivo del
SIAPA, dos microcomputadores, una impresora faser, un moden y el
"software” respectivo para la operacién del Sistema. Uno de los
computadores se dedicara a la conformacién y actualizacién de la Base de
Datos. correspondiente a Colombia, el cual se ubicara en la sede del Convenio.

CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE
AGRICULTURA. Correspondera al  Ministerio . de  Agricultura Io
siguiente : a) Garantizar el respeto de las condiciones de orden comercial
relativos al uso de "software” que suministraré el 1ICA. b) Aportar los
recursos humanos para el desarrollo de las actividades del Convenio, asi

como la destinacién de un profesional de tiempo completo que tendra a su

cargo el manejo del SIAPA en el Ministerio, ¥ un profesional en comisién de

medio tiempo durante el primer afio y medio de la vigencia del Convenio

que, en las Oficinas de la sede del Convenio, participara en las labores de

adaptacién y mantenimiento del Sistema, y de consolidacién y actualizacién

de los datos nacionales que se incorporaran en 1a Base de Datos SIAPA. Este

Ultimo profesional deberd igualmente participar en la ejecucién de un
programa de capacitacion para usuarios del Sistem
realizaciéon de  Talleres Nacionales. ¢)
econémicos disponibles en el Ministerio de Agricultura, que ayuden al
analisic de la articulacién de 1a politica macroeconémica con 1a sectorial, para
incorporarios al SIAPA. d) Suministrar los datos que se requieran para la
constitucién de la Base de Datos correspondiente a Colombia ¥ garantizar su
continua  actualizacion. CLAUSULA SEPTIMA.- DURACION El presente
Convenio tendrd una duracion de tres (3) afios a partir de la fecha de su
suscripcion, pero podra ser prorrogado mediante Convenio Adicional o
terminado de comin acuerdo. CLAUSULA OCTAVA - CESION. E! IICA no
podré ceder el presente Convenio, salvo autorizacién €Xpresa y escrita de La

Nacién - Ministerio de Agricultura. CLAUSULA NO

VENA - OBLIGACIONES
CONTRACTUALES. Cada una de las Partes reg

pondera por las obligaciones
AVDA. JIMENEZ No. 765 CONMUTADOR 334 11 99 A.A. 24433 TELEX 44470 TELEFAX 2841775 SANTAFE DE BOGOTA
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CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION TECNICA CELEBRADO ENTRE LA
NACION-M]

NISTERIO DE AGRICULTURA Y EL INSTITUTO INTERAMERICANO
Ef] COOPERACION PARA LA AGRICULTURA, 11CA, PARA PRESTAR APOYO AL
NIST

ERIO DE AGRICULTURA EN EL MANEJO DE DATOS Y ANALISIS DE
POLITICAS PARA LA AGRICULTURA

contractuates
En el orden 1a
Presente Con
1aboral entr

que asume en desarrollo del presente Convenio. PARAGRAFO.-
boral, si el 11CA suscribe érdenes o Contratos en defsarrol}o del
venio, dejara constancia que por su naturaleza no emsf{e vinculo
¢ L Nacién - Ministerio de Agricultura y el Contratista. En
consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad del 1ICA los compromisos
que adquiera con terceras personas para la ejecucién del Convenio.
CLAUSULA DECIMA - SOLUCION DE DIVERGENCIAS. Las divergencias que se
Presenten en 1a interpretacién de este Convenio y que no puedan ser
Solucionadas por 1as Partes a satisfaccién de cada una de ellas, se someteran
a arbitramento  conforme al derecho colombiano. CLAUSULA
DECIMAPRIMERA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO. E! presente
Convenio se Perfeccionara con la sola firma de las Partes, pero debe ser
publicado en el Diario Oficial, por cuenta de La Nacién - Ministerio de
Agricultura. Para constancia se suscribe en Santafé de Bogotd, DC, a los
dias delmesde  de Mil Novecientos Noventa y Tres (1993).2 9 Juy, 1993

POR EL MINISTERIO DE AGRICULTURA

s b
SANTIAGO PERRY RUBIO

Viceministro de Agricultura, Encarg
las funciones del Despacho del
Ministro de Agricultura

Q

S

=~ .
2 ASISORIA Y =
= CUKIRATOf
=

POR EL IIC ¢

—— EDGARDO ¥ MOSCARD] ¢ _
ion del sefir MARTIN PINEIRO PLAGIERE,

General y representante legal del Instituto
Interamericano de Cooperacion para la Agricultura, 11CA
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Codigo Asesorfa 135/93
BOLETA N°12526

ggf‘goRoATo ot CONSULTORIA CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO INTERAMERICANO
LD, TERACION PARA LA AGRICULTURA Y LA FIRMA BEN-EZRA CONSULTANTS

Entre los Suscritos a saber: EDGARDO MOSCARDI CARRARA., mayor de edad, vecino de

Ezzatrai;?ede Bflgoté D.C., identificado con carnet No.152 del Ministerio de Relaciones
COOPERZIC(}U'en obra en nombre Y representacién del INSTITUTO INTERAMERICANO DE
ditho Tre ON PARA LA :AGRICULTURA-HCA, en su caracter de representante legal de
JOSE MAl;tll:\to en Colombn_a, Quien en adelante se denominari el lICA, por una ;?zfrte y
B b ced IMADF&I-D MUNQZ, mayor de edad, vecino de Santafé de Bogota, identificado
Bprseann L_J'a de cuudédama No. 8.238.575 de Medellin, quien obra en nombre y
denominar;lgf de la firma BEN-EZRA CONSULTANTS LTD., quien en adelante se
ST CQNSULT_OR.DOr la otra, se ha convenido celebrar el presente Contrato de
c nsu toria Previa las siguientes consideraciones: PRIMERA.- Qué la Repiblica de
d°|l0mbla es m'nembro Qel lICA, conforme a los términos de la Ley 72 de 1979, aprobatorio

e la Convencign mediante la cual se cres este Instituto. SEGUNDA.- Que corresponde
al lICA 1a formulacién Y ejecucién de planes, programas y actividades para contribuir al
as politicas y programas de desarrollo agricola y bienestar rural
stados miembros, conforme a Sus respectivos requerimientos.
r‘ro.llo de esta facultad, el IICA puede actuar como 6rgano de

plantaciones nNuevas con riego por
microaspersion y las 40 Has restantes seran plantaciones existentes en las cuales se

promovera un mejoramiento en el manejo técnico delaguay en |a tecnologia de cultivo
En el Distrito Maria la Baja 45 Has, de las cuales 1 Ha se establecerd como parcela
demostrativa con plantaciéon nueva con riego por miscroaspersién Y 4 Has con

1
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con plantaciones
taciones nuevas con riego por gravedad; las 40 Has 'eStamise.soe;zgnico Sel aguay la
itentes en las cuales se promoveré el mejoramiento en el f“a CJONSULTOR dentro de
tecnologia de cultivo. TERCERA.-PROGRAMA DE TRABAJO: El debera presentar al ICA
los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento del Contrato e ctividades de acuerdo
Y al HIMAT el programa definitivo de trabajo que incluya todas.las . acordados entre las
con el alcance de los trabajos, la propuesta técnica y los ajustes e tisimne necesalio
partes, de acuerdo a los términos de referencia, indicando el personaly P

ama de Trabajo,

para desarrollar las labores en cada etapa. Una vez actte)p!ad: :; f;rcl)r?trerventorfa pre\J/ia
dra ifi i visto buen

podra modificarse con la aprobacién del IICA y el 6n solicitada. CUARTA.-

presentacién por parte del CONSULTOR de la modificaci .
PERSONAL DEL C(p)NSULTOR: Para los efectos de llevar a cabo el. objeto Idel :’Jezzrs‘::
Contrato, el CONSULTOR, designara el personal profesional, Prevnsto e pta sin
técnica. El CONSULTOR no podré modificar el personal previsto en su propues { del
Previa autorizacién escrita por parte del IICA y del HIMAT. 'l:odo el perfsona e

CONSULTOR que trabaje en el desarrollo del Contrato deberd esta.r vunc_ulado en or'm? ’
que acredite su idoneidad y garantice su disponibilidad para la ejecucion de. las dustmtas;
actividades objeto de este Contrato. Este personal dependera exc.lusxvamente.z de
CONSULTOR, quien sera patrono directo y responderd por su salario, prestaciones
sociales, indemnizaciones y demas gastos directos e indirectos a que este obligado, en
consecuencia el IICA no tendra responsabilidad alguna sobre el personal del CONSULTOR.
Sin embargo el IICA se reserva el derecho de solicitar los cambios que consnd.ere
convenientes, obligaindose el CONSULTOR a realizarlos a satisfaccién del ICA con el visto
bueno del HIMAT. QUINTA.- VALOR: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor
del presente Contrato es la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SESENTA
Y CUATRO DOLARES CON 26/100 (US $257.064,26), de los cuales el CONSULTOR
invertird la suma de US$50.774,26 transferidos a este Contrato por concepto de la
liquidacién del contrato inicial con la firma BEC suscrito en noviembre 23, 1990. En
consecuencia, el HIMAT autorizara pagos al IICA con cargo a este contrato por la suma
de US$206.290. SEXTA.- COSTOS IMPUTABLES AL VALOR DEL CONTRATO: El lIICA
reconocera al CONSULTOR por la ejecucién del trabajo materia de este Contrato, la
totalidad de los siguientes gastos causados, previamente acordados en la propuesta
econdmica y que hayan sido autorizados por la Interventoria, los cuales se enumeran asi:
a) costos del personal; b) costos directos y c) costos de produccién. SEPTIMA.-
ANTICIPO: Una vez perfeccionado el Contrato con la aprobacién por parte de lICA de las

garantias y presentado y aprobado el programa de trabajo, se entregarsd al CONSULTOR

un anticipo por valor de SETENTA Y SIETE MIL CIENTO DIECINUEVE DOLARES CON

26/100 (US $77.119,26). La fuente de financiacién del anticipo estard dada asi:

US$50.774,26 transferidos de la liquidacién del Contrato de noviembre 23 de 1990; vy,

US$26.345,00 que el IICA entregarda al CONSULTOR. EI anticipo de US$77.119,26

deberad ser amortizado en un 30%. dedl.J'cido de las cuentas de cobro que presente el

CONSULTOR por c:‘oncepto d.e ejecucion de trab.aj.os. PARAGRAFO PRIMERO: EI

CONSULTOR se o_bhga a manejar la totalidad del anticipo, y sera el Gnico responsable de

su correcta inversion y devolucién. En los eventos de liquidacién de este
cualquier causa el CONSULTOR se obliga a restituir,

requerimientos, la suma pendiente de amortizar por conce
FORMA DE PAGO: Se pagara al CONSULTOR, el valor del p

. acto juridico, por
Sin necesidad de previos
pPto de anticipo. OCTAVA.-
resente Contrato asf: el valor

2
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s 5 NTA Y SIETE MIL CIENTO DIECINUEVE DOLARES CON 26/100 (US $
119.26) sers 5 y

lo de anticipo, tal como se indicé en la clausula SE’PTIMA
(ANTICIPO): ¢ resto del valor del Contrato se pagara parcialmente en cada‘perlodo de
'es meses prevyia la elaboracién del Acta de Interventoria correspondiente, y Ia
Presentaciony tramite de cuentas de cobro detalladas, acompafiadas de los comprobantes
re€Spectivos debidamente aprobadas por el Interventor segin la pro.gramaCIén de
actividades Presentada por el CONSULTOR, aprobada por el lICA y el visig buen9 .del
HIMAT. De cada cuenta de cobro se descontara el porcentaje correspondiente al anticipo
<) regado al CONSULTOR. PARAGRAFO PRIMERG. Loe pagos se haran en délares (US
%) de los Estados Unidos y los impuestos, tasas, timbres y otros gravdmenes que puedan
recaer sobre g| CONSULTOR, presentes y futuros, serdn de responsabilidad propia de és.te.
PARAGRAFQ SEGUNDO: Los gastos del personal empleado en el desarrollo de lo's trabajos
Seran pagados por el consultor de acuerdo a los sueldos mensuales establecidos en la
Propuesta econgmica multiplicados por el factor estipulado en la misma para cada nivel,
o que da costo hombre-mes. Dicho factor incluye los costos de prestaciones sociales,
administracién, gastosindirectos y honorarios profesionales. PARAGRAFO TERCEF.RO: l:os
factores multiplicadores estipulados en la propuesta econémica se basan en la legislacién
laboral y demds cargas sociales vigentes, como también en los costos reales.

PARAGRAFQ CUARTO: Los Pagos estipulados en este considerando cubren todos los
Costos de| CONSULTOR Y en

aquiestipulados. PARAGRAFO
demostrativas Y costos de pro
enla Propuesta econdmica, y p

QUINTO: Los costos directos, comoinstalacién de parcelas
duccién serén pagados por el IICA de acuerdo a lo pactado
revia autorizacién de la Interventoria. PARAGRAFO SEXTO:
Durante g| desarrollo del Contrato y previa solicitud del CONSULTOR, el IICA con visto
bueno del Interventor podra autorizar traslados de fondos entre los diferentes rubros del
Contrato, con el objeto de Io

grar el mejor desarrollo Y culmir\wacién de cada una de las
actividades. NOVENA.- DURACION: El término de duracién del presente Contrato es de

gastos que el CONSULTOR

DECIMA.- INFORMES: Durante la ejecucién del

S extensivas en los
DECIMA PRIMERA.- INTERVENTORIA:

bra dentro del Convenio de Apoyo

Distritos en el periodo posterior al Contrato.
Teniendo en cuenta que el Contrato se cele
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ninistrativo HIMAT-lICA No. 033/90, el HIMAT como contraparte ejercerd la
‘ :rver'norfa a través de un funcionario de la Divisién de Extensién en Riego, quien
ZJ;rgera las funciones que para este tipo de Contrato senala la resolucion No. 1860 del
e juli

© de 1987 del HIMAT. DECIMA SEGUNDA.- RESERVA DE LA INFORMACION:

,EI CONSPLTOR se obliga a guardar absoluta reserva acerca de los datos, documentos e

lnfOrmacnones que lleguen a su conocimiento por causa de este Contrato y respondera

;fgg‘ce al HIMAT, al IICA y ante terceros por cualquier violacién a dicha reserva. DECIMA
E

RA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por circunstancias de fuerza
maY?f O caso fortuito, se podra suspender temporalmente la ejecucién del contrato de
comun acuerdo entre las partes mediante la suscripcién de un Acta, en la que const.e la
causa, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensién,
€n igual forma se ampliaran los términos de las pélizas de cumplimiento y calidad de las
trabajos que hubiese suscrito el CONSULTOR a favor del lICA, por el término acordado en
la prérroga aprobada. DECIMA CUARTA.- REANUDACION: Desaparecidas las causas que
motivaron la suspensién, el IICA y el CONSULTOR suscribirdn un Acta en la que se
acuerde la reanudacién del Contrato, para tal fin el IICA citar4 por correo al CONSULTOR
Para la suscripcién del Acta de reanudacion, si este no concurriere dentro de los cinco (5)
dias hébiles siguientes a partir de la citacién, el IICA ordenard unilateralmente la
reanudacion del Contrato. DECIMA QUINTA.- COORDINACION: Se crea un comité de
coordinacién que se reunira bimestralmente, integrado por un representante del IICA y el
Interventor por parte del HIMAT, el cual efectuarad el correspondiente seguimiento y
evaluacion del desarrollo del Contrato. DECIMA SEXTA.- GARANTIAS.- El CONSULTOR
se obliga a constituir a su costa y a favor del lICA, pdlizas de una compaiiia de seguros
debidamente reconocida por el Estado y con el debido permiso de funcionamiento por
parte de la superintendencia respectiva que cubra las siguientes garantias: a) El buen
manejo y correcta inversién del valor del anticipo entregado y no amortizado por la
consultora a la firma de este CONTRATO, equivalente al 100% del valor total entregado
al CONSULTOR, con una vigenciaigual a la del CONTRATO y sesenta (60) dias mas. Esta
poliza puede ser revisada y reajustada de acuerdo con el valor restituido del anticipo. A
la terminacién del CONTRATO o a la cancelacién del mismo por cualquier evento, el
CONSULTOR debera restituir inmediatamente las sumas pendientes de amortizacién. En
caso contrario, el ICA: 1) descontaré su valor de las cuentas pendientes de pago; 2) hara
efectiva esta fianza; b) De cumplimiento del trabajo contratado y excelente calidad del
mismo, por el 20% del valor total del CONTRATO, que cubra la vigencia del mismo y
sesenta (60) dias més. Estas Pdlizas deberdn ser presentadas dentro de los diez (10) dias
siguientes a la suscripcién de este CONTRATO. DECIMA SEPTIMA.-TERMINACION DEL
CONTRATO: El lICA podré dar por terminado el presente Contrato a solicitud del HIMAT,
cuando se presente algunas de las siguientes causales: a) por liquidacién y/o disolucién
del CONSULTOR; b) por incapacidad financiera del CONSULTOR que se presume cuando
se declare en quiebra, se le abre coqcurso dfa acreedores o retrase el pago de salarios o
sea embargado judicialmente; c) por mcumphmiento d-e la§ obligaciones del CONSULTOR
que a juicio del IICA o del HIMAT ameriten la. terminacién del Contrato; d) cuando el
CONSULTOR reemplace sin previo consentlmle.nto Qel IICA al personal designado en
Clausula CUARTA del presente Contrato parala e-Jecucnén del mismo. DECIMA OCTAVA.-
ACTA DE TERMINACION: Vencido el plazo estupuladc.a en la Clausula NOVENA de este
contrato, sin que se haya pactado una prérroga del mismo y luego de presentado por el

4



CONSULTOR ol informo final satisfactorio al ICA y al HIMAT, las partes v”“;’c'“o’:fg?h;l‘,’\‘
et en dondo so haga constar quo of Contrato sa ha cumplido @ cabalidad. DE >l
NOVENA.- ENTREGA DE DOCUMENTOS: Todos los documentos proparados por e
CONSULTOR para dosarrollar ol objoto do osto Contrato seréin do propledad dol HIMAT.
VIGESIMA.- VALIDEZ Y PERFECCIONAMIENTO: El prosento Contrato so entiende
Perfoccionado cuando sea suscrito por las partos. Adomas para ser vilido, se roquiere que
¢l ICA aprucbo las garantias do anticipo y cumplimionto do quo trata la cléusula DECIMA
SEXTA.- Garantias. VIGESIMA PRIMERA.- ARREGLO DE CONTROVERSIAS: En cualquier
controversia que pueda surgir do la ejocucién do oste Contrato que no puodan resolverse
directamento entro las partos controtantos so somoterdn a arbitraje mediante el
Procedimiento que establoce en lo portinente ol capftulo XVII del Decreto Legislativo No.
2158 de 1948, VIGESIMA SEGUNDA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
del Contrato los siguiontos Documentos: 1) El Convenio 033/90 de Apoyo Administrativo
celebrado entre of IICA y ol HIMAT; 2) Los términos de referencia que se adjuntan al
bresente Contrato; 3) Las actas de Interventorfa; 4) La propuesta econémica acordada;
S) Los documentos suscritos entre ol IICA y el CONSULTOR en desarrollo de este
Contrato; 6) Toda la correspondencia cruzada entre el IICA y el CONSULTOR en el

desarrollo del Contrato; 7) La garantfa constituida a favor del IICA. En caso de

discrepancia entre el texto de la minuta del Contrato y cualquier otro documento primara

el texto del Contrato. VIGESIMA TERCERA.- DOMICILIO: Para todos los efectos

contractuales se fija como domicilio la ciudad de Santa Fe de Bogot4, D.C. Para todos los

efectos legales las partes firman el presente Contrato en Santa Fe de Bogotd D.C., a los

2 2 JUN. 1393

BEN-EZRA CONSULTANTS LTD.

’) :ﬂ/%/
JOSE MARIA MADRID M/

Representante legal.
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Cédigo Asesoria 136/93

Boleta N°12832

ADDENDUM NRo,  » 1a CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL INSTITUTO

?ﬁggNTINO or SANIDAD Y CALIDAD VEGETAL (IASCAV) Y EL e o

APovs MERICANO DE COOPERAGTON PARA LA AGRICULTURA (IICA) P

PIOuRR ADMINISTRATIVAMENTE BL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENCION DEL
CUDO ALGODONERO (ANTHONOMUS GRANDIS B) EN ARGENTINA

I. CONSIDERANDO:

Gob 1. Que por el Decreto 2.266 del 29 de octubre de 1991 el
Aoblerpo Nacional ha dispuesto 1la creacién del Instituto
rgentino ge Calidad y sanidadq Vegetal (IASCAV).

2. Que dicho Organismo actua como ente autarquico y
descentralizado gqe la Secretaria de Estado de Agricultura,
Ganaqeyia Y Pesca, (sagyp) y que hasta tanto se constituyan los
Sérvicios de apoyo administrativo Y legal del Instituto éste
utilizara los de la citada Secretaria de Estado.

Vegetql (IASCAV) y tiene para su ejecucién a nivel provincial una
Coordinacién Técnica Institucional (CTI), en la cual participan
los servicios provinciales de los Ministerios de Agricultura de
Chaco, Formosa, Corrientes, Misiones, Santa Fé, el INTA en Saenz
Pena (Chaco) Y la Secretaria Técnica del CTI (Resistencia,Chaco).

4 Que el IASCAV, dentro de este Programa, se ha
comprometido a colaborar con recursos econdémicos y técnicos para
el desarrollo del Programa de Prevencién del Picudo.

5. Que el IICA tiene una Carta de Entendimiento con el
IASCAV firmada el 20 de octubre de 1992, en la cual se ha com-
prometido a apoyar administrativamente el Programa Nacional de
Prevencion del Picudo Algodonero en la Argentina.

6. Que por Addendum Nro. 1 se amp}ié el monto de 1los
recursos para reforzar el Programa hasta diciembre de 1993,

7. Que en el desarrollo del Progyama se ha detectado la
necesidad del fortalecimiento del sistema de difusién a
profesionales, extensionistas y productores.




II.

ACUERDAN:

Incrementar los recursos del Programa de prevencion del
Picudo Algodonero en US$ 66.960 (sesenta y seis mil
novecientos sesenta délares) para el fortalecimiento del
Sistema de difusién a profesionales, extensionistas 'y

Productores para 1993 y de acuerdo a lo establecido en el
Anexo 1.

Mantener vigentes todos los demas términos pactados en la
Carta de Entendimiento.

En la ciudad de Buenos Aires a los 8 dias del mes de julio

de 1993.

< ~ ] )
AA—" o~

R P R T A R R I I I B

Por el IASCAV Por el IICA

Ing. Agr. Carlos Lehmacher Dr. Hugo Torres

a cargo de la Presidencia Representante Adjunto
Instituto Argentino de IICA-Argentina

Sanidad y Calidad Vegetal



ANEXO 1
1) Fortalecim

C iento i
Nac1onal d e

; Sstema de difusién para el Programa
€ Picudo del

Algodonero

-—

Dlstrlbugién fichas técnicas
a Profesionales

S 15.000

- Difg;ién POr medios de comuni-

cgc;gn locales (radios, tele-
Vision, Perisddicos) $ oD

- Distripucién de materiales in-
formativos a pProductores $ 20+ 000
SUB-TOTAL ¥ 50.000

2) Actividades ge la  Unidad de cCoordinacisén (DSV)

(Supervisién).
= Pasajes y viaticos S 12.000
TOTAL $ 62.000
COSTOS ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS
INDIRECTOS (CATI's) $ 4.960
} TOTAL GENERAL S 66.960
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v CODIGO ASESORIA 137/93
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0\ BOLETA N°13186

VY

ADDENDUM NRO. 2 p LA CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL INSTITUTO
22'35"”"0 DE SANIDAD y CALIDAD VEGETAL (IASCAV) Y LAS SECRETARIAS DE
: UNTOS AGRARIDS pE | pe PROVINCIAS DE MENDOZA Y SAN JUAN Y E&
NSTITUTQ INTERAMER 1 CAND DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA (1ICA
PARA APOYAR ADHIN]STRAT]VAHENTE EN EL PROCESO DE DECLARACION DE ZONAS
LIBRES pg| NEMATODD (GLOBODERA ROSTOCHENSIS).
1. CONS IDERANDQ
1. Que eg
continuar
Globodera R
Carta de En

Nécesario dotar de recursos financieros. para
el programa de Declaracisn del Area Libre de
Ostochensis y Globodera Pallida, iniciada con la
tendimiento y el Addendum No. 1.

Que continua e} interés nacional para llevar a cabo la
Prospeccisn y andlisis nematolsqicos del area bajo cultivo

de papa en las Provincias de Mendoza y San Juan, sujeta a
rotacien con ajo y cebolla.

3. Que dicha accign forma parte del acuerdo bilateral
Argentina-Chile.

;lyv)ﬁw)
4. Que la Carta de EntendimieﬁES) lene vigencia hasta mayo de

1994, - o —_
L5 66 bddradoe y2a)
I1. ACUERDAN

1. Aumentar los FBCUrsos para continuar las acciones de
retrospeccién y andlisis nematolséqicos en las Provincias de
Mendoza y San Juan, por la cantidad de $ 100.000 (Cien mil
Pesos), sequn distribucien detallada en el Anexo 1 que
forma parte del presente Addendum.

2. Mantener vigentes todos los demds términos pactados en la

Carta de Entendimiento.

Firmado en la ciudad de Buenos Aires a losg 23 dfas del mes de junio
de 1993.

« e e v ..........

Por el IASCAV Por ¢

Ing.Agr. Carlos Lehmacher Or. Hugo A. Torres

a cargo Presidencia Representante Bdiuniic
del IA

[ICA-Ar 1

Par la Secretar{a de

Asuntos Agrarios—Provincia
de San Juan

Ing.Agr. Enrique C.Fontemach,

s-Provincia

de Mendoza ‘
Ing.Agr. RaGl Orlando Millan



ANEXD AL ADDENDUM 2

Financiamiento del Programa hasta Septiembre de 1993

Coordinacién General
Supervisores

Servicio de Prospeccioen
Servicio de Computacien
Vehiculo de apoyo supervisién

Servicio de Andlisis de Laboratorios

Subtotal

CATI's

TOTAL

3.000
7.200

51.000

6.000

25.393

92.593

100.000
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4 Que ¢l Baneo Intoramerlicans e Novave el

aprobd favor dcl MIA de ta Repabl i RERE

| : : TS PN
del  uruguay, Wi finacianionta me raombn: eas 1)
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creacion de un fondo rotatorio Ao  coiqien
desarrcllo cnpresarial a jovenes on el drea m M{
agrupadosn an Clubes Agraring Jduveniles, 2

A
P

5. Que an d..'L\'L'hd ppe_vuuién t.‘ln‘b'i,é:m s contennls yag
cooperaci6dn técnica no v eambutaable por el ogii.
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LeTimiont s
institucional del ¥MJA y o progriwmas de capsci-
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nodin

(RN Due da acaerdo i 7 oY, i
aprobado por el BID b Mis
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CLAUSULA SEGUNDA:  DE LaS ORLIGACTONRS ppy
* « TAIEA
Durante Ja ejecucidn de Presente copoe..
compromete a prestar su cooperac:cn & ]'f,'t(j‘“‘: Gs Grew
14 caoperacién tacrica no reembolaab e '_'TfThnm;hhtd
cervicioa de aconsultoria y adguirir eéuﬂ,_":"“‘t:"’u' e
mirce de las eiguientes obligucioness e R

). ?repayér.la némina de consultorey )
'as distintas dreac de consulterigs. Blra
caciones da los consultoree vV lew o E L
referencia qur formap parte ;nt¢ _ L PE e
contratn como Aneovo A TS BR seig

2 Seleccionar, conjuntamcnt. i . .
tores mencionadas en lo- TEYunirne ~:l,+“ i
Catoe saran contratudos o e < ; :
del IICA, obrervandn 1an il ot C
ontablecidos por ¢l kT C

N Supervisar la ojecunis= o Toda wa
brindaran los especialictas, rogas g Térwing
de referencia do lo- wisaoe TrEEE B gw
logistice con leos recurens e Taere ’

4. Adgquirir equipos -opn | Bty CPRNE R AR
Coopcracion Téur iow, s hegaior AS nnvioae
procedimicntan dc1 RTL y del o joeo ‘

5, Asminiserar Lo £ BLs SRS e N TE R §20 oapeni-
fica la Cliaicula Cuarts del oo nte Jonvenio,

p3rtados por = HIN men€avnas 4 (as parpas s
procedin nt ST TI0Y o A iz o de (s
i a 1 S0 o § S “ ST gl b = s .
firmard con el RBRID. )

. 'resentar a3 M7 Y il Bouoo, faformes somestra-

MSTITUTO

les, zenalonde e! Progreso an lo raglizando an la
i 1 proyesto.  Aaimisma, dentro de log
35 sliguientes a la fecha del término G 'as
tividades, debeorsa brecentar un informe final,
indicando los resultados cbtenidos y evaluande e
cumplimiento de los obkjetivos fijados. ‘““EQ
que el MJA no presente por escrito a) i
conformidad u observac oneg a low ¢itader 1nfer

2lon del

— 4

] ’ ) e
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A

7. BT TTCA retendra un 20% del Bltimo sueldo Pagaro
por conceplo de honorarios de oo consul torog
Oras,

hanta que la MJA acepten u satiefuccion ol infor-
we correspondiente A aada consultbar.

R. El IICA nombrard un especialista con seds on
Uruguay, quién sera responeable de velar por la
calidad de las acciones que @e ejerceran a través
del presente Convenio.

9. Asesorar, a travas del Especialista del IICA a
cargo del Proyecto, al MJA en la preparacidn de

los informes gue este Movimiento debera entrcgar
A1 Ranco.

_— CLAUSULA TERCERA: DE LAS QOBLIGACTONES DET. MIA

Durante la cljecucion del Convenio, ¢l MJA s¢ conprome-
S | /

~ te a:
1 Proveer las instalaciones, oguipas y gerviacios
cecretariales y administrati.os yue sean necesa-
rios, a les especialistazs contratados por ol
11C2, para el cakal cumplinmients de sus funcio-
nes.
!
‘\ 2. Brindar la wovil cac’'dn nscesay 0 1ozr esoocia-
\ listas contratadns por ol L[17A.
2 Declyrse 1ot pieale cumries e, s Tan de wwebada
\ \ J i L ) . g ar S
\* zrzficocion gue Traikzjaran o tilempo complato
AV k Jro conTraparce en 1o raali 2ol i i Tas connul -
~ f’)!} % e
£ o Sl i wjenkdpoaz e G N Ta resti2acion de
o vres e dicdiee e ce peneg i Fican en
ST I T 7 A
e ity cyar  on Sorma wpootung, las rocursos que
permitan la renlizacion ae las actividades que el

TTCE  debe 1ealizar come consecunencia de ecte

Convenio.

G .. Mransfor o0 Yo jredyp o e ctaan adgu iy idess o el
1108, 2itad; ¥ 87550 0 ‘ o e, al MUA, < diant e
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P. g3

DE LOS RECURSOS FINANCI{ROS Y FI, S1STE--

CLAUSULA CUARTA:
MA DE DRSEMBOI1.S0S

prestacion de Servicios de
og el eguiva-

2o

El monto maximo de 1a
Ceoperacicén Técnica que administrard el TI1CA,
lente a USS 108.650 (clento ocho mil seiscientes cincuenta
que scran aportados por el MIA con
provenicntes de la operacién da cooperacion
identificada como TC~91--07-00-3. DNe eztog
78.650 (sctenta y ocho mil  geiscientos
ae destinaran a ja contrata-

ddlares anmericanaz)
recursos
téenica del BID,
recursos, USS
cincuenta délares americanos)
cién de consultores y US$ 30.000 (treinta wmil délares
americanos) a la adquisiciédn de equipo. Lu primera parte
de estos recursos USE 78,650 (sctenta y ocho mil dolares
americancs) incluyen un 12% (doce por cicento} y la sejunda
parte US% 30.000 (treinta mil ddélavres americsnos) incluyen
un €% quce la MJA reconecera al TIICA por ceneepto de Costos
Administratives y Técnicos Indircctos (CATIs).

Para iniciar la ejecucidén do cote Convenle, 7 MIA
zolicitarda al B1D que adelante al ¥ {velnte por
ciento) del monto total del valor de ryicios de

t el cual sco

cooperacidon técnica que adminjstria s ;
cotutorio a ser
del 80% (ochen-

administrara bajo el concepto de fondo
renovado por el MJA al cabo de 1a elecccion
ta por clento) de dicho fondo.

CLAUSULA QUINTA: NOMBRAM I ENTC 23 LO3S CONSULTORES

tera vernae u concideracion del MJA

1. El ITCA o
lon candlaatos paiss 12 reallzacion de cada una de
tas giferantos concn o s
toa iecidn de los cornnultores sera hecha con-
y atil wshile par el MOA y ool TTo.

'l Py H q

: Lo nombrariento Jde los convultores lo 1eulzard

G- 11C/2 dentro de los dier diarn siguientes de
recibido b primer desembol ao.

CLAUSUIA SEXPA: ADQUISICION DI EQU I 1PO%S
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CQOperacndq Técnica y hasta por el monty, destjy
do a tal fin cn el Precupuccty g, la N:J:ql]f;
hard a un costa razonahle prﬂlm?;{n

B . , ) =1 A “n
el precio nas ba jo de) mercado, tomands p cuenty
factorae de calldad, ef1c1encia, mantonimiento y
otrog que sean (e) CUso . Queds EXprosamant o
convanido que:

que serj gen

i) En 1a adquisicion ga bieneyg debers i1 i2ar-
se el sistoma da licitaeion Publica, ai woa
st ima que el valor de 1, Adquisicaiaon axee-
dgré dal aquivalantg da 0S¢ 15,000 (quince

mil délares americanog). |4 licitacion ge

sujctari al Procedimiento del Banco y dej

ITEA.

1i) ¢

A

i se estima que el valor dg 14 adquisician
cra igual o menor al monte cenalado on el
parrafo anterior, 1a adgquiniaian &2 regiri,
e principio, POY 1o eztableocide en la
rospaectiva i agis1acion re ional, a3 CmHTE (ue
Su aplinacnisn no ae OpONGA a lag garantias
bisicaz que deben recunip lasz
ni a las politicas del prn N esta materig.
En lo posible, o establecocin procedimi on-
toe que permitan 1 Participacion de varios
ofcroenteog Y prostan dobida atencion o los
aspectos de cconomia, rfi,ioncia‘y razonabi-
lidad de precios.

4

licitaciones,

2 ; Los equipos a que sa refiere esta Clausula se
utilizaran excluasivamsnte Para la realizacian del

Programa del MJA.

3. “2lo podran uti Laacae log recursos de 1a Coopa-
racion Téenica PAra 2l page de equipos origina-
105 de los Paisca micmbros del BiID.
CLAUSYI.A SEI[* (14, - ,::::M/u"./]:;»i)N, LIQUTOLACTON Y FINIQUiTO
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and i

IICA Uy :
P. 0

de 10 dias calendario,
¢l TTICA presente nu

en un termine no mayor
Fn caso

contados o partir de la fecha en que
informe final, hara 1as observacioncs
contrario, se tendrd por aceptado y aprclado,

E1l MJA,

pertinentes.

DE LA VIGERNCIA, TINTCIO Y DURACION DE

CLAUSULA OCTAVA:
1.0S TRABAJOS

prasente Convenio sera de dicciocho
de su firma per las

La vigencia del
meses, contados a partjr A la fecha
partes.

vz estipuladas, a cargo de laz Partes,

Las obligacionas
i la firma do este Convenio y
tablecidos.

entraran en vigor a partlr de
snran realizadas socogun los plazos

y Lechz cust

CT,AUSULA NOVENA: DE LAS PRORROGAS Y MODIFICACIONES
electun a ecste
ofectivizard por

3

moda modificacidon o praorroga guo se
Convenio, previa aprobaciodn del Banco, s
mutue acuerdo da las Partaes y =6 fpfw lizura mediante
a ser parte del micmo.

suscripoién de Addenda que pasaran a ¢or
I

CLLAUSULA DECIMA: DPE 1.A SOLUCION DF CONTROVERSIAS
trotaur de solucionar de
dorivarse de

Partee =se conpfom@irn
padieran

las
comian acuerdo las controver S LYk
la intcrpratdCLOn o aplicacidon dnl praczente Conveonio. De
» *Wl1ﬁfufrmr3n para ambas el

calucidn

ro llegarse a una
asunto sera comctido de an dirigente nombrado

por mutuo acuerdo.

a arbity
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ggDIGO A§ESOR1A 139/93
. LETA N° 13573

Development Programme

] V_/ﬂ‘ World Development
Office for Project Seraces l N L_J—J

13 de julio de 1993

proyecto: CAM 89/005
Cconvenio: C-91263-A

Estimado Sr. Pifieiro,

Ref: Convenio C-91263 - IICA/OSP/PNUD

Por la presente carta se enmienda por primera vez la carta
convenio No. C-91263 suscrita entre el Instituto Interamericano
de Cooperacién para la Agricultura y la Oficina para Servicios de
Proyectos del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
con fecha 3 de octubre de 1991.

El propdésito de la presente enmienda es exclusivamente
extender la duracién del Convenio hasta el 2 de septiembre de
1993. Con ese fin se modifica el parrafo "II - Duracién" de la
siguiente forma: "Este Acuerdo entrarad en vigencia cuando ambas
partes lo firmen y tendrad una duracién de veintitres meses".

Todos los demds términos de la carta Convenio permanecen
idénticos. La presente enmienda entrara en vigor en la fecha que
haya sido firmada por ambas partes.
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Sr. Martin Pifeiro

Director General

Instituto Interamericano de
Cooperacién para la Agricultura (IICA) "
Apdo. 55-2200 Coronado & i y 48
Costa Rica JU“jQJ
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Le rogamos que en caso do estar de acuerdo con 1la dai
precedente tenga a bion firmar la presente enmienda y dgsggigédn
esta Oficina dos copias originales de la misma. :

Aten am:ite,
7. °
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Daan Everts
Asistente Administrador
y Director
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Firma:
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Nombre: Martin E. Pifeiro

Titulo: Director General
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0 Instituto Interamericano de Cooperagdo para a
Agricultura, doravante denominado IICA, representado pPor seu
Diretor-Geral, Dr. Martin E. Pifieiro, que delega plenos poderes
para assinar em seu nome ao Representante do IICA no Brasil, pr.
Victor Eduardo Machinea, e o Centro Internacional de Melhoramento
de Milho e Trigo, doravante denominado CIMMYT, representado por seu
Diretor-Geral, Dr. Donald Winkelman, que delega pPlenos poderes para
assinar em seu nome ao Representante da Regi&o do Cone Sul, Dr. Man
Mohan Kohli, vém por meio deste instrumento legal:

1. RATIFICAR, até a presente data, o Convénio
Especifico celebrado entre ambos para o desenvolvimento de agdes
conjuntas no Brasil por entender que o mesmo estd& cumprindo seus
objetivos a contento; e

2. RENOVA-LO por mais 2 (dois) anos, a contar desta
data, com o intuito de manter os mesmos propbsitos e interesses
estabelecidos quando de sua assinatura.

E, para firmeza e validade do que foi acordado, assinam este

instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, aos dez dias do
més de maio de mil novecentos e noventa e trés.

] <7
L Kd/‘/

CIMMYT
Man Mohan Kohli







