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APRESENTACAO

No esforco de modernizacao da agricultura irrigada con-
sidera-se como um dos pontos principais, a adequada capacitacao de
técnicos dos sistemas de geracao e transferéncia de tecnologia de
irrigacao.

Face ao vasto programa de irrigacéo que o Governo vem
implantando no Pais, especialmente na regido Nordeste, torna-se ne-
cessaria a execucéo de programas prioritdrios de capacitacdo opera-
cional de recursos humanos para as areas irrigadas para atender as
demandas de assisténcia ‘técnica a curto e médio prazo.

) Considerando que a transferéncia de tecnologia esta ni-
tidamente ligada ao sistema gerador, em qualquer esfor¢o de capaci-
tacao deve tentar-se a integracao de ambos sistemas.

Neste documento, propoe-se a execucao de um programa de

capacitacao de recursos humanos em metodologia de geragao e transfe

réncia de tecnologia em agricultura que visa resolver os pontos de
estrangulamento evidenciados em ambos sistemas.

Por outro lado, especificam-se as caracteristicas do
programa e descrevem-se dez (10) cursos operacionais para atender o
sistema de pesquisa e universidades (4 cursos) e o sistema EMBRATER
e de assisténcia técnica dos perimetros irrigados (6 cursos).

Finalmente, apresenta-se uma quantificacao de recursos
financeifos para a execugao do programa, bem como sugere-se a fonte
financeira.
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1. ANTECEDENTES E JUSTIFICATIVA

O Governo esta empenhado em dar grande énfase a uéilizg
¢ao mais racional dos recursos hidricos e ao seu controle com o ob-
jetivo de contribuir a elevacdo dos indices de produg¢ao e de produ-
tividade. |

No I Plano Nacional de Irrigacao, de recente elaboracao,
prevé-se a implantac¢ao pelo Ministério do Interior de 500.000 ha ir
rigados até 1986. Por outro lado, o Ministério da Agricultura atra-
vés do Programa Provarzeas Nacional prevé a implantacao de 750.000
ha até 1986.

Em 1982, o Ministério da Agricultura lancou o Programa
de Financiamento de Equipamentos de Irrigacao (PROFIR) que preve ,
até 1985, a incorporacdao de 1.000.000 ha ao processo de produgao a-
gricola nacional.

Através da acao dos Governos Estaduais do Nordeste ’
principal regiao do Pais que utiiiza a irrigac¢ao como instrumento
de desenvolvimento regional, prevé-se a implantacao anual de 20.000
a 40.000 ha irrigados mediante irrigacao privada.

No conjunto, sem considerar os programas estaduais de
pequena irrigacao, prevée-se,até 1986, a implantac¢do de 2.250.000 ha.
Em outros termos, num periodo de 4 anos pretende-se implantar uma
area irrigada equivalente a area atualmente irrigada pelo Chile e
Peraq. . .

Para o exito de um programa de irrigacao de tal enverga
dura torna-se necessario um forte suporte tecnoldgico, tanto do pon
to de vista da geracao como da transferéncia de tecnologia. Dentro
desse contexto) a existéncia de recursos humanos adequadamente capa
citados em agricultura irrigada é um fator basico no logro das me -
tas estabelecidas. ’

A operagiao das areas irrigadas inicia uma etapa de ex -
panééo; observando-se que a capacitac¢ao de recursos humanos nao foi
prevista para acompanhar o processo no mesmo ritmo de crescimento.

Considerando a importancia e magnitude do programa de
1rrigaqio, tem havido preocupacao, por parte do Governo; em acele -
rar o processo de preparacéb de pessoal para manter o crescimento e
a eficiéencia da agricultura ifrigada; em ritmo adequado.
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Entre 1977 e 1978, através de um conveénio assinado en-
tre o Ministério do Interior, a SUDENE e o IICA, apoiaram-se as ati
vidades de capacitacdo de recursos humanos para as areas irrigadas
do Nordeste, principalmente dos 6rgadcs executores do Programa de Ir
rigacao do MINTER. A capacitacao do pessoal foi feita, principalmen

-

te, mediante cursos praticos de curta duracao (2 a 6 semanas), em a
reas consideradas criticas para o desenvolvimento tecnologico e a
operacao normal do sistema de producao dos perimetros irrigados
(MINTER/GEIDA/SUDENE/IICA, 1972-1975). Lamentavelmente, este pro -
grama de capacitacdo foi interrompido e as areas irrigadas conti -
nuam a se ressentir da falta de pessoal adequadamente preparado pa-
ra prestar servicos de assisténcia técnica em agricultura irrigada.

. No que tange a gerac¢ao de tecnologia de irrigacao ‘'no
Nordeste, a EMBRAPA - través do Centro de Pesquisa Agropecuaria do
Tropico Semi-Arido (CPATSA) e- Empresas Estaduais, vém realizando es
pecialmente a pequisa agronomica de irrigacgao e alguns aspectos de
metodologia de irrigacao e drenagem (Millar, 1978).

O programa de pesquisa em tecnologia de irrigagao foi
orientado principalmente no sentido de se encontrarem métodos econd
micos de aumentar a produtividade dos sistemas de producao, estudan
do-se os diversos aspectos da irrigacao e suas interrelacdes com os
demais fatores de producao, como fertilidade, caréncia de micronu -
trientes; métodos e época de aplicacao de fertilizantes, adubos or-
ganicos, criacao de variedades adaptadas, época de plantlo, uso de
herbicidas, rotacao de culturas, uso de equipamentos e maquinas a-
gricolas, combate as pragas e doencas, através dos controles quimi-
co e bioldgico, principalmente criando variedades resistentes
(CPATSA/EMBRAPA, 1978) .

Através da acao dos orgaos de pesquisa da EMBRAPA no
Nordeste tem-se gerado um vasto.volume de informagdes para as areas
irrigadas. A contribuiciao tecnoldogica do CPATSA/EMBRAPA para as a-
reas irrigadas esté representada em mais de 400 publica¢des com re-
sultados de pesquisa (Millar e Padilha, 1972). Contudo, e apesar do
grande esforco de divulgacao dos Orgads de pesquisa; existem davi -
das quanto a transferéncia efetiva de tecnologia gerada a nivel

dos produtores das areas irrigadas.
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Decorrente das necessidades de padronizacao de metodolo

gias de geracao de pesquisa no sistema EMBRAPA e Universidades, e

da necessidade de realizar uma transferéncia efetiva da tecnologia

gerada & que se propoe a execucdo de um Programa de Capacitacao que

visa a preencher as lacunas existentes no setor de geragao e trans-

feréncia de tecnologié.

o

2. OBJETIVO

programa proposto se caracteriza por:

Ser altamente prioritario.

Atender clientela do meio de geracao, de transferén -
cia e de Universidades. A

Promover e incentivar a participacao de estudantes u-
niversitarios.

Estar dirigido para resolver problemas dos sistemas
de pesquisa, de producidao e de irrigacao das areas ir-
rigadas.

Visar a transferéncia das novas tecnologias e informa
coes geradas pelo sistema EMBRAPA.

Preparar o pessoal de assisténcia técnica para a
transferéncia da tecnologia e informac¢des geradas pe-
lo sistema EMBRAPA. |
Utilizar prefessores nacionais e internacionais alta-
mente capacitados.

a. Capacitar pessoal técnico do sistema EMBRAPA, incluindo Uni-
versidades, nas técnicas e praticas da geracao de tecnologia
de irrigacao.

-

b. Capacitar pessoal técnico do sistema EMBRATER e dos perime -
" tros irrigados da CODEVASF e DNOCS na transferéncia das novas
tecnologias geradas pelo sistema EMBRAPA.

c. ;ncentivar e capacita; estudantes do ultimo ano das carreiras
de agronomia e engenharia nos principios e praticas de agri -

cultura

irrigada.
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3. METAS

a. Durante 1983, treinar 90 técnicos do sistema EMBRAPA, incluin
do Universidades.

b. Durante 1983, treinar 180 técnicos do sistema EMBRATER e de as
sisténcia técnica dos perimetros irrigados.

c. Durante 1983, treinar 30 estudantes de agronomia e engenharia
(Agricola e Civil). '

4. ESTRUTURA DO PROGRAMA E METODOLOGIA DE EXECUCAO E AVALIACAO

4.1. Estrufﬁra do Prég;ama

A estruturacdo do programa fundamentou-se na analise de
necessidades de treinamento evidenciadas nos sistemas de geracao e
transferéncia de tecnologia.

' ~ Para o estabelecimento dos cursos de capacitacao foram
adotados os critérios:

. Verificacao das necessidades de treinamento.

. Grau de importancia que o treinamento representa na
atual fase do desenvolvimento da agricultura irrigada
no Nordeste.

. Disponibilidade de recursos humanos e financeiros.

O Programa de Capacitacao proposto esta estruturado, ba

sicamente, nos seguintes cursos:

a. Cursos para‘técnicos do sistema de geracao de tecnologia
(EMBRAPA e Universidades).
. Planejamento, Implantacdo e Manejo de Experimentos de Irriga -
cao. ’
. Andlise de Sistemas de Irrigacdo por aspersido e pesquisa prio-
ritaria.
. Metodologia de avaliacdo de Sistemas de Irrigacio.
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b. Cursos para técnicos do sistema de transferéncia dé tecnologia
(EMBRATER e Assisténcia Técnica em Perimetros Irrigados).
. Manejo da Irrigacgao.
. Sistemas de Producao de Culturas Irrigadas: I. Cebola.
. Sistemas de Produc¢ao de Culturas Irrigadas: II. Tomate.
. Sistemas de Produgao de Culturas Irrigadas: III. Melao.
. Sistemas de Producao de Culturas Irrigadas: 1IV. Fruteiras.
. Sistemas de Producao de Culturas Irrigadas: V. Sementes.

c. Curso Geral de Irrigacao para estudantes

4.2. Metodologia de Execugao e Avaliacao

4.2.1. Execucao

A execugao do Programa esta prevista para o exercicio
de 1983.

Os cursos serao ministrados no Centro de Treinamento do
Centro de Pesquisa Agropecuaria do Tropico Semi-Arido (CPATSA /
EMBRAPA) em Petrolina, PE. O Centro conta com todo tipo de facilida
des para a execucao de atividades de capacitacao qual sejam: salas
de aulas; salas para trabalhos em grupo, auditorio, servigos de re-

. prografia e audiovisuais, além de campos experimentais e perimetros

irrigados para trabalhos praticos. Por outro lado, o Centro conta
com facilidades de alojamento e restaurante para os treinandos.

Os cursos terao no maximo uma duracao de 4 semanas, sen
do que a maioria serao de 2 semanas de duracao.

A sistematica geral para ministrar os cursos compreende
ra: )

. Aulas tedricas e praticas. :

. Trabalhos dirigidos.

. Praticas no campo, em grupos.

. Distribuiciao de material de ensino aos participantes.

Como instrutores do cursos serao utilizados principal -
mente técnicos do quadro da EMBRAPA. Em alguns casos serao convida-
dos técnicos experientes de outras instituicées; e em outros, serao
contratados consultores internacionais.
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4.2.2. Avaliacao

As atividades do Programa de Capacitac¢ao serao avalia -

~das através dos seguintes procedimentos:

a.

Avaliacao do Curso.

Os cursos serao avaliados pelos participantes em termos
de programa, conteudo, apostilas e material de apoio, facilida -
des, coordenac¢ao, duragao, etc..

Avaliacao dos Instrutores

Os instrutores serdo avaliados pelos participantes em
termos de motivacado, participacao dos treinandos, consideracao
com a experiéncia do grupo, resolucao de problemas e situacgoes
praticas, conhecimento profissional, promocao de trabalhos em
grupo, quantidade e qualidade do material de ensino, referéncias

: bibliograficas, uso de audiovisuais, etc..

Avaliacao dos Participantes _

Os participantes serao avaliados através do desenvolvi-
mento do curso, por disciplina ou segmento do curso, em termos
de participacao, trabalho pratico, trabalho dirigido e provas es
critas.

Avaliacao de Desempenho
Apds 6 meses de concluido o treinamento, a Coordenacao
do Programa de Capacitac¢ao realizara uma Avaliacdao do Desempenho
dos participantes. Nesta avaliacao pretende-se aferir aspectos
como os seguintes: como o treinamento afetou a execucao dos tra-
balhos, melhoria do desempenho, efetividade do trabalho, etc..
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5.1. PLANEJAMENTO, IMPLANTACAO E MANEJO DE EXPERIMENTOS DE IRRIGA -
cXo

Objetivo :

. Capacitar tecnicos do sistema EMBRAPA e Universidades nas
praticas e técnicas de planejamento e conducdo no campo de
experimentos de irrigacao.

Local, Data e Duracgao :
. Centro de Treinamento do CPATSA/EMBRAPA, Petrolina, PE.
. 13 a 24 de junho de 1983 '
. 2 semanas

Admissao :
. Técnicos de nivel superior: Engenheiros Agrdonomos e Engenhei

ros Agricolas.

Programa do Curso :

. Generalidades sobre pesquisa em irrigacao. Necessidades e
finalidades.

. Aspectos econdmicos da func¢do de producdo de agua. Interpre-
tacao econdmica, produtividade da agua, eficiéncia e otimiza
cao. ' '

. Experimentos de irrigacdo. Tipos e finalidades. Selecao de

. delineamentos experimentais. Analise de experimentos para la
mina de agua, resposta das culturas a niveis de irrigacao, e
vapotranspirac¢ao, irrigacao minima, interag¢ao agua x adubo .
Experimento de aspersdo em linha. .

. Técnicas de campo. Equipo e instrumental. Extensdo superfi -
cial e disposicao de parcelas e distribuicao da agua.

. Praticas na implantacdao de experimentos no campo. Preparo
do solo; nivelamento de parcelas, calculo e aplicacao de fer
tilizantes e defensivos.

. Calculo e aplicagdao da agua de irrigacao. Descrigao e uso
dos méetodos mais comuns. Exemplos.

. Medicdo e controle da agua de irrigacao nos experimentos. Mé
todo gravimétrico, tensidometros e sonda de neutrones. Balan-
¢o completo de agua. Cilculos.
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. Controle da irrigacao em experimentos.onde agua nao é varia-

vel experimental. .

. Supervisao dos experimentos durante o periodo vegetativo. Pa
rametros de importancia a serem determinados.

. Analise éstatistica, apresentacao ‘e interpretacao dos resul-

tados.

5.2. ANALISE DE SISTEMAS DE IRRIGACAO POR ASPERSAO E PESQUISA PRIO-
RITARIA.

Objetivo :

. Capacitar técnicos da EMBRAPA e Universidades na analise de
projetos de sistemas de irrigacao por aspersao, na identifi-
cacao de pesquisa e nos procedimentos metodoldgicos de exe -
cugao.

Local; Défa e Duracgao : .
. Centro de Treinamento do CPATSA/EMBRAPA, Petrolina, PE.
« 9 a 20 de maio de 1983
. 2 semanas.

Admissio :
. Técnicos de nivel superior: Engenheiros Agrdnomos, Erigenhei-
ros Civis e Engenheiros Agricolas.

Programa do Curso :

. Generalidades sobre irrigac¢ao por aspersao. Diferentes tipos
de sistemas, Analise comparativo da aplicabilidade dos siste
mas. ’

. Projeto dos sistemas de irrigacdo por aspersdo (convencional
e Pivo Central) o
. In#ormacéo basica e ajuste de parametros (solo, agua, cli-

ma, topografia, culturas).
.+ Dimensionamento dos sistemas.
. Analise econdmica.
. Avaliagdo de sistemas de irrigagio por aspersao.
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Identificacao de areas de pesquisa em sistemas de irrigacao

.por aspersao (Convencional e Pivo Central): Hidraulica, E-

nergia e Interacoes aolo-agua-pianta.

. Pesquisa em Hidraulica de sistemas de irrigacao por aspersao.

" Tipo, procedimento metodoldgico e andlise da informacgdo.

. Pesquisa em aspectos de Energia dos sistemas de irrigacao
por aspersao. Tipo, procedimento metodoldgico e analise da
informacao. ’ _

. Pesquisa em: Interagoes Solo-Agua-Planta associada a sistemas
de irrigacao por aspersao. Tipo, procedimento metodoldgico e
analise da informagao.

. Elabora¢ao de projetos prioritarios de pesquisa em sistemas

de irrigacao por aspersao. ‘

5.3. METODOLOGIA DE AVALIACAO DE SISTEMAS DE IRRIGACAO.

Objetivo :

. Capacitar teécnicos da EMBRAPA,EMBRATER, Universidades e de
assisténcia técnica de perimetros irrigados nos procedimen-
tos metodoldogicos e de analise de resultados da avaliacao e
de diferentes sistemas de irrigacao. .

'Local; Data e Duracao :

. Centro de Treinamento do CPATSA/EMBRAPA, Petrolina, PE.
« 19 de setembro a 01 de outubro de 1983
. 2 semanas.

. Técnicos de nivel superior: Engenheiros Agronomos, Engenhei-
ros Civis e Engenheiros Agricolas.

" 'Programa do'éuréo :

. Avaliacao de sistemas de irrigacdo. Finalidades, tipos, iIndi
ces. Definicao de termos.
. Avaliacao de sistema de irrigacao por sulcos.
. Generalidades sobre irrigacido por sulcos. Finalidade, pro-
blemas, inter-relacoes entre declividade, forma de sulco ,






3

14

4

vazao e tipo de solo.
Descricao da metodologia de avaliacao. Indices e uso. Exem

plos.
Avaliacdao de um sistema de irrigagao por sulco num Projeto

de Irrigacao.
Calculo e representacao grafica de dados de campo.

Analise e interpretacao dos resultados.
Elaboracao de Relatorio Técnico, incluindo recomendagoes.

Avaliagao de sistema convencional de irriga¢do por aspersao.

L]

L]

Generalidade sobre o sistema de irrigacao por aspersao.
Descri¢ao da metodologia de avaliacao. Indices e uso. Exem

plos.
-Avaliacdo de um sistema de irrigacao por aspersao num pro-

jeto de Irrigacao.
Calculo e representacao grafica de dados de campo.

Analise e interpretacao dos resultados.
Elaboracao de Relatdorio Técnico, incluindo recomendagoes.

Avaliacdao do Sistema de Irrigacdao por Pivo Central

L]

L]

Avaliagdo do Sistema de Irrigacdo Autopropelido.

Generalidades sobre o sistema.
Descrigcao da metodologia de avaliacdao. Indices e uso. Exem

plos.

Avaliacao de um Pivo Central.

Calculo e representacao grafica de dados de campo.
Analise e interpretacao dos resultados.

Elaboracdo de Relatdrio Técnico, incluindo recomendagdes.

. Generalidades sobre o sistema

Descricdo da metodologia de avaliacdo. Indices e uso. Exem

plos.

-

. Avaliacao de um equipamento autopropelido.

L]

Calculo e representagdo grafica de dados de campo.

Analise e interpretacao dos resultados.
Elaborac¢ao de Relatorio Técnico, incluindo recomendacgoes.

. Avaliacao do Sistema de Irrigacao por gotejamento.
. Generalidades sobre o sistema. Componentes, caracteristi -

cas de funcionamento; problemas.
. Descricao da metodologia da avaliacao. Indices e uso. Exem

plos.
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. Avaliacao de um sistema de irrigagao por gotejamento.

. Calculo e representacao grafica de dados de campo.

. Analise e interpretacdao dos resultados.

. Elaboragao de Relatorio Técnico, incluindo recomendagoes.

5.4. CURSO GERAL DE IRRIGACAO PARA ESTUDANTES

Objetivo :

. Treinar estudantes de Agronomia e Engenharia nos principios
e praticas de irrigacao. '

Local, Data e Duracgdo :
. Centro de Treinamento do CPATSA/EMBRAPA, Petrolina, PE.
. 04 a 30 de julho de 1983.
. 4 semanas. '

Admissio : )

. Serdo selecionados estudantes de Agronomia e Engenharia Agri
cola e Civil cursantes do ultimo ano, dentro dos candidatos
indicados pelas respectivas escolas. '

. Aos participantes serao fornecidas bolsas de estudo para fi-
nanciamento de transporte e estadia. .

.

Programa do Curso :

. Generalidades sobre solos. Caracteristicas e qualidades.

. Principios de selecdo e manejo de solos irrigados.

. Relagao solo-agua-planta. .Caracteristicas hidricas do solo.

. Quando e quanto irrigar. ,

. Evapotranspiracao. Métodos para sua determinacao.

. Demanda de agua do projeto. Precipitacéo efetiva e balango
hidrico.

. Principios basicos de manejo e distribuicao de agua na parce
la. Eficiencia.

. Sistematiiacéo de terras e conformacao do terreno.

. Estruturas de controle e derivacao de agua na parcela.
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. Métodos de medi¢do de agua.

. Como irrigar. Fatores a considerar na selecao do método de
irrigacao. )

. Irrigacao por sulcos. Teste de comprimento.

'« Método de inundagado. Calculos.

. Aspersido. Calculo e avaliacgao.

. Gotejamento. Calculo e avaliacao.

. Métodos simples adaptaveis as condicdes tropicais.

. Irrigacao das principais culturas irrigadas.

5.5. MANEJO DA IRRIGACAO

Objetivé :

. Capacitar técnicos do sistema EMBRATER e de assisténcia téc-
nica dos perimetros irrigados na transferéncia das novas tec
nologias sobre uso e manejo da agua de irrigacao geradas pe-
lo sistema EMBRAPA,

. Incrementar o intercambio de conhecimentos e informacoes en-
tre os pesquisadores e extensionistas de irrigacao.

Local; Data e Duracao :
. Centro de Treinamento do CPATSA/EMBRAPA, Petrolina, PE.
. 11 a 15 de abril de 1983
. 1 semana.

Admissao :
. Técnicos de nivel superior: Engenheiros Agronomos.

.

Programa do Curso :
. Analise e discussdo da tecnologia em uso nos perimetros irri

gados.

. Novas informacdes geradas pelo sistema EMBRAPA.
. Caracteristicas hidricas dos solos.
. Evapotranspiracao.
. Resultados de interacdao agua x fertilizantes.
. Niveis de manejo da irrigagdo em algumas culturas.
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. Caracteristicas de manejo de métodos de irrigacido.
. Manejo de agua em sistemas de producao de aigumas culturas.
. Metodologia de adequacao de parimetros de métodos de irriga-
¢ao para uso pela assisténcia técnica.
. Manejo de agua a nivel parcelar. Eficiéncia. Avaliacao de
sistemas.

5.6. SISTEMAS DE PRODUCAO DE CULTURAS IRRIGADAS : I. CEBOLA

Objetivo :
. Capacitar técnicos do sistema EMBRATER e de assisténcia téc-

nica dos perimetros irrigados na transferéncia das novas £eg
nologias sobre sistema de producgao de cebola para areas irri
gadas geradas pelo sistema EMBRAPA.

. Incrementar o intercambio de conhecimentos e informacgoes en-
tre os pesquisadores e extensionistas de irrigacao.

Loéal;.Data e Duracao :
. Centro de Treinamento do CPATSA/EMBRAPA, Petrolina, PE.
. 21 a 25 de marcgo de 1983 '
. 1 semana

Admissdo :

. Técnicos de nivel superior. Engenheiros Agronomos.

- Programa do Curso :

. Andlise e discuss3o da tecnologia em uso nas areas irrigadas.
. Definicao dos pontos de estrangulamento dos diferentes paco-
tes tecnoldgicos empregados. |
. Aspectos tecnoldogicos basicos para a producdo da cebola
. Selecdao de variedades
. Tratamento de sementes. Sementeira
"« Preparo do solo. Plantio.
. Pragas e doencas e seu controle.
. Irrigacao.
. Novas tecnologias geradas pelo sistema EMBRAPA.
. Manejo do solo.
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. Métodos e Manejo da irrigacao. .
Manejo da cultura. Variedades, tratamento de sementes, con
trole de ervas daninhas, controle fitossanitario. '

. Resultados de novos sistemas de producgao.

5.7. SISTEMAS DE PRODUCAO DE CULTURAS IRRIGADAS: II. TOMATE

Objetivo :

. Capacitar técnicos do sistema EMBRATER e de assisténcia téc-

Lbéai;

nica das areas irrigadas na transferéncié das novas tecnolo-
gias sobre sistema de producao de tomate para areas irriga -
das geradas pelo sistema EMBRAPA.

Incrementar o intercambio de conhecimontos e informacgoes en-
tre os pesquisadores e extensionistas de irrigacao.

Data e Duracao :

.

Centro de Treinamento do CPATSA/EMBRAPA, Petrolina, PE.
30 de maio a 3 de junho de 1983
1 semana

Admissdo :

Técnicos de nivel superior: Engenheiros Agronomos.

Programa do Curso :

Anilise e discussao da tecnologia em uso nas areas irrigadas.

Definigao dos pontos de estrangulamento dos diferentes paco

tes tecnoldgicos empregados. ' ‘
Aspectos tecnologicos basicos para a producdo de tomate em a
reas irrigadas. : .

. Selecao de variedades.

. Tratamento de sementes. Sementeira.

. Preparo de solo. Adubacao.

. Plantio. Sistema de conducao.

. Pragas e doengas e seu controle.

. Irrigacao.

Novas tecnologias geradas pelo sistema EMBRAPA para a produ_

" ¢ao de tomate.






w v B i '
ey ww e a e e G an ba am aE &

R e = =

19

. Manejo do solo.

. Métodos e manejo da irrigacao.

. Manejo da cultura (variedades, tratamento de sementes, con
trole de ervas daninhas, controle fitossanitario).

. Resultados de novos sistemas de producgao.

5.8. SISTEMAS DE PRODUCAO DE CULTURAS IRRIGADAS : III. MELAO

Objetivo :

“Local}

. Capacitar técnicos do sistema MEBRATER e de assisténcia téc-

nica dos perimetros irrigados na transferéncia das novas tec
nologias sobre sistema de producao de melao para areas irri-
gadas geradas pelo sistema EMBRAPA.

Incrementar o intercambio de conhecimentos e informacdes en-
tre os pesquisadoresve extensionistas de irrigacao.

Data e Duracgao :

Centro de Treinamento do CPATSA/EMBRAPA, Petrolina, PE.
29 de agosto a 2 de setembro de 1983
1 semana.

Admissdo

Técnicos de nivel superior: Engenheiros Agronomos.

" 'Programa do Curso :

. Andlise e discussdao da tecnologia em uso nos diferentes peri

metros irrigados.
Definicao dos pontos de estrangulamento dos diferentes paco-
tes empregados.

. Aspectos tecnoldogicos basicos para a producao de melao.

. Preparo do solo.
. Requerimentos de fertilizantes a partir de analise de solo.
. Plantio e sistema de conducgao.

. Pragas e doencas e seu controle.

. Irrigacao.
. Colheita, classificacao e embalagem. Tratamento pos-colhei
ta.
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. Novas tecnologias geradas pelo sistema EMBRAPA.

. Manejo do solo.

. Métodos e manejo da irrigacé&.

. Manejo da cultura (tratamento de sementes, controle de er-
vas daninhas, sistema de condugao, controle fitossanita -
rio).

. Resultados de novos sistemas de producao.

.

5.9. SISTEMAS DE PRODUCAO DE CULTURAS IRRIGADAS :IV. FRUTEIRAS

Objetivo :
. Capacitar técnicos do sistema EMBRAPA e de assisténcia técni

ca das areas irrigadas na transferencia de novas tecnologias
sobre producao de fruteiras em areas irrigadas geradas pelo
sistema EMBRAPA. .

. Incrementar o intercimbio de conhecimentos e informacdes en-
tre os pesquisadores e extensionistas de irrigacao.

Local, Data e Duragao :
. Centro de Treinamento do CPATSA/EMBRAPA, Petrolina, PE.
. 8 a 12 de agosto de 1983.
. 1 semana.

Admissao : .
. Técnicos de nivel superior e Engenheiros Agronomos.

"Programa do Curso :

. Andlise e discussdao da tecnologia em uso nos perimetros irri
gados. '

. Limitacoes edafo-climaticas para a producao de fruteiras.

. Novas informagdes geradas pelo sistema EMBRAPA para diferen-
tes fruteiras. '
. Selecao de variedades.
. Manejo do solo (preparo, adubagao)
. Métodos e manejo da irrigacao
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. Manejo da cultura (sistema de conducao, controle de ervas
daninhas, controle fitossanitario).
. Definicao de sistemas de producao para algumas espécies.

5.10. SISTEMAS DE PRODUCAO DE CULTURAS IRRIGADAS : V. SEMENTES

Objetivé :

. Capacitar técnicos do sistema EMBRATER e de assisténcia téc-
nica de A&areas irrigadas na transferencia de novas tecnolo -
gias sobre sistemas de producao de sementes em areas irriga-
das geradas pelo sistema EMBRAP2.

. Incrementar o intercambio de conhecimentos e informagdOes en-
tre os pesquisadores e extensionistas de irrigacao.

,Loéal, Data e Duragao :

. Centro de Treinamento do CPATSA/EMBRAPA, Petroliha, PE.
« 17 a 21 de outubro de 1983.
. 1 semana.

Adﬁiséio :'

. Técnicos de nivel superior: Engenheiros Agronomos.

Prdgréﬁa.do‘Cufso H

. Analise e discussao da tecnologia em uso para producdo de se
mentes. ‘

. Fatores limitantes na producao de sementes.

. Novas informag¢oes geradas pelo sistema EMBRAPA sobre semen -
tes:
. Germinacao.
. Resisténcia a seca
. Armazenamento
. Potencial de produgao.
. Controle fitossanitario.

. Resultados sobre sistemas de producao de sementes de oieficg
las.

. Definicdo de sistema de produgado de sementes de algumas’ espé
cies.
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6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

No Quadro 1 mostra-se o cronograma de execugao das ati-
vidades de capacitacao para 1983.

7. RECURSOS FINANCEIROS

Para a execuc¢do do programa proposto de capacitacao du-
rante 1983 precisam-se de recursos da ordem de Cr$ 20.000.000,00 de .
acordo com a discriminacao apresentada no Quadro 2. Os recursos sio
destinados principalmente para cobrir despesas de consultores (pro-
féséoresL; bolsas de estudo para os participantes, despesas com ma-
terial de ensino e reprografia. Considerando que serao treinados
300 técnicos verifica-se que o custo médio por técnico & de Cr$
66.600;00 0 que representa um investimento relativamente baixo.

8. FONTE DE FINANCIAMENTO

Como fonte de recursos para financiamento do programa
de capacitacao proposto sugere-se solicitar ao Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) que destine parcela
de recursos do Programa Nacional de Engenharia Agricola (CNPqg,1982).

9. ASPECTOS OPERACIONAIS

A coordenacao e execuc¢ao do Programa de Capacitacao de
Recursos Humanos em Metodoloéia de Geracao e Transferéncia de Tecno
logia em Agricultura Irrigada estara a cargo do Centro de Pesquisa
Agropecuaria do Tropico Semi-Arido (CPATSA/EMBRAPA).

' O CPATSA/EMBRAPA ndmeara um Coordenador Técnico que sera
responsavel pelas atividades de capacitag¢do do Centro de Treinamen-
to; e subsequentemente pelas atividades do programa proposto.

A coordenacao do Programa de Capacita¢do apresentara ao
Orgdo Financeiro um Relatdrio Técnico-Administrativo de cada curso

de capacitacao, entre outros, contendo os resultados das avaliagoes
realizadas.
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QUADRO 2 : RECURSOS FINANCEIROS NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DAS
ATIVIDADES DE CAPACITACAO EM 1983

DISCRIMINACAO Cr$
1. Pessoal 4.000.000
- Consultores (honorarios professores) ' 4.000.000
2. Custos Operacionais 14.150.000 °
- Passagens e diarias consultores 2.800.000
- Passagens e seguros estudantes 750.000
- Bolsas de estudo participantes
. Curso 1. ) 1.000.000
. Curso 2 1.000.000
. Curso 3 1.000.000
. Curso 4 2.100.000
. Curso 5 500.000
. Curso 6 | 500.000
. Curso 7 500.000
. Curso 8 500.000
. Curso 9 500.000
. Curso 10 . 500.000
- Material de ensino e servigo de re-
prografia (10 cursos) | 3.500.000
3, Reserva Técnica 1.850.000
(Impreviétos)
TOTAL .. .. v . 20.000.000
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