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INTRODUCCION

Este documento, forma parte de una serie de trabajos de
orden conceptual y operativo que actualmente se desarrolla en
cumplimiento del Convenic IICA-Minicsterio de Agricultura, cuyo
objetivo es fortalecer 1la capacidad de planificacison de las
Entidades adscritas.

En el Documento de Trabajo No. 6, presenta la caracteriza-
cién de las dependencias e identificacién del rol en el contexto
intra e interinstitucional, mediante la elaboreacien de perfiles
por Dependencia.

Cada perfil consta de cuatro aspectos fundamentales: El
primero hace referencia al "Enfasis" es decir al deber ser o
marco conceptual de 1la dependencia; el segundo, identifica su
"Rol" en el contexto intra e interinstitucional, sinembargo se
dan algunos casos en qQue una misma dependencia ejerce varios
roles de acuerdo con su caracterizacisdn, funciones y vinculacion
tanto al interior como fuera de la Entidad.

Un tercer aspecto, lo constituye la "Coordinacién”", en ella
cse identifica tanto a nivel intra como interinstitucional, aque-
llas dependencias, oficinas, entidades vy dem&s agentes del
Sector Féblico y Privado, con los cuales la Dependencia respec-
tiva se debe relacionar o articular para el desarrollo o ejecu-—
cién de ciertas actividades.

El cuarto aspecto, hace referencia a los "mecanismos de
coordinaciéen” en los cuales participa la Dependencia, es decir
son aquellos mecanismos o instrumentos de caracter asesor; con-
sultivo o de coordinacién de las politicas, programas, proyectos
y actividades que se relacionan con el area de competencia de
la misma; éstos, pueden ser del orden internacional, nacional,
regional y local. .

Complementario a lo anterior, se identificaron "los
sistemas de informacién” con los cuales est& interconectada la
Dependencia.
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Como ejercicio complementario, se elaboraron los objetivos
especificos e intermedios uw operativos a los cuales contribuye
en su accionar la dependencia en mencioni este ejercicio es
importante para precisar los resultados e indicadores en el pro-
ceso de programacion, seguimiento y evaluacion institucional.
La elaboracién de estos perfiles, permitié un mejor disedo de
las funciones institucionales tanto en el nivel nacional como
en el regional.

En esta primera parte, se presenta la informacion relativa,
a la naturaleza, objetivo y domicilio de la entidad se proponen
unas funciones generales que encierran el marco de accion
institucional; a cotinuvacién, a manera de esquema se presenta
la propuesta de la estructura orgénica del Inmstituto.

En la eegunda parte, se detallan los perfiles bé&sicos por
dependencia, es decir su caracterizacién e identificacion del
rol intra e interinstitucional.
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I PARTE

NATURALEZA, OBJETIVOS Y FUNCIONES DEL INDERENA
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FUNCIONES GENERALES DEL INDERENA

NATURALEZA, OBJETIVO FUNCIONES Y DOMICILIO

El Instituto Nacional de los Recursos Naturales Renovables y del Am-
biente, adscrito al Ministerio de Agricultura es un establecimiento pu-
blico, esto es, un organismo dotado de Personeria Juridica, Autonomia
Administrativa y patrimonio independiente, que se reorganiza conforme
a las disposiciones establecidas por los Decretos 1050, 2420 y 3130 de
1962 y 133 de 1976. Considerando ademds las disposiciones consignadas
en la Ley 23 de 1973 y el Decreto No. 2811 de 1974 por el cual se dicta
el COdigo Nacional de los Recursos Naturales Renovables y de Proteccidn
al Medio Ambiente y la actual Ley 30 de 1988 que faculta al Ejecutivo

para la reestructuracidén del Sector Agropecuario.
Duracién

La Duracién del Instituto es indefinida.

Tutela

El Instituto cumplird sus funciones de acuerdo con las orientaciones

emanadas del Ministerio de Agricultura.
Cobertura

El Instituto tendrd a su cargo la proteccidén del ambiente y la adminis-
tracién, conservacién y manejo de los recursos naturales renovables en

todo el territorio nacional.

Las funciones asignadas al Instituto son las siguientes:
N
a) Asesorar al Gobierno en la formulacidén de la politica nacional en
materia de investigacidén, administracidén, conservacidn, desarrollo,
proteccién ambiental y de los recursos naturales renovables en el

territorio nacional.
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b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

Ejecutar la politica general y especifica del Gobierno en materia

de los recursos naturales renovables y en la proteccién del ambiente

Colaborar en 1la coordinacién para la ejecucién, seguimiento, eva-
luacidén y control de la politica ambiental cuando ésta corresponda

a otras entidades

Representar al Gobierno Nacional en la ejecucidén de convenios o pro-
yectos relacionados con el estudio y aprovechamiento de los recursos
naturales renovables, de acuerdo con la facultad del Articulo 38,
Ordinal 3 del Decreto 133/76.

Celebrar contratos con departamentos, distritos especiales y muni-
cipios para desarrollar los programas de que trata el Articulo 5 del
Decreto Ley 1455 de 1942 con los recursos que sefiala el Articulo 6o.

del mismo decreto.

Promover con la participacidén de Asociaciones Campesinas o similares
la integracién de Consejos y Ligas municipales que propendan por la
conservacién del ambiente y por el adecuado manejo de los recursos
naturales renovables e igualmente sirvan de organismos de asesoria
para los funcionarios de los niveles regional y seccional del insti-
tuto; promover y organizar empresas comunitarias, cooperativas y
otros similares orientados al aprovechamiento racional de los recur-

sos naturales renovables.

Organizar la prestacidén del servicio ambiental obligatorio que esta-

blece el Decreto 2811 de 1974

Desarrollar los procesos de, investigacidén bisica y aplicada asi como

estudios especiales para la administracién, proteccidén, conserva-
cién, desarrollo y aprovechamiento de los recursos naturales renova-

bles y del medio ambiente.

Desarrollar actividades relacionadas con la preservacidén, conserva-

cidén, administracién, aprovechamiento, uso, fomento, control y
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J)

k)

1)

m)

n)

o)

vigilancia de aguas, bosques, recursos hidrobiolégicos, suelos,
fauna y flora silvestre y en general propender por la defensa y con-
servacidén de los recursos naturales renovables y del medio ambiente

en el pais.

Fijar y recaudar el monto de las tasas y derechos que deben cobrarse
por concepto del aprovechamiento para el mantenimiento de la renova-
bilidad de los recursos naturales cuando su administracién y manejo

no corresponda a otra entidad de Derecho Publico.

Conservar, administrar, fomentar y vigilar las areas forestales, los
recursos hidrobioldgicos y los de fauna y flora terreste, expedir
las normas para regular su aprovechamiento, transformacién, comer-
cializacidén y movilizacidén de sus productos y establecer los trami-
tes y requisitos para el otorgamiento de licencias, concesiones,

autorizaciones, permisos, patentes y salvo conductos

Realizar y fomentar actividades de repoblacién forestal, ictica y

de fauna silvestre

Conservar, administrar y vigilar las aguas de uso publico y sus
cauces para lo cual se encargaria de la expedicién de reglamentacio-
nes para el uso de corrientes y depdsitos de aguas superficiales y
subterrédneas, del otorgamiento de concesiones para su aprovecha-
miento y de permisos para la ocupacidén y explotacidén comprendida la
extraccién de material de arrastre, salvo los casos de que trata el
Articulo 9o. del Decreto Ley 132/76, que le corresponde ejercer al
Instituto Colombiano de Hidrologia, Meteorologia y Adecuacién de
Tierras-HIMAT.
.
Controlar y reglamentar los vertimientos en las corrientes y depési-

tos de aguas de uso publico

Sin perjuicio de las funciones que corresponden al Instituto Colom-
biano de Hidrologia, .Meteorologia y Adecuacién de Tierras-HIMAT,

adelantar las labores de ordenacién de cuencas hidrogréaficas,
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p)

Q)

r)

s)

t)

u)

v)

encaminadas a su desarrollo integral, con el fin de obtener los
beneficios de la conservacidén y el aprovechamiento de los recursos

naturales renovables.

Reglamentar la ocupacidén de playas maritimas, fluviales y lacustres
de acuerdo con lo dispuesto en el literal g) Articulo 23 del Decreto
2420 de 1962 y coordinar con otros organismos competentes su manejo

y administracién.

Expedir normas para el uso adecuado de los suelos, reservar, delimi-
tar y administrar los Distritos de Conservacidén de Suelos de que
trata la Ley 2 de 1959 y el Decreto 2811 de 1974

Declarar, alinderar y administrar las &reas que se consideren nece-
sarias para la adecuada proteccidén de los recursos naturales renova-
bles y efectuar las sustracciones a que haya lugar. Enel ejercicio

de esta funcidén se requiere la aprobacién del Gobierno Nacional.

Reservar, delimitar, reglamentar y administrar las &reas que inte-

gran el Sistema de Parques Nacionales

Realizar actividades de informacién, entrenamiento y divulgacién
sobre conservacién y desarrollo de los recursos naturales renovables

y de conservacidén del medio ambiente

Organizar sistemas adecuados de control y vigilancia para velar por
el cumplimiento de las normas relacionadas con los recursos natura-
les renovables, e imponer las sanciones correspondientes en caso de
contaminacién, para lo cual el instituto estard dotado de funciones

policivas

Adquirir bienes de propiedad privada y las patrimoniales de 1las
entidades de Derecho Piblico que se requieran para el cumplimiento

de los fines previstos en la Ley
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w)

x)

Realizar directamente o por asociacién el aprovechamiento de 1los
recursos naturales renovables y desarrollar las actividades relacio-
nadas con la obtencidén, transformacidn, procesamiento, elaboracidén
y comercializacién de sus productos cuando lo considere conveniente,

para el adecuado manejo del recurso

Las demds funciones que le sean asignadas por Ley por los estatutos
o por los Decretos reglamentarios del C6dio Nacional de los Recursos

Naturales Renovables y del Ambiente (Decreto 2811/74).
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INSTITUTO NACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES Y DEL AMBIENTE
' INDERENA

ESTRUCTURA ORGANICA

JUNTA DIRECTIVA

-

1. GERENCIA GENERAL -

1.1. Oficina de Planeacidn

Divisién de Politicas
Divisién de Programacidén, Seguimiento y Evaluacién Institucio-
nal

Divisién de Coordinacidén de Proyectos.
1.2. Oficina de Organizacidn y Sistemas

Seccidén de Estadistica de RNR y Medio Ambiente
Seccién de Cartografia

Seccién Centro de Documentacién y Consulta

1.3. Oficina Juridica

-Grupo Sustanciador
-Divisidén de Asuntos Administrativos

-Divisién Legal de Recursos

1.4, Oficina de Proteccién y Control

L3

1.5, Oficina de Asuntos Internacionales

1.6. Oficina de Comunicaciones y Prensa.
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II. SECRETARIA GENERAL

-Seccidn de Inspeccidén Administrativa

-Seccidén de Archivo y Correspondencia.

III. SUBGERENCIA

3.1.

3.2.

3.3.

Divisidén

-Seccidn

-Seccidn

-Seccidn

Divisidn

-Seccidn

-Seccidn

-Seccidn

Divisidn

-Seccidn

-Seccidn

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

de Relaciones Industriales

Administracién de Personal

Seleccidén y Capacitacidn

Prestaciones y Bienestar Social.

Financiera

Presupuesto

Contabilidad

Tesoreria

Servicios Generales

Compras y Adquisiciones

Almacén

.Grupo de Inventarios

-Seccién

L3

Servicios Auxiliares



Digitized by G008[€



IV. SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION DE RNR
4.1, Divisidén de Pesca

-Seccidén de Pe€sc¢a Industrial

-Seccidén Investigaciones Pesqueras

4,2, Divisién Flora y Recursos Forestales
-Seccidén Administracién de Bosques Naturales
-Seccién Estudios y Evaluaciones Forestales
-Seccién Administracién de Plantaciones

4.3, Divisidén Fauna Terrestre

-Seccidén Administracidén de Fauna

-Seccidén Investigacién Fauna
4.4, Divisién Aguas

-Grupo Obras Hidrallicas

-Seccidén Aguas Superficiales

-Seccién Aguas Subterraneas
V. SUBGERENCIA PARQUES NACIONALES AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE
5.1. Divisién Investigacidn

-Seccidén Investigaciones Bioldgicas

-Seccién Investigaciones Abidticas

—-Asentamientos Humané% y Patrimonio Histérico

5.2. Divisién Planificacién y Ordenamiento

-Seccidén Planes de Manejo

-Seccidén Infraestructura y Obras
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5.3.

Divisién

-Seccidn

-Seccidn

Administracién y Manejo

Divulgacién y Extensién

Educacién y Recreacidn

VI. SUBGERENCIA DE DESARROLLO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Divisidn

-Seccidn

-Seccidn

Divisidn

-Seccidn

~Seccidn

-Seccidn

Divisién

Divisién

-Seccidn

-Seccidn

-Seccidn

Divisién

Zoocria

Fomento

Investigaciones y Ajuste Tecnoldgico
Acuicultura

Fomento

Investigaciones y Ajuste Tecnoldgico
Ictiopatologia

Pesca Artesanal

Forestal

Reforestacién

Servicios Técnicos Forestales

Investigaciones Forestales

Cuencas Hidrogréaficas

Seccidn Investigaciones y Evaluacién

-Seccidn

-Seccidn

Divisidn

Conservacidn«de Suelos

Desarrollo Comunitario

Educacién y Divulgacién Ambiental.
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VII. SUBGERENCIA DE MEDIO AMBIENTE

7.1, Divisidén de Ordenamiento Ambiental

-Seccidén de Estudios Ordenamiento Ambiental Territorial

-Seccién Planes de Ordenamiento Areas Criticas

7.2. Divisidén de Evaluacidn y Seguimiento Ambiental

-Seccidn de Evaluacidn y Seguimiento

-Seccidn Red Nacional de Calidad Ambiental

7.3. Divisidén de Tecnologia Ambiental

-Seccidén Diserio Ambiental

-Seccidén Tecnologia Apropiada

VIII. ORGANOS DE ASESORIA Y COORDINACION

-Comité de Coordinacién General

-Comité Coordinador de Investigaciones (Ac. 034/78)*

-Junta de Licitaciones y Adquisiciones

-Comisién de Personal

-Consejo de Bosques (Ac. 006/70)

-Consejo de Parques Nacionales (Ac. 006/70)

-Consejo de Vida Silvestre (Ac. 006/70)

-Consejo de Hoyas Hidrogrédficas, Aguas y Suelos (Ac. 006/70)
-Consejo de Pesca (Ac.* 006/70)

*El Comité de coordinacidén y Promocién de Investigacién Cientifica de
la Fauna y Flora Silvestre, Terrestre y Acuaticas, creado mediante
Acuerdo 034/78, debe ser ampliado como Comité Coordinador de Investiga-
ciones.
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ESTRUCTURA ORGANICA NIVEL REGIONAL T

Direccién Regional

1.1 Seccién Planeacién

1.2 Seccién Juridica

1.3 Seccién informacién y estadisticas
Divisién Administrativa y Financiera

Divisién de Administracidén de Recursos Naturales Renovables

Divisién de Parques Nacionales,Areas Protegidas y Vida
Silvestre

Divisién de Medio Ambiente

Divisién de Proteccién y Control

NIVEL SECCIONAL

Direccién Seccional
Seccién Administrativa

Seccién Técnica
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GERENCIA GENERAL

Enfasis

Representacién legal del INDERENA dirigir y coordinar las actividades de
las distintas dependencias del Instituto y servir de vinculo entre ellas

y la Junta directiva. Interlocutor entre gobiernos y agencias inter-
nacionales para la consecucién de créditos y recursos financieros asi
como responsable de la negociaciédn. Implementacién y cumplimiento de

los compromisos adquiridos.
Rol

Asesor del Gobierno Nacional para la formulacién de la politica en mate-

ria de recursos naturales renovables y del medio ambiente.
Ejecutivo de la politica.
Coordinacién

Interna .

Junta Directiva, Secretaria General, Subgerencia Administrativa y Financiera, Subgerencia
Técnica, Oficinas y Direcciones Regionales.

Externa:

Presidencia de la Repiblica -Ministerio de Agricultura-Min. Hacienda
Departamento Adtivo de Planeacidén Nacional -Departamento Adtivo del Ser-
vicio Civil- CONPES—CORPES—CéNGRESO DE LA REPUBLICA y demds organismos
que po las actividades propias de la institucién sea necesario estable-

cer vinculos de coordinacidn.

Interancional:

Organismos homologos de otros paises
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-Agencias Intenacionales de Financiacién.
-PNUMA - FAO - y otros programas que por su especificidad tienen directa
relacién con las actividades del INDERENA.
Mecanismos de Coordinacién:

Interno:

Comité Coordinacidn General

Comité de Coordinacién de Investigaciones
Externo:

Comité Coordinacidén Ejecutiva

Consejo Nacional de Poblacién y Medio Ambiente
Comisién Consultiva de Recursos Hidrobioldgicos

Sistema de Informacidn:

Sistema de Programacién operativa, seguimiento y evaluacién institucio-

nal.
Sistema Nacional de Informacidén Ambiental

Sistema de Informacién para toma de decisiones
SITOD- (DNP)

Direccién Regional

Enfasis

Desarrollar los planes y programas regionales trazados por el Instituto
en materia de ordenacién, investigacién, administracién, fomento y pro-
teccién de los Recursos Naturales y Renovables y demis elementos ambien-

tales.
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Rol

Asesor de los organismos departamentales, Intendenciales y Comunidades

de decisiédn.

Ejecutor de la politica institucional en el area de su jurisdiccién.

Coordinacién

Interna:

Gerencia General, Subgerencia Administrativa y Financiera, Subgerencia

Técnicas o Oficinas y demds dependencias.

Asesoria Juridica, Administrativa, Planeacién, Organizacién y Sistemas.
Secciones de Manejo de RNR:

Parques Nacionales y Areas Naturales, Desarrollo, Medio Ambiente, Pro-
teccidén y Control.

Direcciones Seccionales

Externa:

Corpraciones Auténomas Regionales, URPAS de Minagricultura

Gobiernos Dptales, Intendeciales, Comisariales y Municipales, INCORA
HIMAT, ICA, DRI, CAJA AGRARIA, ENMCOPER, Comité Departamentales de Cafe-
teros, Gremios, Asociaciones de Usuarios, Secretarias Departamentales

de Educacién, Secretarias de Salud, Distritos Mineros.

Mecanismos de Coordinacién

Interno:

Comité Regional de Coordinacién

Junta Regional de Licitaciones
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Reuniones de Seguimiento y Evaluacién

(Adscritas o Gerencia General)

Externos:

CORPES

Consejo Dptal de Planeacidn

Consejo Seccional de Desarrollo Agropecuario y de los RNR (D2043/70)
Comité Departamental de Dearrollo Agropecuario y del Medio Ambiente
(D.2275/76).

Sistemas de Informacidn

Sistema Nacional de Informacién Ambiental
Sistema de Programacién Operativa, seguimiento y evaluacién Instituciona
Sistema de Informacién Agropecuaria y de los RNR y del Medio Ambiente

Diagnésticos Regionales (URPAS)

Director Seccional

Enfasis

Desarrollar los pla nes y programas seccionales trazados por el Institu-
to en materia de organizacién, investigacién, administracién, fomento
y proteccién de los RNR y demds elementos ambientales.

Rol

Asesor de los organismos departamentales, intendenciales oy comisaria-

bles de decisién.

Ejecutor de la politica institucional en el area de su jurisdiccién.

Coordinacidn:

Interna;
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Direccién Regional

Asesoria Juridica Planeacién, Administrativa
Organizacién y sistemas (Regionales)
Secciones Regionales de Manejo de RNR
Parques nacionales y areas naturales
Desarrollo

Medio Ambiente

Proteccidén Ambiental

Externa:

Corporaciones Auténomas Regionales

URPAS de Minagricultura , Gobiernos Departamentales, Intendenciales,
Comisariales y Municipales, Comités Departamentales de Cafeteros, HIMAT,
ICA, INCORA, DRI, CAJA AGRARIA, EMCOPER, Secretarias Departamentales
de Educacién, Salud, Distritos Mineros, Asociaciones de Usuarios, Gre-

mios.

Mecanismos de Coordinacidn:

Interno:

Comité Regional de Coordinacién

Externo:

Consejo Dptal de Planificaciéh

Consejo Seccional de Desarrollo Agropecuario y de los RNR (D.2043/70)

Comité Departamental de Desarrollo Agropecuario y del Medio Ambiente
(2275/76)
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OFICINA DE PLANEACION

1. ENFASIS

Se fortalecen los aspectos de formulacién e instrumentacidn de
la politica, disefio de la estrategia, coordinar la elaboracién de la pro-
gramacién operativa anual, operacionalizacidén y puesta en marcha de un
sistema nacional y regional de seguimiento y evaluacién institucional;
igualmente, coordinar y asesorar el proceso de formulacidn, promocidn,
contratacién, instrumentacién y puesta en marcha de los proyectos de cré-
dito externo, cooperacién técnica internacional y convenios nacionales;

asi mismo el seguimiento y evaluacidén de dichos proyectos.

2. ROL
Asesor
3. COORDINACION

3.1 Interna: Se coordina con la Gerencia General, Subgerencias
técnicas, Direcciones Regionales, Jefaturas de Proyectos,

con la Subgerencia Administrativa.

3.2 Externa: Min. Agricultura, (OPSA), DNP (UDA, Divisidén de
Corporaciones), Min. Hacienda, URPAS, CORPES.

4. MECANISMOS DE COORDINACION EN QUE PARTICIPA

4.1 Internos: Comité de Coordinacién General (Gerencia)
Comité de Subgerencias (Administrativa)

4.2 Externos: Comité de Planificacidén Sectorial, Comité Asesor
del Sector Eléctrico Colombiano-CASEC-, Consejo Nacional de
los RNR y del Medio Ambiente.

4,3 Sistemas de Informacidén: Con DNP, '"Sistema de informacién

para toma de decisiones'" (SITOD) y sobre politicas; con el
Min. Agricultura: '"Sistema Sectorial de proyectos'", "Sistema

de Promocidén de la Politica Sectorial; SEAM, URPAS.
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DIVISION DE POLITICAS

Enfasis en

Definicién y andlisis de la politica prospectiva y operativa en el &rea
de los RNR y del Medio Ambiente, definir prioridades y difundir la poli-

tica en losniveles nacional y regional.

Rol Asesor
Coordinacidén
Interna

Gerencia General, Subgerencias Técnicas, Direcciones Regionales, Jefa-

tura de Proyectos, Oficina de Asuntos Intendenciales y Comisariales.
Externa

Ministerio de Agricultura, DNP, CORPES, Otros Ministerios
Mecanismos de Coordinacidn en que participah

Internos

Comité Interna de Oficina

Externos

Asesor del Sector Eléctrico Colombiano-CASEC, Consejo Nacional de los

RNR y del Medio Ambiente.

Sistema de Informacidn

DNP, SITOD, Ministerio de Agricultura
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DIVISION DE PROGRAMAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INSTITUCIONAL

Enfasis en

Disefio de planes y programas de corto, mediano y largo plazo, elabora-
cién de la programacidén operativa anual, seguimiento y evaluacién de

la accidén institucional.

Rol Asesor
Coordinacidn
Interna

Gerencia General, Subgerencias Técnicas, Administrativa y Financiera,

Direcciones Regionales, Jefatura de Proyectos, Oficinas de Proteccidn

y Control, Asuntos Internacionales, Comunicaciones.

Externa

DNP, Minagricultura, Minhacienda, CORPES

Mecanismos de Coordinacién en que participan

Internos

Comité Interno de Oficina

Externos .

Sistema de Informacidn

DNP-SITOD, Ministerio de Agricutura, Sistemas de Informacién Ambiental.
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DIVISION DE COORDINACION DE PROYECTOS

Enfasis en

Identificar, formular, seleccionar, priorizar y promover proyectos para
ser financiados con Recursos de Crédito Interno o Externo; cooperacidn
financiera internacional o recursos de donaciones de agencias y gobier-

nos externos.

Rol Asesor
Coordinacién
Interno

Gerencia General, Subgerenias Técnicas, Direcciones Regionales, Jefatu-

ras de Proyectos, Oficina de Asuntos Internacionales.

Externo

DNP-Divisién Especial de Cooperacidén Técnica Internacional, Unidad
Inversiones Piblicas, Minrelaciones Exteriores, Agencias y Gobiernos
externos, Minagricultura.

Mecanismos de Coordinacién en que participan

Internos Comité Interno de Oficina

Externos

Sistemas de Informacién

L3

Ministerio de Agricultura, Sistema Sectorial de Proyectos.
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OFICINA DE ORGANIZACION Y SISTEMAS

1. ENFASIS

Proporcionar apoyo al planeamiento, control y tratamiento de la
informacién en el INDERENA, mediante sistemas manuales y automatizados,
que soporten el proceso general de toma de decisiones por parte de las
directivas del Instituto y el logro de la implementacién del Sistema Na-
cional de Informacién Ambiental. (Se elabora una propuesta de funciones

fortaleciendo canales internos y externos.

2. ROL

Asesor y de apoyo a las &areas funcionales del INDERENA, mediante
la identificacidén de problemas en el flujo de informacidén, andlisis, de-
sarrollo, instrumentacién, mantenimiento y seguimiento de sistemas de

informacién y modelos matematicos aplicados.

3. COORDINACION

3.1 Interna: Todas las Dependencias

3.2 Externa: Con ICFES, COLCIENCIAS, ICA, INCORA, HIMAT, DRI,
DNP, MINISTERIO DE AGRICULTURA, BCH, DANE, Corporaciones Au-
ténomas Regionales, IGAC, Universidades, Sector Privado, Gre-

mios de la Produccién.

4, MECANISMOS DE COORDINACION EN QUE PARTICIPA

4.1 Internos: Comité de Coordinacidn General

4.2 Externos; Comité Departamental de Desarrollo Agropecuario
y conservacidén del Medio Ambiente, Min.Agricultura; Comité
Nacional de Produccién Agricola, Pecuario de Insumos y de
Recursos Naturales y Medio Ambiente.

4.3 Sistema de Informacidn:

Sistema de informacidén ambiental.
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OFICINA JURIDICA

ENFASIS

Asesorar en materia de asuntos juridicos, coordinar y supervisar

la asesoria juridica en lo relacionado con fomento, aprovechamiento, pro-

teccién, control y vigilancia de los Recursos Naturales Renovables y el

Medio Ambiente y en asuntos administrativos y laborales; dirigir la ela-

boracién de proyectos de normas, contratos, y conceptos juridicos.

4,

*Se sugiere la creacion de la Secretaria Juridica, (como grupo)

ROL

Asesor

COORDINACION

3.1

3.2

Interna: Se coordina con la Gerencia General, Secretaria

General, Oficina de Planeacidn, Subgerencias Técnicas.

Externa: Procuraduria y Contraloria General de la Reptblica,
Minagricultura, D.N.P, Corporaciones Auténomas Regionales,
ICA, INCORA, Ministerio de Salud, DRI, HIMAT, DIMAR, Ministe-
rio de Trabajo, Aerocivil, Ministerio de Minas y Energia,
Comisién Colombiana de Oceanografia, IGAC, Secretarfa de Ad-
ministracién Pablica de 1la Presidencia de 1la Repiblica,

PROEXPO, INCOMEX, Fondo de Inmuebles Nacionales.

MECANISMOS DE COORDINACION EN QUE PARTICIPA

4.1

4.2
4.3

Internos: Comité de Coordinacidén General (Gerencia), Junta
de Licitaciones o adquisiciones.
Externos:

Sistemas de Informacién

*Proponen diseflar y operacionalizar con la participacidén de
organizacidén y sistemas, un sistema de informacién juridica
en los niveles nacional y regional.
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DIVISION DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Enfasis
Conceptuar, prestar asesoria sobre aquellos asuntos de orden administra-
tivo o 1laboral relacionados con las dependencias del Instituto que le

sean encomendadas.

Tramitar contratos y convenios.

Rol Asesor-Tramitador
Coordinacidn
Interna

Con las Oficinas Juridicas y de Planeacidén, con la Subgerencia Adminis-

trativa y demds dependencias del Instituto.

Externa

Procuraduria Nacional, Secretaria de Administracién Piblica de la Presi-
dencia de la Replblica, Contencioso Administrativo, Tribunales, Consejo

de Estado, Ministerio de Agricultura.

Mecanismos de Coordinacidn

Interno

Comité interno de Oficina .
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DIVISION LEGAL DE RECURSOS NATURALES
Enfasis
Proponer criterios y procedimientos que sirvan de base para la aplica-
cién de las normas legales y reglamentarias relacionadas con los RNR y

el ambiente.

Adelantar tramite juridico de permisos, licencias, autorizaciones y con-

cesiones para el aprovechamiento de los RNR y el ambiente.

Rol Asesor-tramite
Coordinacidn
Interna

Con Gerencia General, Of. Juridica, Of. de Proteccién y Control, Sub-
gerencia de Manejo de los RNR, Subgerencia de Medio Ambiente, Subgeren-

cia de Parques Nacionales y &reas naturales, Direcciones Regionales.

Externa:

Mecanismos de Coordinacidn

Internos

Comité Interno de Oficina
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OFICINA DE PROTECCION Y CONTROL
1. ENFASIS
En la vigilancia, proteccién y control de los Recursos Naturales

Renovables y el Medio Ambiente, aprovechamiento, movilizacién y comercia-

lizacién de los Recursos Naturales Renovables.

2. ROL
Apoyo
3. COORDINACION

3.1 Interna: Con Gerencia General, Oficina de Planeacién, Subge-
rencias técnicas, direcciones regionales y dependencias téc-

nicas.

3.2 Externa: Corporaciones Autdénomas Regionales, Alcaldes, Corre-
gidores, Inspectores de Policia, Fuerzas Armadas, Das, Aduana

Defensa Civil, Comunidad.

4, MECANISMOS DE COORDINACION EN QUE PARTICIPA

4.1 Interna: Comité de Coordinacién General (Gerencia)

4.2 Externa:

4.3 Sistema de Informacién: Sobre parédmetros de referencia de
los Recursos Naturales Renovables y medidas tecnico-legales
adoptadas para %a administracién y manejo de los Recursos
Naturales Renovables; informacidén sobre actividades de pro-

teccidén y control.
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OFICINA DE ASUNTOS INTERNACIONALES

ENFASIS

Recupera todas sus funciones y la coordinacién del Sistema Inter-

nacional de Consulta INFOTERRA, aunque su operacién queda a cargo del

Centro de Documentacién y consulta.

2. ROL
Asesor de Gerencia y negociacién con Gobiernos y Agencias Interna-
cionales.
3. COORDINACION
3.1 Interna: Con la Gerencia General, Oficina de Planeacidn,
Subgerencias Técnicas, Direcciones Regionales.
3.2 Externa: Ministerio de Relaciones Exteriores (Subsecretaria
de Asuntos internacionales), PNUMA, FAO.
4, MECANISMOS DE COORDINACION EN QUE PARTICIPA

4.1
4.2

Internos: Comité Coordinador General (Gerencia)

Externos: Comité PNUMA, Comité de Coordinacidén Nacional del
Programa Cooperativo para el Trépico Americano, Comisién In-
terministerial para el Desarrollo Integral de las Cuencas
Hidrogrédficas Colombo Venezolanas, Consejo Nacional de Inte-

gracidén para la Regién Amazébnica.

4.3 Sistemas de Informacién: INFOTERRA
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OFICINA DE COMUNICACION Y PRENSA

1. ENFASIS

Informar a la opinién plblica nacional e internacional a través
de los diversos medios de comunicacién; prensa, televisién, radio, docu-
mentales filmicos, etc., el desarrollo de programas y actividades insti-
tucionales, denuncias sobre contravenciones al Cédigo de los Recursos
Naturales Renovables; servicio de informacién de alertas, desarrollo de

tecnologias y resultados de investigaciones.

2. ROL

Asesoria y apoyo.

3. COORDINACION

3.1 Interna: Gerencia General, Subgerencias Técnicas, Direccio-

nes Regionales y Oficina de Planeaciédn.

3.2 Externa: Con las Oficinas de informacién y prensa de los
Organismos del Estado en 1los niveles nacional y regional,
igualmente con los medios de comunicacién (informacién) in-

ternacionales.

4, MECANISMOS DE COORDINACION EN QUE PARTICIPA

4.1 Internos: Comité de Coordinacidén General (Gerencia)

4.2 Externos: Asociaciones de Periodistas

4.3 Sistemas de Informacién: Comunicados de Gerencia y Junta
Directiva, Cartelera; Medidas de Administracién y Manejo de

los Recursos Naturales Renovables y el Ambiente.
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SECRETARIA GENERAL

ENFASIS

Velar por la consistencia juridica, procedimental y administrativa

de los actos de la Junta Directiva y la Gerencia General. Ser el respon-

sable de la coordinacién del Instituto con el Ministerio de Agricultura

y demis entidades oficiales, preparar reuniones de Junta Directiva.

2.

ROL

Asesoria y Apoyo

COORDINACION

3‘1

3‘2

Interna: Con todas las dependencias a través del manejo de
archivo general y la correspondencia del instituto.
Externa: Ministerio de Agricultura y otras entidades oficia-

les, intra e intersectorial.

MECANISMOS DE COORDINACION EN QUE PARTICIPA

4.1

4.2
4.3

Internos: Comité de Coordinacién General, Comité de la Sub-
gerencia Administrativa y Financiera, Comisién de Personal,
Junta de Licitaciones y adquisiciones.

Externos: Delegado de la Gerencia General

Sistemas de informacién: Correspondencia general, demandas
o solicitudes a la institucién; proyectos de acuerdo, resolu-
cién y demés docgmentos que deban ser aprobados por la Junta

Directiva y Gerencia General.
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SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA

ENFASIS

Es la responsable de la eficiencia administrativa de la institu-

cién para el logro de los resultados institucionales a través de: la Di-

reccién y desarrollo de politicas y programas de administracién de perso-

nal,

administracién financiera y prestacién de servicios generales, ve-

lando por el efectivo y oportuno cumplimiento en la prestacién de estos

servicios.
2. ROL
Apoyo
3. COORDINACION
3.1 Interna: Con Gerencia General, Oficina de Planeacién, Ofici-
na Juridica, Secretaria General, Oficina de Organizacién y
Sistemas, Direcciones Regionales y al interior de la misma
sugerencia con todas sus dependencias.
3.2 Externa: La coordinacién de esta subgerencia se realiza a

través de sus divisiones operativas.

MECANISMOS DE COORDINACION

4.1

4.2
4.3

Internos: Comité de Coordinacién General

Junta de Licitaciones o Adquisiciones

Comit§ de Subgerencia Administrativa
Externos:
Sistemas de informacidn; Programacién operativa anual, nove-
dades de personal, seguimiento de actividades y recursos;
informes a la Contraloria, Comisién del Gasto Piblico, Secre-

taria de Administracién Piblica de la Presidencia de la Repi-

blica, informes Min. Hacienda, Direccién General Presupuesto,
Servicio civil.
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DIVISION DE RELACIONES INDUSTRIALES

ENFASIS

Es responsable de la eficiencia y eficacia de los Recursos Humanos

del INDERENA para el logro de los objetivos institucionales a través de

la direccidn, coordinacién y control de actividades relacionadas con la

administracién del personal, capacitacién, adiestramiento, motivacidn

y estimulo para los mismos.

2.

ROL

Apoyo

COORDINACION

3.1

3.2

Interna: Gerencia General, Secretaria General, Subgerencia
Administrativa, Oficina Juridica, Oficina de Planeacidén, Di-
recciones Regionales, Oficina de Organizacién y Sistemas,
Subgerencias Técnicas, Divisién Financiera.

Externa: Servicio Civil-DASC- Fondo Nacional del Ahorro,
Prosocial, Caja de Compensacién, SENA, Secretaria de Adminis-
tracidén Piblica de la Presidencia de la Republica, Min. Agri-
cultura, (S. General), Min. Relaciones Exteriores, Fondo de
ICETEX.

MECANISMOS DE COORDINACION

4.1

4.2
4.3

Interno: Comisién de Personal, Comité de Subgerencia Admi-
nistrativa.

Externo: *

Sistemas de Informacidén: Novedades de personal, disposicio-

nes que sobre la materia expida el Gobierno Nacional.
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DIVISION FINANCIERA

ENFASIS

Es responsable de la provisién y ejecucidn oportuna de los Recur-

sos Financieros de la entidad, a través de un adecuado manejo y control

presupuestal, contable y de tesoreria.

2.

ROL

Apoyo

COORDINACION

3.1 Interna: Oficina de Planeacién, Divisién de Relaciones In-
dustriales, Oficina Juridica, Oficina de Organizacién y Sis-
temas, Secretaria General, Subgerente Administrativo, Divi-
sién de Servicios Generales, Direcciones Regionales, Subge-
rencias Técnicas.

3.2 Externa: Min. Agricultura-OPSA, Divisién de Recursos Finan-

cieros, Oficina Delegada de Presupuesto ante el Min. Agricul-

tura, Min. Hacienda, Direccidn General de Presupuesto.

MECANISMOS DE COORDINACION

4.1

4.2
4.3

Internos: Comité Subgerencia Administrativa, Junta de Lici-
taciones o Adquisiciones.
Externos:

Sistemas de Informacidén: Prespuesto, Acuerdos Mensuales de

Gastos, Acuerdos tuatrimestrales de Obligaciones, anélisis

financieros, informes a Auditoria Fiscal.
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DIVISION DE SERVICIOS GENERALES

ENFASIS

Es responsable de la oportuna provisién y normal de equipos y:

elementos de trabajo, requeridos para el desarrollo de las actividades

de la institucién .

2.

ROL

Apoyo

COORDINACION

3.1 Interna: Oficina de Planeacién, Oficina Juridica, Divisidn
Financiera, Direcciones Regionales, Subgerencia Administrati-
va, Secretaria General y demds dependencias del Instituto.

3.2 Externa: La Previsiora,

MECANISMOS DE COORDINACION

4.1

4.2
4.3

Internos: Comité de Subgerencia Administrativa y Comité de
Adquisiciones y Licitaciones- Comité Editorial.

Externos:

Sistemas de Informacién: Plan de compras, programacién ope-

rativa anual.
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SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION DE LOS RNR

Objetivo Especifico

Dar cumplimiento a las normas de conservacidén, manejo, aprovechamiento
y comercializacién de los RNR mediante la investigacidn, reglamentacidn
y control; y atender las reclamaciones a que de lugar, por su naturaleza

de utilidad piblica e interés social.

Objetivos Intermedios

~Realizar el inventario cuantitativo y cualitativo de los RNR y elaborar

el diagndstico de su estado y aprovechamiento.

-Velar por la aplicacidn de los planes de ordenacién y manejo, asi como
el cumplimiento de las obligaciones pactadas en contratos de uso y apro-
vechamiento de los RNR.

Rol Asesor-ejecutor.

Coordinacidn

Interna:

Gerencia General, Oficina de Planeacién, Oficina Juridica, Oficina de
Asuntos Internacionales, Oficina de Organizacién y Sistemas, Subgerencia

de Medio Ambiente, Subgerencia de Desarrollo, Direcciones Regionales.

-

Externas:
Corporaciones Autdénomas Regionales, Ministerio de Agricultura, DNP,
INCORA, HIMAT, ICA, IGAC, DIMAR, INGEOMINAS, ICONTEC, Min. Salud, Fuer-

zas Armadas, Gobernaciones Departamentales, Intendencias y Comisarias;

DAINCO.
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Mecanismos de Coordinacidn

Internos:

Comité de Coordinacién General, Comités Internos (De Subgerencia),
Comité Coordinador de Investigaciones (Acuerdo 034/78), Consejo de Bos-
ques (Acuerdo 006/70), Consejo de Vida Silvestre (Acuerdo 006/70f,
Consejo de Hoyas Hodrogrificas y Suelos (Acuerdo 006/70), Consejo de
Pesca (Acuerdo 006/70).

Externos:

Internacionales.- Comité de Coordinacién Nacional del Programa Coope-
rativo para el Desarrollo del Trdpico Americano, Comisidén de Pesca para
el Atlantico, Centro Occidental (COPACO-FAO), Comisidén de Pesca Conti-
nental para América Latina (COPESCOL-FAO), Comisién permanente del Paci-
fico Sur (CPPS), Comité de Investigaciones Cientificas (COCIC), Estudio
Regional del Fendmeno del Nifio (ERFEN).

Sistemas de Informacidn

-Sistema Nacional de Informacién Ambiental, Programacién Operativa
Anual, Seguimiento y Evaluacién Instituconal, Requerimiento de los Usua-

rios.



Y,
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DIVISION DE PESCA
Enfasis en
Proveer con calidad y oportunidad la informacién para la toma de deci-
siones en materia de la administracién y manejo de los Recursos Hidro-
bioldgicos.

Objetivo Especifico

Autorizar, controlar y velar por el aprovechamiento sostenible de los

recursos hidrobiolégicos.

Objetivos Intermedios

-Adelantar la evaluacién de los recursos hidrobioldgicos y preparar el

diangdstico indicativo de su estado y aprovechamiento.

-Proveer de metodologias e instructivos de orden técnico para la utili-

zacién racional de los recursos

-Asegurar la consistencia entre las autorizaciones, permisos y concesio-

nes de aprovechamiento del recurso con la oferta ambiental del mismo.

-Establecer acciones de regulacién sobre uso y aprovechamiento de los

recursos hidrobiolégicos

-Supervisar la aplicacién de los planes de ordenacién y manejo.

Rol Ejecutor
Coordinacidn
Interna

Oficinas Organizacidn y Sistemas, Juridica, Planeacidn, Subgerencias de

Desarrollo y Medio Ambiente, Direcciones Regionales.
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Externa

Corporaciones Auténomas Regionales, Fuerzas Armadas, Minsterios de Agri-
cultura, Salud, Relaciones Exteriores, Comisién Colombiana de Oceanogra-

fia, COLCIENCIAS, Universidades, INCOMEX, PROEXPO.
Mecanismos de Coordinacidn

Internos

Consejo de Pesca, Comité Coordinador de Investigaciones y Comité de Sub-

gerencias

Internos

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, Fondo Colombiano de Investiga-
ciones Cientificas y Proyectos Especiales Francisco José de Caldas,
Comisién Nacional de Investigacidén Agropecuaria, Forestal y Pesquera,
Comisién Continental para América Latina (COPESCOL-FAO), Comisién de
Pesca para el Atlantico Centro-Occidente (COPACO-FAO), Comisién Perma-
nente del Pacifico-Sur, Comité de Investigaciones Cientificas (COCIC),

Estudio Regional de Fendmeno del Nifio-ERFEN.
Sistemas de Informacidn

Sistema Nacional de Informacidén Ambiental, Programacién Operativa Anual,

Seguimiento y Evaluacién Institucional y requerimiento de los usuarios.
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DIVISION DE FLORA Y RECURSOS FORESTALES
Enfasis

Proveer con calidad y oportunidad la informacidén basica para la toma de
decisiones en materia de administracién y manejo de los recursos fores-

tales.
Objetivo Especifico

Autorizar, controlar y velar por el aprovechamiento sostenible del

recurso forestal.
Objetivos Intermedios

—-Adelantar la evaluacidén del recurso forestal y preparar el diagndstico

indicativo de su estado y aprovechamiento

-Proveer metodologias e instructivos de orden técnico para la utiliza-

cidén racional de los recursos forestales y flora

-Asegurar la consistencia entre las autorizaciones, licencias y conce-

siones de aprovechamiento del recurso con la oferta ambiental del mismo

-Establecer acciones de regulacién sobre el uso y aprovechamiento del
recurso forestal y floristico, supervizar los planes de ordenacién y mane
jo asi como el cumplimiento de las obligaciones pactadas en contratos

de aprovechamiento del recurso

<

-Disefiar y adelantar estudios sobre zonificacidén de las &reas forestales

del pais.

Rol Ejecutor



Digitized by G008[€



37
Coordinacidn

Interna

Con las Subgerencias de Administracién de Recursos, Oficinas de Planea-
cién, Juridica, Proteccién y Control, Subgerencias de Desarrollo y Medio

Ambiente y Dependencias Regionales.

Externo

Corporaciones Auténomas Regionales, Ministerio de Agricultura, IGAC,
INDERENA, Gobiernos Departamentales, Intendenciales, Comisariales y Munici

pales, DNP, CONFI, ACOFORE, COLCIENCIAS y Universidades.

Mecanismos de Coordinacién en los cuales participa

Internos

Consejo de Bosques, Comité Coordinador de Investigaciones, el Consejo

de Hoyas Hidrograficas y Suelos, Comité Interno de Subgerencia.

Externos

Consejo Nacional de Cienca y Tecnologia, Fondo Colombiano de Investiga-
ciones Cientificas y Proyectos Especiales Francisco José de Caldas, Con-
sejo de los RNR y del Ambiente, Comisién Nacional de Investigacidn

Agropecuaria Forestal y Pesquero.

Sistemas de Informacidn

LY

Sistema Nacional de Informacién Ambiental, Programacidn operativa anual,

seguimiento y evaluacién institucional, requerimientos de usuarios.
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DIVISION DE FAUNA TERRESTE

Enfasis

Proveer con calidad y oportunidad la informacién bésica para la toma de

decisiones en materia de administracién y manejo del recurso faunistico.

Objetivo Especifico

Autorizar, controlar y velar por el aprovechamiento sostenido del Re-

curso faunistico.

Objetivos Intermedios

—-Adelantar la evaluacidén de los recursos faunisticos y preparar el diag-

néstico indicativo de su estado y aprovechamiento.

-Proveer de metodologias e instructivos de orden técnico para la utili-

zacidn racional de los recursos faunisticos

-Asegurar la consistencia entre las autorizaciones, permisos y licencias

del recurso faunistico, con la oferta ambiental de los mismos.

-Establecer acciones de regulacién sobre el uso y aprovechamiento del

recurso faunistico

-Supervisar la aplicacién de los planes de ordenacidén y manejo

-Realizar el inventario cuantitativo del recurso, teniendo en cuenta,
su valor econdmico, riesgo dé extincién y significacién ecolégica y
obtener informacidn bdsica a cerca de su distribucidn, ciclos biolégicos

y aspectos ecolébgicos.

Rol Ejecutor
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Coordinacién
Interno
Subgerencias de Parques Nacionales y Areas de Manejo Especial, Desarro-
llo, Medio Ambiente; Oficinas de Planeacién, Organizacién y Sistemas,
Juridico, Asuntos Internacionales y Dependencias Regionales.
Externa
Minagricultura, DNP, INCOMEX, EXPROEXPO, Minrelaciones Exteriores, Uni-
versidades, Corporaciones Autdénomas Regionales, COLCIENCIAS, Natura,
Renacer, W.W.,F. PNUMA, Agencias y Gobiernos Internacionales, Gobiernos
departamentales, intendenciales, comisariales ymunicipales CITES, ICA.
Mecanismos de Coordinacién
Internos
Comité de Subgerencia, Comité Coordinador de Investigaciones.
Externos
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, Fondo Colombiano de Investi-
gaciones Cientificas y Proyectos Especiales Francisco José de Caldas,
Consejo Nacional de los RNR y del Ambiente.

Sistemas de Informacidn

Sistema Nacional de Informacidén Ambiental y el Sistema de Programacio-

nes operativa institucional. .
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DIVISION DE AGUAS
Enfasis
Prover con calidad y oportunidad la informacién sobre el recurso hidrico
para la toma de decisiones en materia de la administracién y manejo del
recurso.
Objetivo Especifico
Ordenar, reglamentar, administrar y manejar las aguas de uso publico,

ocupacién de playas maritimas, fluviales y lacustres en armonia con el

interés social y de crecimiento del pais.

Objetivos Intermedios

-Adelantar las evaluaciones necesarias sobre el recurso hidrico para

reglamentar, su uso, administrar su aprovechamiento y conservacién.

-Tramitar licencias de perforacién de pozos para explotacidén y aprove-

chamiento de aguas subterréneas

-Permisos de explotacidén de material de arrastre y explotacidén de cauces
-Ejercer control sobre uso de aguas privadas, cuando sea necesario para
evitar el deterioro ambiental o cuando sean para utilidad de empresas

asociativas de usuarios de aguas y cauces

-Prestar asistencia técnica y realizar seguimiento y la construccién de

obras hidréaulicas. .

Rol Ejecutor

Coordinacién

Interna : Oficina de Organizacidén y Sistemas, Subgerencia del Medio

Ambiente, Subgerencia de Desarrollo, Oficina de Planeacién, Oficina
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Juridica, Proteccién y Control, Empresas Regionales.

Externa

HIMAT, INGEOMINAS, Minsalud, IGAC, DIMAR, Corporaciones Autdénomas Regio-

nales.

Mecanismos de Coordinacidn

Interna Comité de Subgerencia

Externa

Sistema de Informacién

Sistema Nacional de Informacién Ambiental y sistema de Programacidn

Operativa, Seguimiento y Evaluacidén Institucional.
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SUBGERENCIA DE FARQUES NACIONALES
AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE

Freservacisén

Froteger, defender o resguardar anticipadamente de dafo o
peligro los RNR y el Medio Ambiente.

Mantener en su estado natural A&reas con valores excepcionales
para el patrimonio nacional que, en beneficio de los habitantes

de la nacién y debido a sus caracteristicas naturales,
culturales o histéricas, se reserva Yy declara comprendida en
cualquiera de las siguientes categorias: &rea natural Onica,

santurario de flora, santuario de fauna via parque y reserva
forestal.

Finalidades del Sistema de Farques

-Conservar los valores sobresalientes de fauna, flora Y
paisaje, 0 reliquias histéricas, culturales o argueolégicas
para darles un régimen especial de manejo fundado en una
planeacién integral con principios ecolégicos, para que
permanezcan sin deterioro.

-Asesorar a la Gerencia General y al Gobierno Naciona en 1la

formulacién de 1la politica sobre manejo de parques nacionales y
adreas naturales.

-Perpetuar en estado natural muestras de comunidades biédticas,
regiones fisiograficas, unidades biogeogré&ficas, recursos
genéticos vy especies silvestres amenzadas de extinciény para
proveer puntos de referencia ambientales para investigaciones
cientificas, estudios generales y educacién ambiental; mantener
la diversidad biolégica, y agegurar la estabilidad ecolégica.

-FProveer puntos de referencia ambiental para investigaciones
cientficias, estudios generales y educlacién ambiental.

-Mantener la diversidad biolégica, asequrar la estabilidad
ecolégica.
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-Proteger ejemplares de fenémenos naturales, culturales,
histéricos y otros de interés internacional para contribuir a
la preservacién del patrimonio comin de la humanidad.

NOTA: CNRNR Art. I31: "Actividades que se permite

desarrollar"”
a) En 1los parqgues: las de conservacién, recuperacion y
control; investigacién, educacidén, recreacidn y cultura.

b) En 1las reservas naturales: las de conservacién,
investigacién y educacisdn

c) En las A&reas naturales Onicas: las de conservacioén,
investigaciéon y educacisén

d) En los santuarios de flora y fauna: las de conservacién,
recuperacién y control, investigacién y educacion.

e) En la via parque: las de conservacién, educacién,

cultura y recreacison”.

Coordinacisén

Interna: Gerencia General, O0ficina de PFPlaneacién, Oficina
Juridica, Oficina de Asuntos Internacionales, 0Oficina de
Froteccién vy Control, Subgerencias Técnicas, Divisién de

Educacién Ambiental.

Externa: W.W.F., FAD, FNUMA, UNESCO, Instituto Nacional de
Antropologia, COLCIENCIAS, Universidades, Corporacién Nacional
de Turismo, Ministerio de Agricultura, Secretaria de
Integracién Popular de la Presidencia, Mingobierno, INCORA,
Corporaciones Auténomas Regionales.

Internos: Comité de coordinacién general, Consejo de Farques
Nacionales y Consejo de Vida Silvestre.

Externos:



Digitized by G008[€



44

Sistemas de Informacién

Internos: Sistema de Informacion Ambiental, Frogramacién
Operativa Anual, Red Nacional de Areas Frotegidas.
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DIVISION DE INVESTIGACION Y CONSERVACION

Generar el conocimiento b&sico, estado y comportamiento de los
RNR en su habitat natural.

-Obtener conocimiento de 1los ecosistemas en los aspectos
bidticos, abiédticos y antrépicos para aplicarlo al manejo y uso
de los valores naturales e histéricos del pais.

-Generar conocimiento que permita el mantenimiento de los RNR vy
medio ambiente en su estado natural.

-Elaborar estudios para el reconocimiento y evaluacién de Areas
susceptibles de ser incorporadas y ampliaciones del territorio
al sistema de Parques Nacionales.

-Desarrollar estudios para la conservacion de especies
faunisticos vy contribuir a la preservacién del patrimonio comin
de la humanidad.

-Desarrollar estudios e investigaciones para 1la recuperacisén
total o parcial de uwn ecosistema o para acumulacion de
elementos o materias que lo condicionan.

Rol Ejecutor

Interna: Con la Subgerencia de Farques Nacionales, con las
dem&s Divisiones de 1la Subgerencia, con 1la Subgerencia de
Manejo de Recursos, Subgerencia de Medio Ambiente, Oficina de
Planeacién, Oficina Juridiaa, Oficina de Organizacidn Y
Sistemas, Oficina de Asuntos Internacionales.

xterna: COLCIENCIAS, Universidades, Ministerio de
Agricultura, ICA, Red Internacional de Farqgues.
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Mecanismos de Coordinacién

Internos: Comite Coordinador de Investigaciones, Comité
Interno de Subgerencia, Consejo de Farques Nacionales y Consejo
de Vida Silvestre.

Externos: Red Internacional de Parques.

Sistema de Informacién

P LT = P SR )P4

Sistema Nacional de Informacién Ambiental, Frogramacién
Operativa Anual, sequimiento y evaluacién institucional.
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DIVISION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO

Objetivo Especifico

Interpretar y sistematizar la informacidén béasica requerida sobre aspec-
tos bidticos, abidticos y antrdpicos para la ordenacién del uso y manejo

del Sistema de Parques Nacionales.
Objetivos Intermedios

—-Adelantar estudios de zonificacién y delimitacién para el desarrollo

de las actividades permitidas en el Sistema de Parques Nacionales

-Elaborar estudios para la sefializacidén ambiental de los valores excep-

cionales y aspectos naturales histéricos y culturales

Ubicar, disefiar, construir y mantener las obras de infraestructura Yy

senderos de interprestacién del &rea del sistema

-Elaborar y mantener acutalizados los planes de manejo para cada una de

las areas del sistema

-Participar en la reglamentacidén de las condiciones de uso y manejo del

sistema segin las actividades permitidas para las diversas &reas.

Rol Ejecutor

Coordinacidn

Interna: Subgerencia de Parques Nacionales, Divisidén de Investigaciones
y Conservacién, Subgerencias de Medio Ambiente, Administracién de los

RNR, Oficinas Juridica, de Planeacidén, Proteccién y Control

<

Externa: Universidades, Corporaciones Autdnomas Regionales, Mingobier-
no, Secretaria de Integracién Popular de la Presidencia de la Repiblica,
Minagricultura, Instituto Nacional de Antropologia, INCORA, Corporacién

Nacional de Turismo, Federaciones especializadas, Natura, Renacer, etc.
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Mecanismos de Coordinacidn

Interna: Comité Interno de la Subgerencia, Consejo de Parques Naciona-

les y Vida Silvestre.

Externa: Red Internacional de Parques Nacionales.

Sistemas de Informacidn

Sistema Nacional de Informacidén Ambiental, Sistema de Programacién Ope-

rativa, Seguimiento y Evaluacidén Institucional.
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DIVISION DE ADMINISTRACION Y MANEJO

Objetivo Especifico

Conservar en su estado natural los RNR y las bellezas panoramicas y

fomentar el equilibrio de los ecosistemas.

Objetivos Intermedios

Velar por el cumplimiento de los planes de manejo para todos y cada una

de las areas del Sistema de Parques.

Ensefiar lo relativo al manejo, utilizacién y conservacién de los valores
existentes, promover el conocimiento de las riquezas naturales e histé-

ricas del pais.

Desarrollar actividades de educacidén a los visitantes del &rea de Sis-

tema de Parques.

Desarrollar actividades de recreacién ambiental a los visitantes del

Sistema de Parques.

Rol Ejecutor
Coordinacidn
Interna

Subgerencia de Parques Nacionales y Areas Naturales, Divisién de Inves-
tigacidén, Subgerencia de Mané}o de los RNR, Subgerencia del Medio Am-
biente, Of. de Planeacidén, Of. Juridica, Of. de Organizacién y Sistemas,

Of. de Comunicacién y Prensa, Divisidén de Educacidén y Divulgacién Am-

biental, Subgerencia de Desarrollo.
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Externa

Corporacién Auténoma Regional, Gobiernos Departamentales, interdencia-
les, comisariales y locales, Universidades (Servicio de Guardaparques)
INCORA, Corporacidén Nacional de Turismo, Secretaria de Integracidén Popu-

lar de la Presidencia de la Repiblica.

Mecanismos de Coordinacién

Interno

Comité interno de Subgerencia, Consejo de Parques Naciones y Consejo de

Vida Silvestre.

Externos

Red Internacional de Parques

Sistemas de Informacién

Sistema Nacional de Informacién Ambiental, Sistema de Programacidén Ope-

rativa, seguimiento y evaluacién institucional.
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SUBGERENCIA DE DESARROLLO

Desarrollo: Es un proceso mediante el cual se aprovechan los RNR en
aras de la satisfaccidén humana. Este concepto incluye la aplicacién de

los principios de equilibrio y equidad en la preservacién y conservacién

de las mismas.

El desarrollo igualmente considera la utilizacién de la biosfera y
de los recursos vivos e inaminados para satisfaccidén de las necesidades

humanas y mejorar la calidad de vida del hombre.

Para que un desarrollo pueda ser sostenible, debe tener en cuenta

ademads de los factores econdmicas los de indole social y ecolégica.

Objetivo Especifico

Contribuir al aumento de la produccién y productividad de los RNR del

pais, con fines de preservacidén, conservacién y aprovechamiento.

ngetivos Intermedios

-Identificar las necesidades tecnolbgicas en las areas de manejo de la

entidad

-Validar y ajustar las tecnologias generadas para su aplicacidén a nivel

regional

-Transferir las recomendaciones y paquetes tecnoldgicos que deban ser
-
utilizados por los usuarios industriales, comerciales o de autosubsis-

tencia.

-Participar en el desarrollo de tecnologias apropiadas para el manejo
integral de los RNR en forma conjunta con las Divisiones de Investiga-

cién y con los usuarios.
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-Capacitar y actualizar a los usuasrios intermediarios y finales en la
utilizacién de tecnologias para la preservacién, manejo y aprovecha-

miento de los RNR y medio ambiente.

-Organizar grupos o firmas aosicativas para la preservacién, conserva-

cién, manejo o aprovechamiento de los RNR.

—-Asesorar a los municipios en la optimizacién de los recursos presupues-

tales destinados al area de los RNR.

-Canalizar todo tipo de recursos humanos, presupuestales, insumos (semi-
llas, plantulas, alevinos) y demds incentivos para el fomento y repro-

duccidén de especies con fines de recuperacién.

Rol Ejecutor y asesor de los municipios de la comunidad.
Coordinacidn
Interna:

Gerencia General, Secretaria General, Subgerencia Administrativa y Fi-
nanciera, Oficina de Planeacién, Oficina Juridica, Subgerencias Técnicas

Direcciones Regionales.

Externa:

Secretaria de Integracién Popular de la Presidencia de la Repiblica,
Min. Agricultura, DNP, DRI, PNUMA, agencias y gobiernos internacionales,

Mi. Educacién, Secretarias de Educacién, Universidad Pedagdgica de
Colombia, URPAS, Corporacidn sautondémas regionales, gremios de produc-
cidén, asosicaciones de campesinas, pescaderos artesanales, gobiernos

municipales.
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Mecanismos de Coordinacién

Internos:

-Comité Coordinador General

-Consejo de Bosques (Acuerdo 006/70)

-Consejo de Hoyas Hidrograficas, aguas y suelos (Acuerdo 006/70)

-Consejo de Pesca (Acuerdo 006/70)

Externos:

-Comisidén Asesora para la Educacidén Ecolégica y del Ambiente
(Decreto 1337/78)
-Comisidén Nacional de Pesca (Decreto 2646/80)
-Comité de Produccién, Financiamiento y Comercializacidén del Sector
Agropecuario y de los RNR (Decreto 2648/80)
-Consejo Nacional de Cooperativismo del Sector Agropecuario y de los RNR
(Decreto 366/81)
-Comité Nacional de Produccién Agricola Pecuaria de Insumos y RNR
(Decreto 703/76)
-Consejo Seccional de Desarrollo Agropecuario y de los RNR
(Decreto 2043/70)
-Comité Departamental de Desarrollo Agropecuario y Conservacién del
Medio Ambiente (Decreto 2275/76) \

Sistema de Informacidén

-Sistema Nacional de Informacién Ambiental

—Programacién Operativa Anual, Seguimiento y Evaluacidén Institucional

«



Digitized by G008[€



54

DIVISION DE ZOOCRIA

Enfasis

Conlleva la organizacian de actividades institucionales
encaminadas & promover 1a repoblacién de especies faunisticos
con fines de preservacioen, conservacién y aprovechamiento vy
cuyo soporte es 1la investigacidon aplicada con las actividades
de validacién y ajuste tecnolégico.

Desarrollar actividades de repoblacién de especies faunisticas
con fines de aprovechamiento sin deterioro, validando vy
ajustando las tecnologias apropiadas para este propésito.

-Validar y ajustar tecnologias apropiadas para la repoblacién
de las especies faunisticas

-Transferir tecnologias apropiadas que deban ser adoptadas por
los usuarios en las niveles regional y local

-Desarrollar actividades de repoblamiento con fines de
aprovechamiento y conservacién.

Rol Ejecutor

Coordinacién

Interna: Subgerencia de Desarrollo, Divisiones de
Investigacisn y Ajuste Tecnolégico, Educaciédn y Divulgacién
Ambiental, Subgerencia de Administracion de los RNRK,

Subgerencia del Medio Ambiente, Oficina Juridica, Oficina de
Planeacién, Oficina de Organizacién y Sistemas, Comunicacién vy
Prensa y Direcciones Regionales.
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Externa: Unviersidades, COLCIENCIAS, DRI, DNF, IIT, Secretaria
de Integracién Popular de 1la Fresidencia de la Repdblica,
Corporaciones Auténomas Regionales, Minagricultura, Gobiernos
departamentales y municipales, FROEXFO, INCOMEX.

Mecanismos de Coordinacién
Interna: Comité Interno de Subgerencia, Comité de Fauna,

Comité Fromotor de 1la Investigacién Cientifica Terrestre vy
Aucética.

Externa:

Sistemas_de_Informacisén

Sistema Nacional de Informacion Ambiental, Sistema de
Frogramacién Operativa Anual, seguimiento Y evaluacisén
isntitucional.
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DIVISION DE ACUICULTURA

Enfasis

Conlleva la organizacion de actividades institucionales
encaminadas a promover 1a repoblacion de especies icticas con
fines de preservacion, conservacion vy aprovechamiento y cuyo
soporte es tanto 1la investigacion bé&sica como aplicada con las
actividades de validacién y ajuste tecnolégico.

Decsarrollar actividades de produccién y repoblacién de especies
icticas f(alevinos y peces) con fines de aprovechamiento sin
deterioro, validando vy ajustando tecnolcocgias apropiadas para
ello.

-Validar vy ajustar tecnclog

ias apropiadas para la repcblacién vy
fomento de las ecpecies ictiolé

gicas

Froducir, reproducir y proveer en forma oportuna el material
basico {(alevinoes) para su distribucién entre los acuicultores.

-Transferir a otros funcionarios y a los usuarios (acuicultores)
las técnicas apropiadas para la produccien, csostenimiento vy
beneficio de las especies ictioclégicas con fines de aprovecha-
miento.

~Hacer el seguimiento y supervisién de los programas vy
provyectos en ejecucion con la conmunidad de acuicultura marina vy
continental

~-Supervisar 1la acistencia técnica prestada por particulares en
relacidén con la acuicultura marina y continental

-Asecsorar a las Direcciones Regiocnales en 1la formulacion,
implementacién y ejecucién, de 1los programas Yy proyectos de
investigacién vy fomento de la acuicultura

-Realizar el control sanitario de especies hidrobiolégicas vy
sus productos en comercializacion, transporte nacional e
internacional en el medio natural.
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-Realizar bioensayos con peces ornamentales y de consumo para
control de enfermedades, contaminantes y estudios de aguas.

Rol Ejecutor

Coordinacisn

Interna: Subgerencia de Desarrollo, Divisiones de Investigacién

y Ajuste Tecnolégico, Educacidn vy Divulgaciéen Ambiental,
Subgerencia de 1la Administracién de 1los Recursos Naturales
Renovables, Subgerencia de Medio Ambiente, 0Oficinas Juridica,
Planeacién, Organizacién y Sistemas.

Externa: DNP, Ministerio de Agricultura, Secretaria de
Integracién FPopular de la Fresidencia de la Repdblica,
Gobiernos Departamentales Y Municipales, Corporaciones

Autonomas Regionales.

Mecanismos de Coordinacién

Internos: Comité interno de Subgerencia, Consejo de Pesca,
Comité coordinador vy promotor de la Investigacién Cientifica de
la Fauna y Flora Silvestre, Terrestre y Acu&tica.

Externos:

Sistema de Informacisén Ambiental, Sistema de Frogramacién
operativa anual, seguimiento y evaluacién institucional.
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DIVISION DE FESCA ARTESANAL

Apoyar en los aspectos tecnolégicos, metodolégicos Yy
administrativos a los programas y proyectos nacionales e
internacional que propendan por el fomento pesquero artesanal,
maritimo y continental.

-Elaborar estudios b&sicos y compilar informacién técnica sobre
pesca artesanal, maritima vy continental y disedfar programas de
fomento.

-Elaborar estudios socioeconémicos de las comunidades de
pescadores artesanales para ser intevenidas gradualmente a fin
de controlar el desarrollo de sus actividades pesqueras.

—-ldentificar las necesidades tecnolégicas para el desarrollo de
la pesca

-Desarrollar tecnologias de fomento de la pesca artesanal, de
captura, postcaptura y mejoramiento de la produccién Y
transferir sus resultados a los usuarios para su
aprovechamiento.

-Apoyar la integraciéen comunitaria para el manejo de los
recursos pesquernos por medio de la carnetizacién de pesca e
inscripcion de artes de extraccién reglamentarias.

-Coordinar la ejecucién de los proyectos sobre el control de
desembarque, captura y fomento de la pesca artesanal.

—-Colaborar con 1la Seccién de Investigaciones Pesqueras en el
planteamiento de programas y proyectos de investigacien

~Asesorar & los proyectos nacionales e internacionales que
promuevan el fomento pesquero artesanal, maritimo y continental.

L 3

Rol Ejecutor
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Coordinacisn

Interna: Subgerencia de Desarrollo, Divisiones de
Investigaciones y Ajuste Tecnolégico y Educacién vy Divulgacién
Ambiental, Subgerencia de Administracion de los RNR y del Medio
Ambiente, 0Oficinas de Flaneacién, Juridica, Organizacién Yy
Sistemas, de Comunicacién y Prensa.

Externa: DNP, Minagricultura, DRI, Secretaria de Integracién
Propular de 1la Fresidencia de la Repdblica, Gobiernos
Departamentales Y Municipales, Corporaciones Auténomas

Regionales, URFAS, SENA, ANFAC, DANCOOP, COLCIENCIAS, EMCOFER,
Universidades, IIT.

Mecanismos _de Coordinacioén

Interno: Comité Interno de Subgerencia, Sistema de Informacién
Sistema Nacional de Informacién Ambiental, Sistema de
Programacisn Operativa anual, sequimiento Yy evaluacién
instituciocnal, Comite de Fesca, Comite coordinador de
investigaciones.

Externos:
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DIVISION FORESTAL
Enfasis

Conlleva la organizacién de actividades institucionales encaminadas a
promover, la repoblacidén de especies forestales y agroforestal con fines
de preservacién, conservacién y aprovechamiento y cuyo soporte es la
investigacién aplicada con las actividades de validacién y ajuste tecno-

1légico.

Objetivo Especifico

Desarrollar actividades de repoblacidn forestal y agroforestal con fines
de conservacidén, aprovechamiento, validando y ajustando las tecnologias

apropiadas para este propésito.

Objetivos Intermedios

-Validar y ajustar tecnologias apropiadas para la reforestacidn

-Transferir tecnologias apropiadas que deban ser adoptadas por los re-

forestadores
-Proveer de material para la reproduccién (semillas y pléantulas)

-Supervisar la rprestacién de lz asistencia técnica particular en rela-

cién con
-Desarrollar acciones encaminadas a la prevencidén de incendios
L 3 .

-Realizar control sanitario y preparar normas y procedimientos para la

prevencién y control de plagas, enfermedades y dafios abidticos.

-Desarrollar investigacién en areas de mejoramiento genético, regenera-

cién natural del bosque.

Rol Ejecutor



Digitized by G008[€



61
Coordinacién
Interna: Subgerencia de Desarrollo, Subgerencia de Administracién de
RNR, de Medio Ambiente, Divisidén de Educacién y Divulgacién Ambiental,
Oficinas Juridica, de Planeacidn, Organizacién y Sistemas.
Externa: DNP, Minagricultura, Minsalud, CONIF, Corporaciones Autdénomas
Regionales, Gobiernos departamentales, intendenciales, comisariales y
locales, universidades, COLCIENCIAS,Franciso José de Caldas.
Mecanismos de Coordinacién

Interno: Comité de Subgerencia

Externo:

Sistemas de informacidn

Sistema Nacional de Informacién Ambiental
Sistema de Programacién Operativa Anual

Seguimiento y Evaluacién Institucional.
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DIVISION CUENCAS HIDROGRAFICAS

Objetivo Especifico

Establecer las bases técnicas para lograr un aprovechamiento sostenible
de los recursos naturales en diferentes cuencas del pais afectadas por

desarrollos urbanos, energéticos y agropecuarios.

Objetivos Intermedios

-Desarrollar investigacidén basica sobre el comportamiento de los cuerpos
de agua continental con fines de ordenamiento y manejo de las cuencas

hidrograficas.

-Identificar la demanda de usos miltiples de la cuenca a find e estable-

cer prioridades de manejo.

-Desarrollar estudios sobre el uso, manejo y conservacién de los suelos,
para prevenir y controlar entre otros fendémenos los de erosidén y degra-

dacién.

-Desarrollar y entregar a la comunidad rural paquetes tecnoldgicos de

manejo integral de cuencas.
-Prestar asesoria y asistencia técnica a las comunidades en aprovecha-
miento y manejo de los recursos naturales renovables de manera integral

y racional.

-Validar y ajustar tecnologias de aprovechamiento sostembiel de los RNR

con fines de proteccién y recuperacidén de cuencas hidrogréaficas.

Rol Ejecutor
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Coordinacidn
Interna
Subgerencia de Desarrollo, Subgerencia de Medio Ambiente, Subgerencia

de Administracidén de los RNR, Oficina Juridica, Oficina de Planeacién,

Organizacidén y Sistemas Proteccidn y Control.

Externo

Corporaciones Autdénomas Regionales, Universidades, Banco Central Hipote-
cario, SENA, ICA, HIMAT, INCORA, DNP, Minagricultura, Federacién Nacio-
nal de Cafeteros, Gobiernos Departamentales Intendenciales Comisariales

y Locales.

Mecanismos de Coordinacidn

Interno

Comité Interno de Subgerencia, Consejo de Cuncas Hidrogréficas, Hoyas

y Suelos.

Externo

Sistemas de Informacidn

Sistema Nacional de Informacién Ambiental, Sistema Programacidén Operati-

va, Seguimiento y Evaluacién Institucional.
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DIVISION DE EDUCACION Y DIVULGACION AMBIENTAL

Objetivo Especifico

Desarrollar programas de educacidén ambiental , formal y no formal orien-
tados a promover actitudes valorativas por parte de la comunidad frente

a los RNR y el ambiente.

Objetivos Intermedios

Preparar y difundir el material educativo sobre aspectos ambientales,

armonizando su disefio a las caracteristicas y necesidades regionales

Validar y ajustar material educativo que seproduce en otros organismos
o paises a fin de salvaguardar el enfoque ambiental y ser consistente
con la politica nacional de proteccidén, conservacién y manejo de los RNR

Y el Ambiente.

Coordinacién

Interno:

Subgerencia de Desarrollo, Divisién y Ajuste tecnolégico y Fomento, Sub-
gerencia de Parques y Areas Naturales, Subgerencia del Medio Ambiente,
Subgerencia para el Manejo de los RNR, Ofs. de Organizacidén y Sistemas,
Planeacidén, Proteccidén Ambiental, Asuntos Internacionales, Comunicacidn

y Prensa y Direcciones Regionales.

Externa: .
Min. Educacién, Universidades, Min. Comunicaciones, Secretaria de Educa-
cidén Departamental, ICFES, Medios de Comunicaciones radial, Televisiédn,

FEDECAFE, Caja Agraria, SENA, Gobiernos Departamentales y Municipales.
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Mecanismos de Coordinacidn

Internos:

Comité Interno de Subgerencia

Externos:
Comisidén Asesora para la Educacidén Ecoldgica y del Ambiente, sistemas
de Informacién, Sistema Nacional de Informacidén Ambiental, Sistema de

Programacidén Operativa Anual, Seguimiento y Evaluacién Institucional.
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SUBGERENCIA DE MEDIO AMBIENTE

Medio Ambiente

Es un patrimonio comin y estd constituido por la atmdsfera y los RNR,
por lo tanto su mejoramiento y conservacién son actividades de utilidad
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