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Durante el perfodo que se informa (trimestre-julio-septiesbre, 1977) la
Asesorfs que el IICA presta al Subprograms de TecnificaciSn Agropecuaria del
PIDAGRO, bajo el Convenioc IICA/FEDA se desarrollS com normalidad en las activi-
dades previstas para el Objetivo III del Plan Gmetﬁ de Asesorfa reajustado y
con algunos inconvenientes y retrasos, parciales en algunos casos, en lo que se

refiere a los OBjetivos I y 1I.

Los cambios en los niveles superiores de decisifn de la Secretarfia de
Bstado de Agricultura y en las Subsecretarfas que de ella dependen han origina-
do, l8gicamente, también 'e:lortou cambios, no solo en la marcha de la institu-
cidn sino también en la marcha de la Asesorfa que ﬁr‘ata el IICA. Estos cam~
bios motivaron en muchos casos expectativas y/o incertidumbres sobre la marcha
de los trabajos en lu. dreas de elaboracién de wm Si:stm de Programacién para
1a SEIECA (Objetivo I) y de su Bstructura Organizativa (Objetive II). Sin embar-
g0, también motivaron el aceleramiento de otras actividades, tal como el desa-
rrollo del PLANIE (Objetivo I) y no afectaron mayormente el desarrollo del Obje-
tivo III, a no ser por el desplazamiento del personal de contraparte a los Ase-

sores a otras funciones. y cargos.

No obstante, en el-entendimiento quo' 1a nueva polfitica institucional y de
desarrollo. sectorial encarada por las nuevas autori:dadu e de su exclusiva res-~
ponsabilidad y a que, por otra parte, existen responsabilidades contrnctul;a
del 1IICA, enmarcadas precisamente y programadas en el Plan General de Asesorfa,
se desea dejar constancia de la necesidad de proceder a una definicibn de las
autoridades de la Subsecretarfa de Estado de Investigacifm, ExtensiSn y Capacita-
cién (SBIECA) sobre la continuacién o suspensiln defititiva de las actividades
descontinuadas en cumplimiento de los Objetivos I y II &1 sencionado Plan,

En el trimestre que se informa finalizaron su contrato des asesorfa al.
PIDAGRO, los t&cnicos Sr. Angel Iturbide Collino, Especialista en Extensifn

Pecuaria, en fecha 31 de Julio de 1977 y el Sr. Manuel Pualet Iturri, Especialis-






ta en Conservacifn de Suelos, en fecha 31 de agosto de 1977. Asimismo, fueron
renovados los contratos del ér. Carlos Lebn Velarde, Especialista en Produccibn
Animal, Pablo Paz, Especialista en Leguminosas y Oleaginosas y Clfmaco Cassalett,
Especialista en Cereales. Todos ellos renovaron sus contratos hasta el final |
del inr{o'do de Asesorfs, abril 1978. También presentS su renuncia, con fechs

31 de julio de 1977, el Sr. Vicente Alba Robayo, Especialista en Commmicaciones,
1a que serf efectiva el 31 de octubre del presente ado,

J. M, Montoya,
Coordinador del Plan de Accibn del
IICA en Repilblica Dominicana






OBJETIVO I

SEGUNDA SECCION

PROPONER MECANISMOS PARA MEJORAR EL SISTEMA
DE PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN INVESTIGA-
CION, EXTENSION Y CAPACITACION POR LA SEIECA
Y PARTICIPAR EN SU APLICACION.






Las actividades desarrolladas durante el trimestre que se informa
para dar cumplimiento al Objetivo I se detallan por separado las dos lfneas
de trabajos siguientes: (a) el PLANIE y (b) el desarrollo del Sistema de:
ProgramaciSn para la SBIECA. Con el objeto de facilitar la spreciacifn del
desarrollo de los trabajos, se incluye el Gr&fico 1 que indica la parte de-
sarrollada del Diagrama de Flujo para las actividades de este Objetivo.

(a) Desarrollo del Plan Nacional de Investigacibm y Extensitn (PLANIE)

Los grupos de trabajo integrados por cultivos continuaron desarrollando el
documento por producto, con el objeto de ser luego integrados en la propuesta

armonizada que compone el PLANIE.

1. Los documentos por Producto, finalizadog durante el trimestre, fueron los

siguientes:
Ajo . Maiz
Arroz Mani
Batata Name
Cebolla Papa
Guandul Plitano
Habichuela Guineo
Maiz Sorgo

. Cada uno de dichos documientos contiene el diagnSstico actual de produce
ci&n, comercializacién, financiamiento, etc. para el producto, un re-~
sumen de problemas de &rea de prioridad y accifn de los objetivos, los
objetivos del programa, y los lineamientos (perfiles) de proyectos
de investigacién y extensifm. Asimismo, wna indicaciSn de problemas
cuya solucifn corresponde a otras instituciones dado que trasciende el

" marco del efecto de la investigacién y extensifn sobre los mismos,

No obstante el tiempo dedicado al trabajo, existieron algunas dificultades
en la integracifn de los equipos que se formaron para la elaboracifn de estos

documentos. Estos problemas se solucionaron sustituyendo integrantes que no
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podf{an dedicar su tiempo a esta actividad, decisiones que fueron tomadas por

los jefes de Departamento al que pertenecfa el técnico.

2. Se avangS tambifn en la elaboracifn del capftulo Recursos (humsnos, flsi-
cos y financieros) en Investigacifn y Extensién. Se complet§ ya la infor-

macifn y el anflisis de datos en los siguientes aspectos:

1. Recursos en investigacién agropecuaria.

: Recursos fisicos en investigacifn.
: Recursos humanos en investigacifn.

Cantidad de técnicos y zradd académico.
Cantidad de técnicos en investigacifm,
por especialidades.

Técnicos con nivel posgrado
Técnicos con nivel de grado
Técnicos con nivel de pregrado. °
Personal auxiliar en investigacién
Asesores externos en investigacifn.
2. Recursos en extensifn y fomento agropecuario.

Recursos fisicos en el sistema de la SEA.
Recursos humanos en el sistema de la SEA.

Personal técnico
Personal auxiliar de técnicos
Asesores externos en extensidm. -

Recursos financieros en el sistema de la SEA.
Relevancia de la extensibn y fomento agropecuario
en funcifn del Plan Sectorial 1978-82.

LA 1]

3. Bl desarrollo del capitulo "Problemas Generales en la Agricultura
Dominicana’ ha completado durante el trimestre los siguientes imntoo
de su contenido:

: Introduccifén .
La actividad agropecuaria y los recursos naturales
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2.1 Caracteristicas generales

2.2 El abastecimiento de agua y la produccifn
agricola.

2.3 El problema de‘la erosidn en la Repiblica
Dominicana.

Tenencia de la tierra y tamafio de las explota-
ciones.

La utilizacion de mano de obra en la agricul-
tua.

Los insumos tecnolégicos.

La utilizacién de fertilizantes

La proteccién vegetal.
El sistema actual de protecciln vegetal
Lineas de accidn propuestas para mejorar
el control de insectos.

Produccién de semillas
La mecanizacifn agrfcola

Bl crédito agricola

La estacionalidad de la produccién y los precios.
Las unidades de pesos y medidas y las normas de
calidad en la comgrcializacifn de productos agro-

pecuarios.

Los problemas especificos por rubro de produccién.

3. Se continGa ls revisifn de los trabajos de investigacién realizado durante los
Gltimos aflos, en la que se identifican 1la fecha, el fipo de investigacién, el
ocbjeto de la misma (producto, t@cnica de produccisn, etc.) el lugar, los obje-
tivos, las instituciones y técnicos que las ejecutaron y los resultados obte-

nidos.

4, Se estima que en el transcurso del préximo trimestre se presente el primer
borrador del documento del PLANIE. Las actividades finalizadas hasta el
trimestre son las 1.5.2.1, 1.1.2.1, 1.1.2.2, 1.2.2.1, y 1.1.2.2, estando en

desarrollo la actividad 1.5.2.2.



>




b. Desarrollo del Sistema de Programacidén para la SEIECA.

Como se sefialara en los informes trimestrales anteriores del cortiemte aiio,
las actividades para dar cunplimignto a este objetivo se desarrollaron con norma-
lidad, habiéndose logrado la integracidn de equipos que estudiaron los distintos
temas objeto de actividad y presentaron sus respectivos informes. Estos infor-
mes sirviéron de antecedentes para lallabor posterior. Sin embargo, por las ra-
zones que se explican més adelante, se aguarda definicién por parte de las auto-

ridades de la Secretarfa de Estado para la continuacifn de la 1fnea de trabajo.

1. Las actividades finalizadas hasta el inicio del presente trimestre fue-
ron las mecionadas en informes anteridres, a ssber: las 1.5.1.1,

1.5.1.2, 1.5.1.3, 1.5.1.4, 1.1.1.1'y 1,2.1.1 (ver gr&fico 1),

2. Sobre la base de los resultados de trabajo de diferentes grupos que,
por su alto nimero de integrantes y diferencia en los temas tratados
disminuyeron los rendimientos de los equipos en el estudio de la organi~
zacifn (ver el presente informe sobre Objetivo 1I) se optd por consoli- .
dar varias actividades para el desarrollo de este objetivo., Esta acti-
vidades, algunas de ellas parcialmente realizadas, fueron auspendidas
hasta tanto se definiera la organizacifn de la SEIECA por parte de las
autoridades de la SEA, dado que no se puede encarar la organizacifn del
Sistema de Programacifn, sin conocer la estructura, Este problema ad~
quiere su real dimensibén si se tiene eﬁ cuenta el Sigtema de Programa-
cidn que incluye: (a) el mecanismo de formulacién de planes, programas
y proyectos, (b) el mecanismo de seguimiento y control de actividades
y (¢) el mecanismo de evaluacifn de resultados y cumplimientos de los

objetivos de planes, programas y proyectos,
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Las actividades que se condensaron en la Actividad 1.5.1.6, con el
objeto de facilitar el trabajo fueron las siguientes: 1.2.1.2, 1.2.1.3,

1.3.1.2, 1.3.1.3, 1.1.1.2 y 1.1.1.3.

En el transcurso de agosto 1977 se contaba con un primer borrador

de trabajo, base de discusidn (264) para andlisis por parte de los dis-
tintos grupos, el cual se comenzara a analizar por parte de Asesores
del IICA. Este andlisis fué sin embargo suspendido ante la indefini-
cidén de la estructura para la SEIECA, la nueva politica interna de la
SEA en materia de reubicacién de sus cuadros té&cnicos (creacién de
Grupos de Trabajo por Rubro) y nuevos requisitos de trabajo para los

Asesores.

El documento mencionado (264) tiene el siguiente contenido:
I. Introduccién
2. Definiciones
3. De la Programacidn
3.1 Bases generales de la programacién
3.2 Bases intermedias de la programacién
3.3 Bases detalladas de la programacidn
4. De los documentos del sistema de programacidn
4.1 E1 PLANIE
4.2 El1 Programa
4.2.1 E1 Subprograma
4.3 E1 Proyecto

5. Del proceso de formulacién de planes, programas
y proyectos.

5.1 El1 PLANIE

5.2 Los Programas
5.2.1 Los programas por rubros y temas
5.2.2 Los programas complementarios

5.3 Los Proyectos
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6. De los formularios y formatos para los documentos
formulacion del PLANIE, los Programas y los Pro-

yectos.

6.1 E1 PLANIE perspectivo

6.2 El PLANIE operativo

6.3 Los Programas por rubros y temas
6.4 Los Programas complementarios
6.5 Los Proyectos

7. De las épocas de presentacidn y aprobacidn de los do-
cumentos de formulacién del PLANIE, los Programs y los
Proyectos.

8. De la aprobacidn definitiva del PLANIE, los Programas
y los Proyectos.

9. De la finalizacidn, supresidn y suspensidn de Proyectos.
10. De nuevos proyectos y situaciones de emergencia.

11. De la modificacién de actividades.y cambio en los parti~
cipantes y/o el Director de Proyecto.

12. Disposiciones transitorias.
ANFX0: Modelo de formularios para la presentacidn
de Proyectos, su seguimiento y evaluacidn
de factibilidad.

5. Es de hacer notar que el documento mencionado tenfa en cuenta, para fi-
jar las distintas etapas y responsabilidades de decisidn, el modelo de
Organizacidn propuesto (265 y 266) para la SEIECA que se menciona en el
Objetivo I. Por este motivo, la no definicidn sobre la estructura

propuesta ha imposibilitado continuar el anflisis del documento.

(c) En el #rea del Proyecto 013 - Capacitacifn Agropecuaria, durante el trimes-
tre que se informa, se desarrollaron las siguientes actividades:

Actividad 1.3.2.1: Participar en el reajuste de
la programacidén de la capaci-
tacifn a los requisitos del
PLANIE. '
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Se mantiene la situacidn sefialada en el informe trimestral anterior con
relacifn a la revisifn de la actividad previa 1.5.1.3 y a la consecuente deci-
sidn superior. Por otro lado, se espera la conclusibn y aprobacién de las ac-
tiyidades 1.5.2.1 y 1.5.2.2: elaboracién del PLANIE, para poder ajustar al
mismo la programacidn de la Capacitacibn.

Actividad 1.3.2.2 Elaboracidn de un ante-proyecto

de Extensidn y Capacitacidn.

Se continu8 participando en los trabajos iniciados el trimestre anterior
en lo relacionado con el relevamiento de datos de base y su congsolidacidn y
utilizacidn posterior para la confeccidén de un ante-proyecto de Capacitacién a

incluir en una propuesta de PIDAGRO III.

A tales efectos se concluyd la etapa final de relevamiento (60); se inter-
vino en reumiones Para determinar procedimientos de consolidacién donde el Con-
sultor en Capacitacidn propuso un disefio de tabulacifn consolidada (61); se eje-
cut8 personalmente durante los dfas 6 y 7 de julio la consolidacifn de los datos
parciales correspondientes a la Direccifn Regional Central, y se redact§ y entre--
g6 un documento (62) conteniendo sugerencias para determinar prioridades de ex-
tensidn y de capacitacidn, y para desglosarlas coordinadamente, en funcidn d; los
relevamientos de necesidades. A partir de eselnonento sé suspendieron los res-
tantes trabajos finales, pues el personal técnico afectado debil desviarse hacia
otras labores prioritarias: informe del 82 semestre y evaluacién del

Subprograma.






OBJETIVO II .

TERCERA SECCION

PROPONER MODIFICACIONES A LA ORGANIZACION DE
LA SEIECA QUE TIENDAN A INCREMENTAR LA EFICIEN
CIA EN EL USO DE SUS RECURSOS Y LA EFICACIA EN
EL CUMPLIMIENTC DE SUS OBJETIVOS Y PARTICIPAR
EN SU PUESTA EN MARCHA.

R R Cmemg et s o gbie. mL o RN - - e — e .
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Las actividades desarrolladas en el presente trimestre en el &rea de ase~
sorfia sobre Estructura Organizativa para la SEIECA llegaron hasta la etaﬁa de
presentacidén ante las nuevas autoridades de la Secretarfavde Estado, cuyas fun~-
ciones comenzaron a partir de mediados de agosto 1977, Al finalizar el trimes-
tre, sin embargo, no habfa definicifn sobre la propuesta de Estructura Organiza-
tiva (265 y 266). Esta definicidn, como se explica mds adelante, permitirfa la
continuacidn de actividades a partir de la Actividad 2.5.1.7, como se puede

apreciar en el Grafico 2 que se adjunta.

1. Como se informara en los informes trimestrales anteriores, las activi-

dades finalizadas fueron las siguientes:

(a) en forma de actividades Unicas: las Actividades del Plan General
de Asesoria 2.1.1.1, 2.2.1,1, 2.3.1.1, 2,1.1.3, 2,5.1,4, 2.5.3,1,

2.5.5.1y 2.5.1.1., 2,5.1.2, 2.,5.1.3 y 2.5,2.1,

(b) Como actividades consolidadas, por los motivos expresados en el
Informe abril - junio, 1977, las Actividades 2.1.1,2, 2.2.1.2 y
2.1.1.4,

Dicha consolidacidn ée hizo mediante la forma explicada al infor-

mar sobre la Actividad 2.5.1.5 en el informe trimestral anterior.

La Actividad 2.5.1.5 finalizd con la elevacifn 2 los niveles de

decision de la SEIECA y de la SEA de los siguientes documentos:

. La Propuesta de Reorganizacibn (265), cuyo contenido

es el siguiente:

_ Fraren S e - . b -
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Introduccion

1.1.
1.2

1.3

El sector agropecuario en el marco de la
economia dominicana.

La Secretaria de Estado de Agricultura
como Srgano rector

El fortalecimiento institucional de la
SEIECA.

La situacifén actual de la SEIECA.

2.1
2.2

2.3

Prgblemas generales de la Subsecretarfa

Problemas especificos de la SE1ECA

2.2.1 E1l Departamento de Investigacién
Agropecuaria

2.2.2 El Departamento de Extensiln y Capacitacién
Agropecuaria

2.2.3 Los Departamentos de Suelos, Semillas,
Sanidad Vegetal

Problemas en las relaciones de la SEIECA con las

Direcciones Regionales.

Supuestos bdsicos para una organiZacidn adecuada

3.1
3.2
33

3.4

3.5

La organizacidn en el contexto institucional
La funcidn de Gobierno en el sector agropecuario
El rol de la Secretarfa de Estado en el sector
agropecuario

3.3.1 El objetivo general de la SEA

3.3.2 Las funciones de la Secretaria de Estado
El rol de la SEIECA dentro de la Secretarfa de
Estado

3.4.1 El objetivo general de 1la SEIECA

3.4.2 Los objetivos especificos de la SEIECA "
3.4.3 Las funciones de la SEIECA

El rol de las dependencias de la SEIECA

La organizaciSn propuesta para la SEIECA

4.1
4.2

Concepto de Organizacifn

El sistema de Planificacién

4.2.1 Las caracterfisticas principales
4.2.2 Las Unidades programfticas
4.2.3 Notas adicionales

4,2.4 Estructura para la operacidn

Estructura organizativa para la SEIECA

5.1

5.2
5.3

Lineamientos generales de la estructura organiza- .
tiva

El Departamento de Investigacifn Agropecuaria

El Departamento de Extensidn y Capacitacidn
Agropecuaria
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5.3.1 La Subdireccidn de Extensidén Agropecuaria
5.3.2 La Subdireccidn de Capacitacifn Agropecuaria
5.3.3 Las Unidades Regionales de Extensibn y
Capacitacidn
S.4 El Departamento de Servicios Té&cnicos
5.4.1 La Divisidn de Sanidad Vegetal
5.4.2 La Divigifn de Semillas
5.4.3 La Divisidn de Comunicaciones
5.5 Las Unidades Asesoras del Subsecretario.
5.5.1 El Consejo Técnico Asesor
5.5.2 La Unidad Técnica de Programacidn
5.6 Las Unidades Auxiliares de la SEIECA
5.6.1 La Unidad de Trimite Administrativo
5.6.2 La Unidad de Relaciones Externas

. El Resumen de la Propuesta de Organizacidn (266) cuyo
propdsito es facilitar la lectura y el entendimiento
global de la propuesta y cuyo contenido es similar al

documento seftalado arriba.

2. A la finalizacifn del trimestre julio-septiembre se continuaba sin defi-

3.

nicidn sobre la propuesta de estructura preparada por la SEIECA con el
concurso de sus niveles de decisidn y el cuerpo de Asesores. Esto ﬁ;
originado que las actividades inmediatas a la Acﬁividad 2.5.1.7 se en-
cuentren suspendidas, como se podrd apreciar en el Grafico 2. Dichas
actividades suapendi&as (2.5.4.2, 2.5.1.8 y 2.5.2.2) son a su vex activi-
dades previas a otras contempladas en el Plan General de Asesorfa rea-

justado, vigente a partir del 31 de enero de 1977.

En el &area de organizaci6n de la Subdireccidn de Capacitacién, se conti-

nué durante el trimestre con la actividad 2.3,2.1.






CUARTA SECCION

OBJETIVO I1II

PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION Y EJECUCION DE
TRABAJOS PARA EL DESARROLLO DE DISCIPLINAS O
AREAS PROPIAS DE CAPACITACION, TENIENDO COMO
FINALIDAD PRINCIPAL EL FORTALECIMIENTO INSTI
TUCIONAL.
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A. ACTIVIDADES TECNICAS

Actividad 3.1.1 Actividades técnicas propias de
Investigacifn.

En el perfodo de &ste informe se continuaron las reuniones del comité Inter
no de Investigaciones, como un sistema ya establecido dentro del Departamento de
Investigaciones Agropecuaria. Vale la pena mencionar que la labor de &ste comité
ha sido muy encomiable y que se considera como esencial para la verdadera progra-
macidn de las actividades de investigacidn. En el trimestre se analizaron (7)
los protocolos de las Divisiones de Cereales (maiz y sorgo), Leguminosas de Grano
(Habichuela, Guandul, Manf, soya). Proteccidn Vegetal (Fitopatologia, Entouologfa-
Nematologfa), Investigacibn Pecuaria (Leche y Carme). Sobre las actividades desa
rrolladas por dicho comité en el primer semestre de este afio, el Director del Depar
tamento de Investigaciones presentd un informe completo, en el cual se hacen los
comentarios sobre los diferentes protocolos analizados y se dan instrucciones mfis
precisas sobre la elaboracidn de proyectos. La asesorfa, uno de cuyos integrantes
actGa, como miembro del Comité, ha participado activamente en todo lo relacionado

con la lsbor del Comité.

Igualmente, en el frea de coordinacidén de la investigacidn y con el fiﬁ de
dar seguimiento a las actividades de investigacidn que realiza el Departamento
de Investigaciones a través de las Divisiones, se efectuaron visitas a las Esta
ciones Experimentales, visitas en las cuales se analizan los diferentes aspectos,
t;nto ténicos como administrativos con los técnicos responsables de la ejecucibn
de los programas y con los respectivos Directores Regionales como en el caso de

San Juan de la Maguana(10.11).
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Ademfis, se participﬁ en las reuniones mensuales del Departamento de Investiga
ciones, realizados en la SEIECA y en la Estacién Hortfcola de Constanza (12). Es-
tas reuniones cada vez toman mayor importancia, pués en ellas se analizan situacio
nes técnicas y administrativas que interesan a todos los asistentes y que sirven
para la integracién de la investigacién a nivel nacional. En ellas participan el
Director y el Asistente del Departamento; los Encargados de Divisién; los Direc-
tores de Centros y Estaciones; 1a.nay0tia de los técnicos de investigacidn y los

congultores del Proyecto 011, Investigacidn.

En el frea de asesorfa en cereales, con respeéto a introduccién y evaluacién

de germoplasma de maiz y de sorgo, se tuvieron los siguientes avances:

En San Cristdbal el sorgo fué fuertemente atacado por los pidjaros, destruyen
do gran parte de la cosecha. Se resolvid cortarlo para recolectar semilla del re
brote o retofio. Al hacer esto en abril, se observé que no todas las variedades e
hibridos granfferos segufan como tales sino que,quizds debido a un posible efecto
de fotoperfodo, algunos habfan cambiado a forrajeros o a doble propdsito (grano-

forraje).

De las 5 variedades de sorgo Hazaera de Israel, una no germind y de las 4
restantes la Hazera 6078 resultd forrajera. La Hazera 726 fué de buen aspecto

de plantas y panoja con las siguientes caracteristicas.

Ale. Hoja Rendimiento
Sorgo Plantas Bandera Panoja Grano T/ha
Hazera 726 1.25m. Distante ‘Semi café 7.0
abierta claro

Este material se presenta pronetedér para zonas semi-&ridas bajo riego.

Se pudo observar ademids que esta variedad conservaba toda_vfa sus panojas in-







tactas mientras que las variedades que la rodeaban habia sido comidas por los p8

jaros. (23) (34).

Se recibieron del CIMMYT los crusamientos de Camuchasain por Taberon-Chico y
Pakistan Mata Hambre. Esta variedad (Camuchasain) es la misma que el asesor en
cereales habfa traido de Colombia, debido a su precocidad y resistencia a sequfa,

y ya ha sido cruzada con material mejorado de la Rep@blica Dominicana.

En cuanto a ensayos uniformes de variedades de mafz y de sorgo se cosechd
el ensayo de maiz sembrado en San Cristdbal. Todavia no se ha analizado estadfs

ticamente. Sin embargo, se tiene los siguientes promedios:

- Altura (m)
Variedad T/ha. % Tusa Planta Mazorca
X 306 5.8 20.40 2.56 1.56
Ant. x Rep. Dom. 5.5 19.03 2.27 1.15
Tusa Fina 3.4 _9.67 2.65 1.58
CNIA 12 5.3 18.21 2.62 1.43
Sint. Loyola 5.0 21.11 7.67 1.61
Canilla 4.1 20.44 2.78 1.74
Tuza Roja 4.0 13.82 2.58 1.53

El ensayo de maiz de San Juan de la Maguana tiene un desarrollo normal (22).

El hibrido X306 no tuvo esta vez ataque de virus. Se destaca el cruce Ant.
x. Repiiblica Dominicana por su rendimiento y baja altura de planta y de mazorca.
Tusa Fina fu@ de buen rendimiento y con la excelente cualidad de sblo 9.7% de

tusa.
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En cuanto a la definicidén de épocas de siembra, se continuaron las siembras
mensuales de maiz el 21 de julio, 22 de agosto y 21 de septiembre. Se cosecharon
las siembras de marzo y mayo; la de abril se perdid por dafio de animales (vaca) y
por robo de mazorcas. Se tomaron datos de altura de planta y de mazorca, didmetro

de tallo, floracién y rendimiento en grano.

A pesar de que la siembra de mayo tuvo el mejor desarrollo de planta a los
30 dias desplies de la siembra, el rendimiento en grano fu€ inferior al de la siem
bra de febrero. El descenso de altura de planta de marzo a abril vuelve a presen
tarse de junio a septiembre segiin se puede observar en el Cuadro 1.
Cuadro 1. Rendimiento de maiz, en toneladas por Hecté8rea,

correspondiente a 7 &pocas de siembra y Altura
de planta a los 30 dias después de la siembra.

Epoca de VARIEDADES
siembra CNICA 12 Tusa Fina

T/ha - Alt. Plt. a 30 dfas T/ha - Alt. Plta. a 30 dfas
Octubre 3.1 3.9
Noviembre 4.3 4.1
Diciembre 5.2 4.3
Enero 5.0 4.5
Febrero , 6.5 3.5
Marzo 4.7 1.22 o 3.1 1.37 m.
Abril 0.81 m. 0.50 m.
Mayo 2.3 0.45 m. 2.2 0.41 m.
Junio 0.75 m. 0.63 m.
Julio 0.57 m. 0.47 m.

Agosto 0.39 m. 0.37 m.

En sorgo se observ8 que en el corte efectuado en abril, los retofios o rebro
tes mostraron diferencias varietales en cuanto a su hiébito de crecimiento en re-

lacién al crecimiento de la siembra de enero. Algunas variedades de tipo granffe
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ro, con corte en abril mostraron retofios forrajeros y otros fueron de doble pro-

potiso (forrajero-granifero).

Con respecto a la formacidn de variedades por seleccidn masal, se cosecharon
los lotes de seleccidn de CNIA 12 y Tusa Fina en su ciclo II tanto en San Cristd
bal como en ISA y Quinigua. E1 avance en prolificidad es muy bueno y sostenido

como se ven el Cuadro 2.

Cuadro 2. Avance promedio en prolificidad de las variedades de
maiz CNIA 12 y Tusa fina.

X de prolificidad Rango Prolificidad
Variedad Original Ciclo I Ciclo II  Seleccién para formar cillo III
T. Fina 10.4 21.4 32.5 50. - 87 %

Muchos autores han demostrado la estrecha asociacibn positiva que existe

entre prolificidad y rendimiento (24) (30) (33) (35).

Se hizo seleccidn de panojas de sorgo en Azua, en las generaciones avanza-

das (25) (34).

En cuanto a los lotes sembrados para evaluacidn y mﬁltiplicaci&n de cruzamien
tos, tanto en Azua como en San Juan de la Maguana,se perdieron por causa de daiio -
causado por p&jaros y por la mosca del ovario y carencia de un control oportumo.
El mismo ensayo fué sembrado en el presente trimestre en la Estacidn de Palo Alto,

Barahona (28) (31).
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Sobre sistemas de cultivo de maiz y sorgo, se desarrollaron las siguientes

actividades:
En mafz: se orientd la cosecha de los siguientes ensayos.

a) Forma y &poca de aplicacidn de nitrSgeno.
b) Niveles de fertilizantes de, mafz.
¢) FertilizaciSn en San Juan de la Maguana (22)

d) Seleccifn por resistencia a plagas estratificando cada surco.

En sorgo: se dirigis siembra densidad de plantas en el asentamiento Alexander

Dottan (El Sisal) y en la Estacidn Fruticola de Azua (27) (32) (36).

Se planed la demostracién de mafz para Higuey (26). Se sembr§ la demostra
cifn de sorgo en la Estacisn de Palo Alto (31).

El programa de Leguminosas de Grano, continu8§ con la evaluacién de las 310
accesiones de guandul procedentes de IGRISAT (India) las cuales se sembraron, de
acuerdo a la programacidn, (1410, 1412) en San Jos€ de Ocoa y Moncidn, con miras
a encontrar fuentes de resistencia a la "escoba de bruja". En la siembra de San
Cristébal, realizada en el perfodo anterior, se realizaron observaciones y s; co
menz8 a descartar aquellas lfneas que han mostrado sintoﬁas de dicha enfermedad.
También se seleccionarfin aquellas que muestren precocidad y porte bajo, para fu-

turos trabajos.

En el mismo rubro, se continuf con la purificacifn de variedades locales e
iﬁtroducidas. Para este fin se marcaron plantas de mayor precocidad de la varie
dad San Cristdbal, dentro de un lote de produccidn. .Botas plantas seleccionadas
se sembrarin en aislamiento y ee'autofeqpndarin por cinco generaciones. Asf -ig'

mo, se sembrd una parcela de la linea ICRI 7018, en San José de Ocoa, dentro de
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la cual se separar@n los dos o tres tipos de plantas existentes y luego se sembra

rén separadas y se autofecundarén.

Un ensayo uniforme de variedades de guandul que consta de 8 entradas de 1las
cuales cuatro son locales y cuatro introducidas de ICRISAT (India), se ha sembrado
en la localidad de Moncidn (194). El propSeito es zonificar variedades y determi-~

nar estabilidad productiva de las mismas.

Asimismo, se install en San Cristfbal el ensayo de densidad de siembra con la
1inea ICRI 7018 y que habfa sido sembrado en Ocoa en el trimestre anterior. En es
te ensayo se trata de determinar la densidad Sptima de siembra para esta linea pre

coz y de porte bajo.

En habichuela, en Constanza, se cosechS la generacisn F, de cruces de varieda

1
des locales con material seleccionado del CIAT, tolerante & Mosaico Amarillo (193).
En estas se seguirf el siguiente esquema: Todas las plantas se avanzarfn por el
sistema de descendencia por una sola semillla hasta la generacidn F, 8 Fs en don
de se practicarin selecciones. El resto de las plantas Fé se agruparfin por cruce,

en masa, y se sembrarén en San Juan de la Maguana para realizar selecciones de geno

tipos tolerantes.

Igualmente, en Constanza (193) se sembraron un total de 102 1fneas, de las
145 originales, que se seleccionaron la San CristSbal, en un campo de multiplica-
cifn de la variedad Constanza I. Estas 1fneas se sembraron en hileras de 10 me-
tros. Asf mismo, se sembraron 15 hileras de la misma longitud, de la variedad
Congtanza I, la cual servird como téstigo. El propésito de este paso es determi
nar capacidad de rendimiento y comparacidn con el testigo local. Se selecciona-
rfn las que superen a esta y luego ae purificarfn con miras a entregar uﬁq nucva.

variedad.
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Se inicid en . Constanza un ensayo de &poca de siembra para habi-
chuela, utilizando la variedad nativa Pompadaur Checa y la variedad selecciona-
da localmente, Constanza I. El propésito es determinar &poca (s) de siembra op
tima de acuerdo a la variedad,y tomando en cuenta factores como incidencia de
plagas y enfermedades, temperatura, etc. El ensayo se comenz8 el 1°de julio y

tendr@ una duracifn de un afio, con siembra a comienzos de cada mes.

Asimismo, se cosech$ el primer ensayoc uniforme de variedades sembrado en
Constanza. Constaba de 16 variedades de las cuales 9 son pintas y 7 negras.
Los resultados indican variedades introducidas que.son superiores al testigo
nativo. Comparando entre colores, la superioridad de las variedades negras es
manifiesta. Los resultados estén en fase de andlisis. Igualmente, se sembrd
el mismo ensayo en San José de Ocoa en dos localidades: en la Estacidn Experi-
mental de Sabana Larga en secano y en una parcela propiedad de Agricultor Juan
Nifiez en Rincdn del Pino bajo regadi8. Este ensayo se sembrard en el mayor nl

mero de localidades posibles y su propSsito es el de zonificar variedades.

Se cosechd en la zona de Constanza un ensayo de comparacién de abono gra-
nulado y foliar en habichuela. Se comparan dos sistemas de aplicacién de abo-~
no granulado, as{ como tres &pocas de aplicacién de abono foliar, el cual fue
utilizado en las concentraciones usadas por los agricultores y comparados todos
los tratamientos con un testigo. Los resultados, en fase de anflisis, indican
a priori que no existierondiferencias significativas entre los tratamientos.
eqa actividad continuarf, alterando las dosis de ambas formas de abono a uti-

lizar.

A solicitud de la asesoria recientemente se recibieron dos inSculos de la

Compaiifa Nitragin de Milwaukee, Wisconsin, U.S.A. especfficos para Habichuoia.
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Estos tienen . la particularidad de.set de una formaulacidn distinta por cuanto
no se requiere floculacidn y adhesidn a la semilla, sino que se afiaden al surco
al momento de la siembra. Uno de los inSculos es una preparacifn comercial y
el otro es wna cepa pura. Ambos se probarfn en distintas zonas productoras uti
lizando vaeriedades locales. Asi mismo, se hicieron contactos con el Dr. Dean
Weber del Departamento de Agricultura de los E.U., para obtener dos o tres ce-
pas adicionaels. Estos trabajos se haradn en coordinacifn con el Departamento
de Agronomfa de 1 UASD, como parte del acuerdo interinstitucional. Ellos se

encargaran de ls parte seroldgica y preservacion de cepas.

En cuanto a soya, sblo ha podido ser instalado un ensayo uniforme, en San
Cristdbal, que consta de 22 variedades, siendo 21 introducidas y una seleccio-

nada localmente.

En el @rea de entomologia, sobre métodos de evaluacidn econémica de insec
tos daiiinos y las pricticas de control de estos, en diferentes cultivos, se rea
lizaron trabajos en maiz, soya y yuca; en maiz se evaluc el daifio del gusano co-
gollero en diferentes &pocas de desarrollo del cultivo; también se midib el efec
to de practicas de control quimico en los rendimientos, en Quinigua (6.1). in
soya se midid el efecto do depoliadores y gusanos de la vhina, en los rendimien~
tos. - Se identificaron los grupos de insectos asociados con el cultivo (6.1). En
Yuca se determind en Pontdn, La Vega (6.2), la época de apariciém del gusano de
la flota (Erinngysillo); se determinaron niveles de parasitismos natural de &ste
insecto en la Estacidn Experimental. En la Estacién Experimental "Constanza" y
en la regién "La Culata" (6.3) se inici& la determinacidn de residuos de insecti

cidas en repollo. Se seleccionaron agricultores en ambos lugares y se eptrcns
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a los encargados de sanidad vegetal de la 2ona en el seguimiento de los campos
y en la recoleccidén de datos. Ademféis, se formalizd con INDOTEC (6.4) su parti

cipacién en el andlisis de residuos de insecticidas en repollo de Constanza y

La Culata.

Se continud el estudio de artrdpodos de importancia econdmica asociadas
con la yuca en la Repiiblica Dominica, con participacidn de los contrapartes en

enionologia y Sanidad vegetal.

Se disefiaron y se construyeron trampas de luz para estudiar siclos y &pocas

de aparicién de insectos plagas en el pais.

Se continud el trabajo con artrépodos de importancia econémica asociadas
con el guandul. Labor realizada principalmente con contrapartes en la seccién

de entomolSgia en el CNIECA.

Se particips en la seleccidn de tfpicos para investigacifn entomolégica a
efectuarse en el 22 semestre de 1977 y en la elaboracién de los protocolos de
los proyectos seleccionados y su sustentacidn ante el Comit& de Investigacidm.
Se inicd el estudio en el laboratorio del CNIECA, del ciclo de vida de E ello,
para determinar perfodo de incuvacidn de los huevos, duracifén de los estados
larvales, tamafio de los diferentes estados, capacidad de consumo de follaje por
los diferentes estados y polimorfismo de las larvas; &ste trabajo estd en fases
finales y se espera su publicacién proximamente. Itualmente, se iniciaron estu

dios biolégicos del parfsito de huevos del gusano de la flota, Telenomus sp: re

lacién de sexos, longevidad y rango de hospederos.
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Se continud asesorando & la seccidn de arquitetura de la SEA en lo referente
a los planos para la construccidén de un bioterio en el (CNIECA, dando la informa-

cifn necesaria sobre las caracterfsitcae requeridas para el mismo.

Se continud con el andlisis de experimentos hechos con los insectos asocia-
dos con habichuela en San Juna de la Maguana y el efecto de estas en la transmi-

8idn del virus del amarillamiento en esa localidad.

Se colabord con la Divisidn de Leguminosas de Grano en la evaluacidén de va-

riedades de guandul con respecto a la escoba de bryja.

En el &rea de Produccidn y Certificacibn de Semillas, especificamente en el
aspecto scbre organizacién de los laboratorios del Departamento de Semillas, se
efectul una completa revisifén de las sugerencias hechas en'el documento "Equipment
and Facilities" Report MSU-AID, noviembre 76, en relacifn a las necesidades de
equipos de procesamiento, secado y laboratorio de and@lisis s ser instalados en las
Estaciones Experimentales de Juma y San Cristébal. Se constat$ la necesidad de
actualizar algunos costos, especialmente en lo referente a la inversidn nacional
en pesos, destinado a levantar construcciones apropiadas. Asimismo se sugieyen a
la Direccidn del Departamento algunas adiciones pequefias de equipo especialmente

en lo relativo al laboratorio (104).

Sobre programas de multiplicacidn de semillas, se efectud una vigita a los
campos de produccidn de nuevas variedades de arroz de ISA (Instituto Superior de
Agricultura) con el objeto de reconocer el material y ver la posible participa-
cién del Departamento en futuros planes de multiplicaciém. Posteriormente a es-
ta visita, ser realizd una ingpeccidn y revisidn de los campos de multiplicacién
de habichuelas en el Centro Horticola de Constanza y evaluacién de canpoi de par

ticulares (104).
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En relacidm a plﬁtanos se discutié y analizd con técnicos del CENDA (104)
un proyecto conjunto de produccicdn de cepas de platanos, con el objeto de es-
tudiar su factibilidad, especialmente en lo concerniente a presupuesto de in-
versiones y operaciones. Se acordS darle forma definitiva una vez que se esta

blezca claramente la posibilidad cierta de financiamiento.

Se estudid la forma de procesar y clarificar un lote de semilla de maiz,
v;riedad Tusa Fina producida para el Departamento de Semillas por el CENDA(104).
Este trabajo se efectub en la planta de propiedad de Prosedoca en La Herradura,
utilizédndose por primera vez, el equipo calibrador'Carter—Day montando en dicha

planta.

Con fecha 22 de julio, se entregS al Subsecretario de Investigacifn, Exten
8ifn y Capacitacidn el documento base de discusidn del Reglamento de la ley de
semillas (104). Con este trabajo, se daba cumplimiento a uno de los aspectos bi
sicos que le fueron golicitados a esta asesorfa. En su esencia, el Reglamento
contiene aspectos reglamentarios similares a otros en bigencia en diversos paf-
ses americanos, adaptados en lo posible a la realidad dominicana y siempre den-

tro del marco rigido de la letra de la ley.

Posteriormente, el documento, a peticién de esta aséaoria, fuf sometido a
revigién por un grupo idéneoc de técnicos, a fin de enriquecer su contenido a
través de modificaciones que se sugirieron y debatieron las que finalmente fue-~
ron incluidos en el texto (104). El dfa 23 de septiembre fu€ entregado el proyec

to al sefior Secretario de Estado de Agricultura.
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Como complemento al Reglamento de la ley y como parte integrante de €1, se
sefiala la necesidad de establecer para el pais las normas de Certificacién de
Semillas. Este estudio se incid inmediatamente que se tuvo el documento base
del Reglamento, y a final del trimestre se encuentran practicamente terminadas
las Normas Generales de Certificacidn (104), las que se complementaran con las
Normas Especificas por cultivo, cuyo estudio ya est8 iniciado. Como ayuda adi-
cional en este Gltimo punto se contd con la colaboracidn de un experto del Cen
tro Internacional de la Papa (CIP) en la discusifn y anflisis de las Normas Es-

pecificas para este cultive (104).

En aspectos de asesoramiento en el frea de suelos, se continud con los es-
tudios hidrolbgicos dirigidos a planificar programas de conservacién de suelos,
habiendose avanzado considerablemente como se puede ver comparando el cuadro re
sumen de situacidn de los trabajos gobre an&lisis de Intensidades de Lluvia, pre
sentado en marzo, con el cuadro que se presenta a continaucién, sobre la situa-
¢idn en agosto. Falta‘extrapolar esta informacién a estaciones donde no hay plu
vibgrafo y dibujar el mapa del pais con curvas de igual erosividad, labor que

estan realizando té@cnicos del Departamento de Suelos.

Actividad 3.1.2 Actividades técnicas en la elabora-
¢ién de manuales, documentos t&cni-
cos, etc. en el frea de investiga-
cibn.

En el trimestre se avanzd en la preparacidn de la publicacién sobre estudios

hidroldgicos, la cual contendrd aproximadamente 5 cuadros, 96 figuras y un mapa

del pais con curvas de igual erosidad.
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No obstante que la asesorfia en el &rea de suelos terminé en agosto, el ase-
sor, como funcionario del IICA, continuara participando en dicha actividad con-

juntamente con los técnicos del Departamento de Suelos.

En el 8rea de investigacidn en cereales, se publicd un articulo téecnico so-

bre variedades dominicanas de maiz en la revista "Investigacidén' de la SEIECA.

En esta misma revista se publicarun los resultados de un ensayo sobre com-
binacién de marcos de siembra y herbicidas en el cultivo del mani. Paralelamen
te, se piblico el DE-40 con el titulo '"Algunas consideraciones sobre los mosai-

cos y amarillamientos de la habichuela (Phaseolus vulgaris L.) en la Repiiblica

Dominicana"

Actividad 3.1.5 Adiestramiento en servicioc a contra
partes nacionale en el &rea de inves
tigacidn.

Esta actividad se ha desarrollado como parte integral de la asesoria, en su
rabajo diario con los contrapartes. Asi por ejemplo, en cereales, en lo relacip
nado con manejo de semilla experimental se adiestr§ al personal de la Divisibn en

cuanto a:

1) Forma de cosecha estratificada.

2) Cosecha de ensayos de rendimiento tomando {micamente los
golpes con competencia.

3) Forma de preparar la semilla para siembra, insistiendo en
la correcta identificacidn para trasladar adecuadamente
la genealogia a los libros de campo.

4) Se inicid la llevada de doble libro, campo y oficina.

5) Organizacidn del almacenamiento de semillas y el comienzo de
un libro de registro. '
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6) La importancia de tomar la fecha de la floracidén femenina
en maiz en lugar de la masculina. Esta debe ser cuando
hayan salido el 50Z de los pelos de la mazorca.

En el 8rea de entomologia se participa con los contrapartes nacionales y
t&cnicos de diferentes cultivos en visitas a zonas del pais donde existen :pro
blemas entomoldgicos. Durante estas visitas se analizarén los problemas y se
sﬁgirieron soluciones. En estas visitas se incluyen agricultores dependiendo

de las circunstancias (6.9, 6.10).

En cuanto a leguminosas de grano se adiestrd al personal de contraparte
sobre el sistema de seleccidn a seguir en las generaciones resultantes de cru
ces de variedades locales de habichuela con material tolerante a mosaiso ama-
rillo. A falta de informacidn sobre la herencia de &sta fblerancia, se plan-
tearon alternativas: Si es cualitativa, se pueden realizar selecciones en las
generaciones masales Fz y 8i por otra parte es cuantitativa el sistema de se-
leccién de una sola semilla permite acumulacién de genes, hasta llegar a una

generacidn (FS) précticamente homocigdtica.

En el drea de suelos y siguiendo los lineamientos de la organizacidn pig
puesta (DT-29), se estd adiestrando a un técnico para la linea de hidrologia
aplicada a la agricultura, quien estd trabajando en los {ltimos detalles de la
informacidn de intensidades de lluvias y luego seguir@ con el trabajo de la de
terminacidén del déficit de humedad climdtico segin Hargreaves en el pafs, para
definir las necesidades de agua de los cultivos segiin la &poca del afto. Otros
técnicos actualmente se entrenan mediante el desarrollo fisico de la Estacibn
Experimental de Banf para lo cual, primero se estd comenzando por la elgbora-

cién de un plano topogréfico.

Bn el drea de semillas se analiz§ con técnicos nacionales y el Dr. A. Garay
del Centro Internacional de la Papa (CIP) los problemas que estd estudiando el

CIP en rclaci&u’u los programss de multiplicacidn de semillas de pipcc. Se lle-
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vé a cabo en dicha reunidn un cembio de ideas en relacidn a la aplicacidn, en los
futuros programas de semilla de papa en el pais, de técnicas adecuadas a las cir-
cunstancias, para la preservacidn de la pureza y sanidad en la multiplicacidn de

semillas.

Aprovechando el inicio de la discusidn del proyecto de Normas de Certifica-
cidn, se analizd con el contraparte desigandc la operacidn del sistema de certi-

ficacién en otros paises americanos.

A

oy

H

Actividad 3.2.1 Actividades T&cnicas propias de
extensidn.

Para cumplir con esta actividad la Asesorfa en Extensidn Agropecuaria par

ticipd en Asesoramiento ala Subdireccién de Extensidn y Actividades Té&cnicas,

En Asesoramiento a la Subdireccién de Extensidn se participa en las reu
niones periSdicas (22) en las cuales se analiza marcha del servicio y recomien
da la solucidn aproblemas té&cnicos y administrativos; entre estos problemas cabe
destacar la definicién del M&dico Veterinario Extensionista (228 y 229) y la

determinacifn de indicadores para una evaluacién objetiva del extensionista (230),

Se asesord y se formuld un documento en el cual se presenta y analiza un
programa de Desarrollo del Cultivo del Arroz (225), haciendo &nfasis en el papel

de la extensidn dentro del programa,

Durante el trimeste se particip§ en dos reuniones (223 y 224)con el perso-
nal de la Direccidn de Extensién y Capacitacidn Agropecuaria en las cuales se
presté asesoria y orientacién técnica, haciendo énfasis en una mayor coordinacién

entre Extensidn, Capacitaci8n, Organizacién Rural y Divulgacidén TE&cnica.
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Se mantuvo reunioﬁes con los Extensionistas pecuarios (37) en las que se
determiné mediante un anilisis que las acciones de Extensibn Pecuaria estin su-
jetas a la realizacidn de actividades propias de la ganaderia sin un marco y ob-
jetivo definido, evaluados en base a actividades ejecutadas sobre actividades
programadas. Sobre el particular se elabor8 una encuesta para ser usada mediante

muestreo y que actualmente se estd realizando con la colaboracidn de las Unidades

Pecuarias de Extenéi&n; este muestreo nos permitird cuantificar las técnicas usa-
das por los productores, y en base a un anilisis (t&cnico, econémico y social) de
terminar las t&cnicas pecuarias a ser introducidas y/o modificadas, formando de
esta manera el marco de referencia para la elaboracidn de los planes de extensién

pecuaria a nivel regional.

En cuanto al asesoramiento a actividades técnicas de campo estfs se realizén
con personal de la Unidad de Extensidn Pecuaria en las distintas regionales, efec
tuandose 10 visitas, asf: siete visitas para colaborar en la programacifn de acti
vidades de extensifn a la zona de Bani (41) Nigua (42) RHatillo (44) Cotuf (45)
Nagua (49) y Salcedo (53) y Castillo (47); 3 vigitas a ganaderos escogidos para la
realizacifn de demostracién de mEtodos y resultados en aspectos de alimentacién

(53, 52, 40),

Se dictaron dos conferencias sobre manejo de ganado de leche en el Centro Mata

Larga (43) y Cotuf(45).

En el aspecto de Extensidn Agricola se realizaron visitas de supervisidn a
las &reas de Ponton y Moca (234), Argelina (253) y a diferentes oficinas de la

Regional Nordeste (254) y Santiago (231).
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Actividad 3,2,2: Actividades T&cnicas en elaboracidn
de manuales y documentos té&ncicos
del frea de extensifn,

En la preparacifn de manuales y documentos tEcnicos en ExtensiSn la parti-

cipaci8n de la asesoria durante el trimestre estuvo circunscrita a la elaboracién

del material que a continuacifn se detalla:

Organizacifn y Estructura b@sica de un servicio de ExtensiSn (238)

Naturalesa e importancia de una Unidad de Divulgacién dentro del
Servicio de Extensidn (239).

Programas de Desarrollo del Cultivo del Arroz -(240).

Funciones B&sicas de un Supervisor de Extensifn (236).

Como resultados de las conferencias dictadas por el asesor de Extensién
Agrfcola en la jornada sobre anflisis institucional y naturaleza de la Extensién
se comenz8 la redaccidn en borrador vde trece documentos, lo que conformar&n un
manual sobre esta material (237), L

s

El Asesor Angel Iturbide present§ un @ltimo trabajo adaptado al pafs, ti-
tulado "Pasturas Tropicales", Apuntes (267), que se estima serd de gran utilidad
para el Servicio de Extensién. En sus 122 plginas contiene abundante informs-
cibn y material gréfico que lo hacen una obra de buenas caracteristicas didfic-
t;:lcu, aunque existen algunos problemas t€cnicos para su impresién que se espe-

ra serfn solucionados.

e+ c—————
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Actividad 3.2.1.4 Participar con el personal de la
Unidad y los Encargados de Orga-
nizacidén Rural en encuentros con
dirigentes de asociaciones y fe-
deraciones para prestarles aseso
ria en la elaboracifn de sus pro
gramas de trabajo.

El asesor tuvo un encuentro con el Secretario General de la Junta
Agropecuaria de Fondo Negro, con la finalidad de informarse respecto al desa
rrollo de las actividades de eata junta y aportar algim asesoramiento respec
to a la realizacidn de los programas de la junta y de sus relacién con otras
federaciones agropecuarias del pafs (140). .Ademfis, participd en una reunibn
de la junta, donde se hicieron presentes unos 40 delegados de 15 asociaciones.
El asesor, a invitacidn de la Directiva de la junta, explic8 brevemente las

proyecciones de los proyectos CENSERIS y PIR y su posible repercusidén en el

desarrollo de la junta y de su plan de trabajo (141).

El asesor, en compaiiia de su contraparte, particip§ en una reunién
con los 58 delegados de la Junta Municipal de pequefios productores de Las Matas
de Farfén, a invitacidn de la Directiva, para brindarles asesoramiento en la
elaboracibn y realizaciin de su plan de trabajo (142). Con la misma finalidad,
acompailaron a los directivce de la junta pars un reconocimiento del rio Macasia
para estudiar la posibilidad de fomentar la construccidn de una represa, la cual

podria alimentar el riego de unas 40,00 tereas (143).

Mientras su contraparte daba unas charlas a socios de asociaciones,

el asesor realizd un taller de trabajo con unos 10 directivos del Comit€ Pro-



T
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Federacifn de la Costa (Villa Vasquez) con la finalidad de informarles respecto
a la metodologfa para la elaboracifn de programas de accidn a nivel de asocia-
ciones y de Comit€ Pro-Federacidn (144). Con la misma finalidad, realiz§ un
taller de trabajo con nueve directivos del Comit& Pro-Federacibn de Guayubfn
(145) y sostuvo varios encuentros con el presidente de la Junta Provincial de
La Altagracia, Higuey. (146). Adem#s, aproyandc la labor de promocidn del en~-
cargado regional, el asesor participd en una reunifn de delegados y directivos
de la nueva asociaciln de Citricultores de Higuey aprovechando la oportunidad
para orientarlos respecto a los principios bésicos y los mecanismos de funcio-

namiento de la Organizacidn Rural (147).

Actividad 3.2.1.6 Fomentar con los miembros de la
Unidad y los Encargados de Orga
nizacifn Rural, la realizacién
de encuentros entre técnicos y
dirigentes de asociaciones y fe
deraciones, a nivel de subzona,
Zona y regional, con la finali-
dad de aumentar la participacidn
de los productores en el desenvol
vimiento de los programas de desa
rrollo.

Esta actividad se realizd parcialmente por medio de los numerosos
cursos en los cuales participd el asesor y donde se sugirif tanto a los tééqi
cos como a los dirigentes entrar en comunicacidém para planificar los proyectos

de produccidn en forma conjunta. Se espera que el nombramiento de los encargas

dos de Organizacidn Rural permitird intensificar esta actividad.
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Actividad 3.2.1.7 Colaborar y dirigir estudios e inves
tigaciones relativas a asociaciones
y federaciones de pequefios y medianos
productores.
El asesor, con la asistencia de su contraparte, logrd la compaginacidn
y la publicacién de un estudio comparativo de los inventarios de organizaciones
rurales de 1975 y 1976, respecto a las asociaciones desaparecidas. Este estudio
fué iniciado en el mes de febrero y acabado, en su mayor parte en el mes de abril

(148) y fué un tema de discusidn del equipo nacional de Organizacién Rural para

su andlisis correspondiente (149).

Con la finalidad de poner al dfa el inventario de federaciones reali-
zado por la Sub-unidad de Organizacibn Rural em 1976, el asesor prepard un cues-
tionario que permitird conseguir el nfmero exacto y los niveles de las federacio
nes y, al mismo tiempo, la proyeccidn de sus planes de accidn; ademd@s, organiz$
su aplicacidn en las siete regionales por parte de los encargados de Organizacifn

Rural (150).

En compafifa del encargado suplente de organizacibén Rural, (Sur) el
asesor visitd la cooperativa de consumo de El Peiion, haciendo un breve anilihia
de la misma, respecto a su relacidn con la asociacidn local de pequefios pro@qg

tores (151).

Actividad 3.2.1.8 Participar con los miembros de la
Unidad en la elaboracidn de m&to-
dos de evaluaciSn permanente de
las asociaciones y federaciones
de pequefios, medianos productores.

El asesor, colaborado por su contraparte, elabor8 un breve formula-

rio para la evaluacidn de una federacifn de asociaciones de pequeiios producto-~
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res (152). Este formulario fuf aplicado posteriormente en la evaluacibn de la
Federacidn de Organizacidn Campesinas de Santiago con la participacién de 27
dirigentes y delegados de la misma. Esta evaluacidn anual fué dirigida por el

contraparte, y el asesor, a invitacidn de la Federacidn. (153).

El asesor elabord una gufa breve para una evaluacidén preliminar de
la Federacidn Provincial de Higuey (154), la cual fué utilizada por los 22 de-
légados y directivos de la misma en su autoevaluacidn y suprogramacidn dirigi-

das por el aseosr (155).

Actividad 3.2.2.1 Participar en la utilizacidn ade
: cuada del Manual de Organizacio-
nes Rurales preparado anteriormen
te por la Unidad, -con la finali~
dad de normalizar y fortalecer el
funcionamiento de las asociaciones.

El asesor y su contraparte aprovecharon varias oportunidades: cur-
sos, encuentros, etc. para distribuir mfs de 100 ejemplares del Manual de Or-

ganizacidn Rural y explicar también su uso (156).

Actividad 3.3.1.1 Elaboracisn de documentos t&cnicos
> relacionados con temas de capacita
cibn.

Durante el trimestre se editaron y distribuyeron los Informativos
de Evaluacifn Educativa N2 11 (65), N2 12 (66), N2 13 (67) y N2 14 (68) y se

reeditaron y distribuyeron los folletos de divulgacifn MD:15 (69) y MD:19 (70).

También se continud asistiendo al Encargado de la Sub-unidad de In-
vestigaciones Aplicédas, en actividades vinculadas con la evaluacidn de segui-
miento a cursos de productores de 1975:" revisiones finales incluyendo reconfec
cidn de cuadros y gr8ficas, y contralor y correccidn del picado de los stencils

respectivos.






- 41 -

Actividad 3.3.6.1 Participar en las revisiones del
Plan de Capacitacidn.
En las reuniones mensuales del equipc nacional de Capacitacién se
efectlan ajustes y correcciones (96) y cada cuatro de ellas se formula el plan

cuatrimensual (90).

Actividad 3.5.1.1 Orientar a la Unidad de Divulgacidn
Té&cnica y a los diferentes Departa-
mentos de la SEIECA en la elabora-
cion de planes de campafias divulga
tivas.

Con el fin de continuar asesorando al personal de la Estacidn Arro
cera de Juma en la elaboracidon del plan de campadis sobre arroz, se hicieron
cuatro visitas (197) en las cuales el Asesor recabl la urgencia de elaborar el
manuscrito del manual de arroz y terminar el inventario bibliogréfico. Sobre
este Gltimo, se recomendd usar fichas bibliogrdficas y una pequedia sinopsis o
resumen que describa resultados y conclusiones. En cuanto al manual, a {ltima

hora los t&€cnicos de Juma decidieron hacer modificaciones al derrotero original

de abril 15/77 a fin de aligerar la preparacidén de los manuscritos.

Por otra parte se prepararon los lineamientos generales del plan de
campafias y se entregaron al contraparte en Juma para que se vayan analizando
con tiempo y especislmente para que se tenga una idea general de las etapas a

cumplir.

También, los contrapartes de la Estacidn prepararon informaciém
sobre los problemas del cultivo del arroz, la cuel se solicit§ para la progra
macifn de la Unidad de Divulgacifn T&cnica. Dicha informacifn serviri, deade

luego, para la campafia.
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En vista de que se necesita un mayor ritmo de trabajo en esta activi
dad y que el Asesor continua con las limitaciones del transporte, se propuso a
la Direccifn de Juma (198) fijar un dfa a la semana (miercoles) para el trabajo
conjunto de Asesor y Contrapartes en el CNIECA. Otras limitaciones que ha teni
do esta actividad son la enfermedad del Sr. Encarnacifn varias semanas ausente

y la no dedicacidn de tiempo completo del Sr. Federo a la campafia divulgativa.

Actividad 3.5.1.2 Ayudar a los responsables de las
campafias de divulgacifn en la de
terminacidn del contenido y uso

.de los medios de comunicacibn in
terpersonales, de grupo y masivos.

Esta actividad no se ha comenzado debido al retraso en la elabora-

cifn del plan de campaiia.
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Actividad 3.2.3.1 Colaborar en la capacitacién per
manente del personal de la Unidad
por medio de mesas redondas y cir
culos de estudios.

Asf como en los meses antetiores, el asesor participd, conjuntamen
te con el personal de la Unidad, en la actividad colateral de capacitacidn pre

parada por la Divieifn de capacitacifn y destinada a los supervisores, té&cnicos

y.encargados de Extensidn, Capacitacidn y Organizacifn Rural (157).

Actividad 3.2.3.2 } Participar con los miembros de la
Unidad en la capacitacifn de los
Encargados de Organizacibn en las
Regionales, -por medio de cursos
y de asesoramiento en su trabajo
de promocidn.

El asesor realiz8 esta actividad por medio de frecuentes encuentroe
con los encargados de orgenizacin Rural (158) o de la actividad colateral men
sual (157) realizando los comentarios correspondientes. Ademis el asesor en-~
tregd a los encargados un material de Capacitacifn General y, especificamente,
en Organizacifn Rural tal como el libro de Diagn8stico y Estrategia Agropecua-

ria 1976-89 de la SEA, Esquemas Organizativos de Pequefios Productores, etc.

(159).

Actividad 3.2.3.3 Colaborar y participar con los miem
bros de la Unidad en la elaboracidn
de programas material de apoyo para
cursos de capacitacidn en organiza-
c¢ibn Rural destinados a los t&cnicos
extensionistas.

El asesor cumpliS esta actividad dictando varias charlas y distribu
yendo material elaborado por €l u otras personas respecto a la organizacién ru
ral autogestionaria, insistiendo sobre los principios bddsicos de la organiza-

cidn y la importancia de los programas de accidn para las asociaciones rurales,

indicéndoles la metodologfa a seguir para prepararlos (160; 161; 162; 163).
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Actividad 3.2.3.4 Colaborar y participar con los miem
bros de le Unidad y los Encargados
de Organizacién en la elaboracién
de programas y material de cursos
para dirigentes de asociaciones y
federaciones de pequefios y medianos
productores.

Esta actividad fu€ analizada por medio de varias charlas y encuen-
tros con numerosos socios y dirigentes de asociaciones y federaciones. Ademds
de exponer los principios y los mecanismos de la organizacidn campesinas auto-
gestionaria, se distribuyS a los participantes material de apoyo (165; 166;
167; 168; 169; 147).

Actividad 3.2.3.5 Participar en cursos organizados por
el Departamentd de Extensidon y Capa-
citacidn Agropecuaria en temas rela-
cionados con la presente asesoria.

Esta actividad no se realiz8 por no haber recibido invitacifn al

respecto.

Actividad 3.3.2 Dictar, conducir, organizar y par-
: ticipar personalmente en cursos y
otros eventos relacionados con ca-

pacitacibn.

1) Cursos Produccifn de Arroz (A-II)

Se efectlia una labor continuada de supervisifn y seguimiento a este
curso: clases, seminarica, encuentros, dfa de campo y exposiciones de informes

finales (71).

También se participa personalmente en la aplicacidn de las distin-

tas fases de evaluacifn final (72) y en el acto de clausura (73).
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2) Tercer Curso Produccidn de Arroz (A-II1I).

Se participa en las etapas iniciales, en las evaluaciones de comien
zo de curso, en control de seminarios y en la programacidn de un evento inter-

medio (75).

3) Curso Produccidn de Ganado Bovino.

Se realizan gestiones estimulatrices para analizar la situacidén de
su segundo ciclo de précticas (75); se promueve y participa en reuniones para
organizar y programar un denominado encuentro intermedio (76) y se actiia en la

definicifn del curso y en el ciclo final (77).

Actividad 3.5.3.1. Ayudar a establecer los planes cu
rriculares de adiestramiento en
comunicaciones en estrecha coordi
nacidén con la Subdireccién de Ca~
pacitacién.

Se colaborb con el Coordinador del IV Curso de Arroz para pulir el
contenido de la parte de comunicaciones (199) y fijar la fecha y el nimero de

horas.

Actividad 3.5.3.2 Participar como instructor en cur
sillos de adiestramiento para in-
vestigadores, extensionistas y ca
pacitadores, sobre la elaboracién,
utilizacidn y conservacién de ayu
das audiovisuales.

Se participd en el IV Curso de Arroz en Juma para 20 profesionales
de IAD con siete horas de clase teSrica y préctica sobre clasificacibn, elabo

racifn y manejo de ayudas audiovisuales (200).
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Tambi&én se farticip& como instructor, en colaboracién con un contra
parte, en un taller de tres horas sobre manejo, utilizacibn y conservacibn de
ayudas audiovisuales para cinco técnicos del Centro de Capacitacifn del CNIECA
(201). Se hicieron demostraciones sobre el manejo de proyectos de diapositivas,
de rettopfoyector y proyector opaco. Asf mismo se dieron algunas instrucciones
sobre la preparacidn de transparencias para retroproyector y se evaluaron trans

parencias ya elaboradas.

Por otra parte, se colabord con otro- contraparte, en un taller de
tres horas sobre cémo escribir para papeldgrafo con los mismos té&cnicos del Cen
tro de Capacitacidn mencionados en 201. Se hicieron ejercicios de cSmo escribir

con marcador, haciendo trazos de diferentes grosor y tamafio (202).

Por Gltimo, se realizaron cinco Talleres de Pot;gtafia para investi
gadores de la SEIECA (cuatro en el CNIECA y uno en Juma) (203). Con anteriori
dad se hizo un ensayo en el cual participaron los instructores para evaluar con
tenido, uso de ayudas audiovisuales y duracidn (204); tambi<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>