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RESOLUCAO N°418

MODERNIZAGCAO DA GESTAO
DOS RECURSOS HUMANOS DO IICA

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quarta Reunido Ordinéria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.447(04) sobre a busca de um sistema inteligente de paridade; e

CONSIDERANDO:

Que a modernizacdo da gestdo dos recursos humanos do IICA, mediante o aperfeicoamento de suas
normas e a adog¢do de novas tecnologias, é uma das prioridades estabelecidas no Plano de Médio Prazo 2002-

2006;

Que o cumprimento satisfatério dos mandatos do IICA depende da qualidade e disponibilidade de seus
recursos humanos;

Que, como parte do processo de modernizacdo do IICA, é fundamental aprimorar enfoques, normas,
procedimentos e tecnologias para a gestdo de seus recursos humanos; e

Que a Comissdo Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais, em sua reunido de 2004, reconheceu a
importancia de modernizar e tornar mais eficaz a gestao dos recursos humanos do 1ICA,

RESOLVE:

1.

Adotar como critério, porém ndo obrigatério, no processo de modernizacdo da gestdo dos recursos
humanos do IICA, as recomendacdes constantes do documento 1ICA/CE/Doc.447(04) sobre a busca
de um sistema inteligente de paridade.

Incumbir o Diretor-Geral de tomar as providéncias necessarias para dar prosseguimento a
modernizacdo da gestdo dos recursos humanos do IICA, de acordo com os recursos financeiros
disponiveis, aprovados pela Junta Interamericana de Agricultura mediante a resolugdo
IICA/JIA/Res.390(XI11-0/03), “Orgamento-Programa 2004-2005”.

Solicitar ao Diretor-Geral que apresente ao Comité Executivo, em sua Vigésima Quinta Reunido
Ordinéria, um relatério de andamento sobre a modernizacdo da gestdo dos recursos humanos do
IICA e proponha as eventuais medidas adicionais para consideracdo do Comité Executivo e da Junta
Interamericana de Agricultura.



