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AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE LA VIGESIMA
OCTAVA REUNION ORDINARIA DEL COMITE EJECUTIVO

l. Informacion General

La Vigésima Octava Reunion Ordinaria del Comité Ejecutivo del I1ICA se celebr6 en San José, Costa Rica, del 22 al 24 de julio de 2008. Los
Estados Miembros que integraron ese Comité Ejecutivo fueron: Antigua y Barbuda, Argentina, Chile, Colombia, Dominica, Ecuador,
Estados Unidos de América, Guatemala, Honduras, Nicaragua, Santa Lucia y Venezuela, estuvieron ausentes Colombia, Guatemala,
Honduras, Nicaragua y Venezuela. También participaron como Estados Miembros Observadores: Bahamas, Brasil, Canad4, Costa Rica,
Haiti, México, Panama y Peru. En calidad de Observadores Permanentes asistieron: Alemania e Israel.

Presidio el Comité Ejecutivo el Sr. Ezequiel Joseph, Representante de Santa Lucia y actué como relatora a la Sra. Johanne M. Massiah,
Representante de Antigua y Barbuda.

Il.  Avances en el cumplimiento de las resoluciones adoptadas por el Comité Ejecutivo 2008

RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS AVANCES OBSERVACIONES
1. Resolucién No. 481, “Informe Anual del 1ICA | Resolucién Cumplida. La Resolucién 481 del Comité Ejecutivo
20077, aprobar el Informe Anual del 1ICA de fue ubicada en el portal web del IICA el 8
2006 de agosto de 2008 y comunicada a las

Unidades del Instituto mediante el
Memorando del Director General SC/DG-
655 del 11 de agosto de 2008.

2. Resolucidon No 482 “Acciones realizadas ante la La Resolucién 482 del Comité
situacion de la seguridad alimentaria en las Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
Américas” del 1ICA el 8 de agosto de 2008 y

'”St“é'_r al ”CAB: ""I) molmtp,rea(rj T informar | £y o] anexo 1 del presente documento se | comunicada a las Unidades del
expeditamente sobre la evolucion de la situacion | oq ;e |9 realizado por el Instituto para dar | Instituto por medio del Memorandum

de la seguridad alimentaria en los paises L ., 1 3
miembros, lo que incluye los factores cumplimiento a la Resolucién No. 482. SC/DG-655 del Director General, del

L \er anexo 1 al final de este documento



RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

determinantes y los impactos; b) brindar apoyo y
asesoria, de ser solicitados, a los Estados
Miembros en el area de la seguridad alimentaria;
C) revisar y ajustar, segun se requiera, las agendas
de cooperacion técnica del Instituto en los
ambitos hemisférico, regional y nacional por
medio de los 6rganos de gobierno del IICA que
corresponda, con el fin de brindar cooperacion a
todos los Estados Miembros en sus esfuerzos por
enfrentar la crisis; d) brindar cooperacion técnica
en seguridad alimentaria en la region y colaborar
con la OEA vy otras instituciones estratégicas en
ese tema, para apoyar a los gobiernos, la sociedad
civil y el sector privado de servicios a mejorar el
acceso a recursos financieros; e) promover y
colaborar con instituciones estratégicas para
apoyar la capacitacion y la transferencia de
tecnologia como uno de los mecanismos clave
para aumentar la producciéon de alimentos, en
particular a pequefios y medianos agricultores.

Que el I1ICA tomard en consideracion los
programas de otras organizaciones
internacionales, regionales y gubernamentales
para el desarrollo, con el fin de promover la
cooperacion y evitar la duplicacién de esfuerzos.

11 de agosto de 2008.




RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Resolucion No 483 “Avances en el andlisis de
las capacidades técnicas del IICA”

Acoger el informe del 11ICA sobre los avances en
la implementacién de acciones orientadas a
mejorar la capacidad técnica del Instituto para
responder a las demandas de cooperacidn de los
Estados Miembros contenidas en las agendas de
cooperacion técnica y de las resoluciones
adoptadas por los 6rganos de gobierno del 1ICA.

Instruir al Director General para que contindie con
la implementacion de acciones encaminadas a
mejorar la capacidad técnica del Instituto en el
2008 y 2009, que puedan ser realizadas por
decision del Director General y sin requerir la
asignacion de recursos adicionales.

Instruir al Director General para que presente a la
préxima reunién del Comité Ejecutivo un informe
sobre la marcha en la implementacion de las
recomendaciones para el fortalecimiento de las
capacidades técnicas del IICA.

Resolucion Cumplida.

En la reunion ordinaria 2009 de la Comision
Consultiva Especial para Asuntos Gerenciales
(CCEAG), se present6 un informe de avances en
el cumplimiento de esas recomendaciones.

En la XXIX Reunién Ordinaria del Comité
Ejecutivo que tuvo lugar en San José, Costa
Rica del 14 al 16 de julio de 2009, se presentd
el informe actualizado a Julio de 2009 sobre los
avances en la implementacion de las
recomendaciones para el fortalecimiento de las
capacidades técnicas del Instituto.

La Resolucion 483 del Comité Ejecutivo
fue ubicada en el portal web del 1ICA el 8
de agosto de 2008.

Dicha resolucion fue comunicada las
unidades del 1ICA mediante memorando
SC/DG-655 del 12 de agosto de 2008
suscrito por el Director General.

Resolucion  No 484  “Mecanismo  de
coordinacion para el desarrollo de la
agricultura orgdnica en las Américas”

Resolucion Cumplida.

La Resolucion 484 del Comité Ejecutivo
fue ubicada en el portal web del 1ICA el 8
de agosto de 2008 y comunicada a la
Secretaria Técnica de la Comisién
Interamericana de Agricultura Organica,
mediante memorando SC/DG-655 del 11
de agosto de 2008 suscrito por el Director
General.




RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Establecer la Red de Autoridades Competentes de
la Agricultura Orgénica de las Américas como
Comision  Interamericana  de  Agricultura
Orgénica, con la responsabilidad de coordinar las
normas y los procedimientos para promover y
regular la produccién y el comercio de alimentos
organicos en el hemisferio y con el propésito de
actuar como instancia técnica de gestion del
conocimiento en agricultura organica y, como
mecanismo de consulta, enlace y de cooperacién
reciproca entre las instancias gubernamentales
competentes que en cada pais promueven y
norman el desarrollo de esta actividad.

Encargar al IICA para que, conjuntamente con las
instancias gubernamentales competentes que en
los Estados Miembros promueven, regulan y
norman el desarrollo de la agricultura organica,
prepare los estatutos y el reglamento de la
Comision Interamericana de Agricultura Organica
y los someta a la consideracién de la XXIX
Reunion Ordinaria del Comité Ejecutivo, que se
celebrard en el 2009.

Punto Resolutivo Cumplido.

La Red viene operando y estd conformada por
las autoridades competentes de todos los paises
de las regiones Andina® Sur® y Central* con
excepcion de Belice', asi como con las de
México y Republica Dominicana

Punto Resolutivo Cumplido.

El Comité Ejecutivo mediante la resolucion No.
506 adoptada en su XXIX Reunion Ordinaria
celebrada del 14 al 16 de julio de 2009 aprobd
los estatutos de la Comision Interamericana de
Agricultura Orgénica, ad referéndum de la Junta
Interamericana de Agricultura y dispuso su
inmediata puesta en practica.

2 Argentina, Brasil, Chile, Paraguay y Uruguay.
® Bolivia, Colombia, Ecuador, Per( y Venezuela
* Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua y Panama



RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Encomendar a la Direccion General del 1ICA que
proporcione los servicios de Secretaria Técnica a
la Comision Interamericana de Agricultura
Orgénica, utilizando para su financiamiento los
recursos asignados en el Programa-Presupuesto
del Instituto que esté vigente, y que también
considere las contribuciones financieras y
técnicas que puedan hacer los Estados Miembros,
organismos de cooperacién técnica y financiera,
otras instituciones y personas para el
funcionamiento y cumplimiento del propésito de
dicha comision.

Instar a los Estados Miembros del 1ICA que no
cuenten con  instancias  gubernamentales
competentes que promuevan, regulen y normen el
desarrollo de la agricultura orgéanica para que las
establezcan, con el fin de que se incorporen a la
Red de Autoridades Competentes de la
Agricultura Organica de las Américas y formen
parte de la Comision Interamericana de
Agricultura Organica. A los paises que cuenten
con dicha instancia gubernamental, se les insta a
fortalecer sus estructuras institucionales.

Punto Resolutivo Cumplido.

Los recursos para el funcionamiento de esa
Secretaria se han incluido en el Presupuesto
vigente (2009) asi como en la propuesta de
Programa-Presupuesto para el afio 2010, cuya
aprobacion fue recomendada a la JIA en forma
favorable por la XXIX Reunion Ordinaria del
Comité Ejecutivo, segun lo dispone la
Resolucion No. 504 de ese Organo de Gobierno
del Instituto.

Punto Resolutivo en Proceso de Cumplimiento.
Actualmente 20 Estados Miembros cuentan con
autoridades competentes en agricultura organica.
En el caso de los paises del Caribe se viene
gestionando el establecimiento de una estructura
gue asuma el rol de autoridad competente para
esa region y se viene promoviendo la
incorporacion a la Red de las Autoridades
Competentes de Canada y de los Estados Unidos
de América.




RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Resolucion No 485 “Centro de liderazgo en
agricultura’.

Sefialar la alta prioridad que el 1ICA debe otorgar
a la consolidaciéon del Centro de Liderazgo en
Agricultura.

Instar a los ministros de agricultura y otros lideres
para que participen en las actividades del Centro
de Liderazgo en Agricultura del 1ICA, con el fin
de analizar la situacién actual de la agricultura en
el contexto global y conocer las capacidades
reales del Instituto para brindar apoyo a la
implementacion de las agendas de desarrollo
agricola y rural en los Estados Miembros.

Resolucidn el Proceso de cumplimiento.

El presente reporte presenta en forma resumida
la labor que viene desarrollando el Centro de
Liderazgo y como se consolida su operacion.

13 Ministros de Agricultura de los Estados
Miembros® y sus equipos de alto nivel, asi como
2 grupos de altos tomadores de decision,
participaron en sendos foros de liderazgo que
comprenden didlogos estratégicos entre el
equipo técnico IICA y el Ministro con su equipo,
esto sumado a visitas de campo hacia
experiencias exitosas agropecuarias de interés
del equipo ministerial.

Como producto de esos foros de liderazgo se
han realizado eventos de capacitacion para
técnicos y productores en agro liderazgo,
agricultura sustentable, hidroponia, produccion
de biogas y construccion de biodigestores
utilizando desechos animales entre otros.

La Resolucién 485 del Comité Ejecutivo
fue ubicada en el portal web del IICA el 8
de agosto de 2008 y comunicada al Centro
de Liderazgo mediante memorando del
Director General SC/DG-655 del 11 de
agosto de 2008.

El acercamiento que se produce entre los
equipos IICA y el equipo ministerial, luego
de dialogar y trabajar juntos en el campo
por 3 dias, permite lograr sinergias,
encontrar oportunidades de cooperacion y
generar confianza, lo que redunda en una
mayor fluidez en las relaciones
interpersonales facilitando la cooperacion
técnica.

® Antigua y Barbuda, Bahamas, Barbados, Belice, Dominica, Granada, Haiti, Honduras, Jamaica, México, Santa Lucia, Per, Trinidad y Tobago.
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AVANCES
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Instruir al Director General para que fortalezca el
trabajo del Centro de Liderazgo en la formacion
de los lideres jovenes que demanda la agricultura
del futuro en la region.

Instar a los ministros de agricultura a que en sus
respectivos paises promuevan la capacitacion y
faciliten el desarrollo personal de los lideres
jévenes que en el futuro asumiran la conduccién
del desarrollo agricola y rural y a que les
otorguen las facilidades y el apoyo requeridos
para que participen en las actividades del Centro
de Liderazgo en Agricultura del l1ICA.

Se han realizado 28 foros de jovenes lideres en
agricultura tanto a nivel hemisférico, como
regional, nacional y territorial. Se ha
conformado la red interamericana de jovenes
lideres en agricultura, la misma que se mantiene
activa a través de una comunidad de préactica
virtual que inclusive ofrece oportunidades
comerciales, laborales y el compartir técnicas y
herramientas y otras experiencias.

En el afio y medio de funcionamiento del Centro
han sido capacitados 718 jovenes en temas
agricolas actuales y sus tendencias, asi como el
reforzamiento de la importancia de actuar en
base a valores, trabajar en equipo, generar
confianza, saber escuchar, mejorar las
habilidades de negociacién y otras herramientas
de liderazgo.

12 jovenes lideres se encuentra realizando
pasantias de trabajo en paises diferentes al de su
origen en periodos de 3 a 12 meses apoyando
proyectos agropecuarios con el soporte de la
oficina IICA donde se realiza la pasantia.




RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Instruir al Director General para que: (i) presente
a las futuras reuniones ordinarias del Comité
Ejecutivo informes sobre la accion del Centro de
Liderazgo en Agricultura, y (ii) rinda cuentas
sobre el cumplimiento de lo dispuesto en la
presente resolucion.

Se han presentado a los Gobiernos de los
Estados Miembros informes sobre los resultados
que el Centro de Liderazgo viene alcanzando.
Asimismo, como medio para la difusion de su
labor, el Centro de Liderazgo cuenta con una
revista llamada “Liderazgo en Agricultura”. La
revista tiene distribucién hemisférica y presenta
herramientas de liderazgo fundamentado en
valores asi como experiencias exitosas de agro
empresas y agro lideres de las Américas en sus
respectivas areas.

Resolucion 486 “Estados financieros del
Instituto 2007 e informe de los auditores
externos.

Aprobar los estados financieros del Instituto
correspondientes al ejercicio 2007, asi como el
Informe de los Auditores Externos referidos a
dichos estados financieros.

Resolucion cumplida.

La Resolucion 486 del Comité Ejecutivo
se ubico en el portal web del IICA el 8 de
agosto de 2008 y se comunicé a las
unidades del [ICA correspondientes,
mediante el memorando SC/DG-655 del
Director General, del 11 de agosto de

2008. Se hizo llegar copia de esa
resolucion a los auditores externos
mediante comunicacién del Director

General SC/DG-811 del 19 de setiembre de
2008.

Resolucion 487 “Decimocuarto Informe del
Comité de Revision de Auditoria (CRA)”
Aprobar el Decimocuarto Informe del CRA e
instruir al Director General para que implemente
las recomendaciones contenidas en dicho
informe. Asimismo, agradecer a los miembros del
CRA por la eficiente labor realizada.

Resolucion cumplida.

La Resolucién 487 del Comité Ejecutivo
se ubico en el portal web del IICA el 8 de
agosto de 2008 y se envid a los integrantes
del CRA mediante comunicacion SC/DG-
864 del Director General el 1 de octubre de
2008. A la Direccion de Administracion de
Finanzas del 1ICA se envi6 esa Resolucién
mediante comunicacion del Director
General SC/DG-655 del 11 de agosto de
2008
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AVANCES

OBSERVACIONES

Resolucion 488 “Avances en la recaudacion de
cuotas adeudadas al IICA al 15 de junio de
2008”

Agradecer a los ministros de agricultura y de
relaciones exteriores, asi como a otros altos
funcionarios de los Gobiernos de los Estados
Miembros del IICA, por los esfuerzos que han
venido realizando para cumplir con el pago de las
cuotas anuales al Instituto.

Reconocer la importancia de mantener vigentes
las medidas establecidas por el Comité Ejecutivo
y la JIA, para estimular a los Estados Miembros a
gue realicen oportunamente el pago de sus cuotas
anuales al Instituto y cancelen los adeudos
correspondientes a cuotas de afios anteriores.

Instruir al Director General para que: a) continle
con las gestiones para el cobro de las cuotas del
afio en curso y las adeudadas correspondientes a
periodos anteriores, y b) mantenga informados a
los Estados Miembros sobre el progreso que se
logre al respecto.

Resolucion cumplida.

Se presento la informacion sobre el avance en la
recaudacion de cuotas adeudadas al IICA al 31
de marzo de 2009 a la reunion ordinaria de la
CCEAG celebrada el 1y 2 de mayo de 2009, en
San José, Costa Rica.

El documento “Avances en la recaudacion de
cuotas adeudadas al IICA al 30 de mayo de
2009~ fue presentado para consideracion de la
XXIX Reunion Ordinaria del Comité Ejecutivo,
El informe indicado fue acogido por el Comité
Ejecutivo por medio de la resolucion No. 503.

Se ubicd la Resolucion 488 del Comité
Ejecutivo en el portal web del 1ICA el 8 de
agosto de 2008 y se comunicé a la
Direccion de Administracion y Finanzas
mediante el memorando del Director
General SC/DG-655 del 11 de agosto de
2008.

Resolucién 489 “Presupuesto extraordinario
2008-2009 financiado con recursos del subfondo
general” Aprobar la distribucion de los fondos
del presupuesto extraordinario incluida como
anexo Unico a esta resolucion, el que sera
ejecutado durante el bienio 2008-2009 y sera
financiado exclusivamente con recursos que el
IICA obtenga por concepto de recaudacion de
cuotas adeudadas.

Resolucién cumplida.

El presupuesto extraordinario 2008-2009 se
viene ejecutando segun lo programado. Ha sido
financiado en su totalidad con fondos
provenientes de la recaudacion de cuotas
adeudadas al I1ICA.

La Resolucion 489 del Comité Ejecutivo
se ubicd en el portal web del 1ICA el 8 de
agosto de 2008 y se envid a la Direccion de
Administracion y Finanzas el 12 de agosto
de 2008 con el memorando SC/DG-655 del
Director General.




RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Instruir al Director General para que adopte las
medidas correspondientes para garantizar que la
gjecucion del presupuesto extraordinario no
afecte negativamente el normal desarrollo del
programa-presupuesto del Instituto para el
periodo 2008-2009.

La ejecucion del presupuesto extraordinario
2008-2009 hasta la fecha no ha conllevado
ninguna  dificultad para la  normal
implementacion  del  Programa-Presupuesto
2008-2009 del 11CA aprobado por la JIA.

10

Resolucion 490 “Informe de la reunion
extraordinaria de la Comision Consultiva
Especial para Asuntos Gerenciales (CCEAG)”

Agradecer a la CCEAG y a los miembros del
Comité Guia por la labor realizada.

Aprobar  las  recomendaciones para el
mejoramiento de la capacidad técnica del IICA,
contenidas en el Informe de la Reunién
Extraordinaria de la CCEAG celebrada en San
José, Costa Rica el 22 de abril de 2008.

Instruir a la Direccion para que:

i) continle con la implementacion de las
recomendaciones de la CCEAG que no requieran
de recursos adicionales;

Resolucion en proceso de cumplimiento.

Punto resolutivo cumplido.

Punto resolutivo cumplido.

Las recomendaciones estan vigentes y se
encuentran en proceso de implementacién o
cumplidas las que competen al ambito de
decision y responsabilidad del Director General.

Punto resolutivo en proceso de cumplimiento.

i) El Director General informé tanto a la reunién
ordinaria 2009 de la CCEAG como a la XXIX
Reunion Ordinaria del Comité Ejecutivo sobre
los avances en la implementacion de las
recomendaciones de la Comision Consultiva.

La Resolucion 490 del Comité Ejecutivo
fue ubicada en el portal web del 1ICA el 8
de agosto de 2008 y comunicada a tanto a
los Directores de Unidad de la Sede
Central como a los Representantes del
IICA en los paises, mediante la nota del
Director General SC/DG-661 del 14 de
agosto de 2008.

10
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AVANCES

OBSERVACIONES

ii) contine brindando el apoyo requerido para el
funcionamiento del Comité Guia 'y

(iii) incluya en la propuesta de Programa
Presupuesto 2010-2011 los recursos financieros
necesarios para implementar lo dispuesto en el
punto resolutivo 2 de la presente resolucion y asi
dar continuidad a la labor del Comité Guia.

Incorporar al Comité Guia a Representantes de
Brasil, Chile y los Estados Unidos de América

(ii) la Direccion General brindé apoyo técnico y
logistico continuo para el funcionamiento del
Comité Guia;

(iii) se incluyeron los recursos necesarios en la
propuesta de Programa-Presupuesto para el
2010. Los recursos para el 2011 no han sido
asignados por considerar que esa es una
atribucion de la proxima administracion del
IICA que asumira el 15 de enero de 2010.

Punto resolutivo cumplido.
Representantes de Brasil, Chile y de los Estados
Unidos de América se han integrado
activamente al Comité Guia.

11

Resolucion 491 “Informe de la reunidon
ordinaria 2008 de la Comisién Consultiva
Especial para Asuntos Gerenciales (CCEAG)”
Acoger el Informe de la reunion ordinaria 2008
de la CCEAG.

Resolucion cumplida.

El informe indicado fue ubicado en el portal
web del IICA y también fue considerado tanto
por la Comision Consultiva Especial en su
reunion ordinaria 2009 como en la XXIX
Reunion Ordinaria del Comité Ejecutivo el cual
lo acogi6 por medio de la Resolucion No. 508.

La Resolucion 491 del Comité Ejecutivo
fue ubicada en el portal web del IICA el 8
de agosto de 2008.

Dicha resolucion fue comunicada a los
Miembros de la CCEAG mediante nota
SC/DG-655 del Director General el 11 de
agosto de 2008.

11
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AVANCES
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12 Resolucion 492 “Avances en el cumplimiento de las

resoluciones de la Decimocuarta Reunion
Ordinaria de la JIA y de la Vigésima Séptima
Reunion Ordinaria del Comité Ejecutivo”
Acoger los informes: (i) “Avances en el
cumplimiento de las resoluciones de la
Decimocuarta Reunion Ordinaria de la JIA”, y (ii)
“Avances en el cumplimiento de las resoluciones
de la Vigésima Séptima Reunién Ordinaria del
Comité Ejecutivo”.

Expresar su satisfaccion por los avances logrados
en el cumplimiento de las resoluciones de los
organos de gobierno del Instituto a las que se
refiere el punto 1 anterior.

Resolucion Cumplida.

La Resolucién 492 del Comité Ejecutivo
fue ubicada en el portal web del I1ICA el 8
de agosto de 2008 y comunicada a las
Unidades responsables mediante el
memorando del Director General SC/DG-
655 del 11 de agosto de 2008.

13

Resolucidn 493 “Titulos de Emérito 2008
Otorgar el titulo de “Emérito” del Instituto
Interamericano de  Cooperacion para la
Agricultura, con todos los privilegios vy
prerrogativas que esa categoria implica, a la
sefiora M. Susana Dancourt Iriarte y los sefiores
H. Arlington D. Chesney, P. Lizardo de las Casas,
Ernani M. da C. Fiori, Guillermo Grajales y
Victor Manuel Tunarosa Murcia.

Resolucion Cumplida.

El otorgamiento de esos nombramientos y titulos
fue comunicado a los ex funcionarios citados
mediante la comunicacion del Director General
No. 658 del 11 de agosto de 2008.

La Resolucién 493 del Comité Ejecutivo
fue ubicada en el portal web del IICA el 8
de agosto de 2008.

12
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AVANCES
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14

Resolucién 494 “Enmienda al reglamento para
conferir los galardones interamericanos en el
sector rural.

Aprobar las enmiendas al reglamento vigente de
los Galardones Interamericanos en el Sector Rural
propuestas en el documento
IICA/CE/Doc.528(08), Rev. 2

Autorizar al Director General para que a partir de
la fecha el proceso para el otorgamiento de los
Galardones Interamericanos en el Sector Rural se
conduzca con base en el reglamento que incluya
las enmiendas aprobadas.

Instar a los Estados Miembros para que, con el
apoyo de las oficinas del IICA, promuevan
procesos de seleccion de candidatos y de
otorgamiento de galardones nacionales que
reconozcan individuos, grupos e instituciones por
sus contribuciones sobresalientes al desarrollo de
la agricultura sostenible y a la vida rural.

Establecer, como una disposicion transitoria solo
para el bienio en curso, que los miembros de la
Comision de Seleccion de Galardones sean
seleccionadas en la sesion preparatoria de la
proxima Reunién Ordinaria del Comité Ejecutivo.

Resolucion Cumplida.

La Resolucién 494 del Comité Ejecutivo
fue ubicada en el portal web del 1ICA el 8
de agosto de 2008 y comunicada a las
Unidades del Instituto mediante el
memorando del Director General SC/DG-
655 del 12 de agosto de 2008.

13
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AVANCES

OBSERVACIONES

15 Resolucion 495 “Fecha y sede de la Vigésima | Resolucion implementada segin lo dispuesto
Novena Reunion Ordinaria del Comité | en el reglamento del Comité Ejecutivo.
Ejecutivo”
Realizar la Vigésima Novena Reunion Ordinaria | El 22 de enero de 2009 se recibié en el | | a Resolucién 495 del Comité Ejecutivo
del Comité Ejecutivo en Mexico durante el | Despacho del Director General, el oficio No. | fue ubicada en el portal web del IICA el 8
primer semestre de 2009. 100-000039 de las autoridades de México, | de agosto de 2008 y comunicada a las
indicando su imposibilidad de hospedar la | autoridades del Gobierno de Meéxico
Instruir al Director General para que, de | reunionen su pais. mediante comunicacion SC/DG-041del 26
conformidad con los procedimientos que de enero de 2009 suscrita por el Director
establecen las normas vigentes, efectle | Segin lo dispuesto en el articulo 25 del | General.
oportunamente la convocatoria a los Estados | Reglamento del Comité Ejecutivo, que dado el
Miembros para que participen en la Vigésima | hecho de que esa reunion no podra tener lugar en
Novena Reunion Ordinaria del Comite Ejecutivo. | México, corresponde realizar la XXIX Reunién
Ordinaria del Comité Ejecutivo en las
Agradecer al Gobierno de México por su | instalaciones de la Sede Central del IICA. La
generoso ofrecimiento. indicada reunion se realiz6 en San José, Costa
Rica, del 14 al 16 de julio de 2009.
16  Resolucion 496 “Alianza Estratégica IICA- | Resolucion cumplida. La Resolucion No. 496 del Comité

CATIE”

Felicitar tanto al Director General del CATIE
como al Director General del IICA por el
progreso en la ejecucion de acciones conjuntas en
beneficio de los Estados Miembros.

Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
del 1ICA el 8 de agosto de 2008 y
puesta en conocimiento del Director
General del CATIE mediante la
comunicacion del Director General del
IICA SC/DG-664 del 13 de agosto de
2008.
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RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Instruir al Director General del 1ICA y al Director
General del CATIE para que preparen y presenten
a la préxima reunion ordinaria del Comité
Ejecutivo un programa de accién conjunta para
los afios 2009 y 2010, en el cual: a) se otorgue
una especial atencion al desarrollo de acciones
conjuntas en los siguientes campos: (i) desarrollo
rural territorial, manejo de los recursos naturales,
ambiente, cambio climéatico; y (ii) innovacion
tecnoldgica, cadenas de valor y competitividad v,
b) se definan la estrategia y los mecanismos de
gestion, administrativos y operativos mas
adecuados para asegurar la continuidad requerida
y potenciar los resultados de la accién conjunta.

A finales del 2008 se instaur6 un Grupo de
Trabajo para el seguimiento de las relaciones
IICA-CATIE, bajo la coordinacion compartida
de los Subdirectores de ambas instituciones. El
Grupo de Trabajo se ha reunido cada dos meses
desde entonces (habiendo realizado en junio su
tercera reunion de este afio), lo que ha permitido
revisar en detalle y dar continuidad a las
iniciativas en curso, asi como consensuar
prioridades institucionales que se vienen
implementando en el bienio 2009-2010.

El Plan de trabajo conjunto elaborado por el
IICA y el CATIE para dar cumplimiento a la
Resolucion N° 496 del Comité Ejecutivo fue
aprobado por la Resolucion No. 516 de la XXIX
Reunion Ordinaria del Comité Ejecutivo. Ese
plan integra las iniciativas vigentes, y define los
ambitos prioritarios de cooperacion entre ambas
instituciones, de acuerdo a lo establecido por la
citada Resolucion del Comité Ejecutivo, a saber:
desarrollo rural territorial, manejo de recursos
naturales, ambiente y cambio climatico;
innovacion, tecnologia, cadenas de valor y
competitividad; gestion de informacién y
conocimiento.
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RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Encomendar tanto al Director General del 1ICA
como al Director General del CATIE la
construccion de una plataforma comin de gestion
del conocimiento que tenga como fin facilitar el
acceso a la informacion y al conocimiento que
manejan ambas instituciones a todos los
profesionales, instituciones y personas que
trabajan por el desarrollo agricola y rural en las
Américas y a los estudiantes de las carreras
profesionales y técnicas vinculadas al agro.

Para facilitar la implementacion de iniciativas en
los ambitos sefialados, el Plan de Trabajo
establece un mecanismo de coordinacion
permanente, impulsa el desarrollo de alianzas
estratégicas con otras universidades, programas
de educacion a distancia y promueve un enfoque
integral de seguridad alimentaria.

En materia de gestién de informacién técnica,
CATIE e IICA contintan de manera efectiva la
administracion conjunto de la Biblioteca
Conmemorativa Orton (BCO). Ademas desde la
BCO se liderd el Servicio de Informacion vy
Documentacion Agricola de las Américas
(SIDALC), servicio que hoy reline a 23 paises,
158 instituciones y 265 bases de datos que
contienen 2,2 millones de registros y mas de 100
mil documentos a texto completo. Se concluyé
el proyecto ARS USDA NAL que permitié
preservar la coleccién interamericana y mejorar
la deteriorada infraestructura de la biblioteca.
Otros dos proyectos elaborados de manera
conjunta entre el IICA y el CATIE para
fortalecer los servicios de la BCO se presentaron
a consideracion de donantes como USAID-
ASHA vy la Fundacion Elsevier.

En el marco de la relacion con Google se logréd
la digitalizacion de cerca de 14.000 documentos
de la coleccion IICA y CATIE en la Biblioteca.
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RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Por ultimo junto con CTA se concluyo el
programa de Liderazgo en Gestion de
Informacién Agricola ofrecido al Caribe y que
permitié la capacitacion de 40 profesionales de
institutos de investigacion, universidades Yy
ONG:s caribefias.
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Anexo 1

AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DEL IICA EN
SEGURIDAD ALIMENTARIA

Desde el momento en que se evidencidé que la inestabilidad de la oferta y la volatilidad de los
precios de los principales alimentos de consumo humano afectarian a los paises de las Américas,
el Instituto empezd dar seguimiento a la situacion de seguridad alimentaria en el hemisferio. El
IICA expuso su posicion sobre la situacion y reiterd la necesidad de otorgar a la agriculturay a la
seguridad alimentaria el lugar prioritario en las agendas de desarrollo. Asi mismo, se expreso la
disposicién de colaborar con los Estados Miembros para que pudieran enfrentar la situacion de la
mejor manera posible, a la vez que se insistio en la necesidad de definir e implementar estrategias
y politicas que apuntaran a soluciones sostenibles de mediano y largo plazo para la seguridad
alimentaria de los paises.

El tema fue elevado a conocimiento del Comité Ejecutivo, el cual por medio de la Resolucion No.
482 instruye al 1ICA para que de seguimiento e informe sobre la evolucién de la situacion,
factores determinantes e impactos; brinde apoyo y asesoria a los paises en seguridad alimentaria;
y revise y ajuste las agendas de cooperacion técnica para atender esta situacion.

Lineas estratégicas en seguridad alimentaria del 11CA.

Con base en el PMP 2006-2010 y la Resolucion No. 482 del Comité Ejecutivo, y luego de una
amplia discusién interna sobre los &mbitos de accion, alcances y limitaciones de la accién del
[ICA, en la Reunion de Representantes 2008 se definieron las 3 lineas estratégicas de accion en
gue se focalizarian las acciones del Instituto en los niveles hemisférico, regional y nacional. Estas
lineas y sus objetivos generales son las siguientes:

a. La innovacion institucional para un nuevo paradigma del cambio tecnoldgico para la
produccién y diversificacién de alimentos. Objetivo: Mejorar la institucionalidad de
investigacion, “extension” e innovacion tecnoldgica agropecuarias, con el fin de
aumentar la disponibilidad y diversificacion de alimentos producidos por los
pequefios y medianos productores.

b. La institucionalidad y servicios para fortalecer las capacidades de los pequefios y
medianos productores agricolas y de la agricultura familiar de insertarse en los
mercados. Objetivo: Contribuir al mejoramiento de los ingresos de los pequefios y
medianos productores y de los agricultores familiares, para garantizar el acceso a
alimentos y contribuir a la mejora de la oferta alimenticia.

C. El analisis, seguimiento y difusion de politicas e informacion sobre la situacion y
perspectivas de la seguridad alimentaria. Objetivo: Monitorear e informar sobre la
situacion y perspectivas de la seguridad alimentaria en los paises del IICA y facilitar
el dialogo hemisférico en el tema.

Para cada linea estratégica se nombrd un coordinador con la misién de elaborar una propuesta
institucional y de asegurar que las iniciativas y proyectos regionales y nacionales guardaran
coherencia con los lineamientos institucionales en cada linea estratégica. A la fecha, el Instituto
cuenta con propuestas integrales para cada linea de accion que incluyen estrategias, resultados
esperados, productos especificos, actividades, presupuestos y socios estratégicos involucrados.
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Se aprovecharon las reuniones regionales de programacion (I semestre de 2009) para exponer las
lineas estratégicas, brindar orientacion a los Representantes y Especialistas regionales y locales
para la preparacion de propuestas y proyectos de seguridad alimentaria, y ajustar las agendas
nacionales y regionales para responder a las necesidades emergentes en ese tema. Como
resultado, en las regiones se elaboraron maltiples proyectos e iniciativas en las tres lineas, algunas
de las cuales ya se estan implementando o se implementaran en los proximos meses, pero muchos
proyectos excedian las capacidades reales del Instituto.

Programa Integrador: “Agricultura de Pequefia y Mediana Escala: Tecnologia, Mercados,
Politicas e Instituciones”

A tenor de la limitados recursos disponibles, el Comité Institucional encargado de la coordinacion
e implementaciéon de la estrategia del IICA en seguridad alimentaria, decidié concentrar los
recursos financieros y humanos disponibles en un programa integrador de las tres lineas
estratégicas, cuyo Marco Conceptual es “Mejorar las capacidades de los productores de pequeia
y mediana escala y de la institucionalidad existente en los paises de IICA con la finalidad de
mejorar la disponibilidad de alimentos y favorecer el acceso de los mismos”.

Este Programa integrador busca: a) Favorecer el liderazgo hemisférico del IICA en el tema; b)
Centrarse en apoyar a la agricultura de pequefia y mediana escala; ¢) Focalizar la accién
institucional en las areas en donde el IICA tiene fortalezas y puede agregar valor; d) Promover
una visién de mediano y largo plazo sobre la seguridad alimentaria; €) Integrar y articular
acciones nacionales, regionales y hemisféricas en pocas lineas estratégicas, sin perjuicio de los
énfasis particulares; y f) Articular con socios estratégicos para evitar duplicidades.

El énfasis del Programa integrador esta en los pequefios y medianos productores por cuanto
representan el nimero mayor de productores; generan un alto porcentaje de la produccion total de
alimentos disponibles en mercados nacionales; son un segmento altamente vulnerable y sensible;
el alza de los precios de alimentos ha aumentado su nivel general de pobreza (lo cual constituye
un retroceso en los esfuerzos para alcanzar las “Metas del Milenio™); y constituyen un factor
multiplicador en la generacion de ingresos rurales.

Los desafios principales que procura enfrentar el Programa integrador son: la necesidad de
incorporar la tecnologia necesaria para mejorar y diversificar la produccion de los pequefios y
medianos productores; lograr su vinculacion efectiva y permanente a los mercados; y crear o
desarrollar los marcos institucionales y de politicas dirigidas especificamente a este segmento.

El objetivo general del Programa es “Brindar cooperacion técnica a los paises miembros del IICA
en las politicas de seguridad alimentaria, en apoyo al desarrollo y fortalecimiento de una
institucionalidad que favorezca el cambio tecnolégico y la inclusion de los productores,
empresarios agricolas y rurales de pequefia y mediana escala (incluyendo a los de agricultura
familiar) a los mercados.

Los objetivos especificos son:

a. Apoyar a los paises en mejorar la institucionalidad de la investigacion, “extension” e
innovacion tecnoldgica agropecuarias” con el fin de aumentar la disponibilidad y
diversificacion de alimentos;
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b. Contribuir al mejoramiento de los ingresos de los productores de pequefia y mediana
escala, para garantizar el acceso a alimentos y al mismo tiempo contribuir a la mejora
de la oferta alimenticia en los paises miembros del 1ICA;

C. Crear las condiciones propicias para el desarrollo y fortalecimiento de instituciones,
la adopcidn de politicas y la aplicacion de instrumentos que favorezcan un ambiente
favorable para el desarrollo de los agricultores de pequefia y mediana escala y de la
agricultura familiar, asi como sus vinculos con los mercados.

Los principales productos esperados en el periodo 2009-2010 son los siguientes:

1.

w N

N o ok

Consolidado el proceso de cooperacion técnica en Seguridad Alimentaria, en apoyo a los
paises miembros

Documentado el estado de la situacion: institucionalidad, programas, instrumentos y procesos
Definidas las prioridades comunes de los paises sobre agricultura de pequefia y mediana
escala y su contribucion a la Seguridad Alimentaria

Establecidas las prioridades de los paises en el desarrollo de capacidades

Identificadas “buenas practicas”

Identificados casos exitosos: proyectos, instrumentos, procesos y areas de intervencion
Definidos mecanismos de cooperacion entre paises para la transmision de esas buenas
précticas y el intercambio de conocimientos

Identificados y compartidos temas importantes para los paises en materia de politicas,
instrumentos, instituciones e informacion.

Definidos programas de cooperacion en los 3 niveles de actuacién. Identificados aliados
estratégicos.

10. Bases para convocar a cooperantes y donantes para consensuar una agenda coman

Actividades de la primera fase (2009)

. Campafia de difusion sobre el programa Integrador y las acciones del IICA en
SA (julio 2009)

. Talleres regionales “La contribucién de la agricultura de pequefia y mediana
escala a la SA: consensuando agendas y rescatando experiencias” (Setiembre
2009)

. Encuentro Hemisférico: “La pequefia agricultura: pilar para la seguridad

alimentaria en el hemisferio” (a inicios de 2010)

Avances logrados

Sequimiento vy difusidn de informacién sobre la situacién

Una de las necesidades que evidenciaron los paises es la de disponer de informacion relevante y
oportuna sobre la situacion de la seguridad alimentaria y a las opciones de politica para
enfrentarla. Para llenar esta necesidad, en la web del IICA se desplegd la “Seguridad
Alimentaria” como un “tema de actualidad”. En él se difunde la posicion del Director General
sobre el tema, asi como la definicion de lo que es seguridad alimentaria desde la perspectiva del
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Instituto. Se ha dado difusién a las investigaciones y anélisis hechos por el Instituto y a las
acciones emprendidas por el 1ICA y sus socios para atender este tema a nivel hemisférico y
regional; se ha desarrollado una seccidn de noticias y eventos internacionales; se han creado
vinculos hacia los sitios de otras organizaciones hemisféricas y mundiales; y se han difundido
investigaciones y documentos de organizaciones y personas que ofrecen perspectivas diversas
sobre la seguridad alimentaria.

Se ha avanzado en la creacion de un “Observatorio de politicas y del estado de la seguridad
alimentaria” que articulara los esfuerzos de FAO e IICA con los del CAS y el CAC. Las
Unidades de la Sede Central y las Oficinas del 1ICA han actualizado periédicamente sus
informaciones sobre seguridad alimentaria en las paginas a su cargo, y el nimero de setiembre de
2008 de la revista Comunica dedicd tres articulos centrales a este asunto.

Ha dado inicio la “Campafa de difusion de las acciones del IICA en apoyo a la seguridad
alimentaria”, la cual hace énfasis en dos objetivos: procurar el posicionamiento del 1ICA en el
tema; y apoyar el alineamiento institucional. Se han disefiado o estan en proceso de elaboracion
varios instrumentos de comunicacion orientados a ambos objetivos, en cuenta una campafia para
promocionar la estrategia del 1ICA en seguridad alimentaria; la identidad gréfica de la campafia;
el desarrollo de “talking points” para los Representantes; y un instrumento para apoyar el “fund-
rising” que contiene fichas de perfiles de proyectos.

Cooperacién técnica en los paises y regiones

En respuesta a solicitudes de los paises, se ha apoyado a los Estados Miembros en las acciones
gue han emprendido para superar situaciones de emergencia y para desarrollar estrategias y
politicas sostenibles de mediano y largo plazo para alcanzar o garantizar un nivel adecuado de
seguridad alimentaria. Adicionalmente, se han realizado investigaciones de campo en cinco paises
(dos regiones por pais) para estimar el impacto real de la volatilidad de los precios sobre los
ingresos de los productores.

En el marco del “Programa Integrador”, la Direccion de Operaciones Regionales y las Oficinas
estan realizando estudios y andlisis en territorios elegidos sobre la situacion de la seguridad
alimentaria. Se espera contar en los proximos meses con un documento que contenga la
caracterizacién de la situacién de la seguridad alimentaria en cada una de las regiones, producto
de investigaciones de campo, analisis y talleres regionales. Este documento contendra un analisis
de la situacién del mercado de alimentos, las acciones necesarias para vincular a los productores a
esos mercados, las politicas e institucionalidad existentes y una propuesta de cual podria ser la
contribucion mas importante del 1ICA en cada uno de esos temas. El documento seria un insumo
fundamental para el Taller Hemisférico “La pequefia agricultura: pilar para la seguridad
alimentaria en el hemisferio” que se planea realizar a inicios de 2010.

A nivel de las regiones del 1ICA, las Oficinas y el aparato institucional de la region Andina han
prestado colaboracion a los MAG v las instituciones de investigacion y transferencia tecnoldgica
de la region para fomentar cultivos ancestrales de gran potencial para contribuir a la seguridad
alimentaria. El objetivo es diversificar la oferta alimentaria de poblaciones vulnerables, usando
herramientas tecnoldgicas en rubros nativos. El 1ICA impulsa propuestas para aprovechar los
programas gubernamentales de alimentacion y consumo en la region para mejorar el ingreso de
los pequefios y medianos campesinos.

En la region Sur, se promueve la gestion de una plataforma de innovaciones institucionales para
la innovacidn tecnoldgica (INIAs, PROCISUR-IICA); el dialogo sobre la “extension rural” desde
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la dptica de la gestion del conocimiento e incorporacion de tecnologias en la agricultura familiar;
y la “Profesionalizacion” de los agricultores mediante la generacion de capacidades para
incorporacion de la tecnologia en los eslabones de las cadenas de produccion. EI ICA apunta a
mejorar el ingreso de los agricultores familiares mediante el abastecimiento de mercados locales.

En la region Caribe, se realizan esfuerzos para recopilar y difundir informacion y conocimientos
sobre tecnologias y buenas practicas agricolas, que puedan ser asimiladas y aplicadas por
pequefios y medianos productores para aumentar la productividad y mejorar la seguridad
alimentaria, con énfasis en los sistemas protegidos de produccion. Otro foco de accion es el
desarrollo y consolidacion de vinculos productivo-comerciales de los agricultores con la actividad
turistica. Cabe destacar el apoyo directo brindados a Haiti, de manera coordinada con otros paises
y organizaciones cooperantes (Prohuerta).

En la region Central, se lanzara el “Programa regional de innovaciones institucionales y gestion
de conocimiento de apoyo a la pequefia y mediana agricultura”, que consta de dos proyectos: el
de desarrollo de innovaciones, capacidades y competencias en asistencia técnica y extension; y
el de caracterizacion de la oferta y transferencia tecnoldgica en cadenas priorizadas de produccion
de alimentos. Actualmente se colabora con el PMA en la implementacion de un proyecto
regional, orientado a mejorar los ingresos de los productores de granos basicos.

En la regidén Norte, el IICA procura convocar a las grandes empresas a jugar un rol social mas
activo, mediante el desarrollo de programas de abastecimiento por parte de pequefios y medianos
productores. Asi mismo, se llevard a cabo una conferencia en la OEA sobre la situacion
hemisférica y los retos de los paises en materia de seguridad alimentaria.

Busqueda de recursos externos

Los exiguos recursos del 1ICA son insuficientes para obtener mas resultados relevantes en
seguridad alimentaria. Por eso, ademas de asignar recursos internos para financiar actividades en
seguridad alimentaria, se ha dado especial énfasis a la elaboracion de propuestas y perfiles de
proyecto que permitan la blsqueda de recursos externos para desarrollar proyectos integrales y
sostenibles. Esta blsqueda de recursos ha sido emprendida tanto por la Direccion de
Financiamiento Externo y Proyectos de Inversion, como por las propias Oficinas y especialistas
hemisféricos y regionales.

Coordinacién con otras organizaciones y agencias

Consciente de que las demandas de los paises exceden sus posibilidades, de la necesidad de evitar
la duplicacién de esfuerzos y del efecto multiplicador de las acciones conjuntas con otras
organizaciones, el IICA ha discutido y llegado a acuerdos con socios estratégicos y ha coordinado
con ellos politicas, proyectos y actividades conjuntas, en los ambitos hemisférico, regional y
nacional. Entre los socios con quienes ya se estd realizando o se ha planeado llevar a cabo
acciones conjuntas en seguridad alimentaria estin PMA, FAO, CEPAL, Banco Mundial, OEA,
USDA, CAS, CAC, ODEPA, FORAGRO, PROCIs, SICTA, Cornell University, University of
Florida, otras universidades de ALC, INTA-Argentina, INIAS, SICTA, GFAR, socios de
INFOTEC y diversas organizaciones nacionales y locales.
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AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE LA VIGESIMA
NOVENA REUNION ORDINARIA DEL COMITE EJECUTIVO

Informacion General

La Vigésima Novena Reunion Ordinaria del Comité Ejecutivo del 1ICA se celebr6 en San José, Costa Rica, del 14 al 16 de julio de 2009.
Los Estados Miembros que integraron ese Comité Ejecutivo fueron: Antigua and Barbuda, Argentina, Chile, Colombia, EI Salvador, Estados
Unidos de América, Guatemala, México, Peru, Republica Dominicana, Santa Lucia, San Vicente y las Granadinas. También participaron
como Estados Miembros Observadores: Barbados, Brasil, Canada, Costa Rica, Jamaica, Paraguay y Trinidad y Tobago. En calidad de
Observadores Permanentes asistieron: Alemania, Francia, Israel e ltalia.

Presidio el Comité Ejecutivo el Sr. Mario Roberto Aldana Pérez, Representante de Guatemala y actué como relator al Sr. Salvador Jiménez,
Representante de Republica Dominicana.

1l Avances en el cumplimiento de las resoluciones adoptadas por el Comité Ejecutivo 2009
1.

RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS AVANCES OBSERVACIONES

1.  Resolucién No. 497, “Informe de Gestion | Resolucion Cumplida.
2002-2009”

Acoger el Informe de Gestion 2002-2009 y | Punto Resolutivo Cumplido. La Resolucion No. 497 del Comité
felicitar al Director General y a los Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
funcionarios del Instituto por la labor del 1ICA el 28 de julio de 20009.

realizada y los logros obtenidos, los cuales
fueron posibles gracias al respaldo otorgado
por los Estados Miembros.

Instar a los Estados Miembros a concretar | Punto Resolutivo Vigente.
iniciativas para el fortalecimiento técnico-




RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

administrativo y financiero del Instituto, de
modo que este cuente con los medios
apropiados para el cumplimiento de sus
mandatos.

Resolucion No 498 “Informe Anual del IICA
2008~

Aprobar el Informe Anual del 1ICA de 2008.

Resolucion Cumplida

La Resolucion No. 498 del Comité
Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
del IICA el 28 de julio de 2009 y
distribuida a las Unidades del Instituto
mediante el Memorandum del Director
General SC/DG- 627 del 23 de julio de
2009.

Resolucién No 499 “Marco Estratégico del
IICA”

Felicitar a los miembros del Comité Guia y al
personal técnico del 1ICA por la labor realizada
en el avance en la elaboracion del marco
estratégico 2010-2020 del IICA.

Solicitar al Comité Guia y al Director General
que: (a) elaboren una propuesta revisada del
marco estratégico, incorporando las opiniones, las
observaciones y las sugerencias expresadas en el
seno de ese Comité; y (b) que presenten esa
propuesta revisada para la consideracion de la
Décima Quinta Reunion Ordinaria de la Junta
Interamericana de Agricultura.

Resolucion en Proceso de Cumplimiento.

Punto Resolutivo Cumplido

Punto

Cumplimiento.

Resolutivo  en

Proceso

de

La propuesta de Marco Estratégico 2010-
2020 del ICA figura como documento de
trabajo de la XV Reunion Ordinaria de la

JIA.

La Resoluciéon No. 499 del Comité
Ejecutivo fue comunicada a la
Direccion de Liderazgo Técnico vy
Gestion del Conocimiento mediante el
memorando SC/DG-627 del Director
General del IICA el 23 de julio de 2009.

El Marco Estratégico, en versiones
espafnol e ingles, fue ubicado en el
Sistema en Linea de la JIA el 14 de
setiembre de 2009.
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RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Resolucion No 500 “Estados Financieros del
11CA 2008 e Informe de los Auditores Externos
Acoger los estados financieros del Instituto
correspondientes al ejercicio 2008, asi como
el Informe de los Auditores Externos
referidos a dichos estados financieros y
enviarlos a la Decimoquinta Reunién
Ordinaria de la JIA para su conocimiento.

Resolucion Cumplida.

La Resolucion No. 500 del Comité
Ejecutivo fue comunicada a la
Direccibn de Finanzas mediante
memorandum SC/DG-629 del 23 de
julio de 2009, suscrito por el Director
General del IICA.

Los estados financieros del Instituto
correspondientes a los ejercicios 2007 y
2008 fueron ubicados en el Sistema en
Linea de la JIA el 14 de setiembre de
2009 en versiones espafiol e inglés.

Resolucién No 501 “Decimoquinto Informe del
Comité de Revision de Auditoria (CRA)”.

Aprobar el Decimoquinto Informe del CRA.

Instruir al Director General para que
implemente las recomendaciones contenidas
en dicho informe.

Solicitar que en el futuro, todos los informes
del CRA contengan un resumen de todas las
recomendaciones mas significativas del
auditor externo sobre los asuntos que afecten
la viabilidad financiera y la integridad de la
informacién financiera para el afio del
informe, acompafiado de las
recomendaciones similares de afios previos
no cumplidas satisfactoriamente. Ese

Resolucion en Proceso de Cumplimiento.

Punto Resolutivo Cumplido.

Disposicion Vigente y en Proceso de
Cumplimiento.

Punto Resolutivo Pendiente de
Cumplimiento.

Se aplicara para la elaboracion del
Decimosexto Informe del CRA en el primer

cuatrimestre de 2010.

La Direccion de Finanzas recibio la
Resolucibn  No. 501  mediante
memorandum SC/DG-630 del 23 de
julio de 2009 con instrucciones del
Director General para que sea
implementada oportunamente, segun lo
dispuesto en la Resolucién citada.
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RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

resumen debera indicar: (i) el avance de la
implementacion de cada recomendacion; y
(ii) el funcionario u oficina responsable de su
implementacién, a fin de asegurar que se
rinda cuentas si esa responsabilidad no es
cumplida oportunamente.

La Direccion de Finanzas envio a los
miembros del CRA la Resolucién No.
501 del Comité Ejecutivo con las
siguientes comunicaciones: SC/DG-748
para el Sr. Luis Carlos Gutiérrez (28 de
agosto de 2009); SC/DG-765 para el Sr.
Tracy LaPoint (31 de agosto de 2009)
y, SC/DG-764 para la Sra. Sharman
Otley (31 de agosto de 2009).

Resolucion 502 “Eleccion de un Miembro del
Comité de Revision de Auditoria”

Elegir a la sefiora Pamela D.M. Monroe Ellis
para que ocupe el cargo de miembro del
CRA, reservado para un candidato nombrado
por todos los Estados Miembros, menos los
seis mayores contribuyentes, por un periodo
de seis afos, el cual empieza el 1.° de enero
de 2010 y termina el 31 de diciembre del
2015.

Resolucion Cumplida.

La Resolucion No. 502 del Comité
Ejecutivo fue comunicada a la
Direccion de Finanzas con el
memorandum SC/DG-631 del Director
General del IICA, del 23 de julio de
2009 y a la Sra. Pamela Monroe Ellis la
comunicacion SC/DG-761 del 31 de
agosto de 2009.

Esa Resolucién fue ubicada en el Portal
Web del 1ICA el 28 de julio de 20009.
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RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Resolucion 503 “Avances en la Recaudacién de
cuotas adeudadas al 1ICA al 30 de Junio de
2009”

Agradecer a los ministros de agricultura y de
relaciones exteriores, asi como a otros altos
funcionarios de los Gobiernos de los Estados
Miembros del 1ICA, por los esfuerzos que
han venido realizando para cumplir con el
pago de las cuotas anuales al Instituto.

Reconocer la importancia de mantener
vigentes las medidas establecidas por el
Comité Ejecutivo y la JIA, para estimular a
los Estados Miembros a que realicen
oportunamente el pago de sus cuotas anuales
al Instituto y cancelen los adeudos
correspondientes a cuotas de afios anteriores.

Instruir al Director General para que: (a)
contine con las gestiones para el cobro de
las cuotas del afio en curso y las adeudadas
correspondientes a periodos anteriores, y (b)
mantenga informados a los Estados
Miembros sobre el progreso que se logre al
respecto.

Resolucion Cumplida.

Punto Resolutivo Vigente.

La Direccion General ha continuado
aplicando esas disposiciones en las gestiones
que viene realizando para el cobro de cuotas
adeudadas al [IICA por los Estados
Miembros.

Punto Resolutivo Vigente.

La Direccién de Administracion y Finanzas
presentara a la XV Reunion Ordinaria de la
JIA un informe actualizado sobre el estado
de la recaudacion de cuotas de los Estados
Miembros.

La Resolucion No. 503 del Comité
Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
del 1ICA el 28 de julio de 2009.

El indicado informe en versiones
espafiol e inglés ha sido ubicado en el
Sistema en Linea de la JIA en calidad
de documento de trabajo el 14 de
setiembre de 2009.
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RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Instar a los Estados Miembros a mantenerse
al dia en el pago de sus cuotas al Instituto y a
cumplir con los planes acordados con la
Direccién General para el pago de cuotas
adeudadas correspondientes a ejercicios
anteriores.

Punto Resolutivo Vigente.

Resolucién 504 “Programa Presupuesto 2010-
2011”.

Recomendar a la JIA que adopte una
resolucion que:

Apruebe como asignacion global del Fondo
Regular del Programa-Presupuesto 2010-
2011 del Instituto el monto de
US$33.398.239 anuales, financiado con el
aporte de cuotas de los Estados Miembros por
un monto de US$27.298.239 anuales, segun
las cantidades que se indican en la escala de
cuotas y por recursos miscelaneos por
US$6.100.000 anuales, provenientes de
US$4.100.000 estimados a generar en cada
afio y US$2.000.000 anuales provenientes del
Fondo de Ingresos Varios.

Resolucion en Proceso de Cumplimiento.

El cumplimiento de esta

Resolucion

depende de la decisién que adopte la XV

Reunion Ordinaria de la JIA sobre

propuesta.

la

La Resolucion No. 504 del Comité
Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
del IICA el 28 de julio de 2009.

La propuesta de Programa-Presupuesto
2010-2011 en versiones espafiol e
inglés fue ubicada en el Sistema en
Linea de la JIA el 14 de setiembre de
2009 en su calidad de documento de
trabajo para ser considerado por la XV
Reunién Ordinaria de la Junta.
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RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Apruebe el uso de los recursos para el
Programa-Presupuesto 2010 conforme con
las asignaciones para cada uno de los
capitulos, rubros y prioridades estratégicas
detalladas en el documento [1ICA/CE/
Doc.541(09), "Propuesta de Programa-
Presupuesto 2010-2011".

Instruya al Director General para que
presente a la consideracion de la Trigésima
Reunién Ordinaria del Comité Ejecutivo una
propuesta de asignacion detallada de los
fondos aprobados para el Programa-
Presupuesto 2011, en forma coherente con las
prioridades del nuevo Plan de Mediano Plazo
del Instituto.

Autorice al Director General a efectuar
transferencias entre los capitulos del
Programa-Presupuesto, siempre que el total
de ellas no aumente o disminuya los capitulos
en mas de un 10% y no afecte
sustancialmente las prioridades aprobadas.
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RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

Autorice al Director General a realizar los
ajustes necesarios en la asignacion de
recursos aprobados en esta resolucion, en el
caso de que los ingresos agregados de los
ejercicios presupuestales 2010-2011
resultaren inferiores a los estimados para el
bienio indicado, e informar de esa eventual
circunstancia al Comiteé Ejecutivo y a la JIA.

Resolucién 505 “Designacion de los Auditores
Externos del 11ICA y del CATIE para el Bienio
2010-2011”

Designar como auditores externos del 1ICA y
el CATIE a la firma Deloitte and Touche para
el periodo 2010-2011.

Resolucion Cumplida.

La Resolucion No. 505 del Comité
Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
del 1ICA el 28 de julio de 2009.

Esa Resolucion fue comunicada a la
Direccion de Finanzas mediante el
Memorandum SC/DG-635 del Director
General el 23 de julio de 2009.

La Direccion de Finanzas comunicd esa
disposicion a la firma Deloitte &
Touche.
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AVANCES

OBSERVACIONES

10  Resolucion 506 <“Estatuto de la Comision | Resolucién Cumpliday Vigente.
Interamericana de Agricultura Orgénica”
Adoptar y poner en vigor inmediatamente, ad La Resolucion No. 506 del Comité
referéndum de la ratificacion de la Junta Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
Interamericana de Agricultura, el Estatuto de del 1ICA el 28 de julio de 2009.
la CIAO.
Adoptar las disposiciones transitorias para la La Secretaria de la Comision
implementacién del Estatuto de la CIAO. Interamericana de Agricultura Orgéanica
comunicd6 esa Resolucion a las
autoridades competentes en agricultura
organica de los Estados Miembros.
11  Resolucién 507 “Enmiendas a los Estatutos de | Resolucion Cumplida.

la Comision Consultiva Especial para Asuntos
Gerenciales”.

Adoptar las modificaciones de los Estatutos
de la CCEAG

Instruir al Director General que presente una
copia de esta resolucion a la proxima reunion
ordinaria de la JIA para su informacion.

La Resolucion 507 del Comité
Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
del 1ICA el 28 de julio de 2009.

La resolucion citada en versiones
espafiol e inglés también ha sido
ubicada, en calidad de documento
informativo, en el sistema en linea de la
JIA el 14 de setiembre de 2009, para
atender asi lo dispuesto por el Comité
Ejecutivo.
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AVANCES

OBSERVACIONES

12 Resolucién 508 “Informe de la Reunién | Resolucion Cumplida.
Ordinaria 2009 de la Comision Consultiva
Especial para Asuntos Gerenciales (CCEAG)”
Acoger el Informe de la Reunion Ordinaria La Resolucion No. 508 del Comité
2009 de la CCEAG. Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web

del 1ICA el 28 de julio de 2009.

13 Resolucion 509 “Otorgamiento de | Resolucion Cumplida.
Nombramiento y Titulo de Emérito”
Otorgar el titulo de “Emérito” del Instituto | LOS funcionarios citados fueron | La Resolucién No. 509 del Comité
Interamericano de Cooperacion para la | incorporados en la categoria de funcionarios | Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
Agricultura, con todos los privilegios Yy | eméritos del IICA. el 28 de julio de 2009 y fue
prerrogativas que esa categoria implica, a los comunicada a cada uno de los ex
sefiores Enrique Alarcon Millan, Jorge Ardila funcionarios del 1ICA nombrados como
Véasquez, Roberto Casas Bernada, Mariano eméritos mediante notas del Director
Olazabal Balcazar, Sergio Sepulveda Silva y General del 24 de julio de 20009.
Guillermo Villanueva Tavares.

14 Resolucién 510 “Galardones Interamericanos | Resolucion en Proceso de Cumplimiento.

en el Sector Rural 2008-2009.

Ampliar el periodo para la presentacion de
candidatos a los Galardones Interamericanos
en el Sector Rural hasta el 15 de octubre de
2009.

Punto Resolutivo Cumplido.

La Resolucion No. 510 fue ubicada en
el Portal Web del 1ICA el 28 de julio de
20009.
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RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

OBSERVACIONES

Instar a los Estados Miembros para que
presenten a la Direccion General del 1ICA
candidatos con los meéritos suficientes para
hacerse  acreedores a los  premios
interamericanos en referencia.

Convocar a la Comision de Galardones
durante la Decimoquinta Reunion Ordinaria
de la Junta Interamericana de Agricultura
(JIA) para que revise las candidaturas y
presente las recomendaciones
correspondientes a la JIA.

AVANCES
Punto Resolutivo en Proceso de
Cumplimiento.
Con ocasion de la Semana de

Representantes 2009 realizada en la Sede
Central entre el 18 y 21 de agosto de 2009,
se informo a los 34 Representantes del 1ICA
en los Estados Miembros sobre los alcances
de la Resolucion en referencia y se solicito
su colaboracion para facilitar y apoyar en los
paises en el proceso de designacion de
candidatos idéneos para esos premios.

Punto Resolutivo Pendiente

Nota: Conforman la Comision de
Galardones los siguientes Estados
Miembros: Per( (Region Andina); San
Vicente y la Granadinas (Regién
Caribe); El Salvador (Region Central);
Estados Unidos de América (Region
Norte) y Chile (Region Sur).

15

Resolucion 511 “Avances en el Cumplimiento
de las Resoluciones de la Decimocuarta
Reunién Ordinaria de la JIA y de la Vigésima
Octava Reunion Ordinaria del Comité
Ejecutivo”.

Acoger los informes: (i) “Avances en el
cumplimiento de las resoluciones de la
Decimocuarta Reunion Ordinaria de la Junta
Interamericana de Agricultura”, y (i)
“Avances en el cumplimiento de las
resoluciones de la Vigésima Octava Reunién
Ordinaria del Comité Ejecutivo”.

Resolucion Cumplida.

La Resolucion No. 511 del Comité
Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
del I1ICA 28 de julio de 2009.
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AVANCES

OBSERVACIONES

Expresar su satisfaccion por los avances
logrados en el cumplimiento de las
resoluciones de los 6rganos de gobierno del
Instituto.

16

1)

Resolucion 512 “Donacion de un Terreno en
Turrialba para la Construccion de un Hospital”

Recomendar a la Junta Interamericana de
Agricultura que en su Décima Quinta
Reunion Ordinaria;

Apruebe la cesion gratuita del terreno de
cinco hectareas a la entidad que indique el
Gobierno de Costa Rica en comodato
perpetuo, sujeto a las siguientes condiciones:

. que el terreno sea usado exclusivamente para

la construccibn 'y operacion de un
hospital/centro médico publico para la
poblacién de Turrialba y zonas vecinas; y

. que el comodato caduque y el terreno revierta

al 11CA en el caso de que el terreno solicitado
sea usado para fines ajenos a los indicados en
el parrafo “a” arriba y/o el hospital/centro
médico no sea construido y puesto en
funcionamiento pleno dentro del plazo de
cinco afios contados desde la fecha de cesion.

Resolucion en Proceso de Cumplimiento.

El cumplimiento de ésta Resolucion esta
supeditada a la decision que sobre este
asunto adopte la XV Reunién Ordinaria de
la JIA.

La Resolucion No. 512 del Comité
Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
del 1ICA el 28 de julio de 2009 y fue
comunicada al Director General del
CATIE y al Sr. Ministro de Agricultura
de Costa Rica mediante el
memorandum del Director General del
IICA, SC/DG-644 del 23 de julio de
2009.
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()

instruya al Director General para que, en su
capacidad de representante legal del Instituto,
tome las medidas necesarias para ejecutar la
cesion aprobada.

17

Resolucién 513 “Fecha y Sede de la Trigésima
Reunion Ordinaria del Comité Ejecutivo”

Realizar la Trigésima Reunion Ordinaria del
Comité Ejecutivo en San José, Costa Rica,
durante el primer semestre de 2010.

Instruir al Director General para que, de
conformidad con los procedimientos que
establecen las normas vigentes, -efectie
oportunamente la convocatoria a los Estados
Miembros para que participen en la
Trigésima Reunion Ordinaria del Comité
Ejecutivo.

Resolucion Vigente.

Correspondera al Director General electo, en
el momento oportuno, dar cumplimiento a lo
dispuesto en la Resolucion No. 513,
atendiendo a las normas sobre el particular
contenidas en el Reglamento del Comité
Ejecutivo.

La Resolucion No. 513 del Comité
Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
del IICA el 28 de julio de 2009.

18

Resolucién 514 “Informe Bienal 2008-2009 del
Instituto de Investigacién y Desarrollo Agricola
del Caribe (CARDI)”.

Agradecer a la administracion y al personal
del CARDI por el “Informe bienal 2008-2009
del Instituto de Investigacion y Desarrollo
Agricola del Caribe (CARDI)”.

Resolucion Cumplida.

La Resolucion No. 514 del Comité
Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
del 1ICA el 28 de julio de 2009.
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Felicitar al Director Ejecutivo del CARDI por
el contenido y la presentacién del citado
informe bienal.

Continuar brindando apoyo a las actividades
conjuntas entre el ICA y el CARDI.

Instar a que el CARDI y el CATIE
fortalezcan sus lazos institucionales y sus
programas de accion conjunta.

Mediante la comunicacién SC/DG-643
del 24 de julio de 2009, el Director
General del 1ICA hizo llegar dicha
resolucion al Director General del
CARDI.

19

Resolucién 515 “Informe Bienal 2007-2008 del
Centro Agrondmico Tropical de Investigacién y
Ensefianza (CATIE)”

Agradecer a las autoridades y personal del
CATIE por el “Informe Bienal 2007-2008 del
Centro Agronémico Tropical de
Investigacion y Ensefianza (CATIE)”.

Felicitar al Director General del CATIE por
el contenido y la presentacién del citado
informe bienal.

Instar a que el CATIE y el CARDI
fortalezcan sus lazos institucionales y sus
programas de accion conjunta.

Resolucion Cumplida.

La Resolucion No. 515 del Comité
Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
del IICA el 28 de julio de 2009

Esa Resolucion fue puesta en
conocimiento del Director General del
CATIE mediante comunicacion del
Director General del IICA, SC/DG-643
con fecha 23 de julio de 2009.

38




RESOLUCION Y PUNTOS RESOLUTIVOS

AVANCES

OBSERVACIONES

20

Resolucion 516 “Programa de Accion Conjunto
IICA-CATIE 2009-2010”

Acoger el Programa de Accion Conjunto
IICA-CATIE 2009-2010 y encomendar a los
directores generales del IICA y el CATIE
velar por su cumplimiento.

Felicitar a los directores generales del 1ICA 'y
el CATIE por los avances logrados en la
construccion de una plataforma comin de
gestion del conocimiento que facilitara el
acceso a la informacion y al conocimiento
gue manejan ambas instituciones a todos los
profesionales, instituciones y personas que
trabajan por el desarrollo agricola y rural en
las Américas y a los estudiantes de las
carreras profesionales y técnicas vinculadas
al agro.

Resolucion Cumplida.

La Resolucion No. 516 del Comité
Ejecutivo fue ubicada en el Portal Web
del IICA el 28 de julio de 2009 y
comunicada al Director General del
CATIE mediante Memorandum del
Director General del IICA SC/DG-644
del 23 de julio de 2009.
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