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IICA/CE/ATA-26(XXVI-0/06)
28 setembro 2006
Original: espanhol

ATA DA VIGESIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO

COMITE EXECUTIVO DO INSTITUTO INTERAMERICANO

DE COOPERACAO PARA A AGRICULTURA

A Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo do Instituto

Interamericano de Cooperagao para a Agricultura (IICA) foi realizada em conformidade
com o disposto no Regulamento do Comité Executivo e na Resolugdo IICA/CE/Res.
442(XXV-0/05).

Os seguintes paises sdo membros do Comité Executivo em 2006: Belize, Bolivia,

Brasil, Canad4, Costa Rica, Grenada, Jamaica, México, Panamd, Paraguai, Trinidad e

Tobago e Uruguai.
SESSAO PREPARATORIA
0.1 Abertura
0.1.1 A Sessdo Preparatoria da Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité

0.2

0.2.1

Executivo teve inicio as 8h50 do dia 27 de setembro, na Sala Estados Unidos-
Canada da Sede Central do IICA, sob a presidéncia do Senhor Victor Villalobos,
Representante do México, pais que presidiu a Vigésima Quinta Reunido Ordinaria
do Comité Executivo, realizada na cidade de Ribeirdo Preto, SP, Brasil, em 13 e
14 de maio de 2005.

Acordos

Eleicdo do Presidente e do Relator da Reunido

Para presidir a Reunido o Comité elegeu por unanimidade o Senhor Roman
Solera, Diretor da Secretaria Executiva de Planejamento Setorial Agropecuario
(SEPSA) e Funcionario Principal do Ministério da Produgdo da Costa Rica
(MIPRO). Em seguida foi proposto o Senhor Erick Fidel Santamaria, Vice-
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Ministro da Agricultura do Panama, para o cargo de Relator, o que foi aprovado.
Assim sendo, a Mesa ficou composta na seguinte forma:

Presidente: Roman Solera
Relator: Erick Fidel Santamaria
Secretario ex officio: Chelston W. D. Brathwaite

O Diretor-Geral, Doutor Chelston W. D. Brathwaite, aos Representantes dos
Estados membros do IICA perante o Comité Executivo. Cumprimentou o
Representante da Costa Rica por haver-lhe sido concedida a honra de presidir a
Reunido e o Representante do Panama, por sua designagdo como Relator.

Temadrio da reunido

O Secretario Técnico informou que nas pastas distribuidas aos Representantes
constavam os documentos de trabalho e informagdes gerais sobre a Reunido, os
quais ja haviam sido disponibilizados em meio digital na pagina do IICA na
Internet, na secdo correspondente ao Comité Executivo, com 45 dias de
antecedéncia a esta Reunido, conforme previsto no artigo 29 do Regulamento do
Comité Executivo, a exce¢do do Décimo Segundo Relatério do Comité de Exame
de Auditoria (CEA), entregue em 22 de setembro ultimo.

O Representante do México agradeceu a Secretaria Técnica pelo envio oportuno
dos documentos de trabalho. Em seguida, submeteu a consideragdo do Comité
Executivo que fosse alterada a programagdo do temario a fim de que o Programa
Hemisférico de Biotecnologia ¢ Biosseguranga ¢ o tema sobre a avaliagdo das
capacidades técnicas do IICA fossem considerados na tarde do primeiro dia,
passando os assuntos or¢amentarios e financeiros para o segundo dia. Ressaltou
que o propdsito era que os Representantes dispusessem de mais tempo para
analisar alguns temas mais relevantes. O Representante Observador do Equador
apoiou a mog¢ao do Representante do México.

O Secretario Técnico comentou como a mo¢do do Representante do México
afetaria a agenda da Reunido. Propds que as propostas relacionadas com o
Orcamento-Programa de 2007, com o financiamento do Orgamento-Programa de
2008-2009, com a nova escala de cotas da Organizagdo dos Estados Americanos
(OEA) e com a situagdo do pagamento das cotas e os progressos alcangados na
arrecadacdo das cotas em atraso fossem mantidos na programagdo do primeiro
dia, transferindo para o segundo dia a apreciagdo dos demonstrativos financeiros
do Instituto, do Relatério dos Auditores Externos e do Décimo Segundo Relatorio
Anual do Comité de Exame de Auditoria (CEA). O plenario aprovou a proposta.
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O Diretor-Geral informou que a Secretaria Técnica procederia aos ajustes
correspondentes a agenda da Reunido e que a nova versdo seria comentada com
os Representantes.

Foi entdo aprovado o temario apresentado no documento IICA/CE/Doc.475(06)
rev. com as modificagdes indicadas.

Comissoes de trabalho

Foi acordado criar comissdes de trabalho durante a Reunido, na medida das
necessidades.

Data e hora limites para apresentacio de propostas

Foi fixada a quinta-feira, 28 de setembro, as 12h00, como data e hora limites para
a apresentagdo de novas propostas de projetos de resolugio.

Duracdo da Reunido

O plenéario acordou encerrar a Reunido na quinta-feira, 28 de setembro de 2006,
as 17h00, conforme sugestdo da Secretaria Técnica da Reunido.

Ordem de precedéncia dos Estados membros

De acordo com o artigo 41 do Regulamento do Comité Executivo, a ordem de
precedéncia foi estabelecida seguindo a ordem alfabética em espanhol, a partir
da Costa Rica, Estado membro cujo Representante fora eleito para presidir a
Reunido.

Direito a voto dos paises

O Diretor-Geral solicitou ao Assessor Juridico que comentasse sobre a aplicacao
do artigo 24 da Convengdo sobre o IICA e seu regulamento no que concerne ao
direito a voto dos Estados membros que estejam em atraso no pagamento de suas
cotas para o IICA por mais de dois exercicios fiscais.

O Assessor Juridico explicou os alcances do artigo 24 e do seu regulamento.
Assinalou que a Junta Interamericana de Agricultura (JIA), na Décima Terceira
Reunido Ordinaria, realizada em Guaiaquil, aprovara a Resolugdo
IICA/JIA/Res.414(X1II-O/05) com o regulamento para aplicacao do artigo 24. De
acordo com a norma em vigor, a JIA e o Comité Executivo podem permitir o
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exercicio do voto a um Estado membro em mora, quando o ndo-pagamento de
suas cotas se deva a circunstancias alheias a vontade desse Estado membro.

O Presidente passou a palavra ao Representante do Paraguai, tnico Estado
membro integrante do Comité Executivo que se encontrava em mora, para que
apresentasse suas justificativas ao plenario. O Representante do Paraguai expds os
motivos pelos quais seu pais ndo podia honrar os compromissos com o Instituto e
informou sobre as gestdes que estdo sendo realizadas para saldar os
compromissos financeiros pendentes.

Os Representantes da Costa Rica, México, Bolivia e Brasil reconheceram a dificil
situac@o por que atravessa o Paraguai e manifestaram sua solidariedade e apoio no
sentido de permitir ao Representante do referido Estado membro que participasse
do Comité Executivo com todos os direitos.

Foi acordado que todos os Estados membros presentes, integrantes do Comité
Executivo, poderiam exercer o direito a voto.

O Diretor-Geral reconheceu os esfor¢os envidados pelo Paraguai para solucionar
a inadimpléncia e cumprir os cronogramas de pagamento acordados e agradeceu a
intengdo desse pais de continuar a apoiar o Instituto. Também agradeceu o Comité
Executivo por haver permitido ao Paraguai participar da Reunido com plenos
direitos.

FEncerramento

A sessdo foi levantada as 9h37.

SESSAO DE ABERTURA

Abertura

A Sessao de Abertura teve inicio as 10h00 do dia 27 de setembro, sob a
presidéncia do Senhor Roman Solera, Representante da Costa Rica.

Discurso do Diretor-Geral na Sessdo de Abertura

O Diretor-Geral do IICA, deu as boas-vindas aos Representantes e
Representantes Observadores dos Estados membros participantes da Vigésima
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Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo. Em seguida, assinalou que nos
primeiros quatro anos de sua Administragdo fora possivel reposicionar o
Instituto como um elemento chave da institucionalidade das Américas,
contribuindo, assim, para promover o desenvolvimento sustentavel da
agricultura, a seguranca alimentar e a prosperidade rural.

0.5.2 Em seguida, discorreu sobre as tendéncias da economia global e do setor
agroalimentar das Américas no futuro. Também mencionou os principais
resultados alcancados pelo IICA nas 4reas de desenvolvimento do
agronegocio, politicas e negociagdes comerciais, tecnologia e inovacao,
sanidade agropecudria e inocuidade dos alimentos, desenvolvimento rural
sustentavel, educacdo e capacitacdo e elaboragdo de projetos de investimento.
Explicou, ainda, os principais resultados obtidos nas cinco regides e nos 34
Estados membros, destacando algumas das mais bem-sucedidas relagdes com
parceiros estratégicos.

0.5.3 O Diretor-Geral fez referéncia ao papel futuro do Instituto, que sera de
cooperagdo com os Estados membros para que estes possam enfrentar com
sucesso os desafios de eliminar a fome e a pobreza, garantir a sustentabilidade
ambiental, combater as doengas transfronteiri¢as, melhorar a competitividade
de suas economias e solucionar os problemas associados com o alto custo da
energia e a disponibilidade da agua.

0.5.4 O Diretor-Geral concluiu seu discurso, ressaltando que com tal propdsito o
Instituto preparara o Plano de Médio Prazo 2006-2010, cuja aprovagdo
esperava obter nesta Reunido do Comité Executivo.

0.6 Encerramento

0.6.1 As 11h25 foi levantada a sessio.
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PRIMEIRA SESSAO PLENARIA

Abertura

A Primeira Sessdo Plenaria foi aberta as 11h30, sob a presidéncia do Senhor
Roman Solera, Representante da Costa Rica.

Cumprimento _das resolucoes da Vigésima Quinta Reunido Ordindria do
Comité Executivo e da Décima Terceira Reunido Ordindria da Junta
Interamericana de Agricultura

O Senhor Fernando del Risco, Secretario Técnico da Reunido, apresentou os
dois relatorios sobre esses temas, os quais contém os progressos obtidos no
cumprimento das resolucdes adotadas pelos 6rgdos de governo do IICA, e
especificou as agdes empreendidas pela Dire¢do-Geral para atender aos
mandatos estabelecidos nas citadas resolugdes. Com respeito aos acordos da
referida Reunido do Comité Executivo, informou que todas as resolugdes
haviam sido cumpridas. No que concerne a JIA, explicou que faltava apenas
cumprir as resolugdes referentes a aprovagdo do Plano de Médio Prazo 2006-
2010 (PMP) e do Orgamento-Programa de 2007, e que ambos os assuntos
faziam parte da agenda desta Reunido do Comité Executivo.

Proposta de Plano de Médio Prazo 2006-2010

O Diretor-Geral destacou que a proposta do PMP era produto de um esfor¢o da
Administracdo do Instituto e dos Estados membros, que haviam trabalhado
juntos para definir a diretriz estratégica do IICA no futuro.

O Senhor James French, Diretor de Lideranga Técnica e Gestdo do
Conhecimento, descreveu o processo participativo de formulagdo do Plano de
Médio Prazo, iniciado havia um ano mediante amplo processo de consulta,
tanto nos Estados membros como no IICA. Destacou os ajustes realizados para
atender as observagdes a versdo preliminar preparada pela Comissdao
Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais (CCEAG) durante sua reunido
ordindria, realizada em 26 e 27 de julho de 2006.

Explicou que o Plano fora baseado nos diagnoésticos realizados em cada pais
sob a perspectiva da agricultura ampliada e procurava consolidar o modelo de
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gestdo do IICA e seus resultados como uma organizagdo de exceléncia
focalizada na técnica, a fim de posicionar o Instituto como o parceiro
estratégico preferencial. Assinalou que o PMP considerava as tendéncias e
iniciativas mundiais, consolidava as agendas nacionais e regionais e levava em
conta as diferengas e prioridades regionais.

Em seguida usou da palavra o Senhor Rafael Trejos, Especialista da Unidade
de Modernizacdo Institucional, que apresentou uma pormenorizada exposi¢ao
do conteudo da proposta. Discorreu sobre a visdo € a missdo e as areas
tematicas em que estard concentrado o esfor¢o institucional nos proximos anos
e assinalou as prioridades para a acdo hemisférica, propostas em cada uma das
seguintes cinco areas: (i) promoc¢do do comércio e da competitividade do
agronegocio; (ii) fortalecimento das comunidades rurais sob o enfoque
territorial; (iii) promocdo da sanidade agropecudria e inocuidade dos
alimentos; (iv) promogdo da gestdo sustentavel dos recursos naturais e do meio
ambiente; e (v) incorporacdo da tecnologia e da inovacdo para a modernizagao
da agricultura e do desenvolvimento rural.

O Representante do México considerou necessario definir com maior precisao
o papel do IICA no PMP, inclusive quanto as agdes concretas e aos resultados
esperados. Manifestou preocupagdo pela inclusio do tema da gestdo
sustentavel dos recursos naturais e do meio ambiente, assinalando que ndo
estava claro como o IICA abordard esse tema e seu impacto no orgamento.
Também sugeriu que o Instituto concentrasse sua acdo em algumas areas
tematicas, entre as quais agronegocio, desenvolvimento rural, sanidade
agropecuaria e inocuidade dos alimentos e tecnologia e inovagdo. Finalmente,
chamou a atengfo para a importancia de definir com maior precisio o papel do
Instituto em temas nos quais outros organismos internacionais tém atuagdo
relevante.

O Representante do Brasil destacou a qualidade do PMP e referiu-se a temas
que considerava de interesse especial. Como um dos mais relevantes,
mencionou a agroenergia e os biocombustiveis, assinalando que a experiéncia
brasileira nesse campo poderia ser util para outros paises. Comentou que, na
area da biotecnologia, os governos precisam fundamentar suas posi¢cdes quanto
aos organismos vivos modificados, do ponto de vista técnico. Assinalou que
outros dois temas que ndo apareciam especificados com suficiente énfase no
PMP eram controle transfronteirigo de pragas e doengas e seguros rurais.

O Diretor-Geral agradeceu os Representantes do Brasil e do México por seus
comentarios. Explicou que era bastante complexo fazer refletir no processo de
formulacdo do PMP 2006-2010 os interesses dos 34 Estados membros.
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Esclareceu que o PMP ¢ um documento estratégico de orientagdo ¢ ndo um
programa a ser implementado. Assinalou que as agendas nacionais e regionais
sdo os instrumentos em que sdo estabelecidas com maior profundidade as
metas especificas que respondem as reais condigdes de cada um dos Estados
membros ¢ regides, sobre as quais ¢ feita uma prestacdo de contas anual.
Também indicou que as agendas e o orgamento-programa sao as ferramentas
operacionais. Acrescentou que o PMP conta com seis prioridades estratégicas,
mas que nos Estados membros ou regides as a¢des podem ser focalizadas em
um numero menor de prioridades.

Com respeito ao tema do meio ambiente, esclareceu que ndo se tratava de um
topico novo na agenda institucional. Lembrou que na ultima reunido ordindria
da CCEAG ficara estabelecido que essa ndo era uma area nova para o trabalho
do IICA, dado que sempre existiram a¢des e projetos de cooperagdo nesse
campo. Comentou que historicamente o Instituto apodia os Estados membros
para que superem situagdes causadas por desastres naturais, tais como
inundacdes e furacdes e desenvolve agdes em gestdo de recursos hidricos,
desenvolvimento de politicas em matéria de servigos ambientais € em assuntos
relacionados com o efeito estufa e as mudangas climaticas, que afetam a
agricultura. Acrescentou que existem compromissos de apoio aos Estados
membros para melhorar a compreensdo quanto aos temas do meio ambiente e
que, afinal, a agricultura é uma forma de aproveitar os recursos naturais em
determinado meio ambiente. Assinalou que, ao propor essa area de trabalho,
era reconhecida a sua importdncia como componente essencial do
desenvolvimento sustentavel da agricultura, aspecto enfatizado na proposta do
PMP 2006-2010.

O Presidente concordou em que o PMP 2006-2010 constitui um quadro
norteador e manifestou que o desafio para os Estados membros ¢ conseguir que
as agendas nacionais sejam um reflexo das demandas dos paises, razdo pela
qual deverdo ser preparadas em estreita colaboragdo com o Escritorio do IICA
no pais.

O Representante do Canada e os Representantes Observadores da Argentina e
dos Estados Unidos destacaram e agradeceram o esforco da Direcdo-Geral por
incorporar no PMP 2006-2010 as propostas apresentadas na reunido ordinaria
da CCEAG.

O Representante da Jamaica, em nome dos paises da Regido Caribe,
cumprimentou o Diretor-Geral e sua equipe de trabalho pela elaboragdo do
PMP. Externou que apoiava que fossem mantidos nesse documento os temas
sobre meio ambiente. Comentou que as ameagas naturais e a necessidade de
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estabelecer seguros agricolas adequados e financeiramente sustentaveis eram
temas de grande importancia para o Caribe.

O Representante Observador dos Estados Unidos manifestou sua satisfacao
pelo fortalecimento do IICA nos temas sanidade agropecuaria e inocuidade dos
alimentos, comércio e biotecnologia. Assinalou que, no caso do tema
agroenergia e biocombustiveis, deveriam ser promovidas acdes de cooperagdo
horizontal. Reiterou o apoio para que seja realizada uma avaliacdo da
capacidade técnica do IICA.

O Representante Observador da Argentina manifestou que o mais importante
era avaliar os papéis do IICA, ndo tanto suas capacidades, e reiterou a
conveniéncia de serem incluidas metas e indicadores de resultados no PMP
2006-2010. Essa opinido foi compartilhada pelo Representante do México e
pelo Representante Observador do Haiti, que ressaltou que o PMP deve servir
de instrumento de avaliagdo ao final do periodo. O Representante do México
também opinou que € preciso ser mais especifico quanto a se o papel do IICA
em cada uma das agdes sera protagénico ou catalitico. Por sua vez, o
Representante do Uruguai ressaltou que a funcdo medular, mais do que os
resultados que sejam alcangados ao final, ¢ a funcdo de promotor e facilitador
que o IICA desempenha para apoiar os Estados membros a alcangarem
resultados e acrescentou que, muitas vezes, esses resultados acabam sendo
obtidos pelo setor privado. Também destacou a natureza transversal do tema
meio ambiente e o relacionou com outros de natureza similar, como € o caso
do enfoque de género. Finalmente, reconheceu que a cooperagao horizontal era
outro dos instrumentos relevantes no modelo de cooperagdo do Instituto.

O Representante Observador da Argentina concordou quanto a relevancia do
tema seguros agricolas e sugeriu que fosse abordado em maior amplitude a fim
de serem considerados todos os riscos que o setor agropecudrio enfrenta.

Os Representantes Observadores do Canadéa e da Argentina consultaram se as
agodes propostas no PMP 2006-2010 correspondem as financiadas por recursos
regulares ou se também estavam incluidas as financiadas por recursos de
outras fontes administradas pelo IICA.

Com respeito a inclus@o de temas sobre meio ambiente no PMP 2006-2010, os
Representantes da Jamaica e de Grenada manifestaram seu apoio,
especialmente pela necessidade de que o IICA coopere com os governos em
sua resposta aos desastres naturais. Os Representantes do México e do Canada,
bem como o Representante Observador dos Estados Unidos, expressaram sua
preocupacdo sobre o papel do IICA nesses temas e, principalmente, quanto a
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sua capacidade para assumir a lideranga proposta. O Representante do Canada
sugeriu que, em vez de serem propostas a¢des para reduzir o impacto das
mudangas climaticas, fossem identificadas e promovidas medidas para reduzir
seus efeitos. Por sua vez, o Representante do Uruguai indicou que o meio
ambiente era um tema que permeava todas as linhas de ag@o. Finalmente, o
Representante do Paraguai e o Representante Observador do Haiti coincidiram
quanto a conveniéncia de que exista no IICA um lider capaz de promover a
harmonizagdo entre o produtivo € o ambiental, o que requer o estimulo as boas
praticas.

O Representante da Bolivia reconheceu que a versio do PMP 2006-2010
contém as observacdes da CCEAG. Destacou que prevalecem preocupacdes
com respeito ao papel do Instituto nos temas sobre meio ambiente. Em
seguida, referiu-se as implica¢des que existirdo para o IICA, se assumir a
lideranga em temas nos quais os Estados membros tém interesses diferentes.
Sugeriu que o Instituto assumisse uma posi¢do em matéria de protecionismo
agricola, fazendo mengdo aos problemas decorrentes das distor¢des nos pregos
internacionais. Ressaltou a relacdo existente entre a demanda de alimentos
saudaveis e a sanidade agropecudria e sugeriu que o IICA assuma um papel
protagbnico nesse campo. Finalmente, enfatizou a necessidade de ser
fortalecida a coordenagdo com outros organismos de cooperagdo que atuam em
temas afins aos da agenda do Instituto.

O Representante do Paraguai expOs sua preocupagdo de que o avango na
legislagdo do meio ambiente possa agir em detrimento do setor produtivo e
chamou a ateng@o para os conflitos de interesse que costumam ocorrer entre
atividades florestais e produtores agropecuarios. Também ressaltou as
dificuldades enfrentadas pelos paises para que haja uma presenga reduzida do
Estado na implementag¢do dos controles ambientais. Finalmente, afirmou que
temas tais como boas praticas ambientais, resgate do carbono, biodiversidade e
organismos geneticamente modificados, entre outros, sdo transcendentais na
area do meio ambiente, que seu pais apoia.

O Diretor-Geral fez um resumo dos comentarios e consultas, agradeceu a
sugestdo quanto a avaliagdo técnica apresentada pelo Representante
Observador dos Estados Unidos, a qual apoiava, lembrando que era um item da
agenda desta Reunido. Respondeu as consultas, informando, entre outras, que o
PMP ¢ financiado por recursos regulares ¢ que outros recursos, como CATIs e
TIL, permitem fortalecer agdes ou atender a assuntos emergentes.

Quanto ao papel do IICA, o Diretor-Geral manifestou que, algumas vezes,
assume o papel de lider e, outras, de catalisador, o que faz dele um parceiro
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estratégico. Sobre a coordenagdo com outros organismos de cooperagdo,
destacou o acordo com a FAO ¢ a renovag@o do acordo com a OPAS.

O Diretor-Geral comentou, com relagdo a avaliagdo do PMP, que ndo had um
mandato que a exija, embora isso pudesse ser decidido por algum dos 6rgaos
de governo do Instituto. Explicou que a principal fonte de financiamento do
PMP ¢ o fundo regular, que poderia ser complementado com recursos
provenientes da TIL, uma vez que os recursos externos sao administrados com
base em contratos com os Estados membros e ndo se destinam ao
financiamento desse Plano.

Com respeito aos comentarios sobre a agdo do Instituto no tema do meio
ambiente, o Diretor-Geral concordou quanto a natureza transversal desse tema,
relatou antecedentes da participagdo do IICA nessa area e citou, como
exemplos, o apoio do Instituto a Estados membros afetados por eventos
naturais, tais como os furacoes. Referiu-se a atividades de interesse ambiental
e agropecuario, assinalando, como exemplos, a agroenergia, a biotecnologia e
o agroturismo. Finalmente, sugeriu que, em face das preocupagdes quanto ao
papel do IICA nesses temas, fosse constituida uma comissdo com a
participagdo de Representantes dos Estados membros e funcionarios do
Instituto para analisar o que propde o PMP a fim de recomendar os ajustes que
fossem necessarios para atender as observagdes formuladas.

Os Representantes do Brasil, México, Jamaica e Paraguai e os Representantes
Observadores dos Estados Unidos, Argentina, Equador e Haiti apoiaram a
proposta e decidiram formar parte dessa comissdo. O Secretario Técnico
anunciou que os senhores James French, Diretor de Lideranga Técnica e
Gestdo do Conhecimento, Rafael Trejos, Especialista da Unidade de
Modernizagao Institucional, e Francisco Barea, Diretor de Administracdo e
Finangas e de Programagao, comporiam a comissao por parte do IICA.

Encerramento

A Primeira Sessao Plenaria foi levantada as 13h50.
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SEGUNDA SESSAO PLENARIA

Abertura
A Segunda Sessdo Plenaria da Vigésima Sexta Reunido Ordindria do Comité
Executivo foi iniciada as 15h00 da quarta-feira, 27 de setembro, sob a

presidéncia do Senhor Roman Solera, Representante da Costa Rica.

Programa Hemisférico de Biotecnologia e Biosseguranca

O Diretor de Biotecnologia e Biosseguranca, Senhor Assefaw Tewolde,
agradeceu ao grupo constituido por peritos dos Estados membros suas valiosas
contribui¢des para a formulagdo da proposta de Programa Hemisférico de
Biotecnologia e Biosseguranca. Explicou que participaram dessa equipe de
trabalho delegados de 15 Estados membros. Informou que a proposta retine as
recomendagdes da CCEAG, em particular a de absorver o orcamento previsto
para financiar as atividades do Programa durante 2007-2009. Assinalou que a
proposta incluia os seguintes componentes: (i) antecedentes e fundamentos do
Programa; (ii) a contribuigdo do IICA e sua relagdo com os mandatos do
Comité Executivo e da JIA; e (iii) o contetdo do Programa, que compreende o
propdsito, objetivos, resultados, atividades e estratégia de implementagao.

Explicou que, de acordo com os objetivos do Programa, haviam sido
identificados os resultados esperados e as atividades a serem realizadas.
Informou que as agdes correspondem as areas de informagdo, avaliacdo de
necessidades, apoio a formulagdo e implementacdo de politicas e marcos
regulatorios, comunicacdo com a comunidade para promover a correta
percepcao dos riscos e beneficios das agrobiotecnologias, apoio ao
desenvolvimento de capacidades cientifico-tecnologicas e promogdo do debate
e analise das normas e regulamentos nacionais e internacionais.

O Representante do México referiu-se as razdes que motivaram a Resolugdo
N° 409 da Junta Interamericana de Agricultura (JIA), na qual se baseia a
proposta desse programa hemisférico. Citou, entre elas, a necessidade e
importancia para os Estados membros de definir politicas nacionais sobre o
tema, tanto para os paises signatdrios como para os ndo-signatarios do
Protocolo de Cartagena sobre Biosseguranca. Assinalou que isso reveste
grande importancia por suas implicagdes para os fluxos do comércio e para as
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negociagdes comerciais, fazendo referéncia aos riscos que a aplicagdo da
biotecnologia acarreta. Reiterou o apoio do México a proposta apresentada e
ofereceu a cooperacdo de seu pais para analisar os impactos da biotecnologia e
avancar o desenvolvimento dos marcos regulatorios em matéria de
biosseguranca. Finalmente, instou os Representantes dos Estados membros a
aprovarem o programa proposto.

O Representante do Canadé reiterou o apoio a proposta e expressou o seu
reconhecimento pelos avangos alcancados na elaboracdo do Programa, que
considera muito importante para aumentar a competitividade agropecuaria.
Manifestou que era essencial promover o intercdmbio de informacdo e
experiéncias entre os paises das Américas sobre esse tema. Assinalou,
também, a necessidade de precisar os resultados em fungdo dos recursos
financeiros e recomendou priorizar as ag¢des ¢ delinear praticas de prestagdo de
contas. Reiterou a disposi¢do e o interesse do Canada de participar na
execugdo do Programa.

O Representante do Uruguai reconheceu que a proposta constitui um
importante avango e sugeriu que, com base no que dispde o PMP 2006-2010,
as acdes do Programa fossem adequadas as especificidades dos paises.
Externou que esperava que as acdes propostas fossem executadas de acordo
com as condic¢des de cada pais e que fossem consideradas as normas adotadas
pelos Estados membros com base em seus interesses estratégicos, nos marcos
regulatorios que sejam definidos, na andlise de riscos e em outras medidas
adotadas.

O Representante Observador dos Estados Unidos agradeceu a apresentacdo e
destacou a contribuicdo do grupo técnico. Assinalou os beneficios da
biotecnologia para a seguranga alimentar, para a produtividade agropecuaria e
para o desenvolvimento rural nas Américas, bem como a importancia de os
paises do Hemisfério compartilharem informagao. Instou os Estados membros
a continuarem a apoiar o Programa e, com respeito ao orcamento, reconheceu
que a Administracdo envidara esfor¢os por aumentar a alocagdo de recursos
para o mesmo.

O Representante do Panama manifestou seu apoio ao Programa e assinalou
que o tema contribuira para aumentar o intercdmbio da cooperacdo entre os
paises, em prol dos que carecem de recursos para esse tipo de iniciativa.
Propds que o Instituto e¢ os Estados membros continuem a contribuir com
capacidades técnicas e recursos e prossigam nesse trabalho.
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O Representante da Bolivia referiu-se ao apoio emprestado a essa iniciativa
por parte dos paises do Conselho Agropecuario do Sul (CAS). Depois de
assinalar a necessidade de definir os indicadores para medir os impactos,
solicitou o seguinte: (i) que fosse explicada a forma em que fora elaborado
orgamento ¢ (ii) que fosse indicado o prazo de execugdo do Programa.

O Representante do Paraguai reconheceu o impacto da biotecnologia no meio
ambiente e somou-se as expressdes do Representante do Canada. Fez mencao
as experiéncias paraguaias com o algoddo transgénico, assinalando a
importancia de haver marcos regulatorios.

O Diretor de Biotecnologia e Biosseguranca comunicou que o grupo técnico
de trabalho dara seguimento ao uso transparente dos recursos e a prestagdo de
contas, o que se dara mediante reunides periodicas do grupo. Com respeito aos
recursos, assinalou que uma parte fora calculada e definida pelo proprio grupo
técnico e outra fora calculada com base na identificagdo das atividades
necessarias para a formulagdo e delineamento dos projetos. Explicou que o
grupo de trabalho definira as linhas basicas para a identificagdo dessas
necessidades e para a elaboragdo das iniciativas e projetos, de modo que em
cada regido poderdo participar instituicdes publicas e privadas e o setor
académico. Esclareceu que os recursos or¢ados para 2007-2010 correspondem
aos valores calculados.

O Representante Observador da Argentina solicitou esclarecimentos quanto a
se os recursos que aparecem no or¢amento (US$ 525.000,00) estdo incluidos
no orcamento regular a ser submetido a consideragdo desta Reunido, tendo em
vista que a Resolugdo N° 428 do Comité Executivo [IICA/CE/Res.428(XXV-
0/05)] estabelece que a fonte financeira do Programa sio os recursos
provenientes da recuperagdo de cotas atrasadas.

O Diretor-Geral indicou que os pormenores sobre o valor orcado seriam
tratados em outra sessdo desta Reunido. Explicou que fora feita uma alocagao
de recursos de cotas e que seria proposto um or¢amento extraordindrio
financiado com recursos provenientes da arrecadagdo das cotas atrasadas para
reforgar a destinacdo dos recursos para o Programa de Biotecnologia e
Biosseguranga, mas que isso s6 ocorrera quando houver certeza da entrada das
cotas atrasadas em valor superior ao or¢ado para o exercicio 2006 (US$ 27,1
milh&es).

O Representante do Canada manifestou sua satisfagdo pela solugdo proposta
pelo Diretor-Geral e recomendou que o grupo de trabalho encarregado da
revisdo dos assuntos orcamentarios analisasse o orgamento do Programa.
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O Diretor-Geral assinalou que em programas dessa natureza sdo utilizados
recursos do Instituto como “capital semente”, os quais devem ser
complementados com recursos adicionais por parte dos Estados membros.
Considerou que programas desse tipo constituem parcerias ou associagdes em
que o IICA atua, principalmente, como catalisador e facilitador.

O Diretor de Administragdo e Finangas esclareceu que, seguindo as
recomendagdes da CCEAG, haviam sido destinados, no Orgamento-Programa
de 2007, US$ 180.000,00 do Fundo Regular para o Programa Hemisférico de
Biotecnologia e Biosseguranca.

O Representante Observador da Argentina expressou que, de acordo com a
citada Resolugdo N° 428 do Comité Executivo, o Programa deveria receber
recursos da arrecadacdo das cotas atrasadas, ou seja, quando o montante
arrecadado superar US$ 27,1 milhdes. Em vista disso, considerava que o
financiamento do Programa ndo deveria ser incluido no orcamento do Fundo
Regular a fim de evitar efeitos negativos na alocagdo de recursos para outras
areas.

O Diretor-Geral explicou que, no momento em que for confirmada a
disponibilidade de recursos provenientes do pagamento das cotas atrasadas,
sera submetido ao Comité Executivo ou a JIA um orcamento extraordinario
para o Programa Hemisférico de Biotecnologia e Biosseguranca.

Avaliacdo das capacidades técnicas do IICA

O Diretor-Geral mencionou que na reunido da CCEAG de 26 e 27 de julho de
20006, realizada na Sede Central do IICA, o Delegado dos Estados Unidos
propusera que fosse realizada uma analise das capacidades técnicas do 1ICA e
avaliado como o Instituto vem atuando em funcdo das demandas de
cooperacao técnica dos Estados membros. O Diretor-Geral discorreu sobre
aspectos gerais da evolug@o da cobertura da ag¢do do Instituto e comentou que
aumentara a quantidade de temas em que era solicitado o seu apoio, embora o
or¢camento esteja congelado desde 1995. Citou exemplos do processo de
inclusdo de novos assuntos na agenda institucional ao longo das quatro ultimas
décadas. Comentou que essas mudangas eram conseqiiéncia das importantes
transformagdes ocorridas no setor agropecuario ¢ no seu entorno nos periodos
caracterizados pela Revolucdo Verde, pela crise da divida, pelos processos de
ajustamento estrutural, pelas prioridades do desenvolvimento sustentavel e
pelos processos de abertura comercial e globalizagao.
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Em seguida, o Diretor-Geral ressaltou que nos ultimos anos haviam surgido
novas demandas de cooperacdo em matéria de reforma institucional,
biotecnologia ¢ biosseguranga, agroenergia ¢ biocombustiveis e outros
campos, sendo todos eles areas estratégicas que necessitam atendimento a fim
de impulsionar a sustentabilidade da agricultura, a prosperidade rural e a
seguranca alimentar nas Américas.

Com respeito a proposta apresentada pelo Delegado dos Estados Unidos na
CCEAQG, o Diretor-Geral solicitou recomendagdes e sugestoes por parte dos
Representantes dos Estados membros quanto ao alcance que teria a avaliagdo
das capacidades do IICA e sobre a forma de realizar tal exercicio.

O Representante do México reconheceu que o IICA seguira os mandatos da
JIA e que estes obrigaram a ampliacdo dos servicos do Instituto, em sua
funcdo de apoio para promover o desenvolvimento agricola e rural. No seu
entender, essa ¢ a razdo da presenca, na agenda institucional, de temas tais
como sanidade agropecudria e inocuidade dos alimentos, agronegocio e
biotecnologia ¢ biosseguranga. Assinalou que, ademais, ¢ exigido do IICA
assumir a lideranga em temas que também estdo vinculados a agenda
ambiental, como mudancas climaticas e agroenergia. Nao obstante, o Instituto
enfrenta limitagdes, tanto em capacidades humanas como financeiras para
atender devidamente a todos esses mandatos.

Com base nessa situagdo, considerava necessario e urgente realizar uma
avaliagdo das capacidades, conforme propusera a Delegagdo dos Estados
Unidos. Em sua opinido, ¢ preciso conhecer ndo apenas as capacidades atuais
do IICA, mas, também, sua capacidade para incorporar novos temas, embora
ndo haja aumento no orcamento. Propds que fosse constituida uma comissao
de trabalho para que, no transcurso desta Reunido do Comité Executivo, fosse
elaborada uma primeira versao dos termos de referéncia dessa avaliagdo.

O Representante Observador dos Estados Unidos concordou com as
expressoes do Diretor-Geral, mas afirmou que se opunha a proposta, uma vez
que ndo considerava conveniente incluir o CATIE na andlise. Apoiou a
proposta do Representante do México no sentido de criar uma comissao de
trabalho que definisse os termos de referéncia da avaliagdo e ofereceu uma
contribui¢o extraordinaria de US$ 10.000,00 para apoiar a iniciativa.

O Representante Observador da Argentina propds que fosse aproveitada a
oportunidade da avaliagdo para considerar tanto a perspectiva da oferta
(capacidades técnicas do IICA) como a da demanda e prioridades nacionais.
Lembrou que o CAS havia proposto, na reunido ordinaria da JIA realizada em
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2005 em Guaiaquil, Equador, que fosse desenvolvido um processo de
interacdo entre a oferta e a demanda de cooperacdo técnica. Expressou que o
PMP 2006-2010 deveria ser aproveitado como base para analisar as
capacidades do IICA em face da demanda e das expectativas dos paises, o que,
no seu entender, facilitaria a identificagdo das demandas ndo atendidas.

O Presidente prop0s que, em vista dos comentarios dos Representantes,
fossem ampliados os termos de referéncia para incluir uma avaliacdo com base
na perspectiva da demanda.

O Representante do México sugeriu que fosse constituido um grupo de alto
nivel para realizar a avaliagdo. Compartilhou a oferta de apoio do
Representante Observador dos Estados Unidos e comunicou que seu pais
contribuird mediante a designagdo de um dos membros da equipe de avaliagdo
e custeara as despesas dessa participagdo. Esclareceu que havia aspectos
relevantes a considerar: o primeiro deles dizia respeito a contratagdo de um
grupo de alto nivel para realizar a avaliagdo e o segundo, a elaboragdo dos
termos de referéncia da equipe de avaliagdo. Reiterou a proposta de que tais
termos fossem redigidos por um grupo de trabalho no transcurso desta Reunido
do Comité Executivo.

O Diretor-Geral agradeceu os apoios oferecidos e instou outros Estados
membros a fazerem o mesmo. Reiterou que esse estudo ¢ vital para o Instituto
e informou que procuraria 0s recursos para sua realizagdo. Assinalou que a
CCEAG, em sua proxima reunido de assessoramento de 2007, poderia ser o
meio para obter a informagdo dos paises e definir os termos de referéncia.
Comentou que o or¢amento congelado leva o IICA a enfrentar dificuldades
para contratar pessoal de alto nivel, pois os salarios que o Instituto oferece,
muitas vezes, ndo sdo competitivos e sugeriu que esse aspecto também fosse
considerado na avaliagdo.

O Representante do Brasil assinalou que os termos de referéncia para avaliar o
Instituto exigem maior reflexdo e que se somava as ofertas para participar na
avaliacdo das capacidades institucionais. Comentou que recentemente fora
realizada uma avaliacio da EMBRAPA e que por isso considerava que a
metodologia empregada poderia ser util como documento de referéncia para
essa iniciativa.

Os Representantes do Brasil e do Canada e os Representantes Observadores
dos Estados Unidos e da Argentina comunicaram a intengdo de formar parte
do grupo de trabalho. Como nao houve outras sugestdes, o Presidente aceitou a
proposta e comprometeu-se a anunciar a composi¢do do grupo de trabalho no
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transcurso da Reunido. O Representante do México manifestou interesse em
participar da comissdo, mas comunicou sua impossibilidade, uma vez que, no
segundo dia da Reunido, a Delegagdo de seu pais estaria reduzida. Ofereceu-se
para entregar no dia seguinte uma minuta de documento como insumo para a
elaboragdo dos termos de referéncia.

O Representante do Canada solicitou que o Subdiretor-Geral do IICA, Doutor
James Butler, participasse da comissao de analise dos termos de referéncia das
capacidades técnicas do Instituto. O Diretor-Geral manifestou que o pessoal
técnico do IICA estava a disposi¢do do Comité Executivo e solicitou que fosse
incluido no grupo o Senhor James French, Diretor de Lideranca Técnica e
Gestao do Conhecimento.

Situacdo atual do pagamento das cotas e avancos na arrecadacdo das cotas
em atraso

O Diretor-Geral solicitou a Diretora de Finangas, Senhora Karen Kleinheinz,
que comentasse o tema. A Diretora de Finangas referiu-se as resolugdes
IICA/JTA/Res.392(XII-O/03), Panama, IICA/CE/Res.417(XXIV-0/04), Costa
Rica, IICA/CE/Res.435 (XXV-0/05), Brasil e IICA/JTA/Res.414 (XIII-O/05),
Equador. Assinalou que, gragas a essas resolugdes, os paises vém saldando
suas cotas e que, a partir de 2004, a situacdo financeira do IICA melhorara
consideravelmente.

Em seguida a Diretora de Finangas explicou a situagdo em que se encontram
0s paises quanto ao pagamento de suas cotas. Mencionou que 16 Estados
membros ndo tém dividas de cotas perante o Instituto; 12 Estados membros
devem duas ou menos cotas anuais ou parte da ultima cota e, portanto, estdo na
condigdo “regular”; trés Estados membros estdo em “situagdo especial”; e
outros trés estdo “em mora”, pois devem mais de duas cotas. Depois, referiu-se
a alguns Estados membros que, estando atrasados no pagamento de suas cotas,
formalizaram acertos de pagamento com o Instituto, quais sejam, Argentina,
Brasil, Equador, Nicardgua, Peru e Uruguai. Ressaltou que uma demonstragao
dos avangos alcancados na arrecadacdo das cotas em atraso ¢ a reducdo do
nimero de anos de cotas devidas da maioria dos paises devedores.
Acrescentou que o montante arrecadado de cotas atrasadas em 2004 permitira,
principalmente, liquidar os créditos em que o IICA havia incorrido para
manter suas operagdes. Informou que o saldo fora destinado a um orgamento
extraordinario para fortalecer a alocagdo de recursos na area da sanidade
agropecuaria e inocuidade dos alimentos e de modernizagdo do sistema de
informacao financeira do Instituto.
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A Diretora de Finangas informou que no inicio do atual exercicio o total de
cotas em haver era da ordem de US$ 39,1 milhdes, mas que, gragas aos
esforgos envidados pelos Estados membros para o pagamento de suas cotas
atuais e passadas, o Instituto, até o presente, arrecadara US$ 26, 6 milhdes,
estando pendentes de pagamento apenas US$ 12,5 milhdes. No seu entender,
2006 poderia ser o terceiro ano consecutivo em que seria arrecadado um
montante superior ao or¢ado. A Diretora de Finangas externou sua satisfagao e
reconheceu os esfor¢os envidados pelos paises, pois 0 montante arrecadado até
esta data equivale a um valor proximo ao or¢amento de 2006, o que permitira
ao IICA cumprir seus programas e planos de trabalho normalmente.

O Representante Observador dos Estados Unidos salientou a importancia de
que os Estados membros paguem oportunamente suas cotas e instou o [ICA a
continuar em seus esforgos de arrecadagdo a fim de permitir ao Instituto maior
solidez financeira, facilitando, assim, a implementagdo de seus programas no
Hemisfério.

O Diretor-Geral agradeceu o interesse demonstrado pelos paises na Instituicdo,
o que era refletido no pagamento das cotas devidas. Considerou que esse fato,
em esséncia, significa um reconhecimento dos Estados membros aos esforcos
envidados pelo IICA para atender a suas demandas e prioridades. Além disso,
a seu juizo, era um bom indicador de que os servigos de cooperagdo técnica
prestados pelo Instituto sdo pertinentes, Gteis e oportunos.

Projetos de resolucdo: “Relatorio Anual do IICA 2005”; “Cumprimento das
resolucdes da Décima Terceira Reunido Ordindria da JIA e da Vigésima
Quinta Reunido Ordindria do Comité Executivo”; “Relatorio da reunido de
2006 da Comissdo Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais”; e “Avancos
na arrecadacdo das cotas devidas ao IICA em 31 de agosto de 2006 .

O Relator procedeu a leitura dos projetos de resolucdo indicados, que foram
aprovados sem modificacdes.

Proposta de Orcamento-Programa de 2007

O Diretor de Administra¢do ¢ Finangas, Senhor Francisco Barea, explicou que
a JIA, mediante a Resolugdo IICA/JTA/Res.416(XIII-O/05), adotada em
Guaiaquil, Equador, aprovara a proposta de Orgamento-Programa do IICA
para 2006 e uma alocagdo global para 2007. Também fora resolvido que a
Administragdo apresentaria a Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo uma proposta de dotacdo discriminada dos recursos aprovados para
o exercicio 2007, pelo montante global de US$ 30 milhdes do Fundo Regular.
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Em seguida fez mengdo as bases que sustentam a proposta, quais sejam: (i) as
prioridades da acdo estratégica; (ii) a alocacdo do Fundo Regular nos trés
capitulos que conformam o Or¢amento-Programa do Instituto (Servigos
Diretos de Cooperagdo Técnica, Despesas de Diregdo e Despesas Gerais e
Provisdes); e (iii) a alocagdo por objeto de despesa maior. Comentou que o
poder aquisitivo dos recursos provenientes das cotas no periodo 1995-2006
havia caido significativamente. Esclareceu que a dotacdo orgamentaria mais
elevada era destinada aos Escritorios do IICA nos Estados membros.

O Representante Observador dos Estados Unidos solicitou esclarecimentos
sobre o aumento na rubrica publicagdes e materiais de escritorio de 2007, que,
a seu ver, era elevado.

O Representante Observador da Argentina expressou-se na seguinte forma: (i)
desejava saber a razdo pela qual o Orgamento-Programa ndo apresenta com
maior especificidade as metas e resultados que serdo alcangados durante o
periodo, uma vez que esse dado ¢ importante para a avaliagdo; (ii) solicitava
esclarecimentos quanto a cifra destinada aos orgamentos dos Escritorios nos
Estados membros; e (iii) quais as razdes para usar como fator deflector na
analise de comportamento do orgamento em termos reais o Indice de Pregos ao
Consumidor dos Estados Unidos, em vez de utilizar o comportamento de uma
cesta de moedas que poderia proporcionar um calculo mais acorde com a
realidade, dado que muitas despesas do Instituto sao efetuadas em moeda
nacional.

O Representante do Canadéa agradeceu por terem sido incluidas as prioridades
do comércio e do agronegécio no Orgamento-Programa e manifestou sua
satisfacdo pela inclusdo de recursos adicionais destinados ao Programa de
Biotecnologia e Biosseguranca. Solicitou maiores informagdes sobre o
aumento na rubrica publicagdes e materiais de escritorio. Também pediu
esclarecimentos quanto ao aumento na rubrica servicos gerais.

O Diretor de Administracao e Finangas referiu-se as preocupagoes e pedidos
de esclarecimento apresentados. Explicou que o PMP e o Orgamento-
Programa de 2007 contém prioridades de ordem global e que, no processo de
planejamento do IICA, ha o plano de agdo anual, no qual sdo especificados os
resultados e indicadores correspondentes a cada exercicio. Acrescentou que,
nesse processo, o IICA especifica até o nivel de um plano de contribuigdo
individual, que deve ser preenchido por cada um dos funcionarios do Instituto.
Assinalou que esse plano deve estar em harmonia com o plano de agdo anual
da Unidade e este, por sua vez, com o Orgamento-Programa e com o Plano de
Meédio Prazo em vigor.
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Em seguida, comentou que, mediante o processo de planejamento, o IICA
define uma dotagdo or¢amentaria para os Escritorios nos Estados membros
com base no porte do pais e do Escritorio e que, ademais, essas dotagdes
servem de teto orgamentario, ajustando-se, assim, a realidade financeira do
Instituto. Finalmente, mencionou que o fato de o IICA trabalhar com doélares
norte-americanos faz com que os calculos de variagdo do poder aquisitivo dos
recursos de cotas tenham por base a evolucao do IPC dos Estados Unidos.

O Chefe de Orcamento e Controle, Senhor Yanko Goic, complementou os
esclarecimentos com respeito ao orgamento em geral e a rubrica publicagdes e
materiais de escritério em particular. Comentou que a variagdo maxima
relativa por rubrica, entre os or¢gamentos de 2006 e 2007, ndo era superior a
2,5%. Com relagdo a mudanga nas rubricas publicagdes e materiais de
escritorio e servigos gerais, mencionou que durante 2004-2005, pela incerteza
na arrecadacdo de cotas e pela vigéncia da politica de cautela financeira, o
orgamento ndo fora plenamente executado nesses dois objetos de despesa, o
que se refletia em mudangas relativas significativas quando eram analisados
dados orcados versus despesas efetivas de anos anteriores. Depois, explicou
que a rubrica servigos gerais compreende as despesas com aluguel de
Escritdrio, comunicagdes, pagamento de servigcos publicos e manutengdo dos
prédios e que os aumentos no orcamento de 2007 obedecem também a
necessidade de reparar instalagdes, tanto em Escritorios do IICA nos Estados
membros como na Sede Central.

O Representante Observador dos Estados Unidos solicitou uma versdo
corrigida dos dados, antes da votagdo do Orgamento-Programa. Esse pedido
foi reiterado pelos Representantes do México, Canada e Bolivia. O
Representante do Uruguai comentou que o exercicio de elaboragdo do
orgamento com base nas cifras maximas e historicas estabelecidas gerava
pouca margem orcamentdria para os temas novos. Citou exemplos de
alternativas metodoldgicas para a dotagdo de recursos, entre as quais a
denominada base zero, que exige a justificacdo de tudo mediante objetivos e
metas.

O Representante Observador da Argentina esclareceu que, com base na
Resolugdo IICA/CE/Res.428(XXV-0/05), o or¢gamento do Programa de
Biotecnologia deveria ser financiado com a arrecadagdo das cotas atrasadas e
ndo com outros recursos do orgamento, ja destinados pela JIA. Manifestou sua
satisfacdo pelas respostas do Diretor de Administragdo e Finangas; no entanto,
expressou que considerava conveniente advertir que o orcamento deve ser a
expressao monetaria das agdes a serem realizadas. Comentou sobre o plano de
acdo anual, no sentido de que devera conter os maiores niveis de precisao e
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que € basico para verificar a correspondéncia entre recursos e atividades.
Mencionou o fato de esse plano ndo passar pela analise oficial dos 6rgdos de
governo do Instituto.

O Representante do México ressaltou a importancia de contar com informagao
clara e confiavel que, inclusive, possa ser usada nos Estados membros para
explicar e justificar o pagamento das cotas perante as autoridades fazendarias e
lembrou que a CCEAG havia solicitado maiores informa¢des quanto ao custo
dos profissionais internacionais.

O Representante Observador do Haiti solicitou esclarecimentos a respeito do
quadro referente a distribui¢do do orcamento por dmbito geografico (nacional,
regional ¢ hemisférico) e externou sua preocupacdo no sentido de que a
arrecadagdo das cotas atrasadas talvez ndo seja suficiente para financiar o
Programa Hemisférico de Biotecnologia e Biosseguranga.

O Diretor-Geral esclareceu que sua Administragdo tinha por base a
transparéncia e comentou que havia dado instrugdes no sentido de que
estivesse a disposicdo dos Representantes durante esta Reunido toda
informagdo necessaria a fim de que ninguém saisse com qualquer tipo de
duvida. Assinalou que o orgamento de 2007 ¢ real e esta ajustado a realidade
financeira dos Estados membros. Acrescentou que, nos ultimos treze anos, os
gastos com servigos haviam aumentado significativamente e que também os
salarios do Pessoal Local haviam sido incrementados por for¢a de disposi¢des
legais dos paises em matéria de salarios, além de haverem sido contratados
novos funcionarios. Acrescentou que diante dessa situagdo e tendo em vista o
congelamento do orgamento de cotas, fora necessario optar por reduzir os
cargos do Pessoal Profissional Internacional. Com relagdo a rubrica
publicagdes e materiais de escritorio, apontou alguns fatores que incidem no
aumento de despesas nesses itens, entre os quais citou as publicacdes em mais
de um idioma, a preparagdo dos relatoérios nacionais, que contribuem para a
transparéncia e a prestagdo de contas, aspectos altamente priorizados pela atual
Administragdo, ¢ a publicagdo de material de grande utilidade na pratica, tal
como a recente edicdo de um compéndio contendo todas as normas
institucionais.

O Diretor de Administragdo e Finangas indicou que a informagéo referente aos
salarios do Pessoal Profissional Internacional, aspecto mencionado pelo
Representante do México, fora disponibilizada oportunamente na pagina do
IICA na Internet. Comentou que a literatura técnica atual sobre administragdo
sugere que, em instituicdes como o IICA, uma estrutura fixa e grande afeta
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diretamente a estratégia de implementagdo, em vista do que ndo era
considerada apropriada a aplica¢do do orgamento com base zero.
Encerramento

O Presidente agradeceu a colaboragdo dos Representantes ¢ levantou a sessdao
as 19h50 do dia 27 de setembro de 2006.
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TERCEIRA SESSAO PLENARIA

Abertura

A Terceira Sessdo Plenaria foi iniciada as 08h10 do dia 28 de setembro sob a
presidéncia do Senhor Roman Solera, Representante da Costa Rica.

Relatério do grupo de trabalho sobre os ajustes ao Plano de Médio Prazo
2006-2010

O Representante do Paraguai apresentou o relatério com as recomendagdes de
ajustes ao PMP 2006-2010 acordadas no grupo criado com tal finalidade. O
grupo sugeriu que fosse substituido o termo “mudanca climatica” por
“mudangas ambientais globais” em todo texto do PMP. Enfatizou de modo
especial a Area de Concentragdo 3, cujo texto, daqui em diante, devera dizer
“impacto das mudangas ambientais nos sistemas agroalimentares”.

Em seguida, citou os seguintes ajustes especificos: foi proposto que o texto da
primeira vinheta seja “identificar e promover atividades tendentes a adaptar os
sistemas agroalimentares e a vida rural para reduzir o impacto das mudangas
ambientais globais”; na terceira vinheta, foi proposto substituir a primeira
palavra da versdo em inglés por “estimular” e, na quarta vinheta, depois de
“relacdes sociais”, foi proposto acrescentar “além de proporcionar apoio a
realizacao de diagnosticos rapidos em caso de desastres naturais”.

Acrescentou que no texto das linhas de acdo da Area de Concentragdo 4 fora
proposto suprimir a frase “denominacdo de origem”. Também fora proposto
suprimir essa frase onde ¢ feita referéncia aos indicadores de cumprimento.

Os Representantes aprovaram todas as mudangas propostas. O Diretor-Geral
expressou sua satisfacdo pelos ajustes e anunciou que 0s mesmos seriam
introduzidos na versdo definitiva do PMP 2006-2010, tarefa que incumbiu ao
Diretor de Lideranga Técnica e Gestdo do Conhecimento.

Orcamento-Programa de 2007 (continuacdo)

O Presidente anunciou que seria dada continuidade a andlise da proposta de
Orcamento-Programa de 2007, suspensa na véspera. Passou a palavra para o
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Diretor de Administragdo e Finangas, que comunicou que fora distribuida a
informagao solicitada pelos Representantes a respeito de exercicios financeiros
anteriores. Explicou que essa informacdo continha dados revistos e era
consistente com a apresentada na proposta de Or¢amento-Programa de 2007.
Assinalou que o material preparado compreendia duas segdes: a primeira
referia-se as despesas efetivamente realizadas entre 2002 e 2005, segundo os
demonstrativos financeiros submetidos a auditoria, e a segunda apresentava o
or¢camento de 2006 e a proposta de orcamento de 2007. Chamou a atengdo
para o fato de que a ultima linha do quadro distribuido continha os montantes
do saldo ndo utilizado dos or¢gamentos aprovados pela JIA para 2002-2005.

O Representante Observador dos Estados Unidos solicitou copia da
informag@o sobre orcamento distribuida na véspera a fim de proceder as
pertinentes comparagdes.

O Representante da Bolivia lembrou que na sessdo vespertina do dia 27 de
setembro havia sido informado que o montante arrecadado de cotas até o
presente era proximo do orcamento anual. Também fora informado que alguns
Estados membros estavam em atraso no pagamento das cotas, o que, a seu
juizo, merecia explicacdes. Aproveitou para solicitar informacdo sobre o
destino dos saldos correspondentes as despesas orgamentarias nao efetuadas no
periodo 2002-2005.

O Diretor de Administra¢do ¢ Finangas explicou que os saldos ndo executados
em determinado periodo sdo transferidos para o Subfundo Geral e ndo podem
ser utilizados, a ndo ser em caso de autorizagdo expressa da JIA, o que exige a
preparagdo e aprovagdo de um orgamento extraordinario.

O Representante do Canada assinalou que o montante destinado a publicagdes
e materiais aumentara em quase o dobro em 2006 com relagdo a 2002, tendo
sido registrado um incremento de quase US$ 600 mil, em comparagdo com o
montante or¢gado em 2005. Assinalou que compreendia as medidas de
austeridade aplicadas no passado, mas que considerava conveniente haver
maiores esclarecimentos quanto as razdes dessa diferenca. Externou sua
preocupacdo pela elevada quantia destinada as publicagdes e pela natureza
destas.

O Diretor-Geral manifestou que as atividades do IICA requerem flexibilidade
e controle. Explicou que, ao inicio de um exercicio financeiro, o Instituto
comega sem recursos, ¢ que a cautela financeira aconselha gastar segundo o
fluxo dos recursos. Acrescentou que esse fluxo sofre alteracdes ao longo do
ano e que ndo era facil prever com exatiddo o valor a ser arrecadado.
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Comentou que a norma institucional em vigor permitia ao Diretor-Geral
transferir recursos entre rubricas até 10%. Explicou que o aumento nas
despesas com publica¢des era coerente com o desejo da Administragdo de
manter os Estados membros devida e oportunamente informados, o que
motivara a edi¢do de relatorios nos paises. Destacou como outro fator que
repercute no gasto desse item a publicagdo de materiais em mais de uma
lingua, considerando que sdo quatro os idiomas oficiais do IICA. Reiterou a
disposicdo da Administragdo de proporcionar toda a informacdo que fosse do
interesse dos Representantes.

Ao responder a uma consulta do Representante Observador da Argentina sobre
a consisténcia das cifras apresentadas, a Diretora de Finangas manifestou que a
informagdo proporcionada refletia a distribui¢do dos recursos de cotas por
objeto de despesas e, além disso, incluia a execugdo de orcamentos
extraordinarios financiados com recursos provenientes da arrecadagdo de cotas
atrasadas. Explicou que o Fundo Regular ¢ composto dos recursos das cotas ¢
receitas diversas, que a soma de ambos constitui o orgamento regular e que
este ultimo ndo inclui os orgamentos extraordinarios.

O Representante Observador da Argentina chamou a atengdo para as
dificuldades que surgiam em razdo da forma em que eram apresentadas as
cifras no orcamento. Sugeriu que fosse prestada atencdo a exposicao dos dados
de receita e despesas e saldos, manifestando sua preferéncia por contar com a
discriminagéo das despesas por rubrica.

O Representante Observador dos Estados Unidos assinalou que considerava
alto o aumento na rubrica publica¢des e que ndo necessariamente se refletia no
aumento da quantidade de publicagdes editadas pelo Instituto. Acrescentou
que isso poderia ser um fator negativo na disponibilidade de recursos para
atividades de alta prioridade.

O Diretor-Geral reiterou seu interesse em que os Representantes externassem
todas as suas preocupagdes e soubessem com certeza em que sdo investidas as
suas contribuigdes, o que era coerente com o principio de transparéncia
adotado por sua Administragdo. Instou os Representantes que tenham ou
chegassem a ter algum indicio de uso indevido dos recursos institucionais que
fossem explicitos a esse respeito e, se possivel, proporcionassem elementos de
juizo para que sejam adotadas as medidas pertinentes.

Em seguida ressaltou a importancia das publicagdes e citou, como exemplo, o
reconhecimento ao IICA em decorréncia das publicagdes, por parte de
organizagdes ¢ em foros internacionais. Sugeriu que o grupo de trabalho que



36

3.3.12

3.3.13

33.14

3.3.15

3.3.16

3.3.17

Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo

estava analisando assuntos or¢amentarios com a Dire¢do de Administragdo e
Financas considerasse em profundidade as preocupacdes dos Representantes
quanto as cifras e ao processo de formulagdo e execugdo orgamentarias.

O Representante do Paraguai destacou o papel das publicagdes do IICA em
seu pais. Acrescentou que as publicagdes sdo particularmente relevantes para
paises de menor renda, com escassa capacidade de resposta diante de situagdes
novas. Afirmou que as explicagdes prestadas pelos funcionarios do Instituto
eram satisfatdrias e coerentes com o principio da transparéncia.

O Representante Observador do Haiti expressou que considerava significativo
o aumento na despesa com publicagdes. Acrescentou que nao duvidava da
pertinéncia do custo orcado e que tinha consciéncia de que aumentara o
nimero de publicagdes do IICA recebidas. Finalmente, manifestou-se a favor
da formagdo do grupo de trabalho incumbido de analisar as cifras.

O Representante do México propds que o Senhor Luis Carlos Gutiérrez,
membro do CEA, formasse parte desse grupo.

O Representante da Jamaica demonstrou interesse pelo processo de preparagdo
do or¢amento, mas enfatizou que nao era sua intengao envolver-se em assuntos
especificos da gestdo do IICA. Externou sua satisfagdo pelas explicagdes e
pela prestacdo de contas do Instituto. Reiterou a importancia das publicacdes
em inglés para os paises anglofonos e manifestou seu apoio a formagdo do
grupo de trabalho proposto.

O Representante da Bolivia comentou que as duvidas e preocupagdes com
relacdo ao or¢amento eram, mais do que um questionamento, resultado do
sentimento de apropriagdo e do interesse dos Estados membros pelo Instituto.
Recomendou que houvesse uma vinculagdo mais forte entre o orgamento € os
resultados esperados das agdes que financia. Assinalou que considerava as
publicagdes importantes, embora o montante alocado para essa rubrica fosse
alto, e sugeriu que fossem identificadas op¢des tecnoldgicas que possibilitem a
reducdo das despesas com difusdo de informagao.

O Representante Observador do Equador apoiou a constituicdo do grupo de
trabalho. Destacou a relevdncia das publicagdes ¢ fez mengdo a um caso
recente, em que, gragas ao apoio do IICA, fora possivel produzir, em seu pais,
um documento sobre pragas ¢ medidas quarentenarias de utilidade pratica e
extremamente necessario para o comércio exterior de produtos agropecuarios.
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O Representante do Canada assinalou que as respostas dadas eram satisfatorias
¢ informou que nada tinha a questionar, ndo tendo cogitado participar do grupo
de trabalho proposto.

O Representante do Brasil assinalou que era dificil avaliar a pertinéncia das
publicagdes. Afirmou que, no entanto, considerava que o montante alocado a
essa rubrica representa cerca de 5% do total dos gastos, o que lhe parecia alto.
A seu ver, seria prudente estabelecer critérios que norteiem as decisdes em
matéria de publicagoes.

O Diretor-Geral concluiu que a forma de apresentar o orgcamento por objeto de
despesa maior poderia ndo ser a adequada. Explicou que algumas das
preocupagdes poderiam desaparecer, se o montante destinado a edigdo de
publicagdes fosse refletido, no or¢amento, por area de concentragio tematica.

Apds consultas aos presentes, o grupo de trabalho ficou constituido por
membros das delegagdes dos seguintes Estados membros: México, Trinidad e
Tobago e Argentina. O Representante Observador dos Estados Unidos
declinou o convite para participar desse grupo de trabalho.

Financiamento do Orcamento-Programa _de 2008-2009 e a nova escala de
cotas da OEA

O Diretor-Geral explicou a vinculag@o entre o orgamento ¢ a escala de cotas ¢
comentou a correspondéncia da escala de cotas do Instituto com a da OEA.
Mencionou que era oportuno abordar essa questdo porque a OEA decidira
rever sua escala, havendo optado por uma escala transitoria até a adogdo da
escala definitiva em meados do proximo ano. Afirmou que, basicamente, o
compromisso do [ICA resumia-se em estabelecer uma estrutura de pagamentos
por parte dos Estados membros que replique a distribuigdo porcentual usada
pela OEA. Solicitou ao Assessor Juridico do IICA e da OEA, Doutor William
Berenson, que explicasse a natureza das modificagdes. Em seguida, assinalou
que era oportuno tratar desse tema, uma vez que sera preciso adotar uma
decisdo com respeito a escala de cotas a ser aplicada na preparacdo do
Orgamento-Programa de 2008-2009.

O Assessor Juridico informou que a OEA decidira mudar a escala de cotas,
que, em principio, estabelecera uma escala proviséria, ¢ que, em junho de
2007, seria estabelecida a escala definitiva. Explicou que o que ocorrer na
OEA nessa matéria ¢ relevante para o IICA, entre outras razdes, pelas
seguintes: (i) o IICA € um organismo especializado da OEA, de acordo com o
capitulo 18 da Carta da OEA; e (ii) o artigo 23 da Convengao sobre o IICA
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estabelece que os Estados membros contribuirdo para a manutengdo do
Instituto mediante cotas anuais fixadas pela JIA, de acordo com o sistema de
calculo de cotas da OEA. Dessa forma, ndo resta davida de que a JIA devera
tomar por base, no Or¢amento-Programa de 2008-2009, a nova escala que a
OEA venha a adotar em meados do proximo ano. Acrescentou que também era
entendido que a mudanga ndo afetaria o ano de 2007, dado que a JIA ja
aprovara o orcamento desse ano, salvo se esse proprio 6rgdo de governo
adotasse outra determinag¢do. Em seguida, comentou os ajustes na escala de
cotas da OEA, acordados em janeiro de 2005. Esclareceu que, segundo essa
escala provisdria, 18 Estados membros pagariam menos e 12 pagariam mais.

O Representante do Uruguai lembrou que o CAS apresentara uma proposta
para aplicar a nova escala de cotas o mais breve possivel. Indicou que deveria
aplicar-se uma escala de transicdo para o orcamento de 2007 e que, ao
elaborar-se o orgamento de 2008-2009, possa considerar a escala definitiva de
cotas a ser estabelecida pela OEA, assim como a capacidade real de solvéncia
dos paises.

O Representante do Canada agradeceu as explicagdes do Assessor Juridico e
informou que previamente fora feita uma consulta ao Ministério das Relagdes
Exteriores de seu pais, pois o pagamento das cotas € da competéncia desse
orgdo. Manifestou que a posicdo da Delegacdo canadense era esperar pelo
estabelecimento da escala de cotas definitiva que aprovard a OEA em junho de
2007.

O Representante Observador dos Estados Unidos agradeceu os comentarios do
Assessor Juridico e solicitou copia do acordo e da escala de cotas da OEA.
Pediu, ademais, informag@o quanto ao tempo necessario para preparar o
orgamento de 2008-2009, pois, caso necessario, a Administracdo poderia
consultar a CCEAG e o Comité Executivo.

O Representante do Brasil considerou que deveria ser aplicada a nova escala
de cotas aprovada pela OEA. Propds que fosse submetida a JIA,
imediatamente, uma proposta para efetuar a alteragdo na escala de cotas a
partir de 2007, o que implicaria utilizar a escala de cotas provisoria para o
referido exercicio. Assinalou que, se fosse necessario, deveria ser convocada
uma reunido extraordinaria da JIA.

A Representante do México comentou que, no caso de seu pais, devera ser
feita uma consulta a Secretaria da Fazenda, instincia responsavel pelo
pagamento das cotas. Afirmou que considerava prudente esperar o resultado
das discussdes no ambito da OEA, em junho de 2007, antes de pronunciar-se.
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Os Representantes Observadores do Haiti e dos Estados Unidos apoiaram a
proposta do Representante do Canada.

O Representante da Bolivia solicitou maiores informac¢des sobre a resolugdo
da OEA e manifestou seu apoio a mogdo do Brasil. Além disso, solicitou que
fosse distribuida a proposta enviada pelo CAS e que a mesma fosse incluida na
agenda da Reunido.

O Representante Observador da Argentina expressou que a JIA tem poderes
para decidir com base na escala de cotas da OEA. Solicitou que o Assessor
Juridico se pronunciasse a respeito dos alcances do artigo 10 da Convencao
sobre o IICA com relagdo a realiza¢do de reunides extraordinarias.

O Representante Observador dos Estados Unidos argumentou que a reunido da
OEA ocorrera em junho, enquanto a reunido da JIA estd programada para o
més seguinte, ¢ que isso permitira a JIA conhecer a nova escala de cotas em
sua reunido ordinaria programada para julho de 2007. Agradeceu a proposta do
CAS, mas assinalou que deveria ser considerada a natureza hemisférica da
Instituigao.

O Representante Observador da Argentina apoiou a proposta do Brasil e
sugeriu que a mesma fosse submetida a votagao.

O Assessor Juridico informou que os procedimentos para convocar reunido
extraordinaria da JIA constam do artigo 10 da Convengdo e do artigo 20 do
Regulamento da JIA. Esclareceu que, “em circunstancias especiais e por
solicitagdo de um ou mais Estados membros, ou do Comité Executivo, a Junta
podera realizar reunides extraordindrias cuja convocagdo requerera o voto
afirmativo de dois ter¢os dos Estados membros do Instituto. Se a Junta ndo
estiver reunida, o Diretor-Geral consultara por correspondéncia os Estados
membros” sobre tal solicitacao.

O Representante do Brasil esclareceu que sua proposta ndo implicava
necessariamente a convocac¢do de reunido extraordindria e acrescentou que
poderia haver a opcao de a consulta ser feita por meios eletronicos.

O Representante Observador dos Estados Unidos solicitou informagdes quanto
ao custo aproximado de uma reunido com a presenga dos participantes e de
uma votagao eletronica.
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O Secretario Técnico afirmou que o custo de uma convocagdo para uma
reunido extraordinaria oscilava entre US$ 120.000,00 ¢ US$ 140.000,00,
enquanto o custo do voto por correspondéncia era minimo.

O Diretor-Geral assinalou que, a seu ver, as propostas ndo eram conflitantes ¢
que, como a reunido da Assembléia Geral da OEA ocorreria no més anterior
ao da realizacdo da JIA, isso possibilitaria conhecer a escala definitiva de cotas
da OEA na reunido ordinaria da JIA.

O Representante Observador da Argentina indagou se a decisao da JIA afetaria
o or¢amento de 2007, uma vez que a proposta do CAS implica ajustamentos
na escala que sera aplicada no orgamento de dito exercicio.

O Assessor Juridico explicou que, de acordo com a norma em vigor, para
adotar uma decisdo quanto a votagdo por correspondéncia, era necessario o
voto afirmativo de dois ter¢os dos Representantes no Comité Executivo.
Acrescentou que, se a decisdo implicar modificar a decisdo adotada pela JIA
em 2005 a respeito da escala de cotas ¢ do Orcamento-Programa de 2007, sera
necessario o voto afirmativo de dois tercos dos 34 Estados membros que
compdem o 6rgdo superior de governo do Instituto.

O Representante Observador dos Estados Unidos solicitou que fossem
formalizadas, por escrito, as propostas apresentadas quanto a aplicacdo da
escala de cotas da OEA. A mogao de ordem foi apoiada pelos Representantes
do Panama e do Canada.

Programa de Agroenergia e Biocombustiveis

O Subdiretor-Geral Adjunto, Doutor Mario Seixas, apresentou a proposta de
Programa de Agroenergia e Biocombustiveis. Comentou que essa iniciativa
estava focalizada nos seguintes aspectos: a agroenergia como alternativa viavel
para reduzir a dependéncia dos combustiveis fosseis no Hemisfério, o
potencial técnico da agroenergia e dos biocombustiveis, as novas tecnologias
em desenvolvimento, o provavel tempo que sera necessario esperar até que os
biocombustiveis estejam disponiveis em quantidade suficiente que permita sua
entrada no mercado em escala comercial e os aspectos ambientais.

Acrescentou que o programa fora delineado para apoiar os paises no
planejamento e desenvolvimento de seu setor agroenergético, para cujo efeito
estava previsto o fornecimento de conhecimentos e informagdes sobre o
desenvolvimento das novas tecnologias, bem como das melhores praticas e das
oportunidades de negdcios na industria agroenergética. Apresentou duas
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propostas de orgamento: a primeira, no valor anual de US$ 250 mil durante
cinco anos e, a segunda, denominada de or¢gamento ampliado, que prevé uma
estrutura hemisférica com especialistas regionais, da ordem de US$ 975 mil
anuais, também durante cinco anos.

A Representante Observadora do Chile indagou se havia relagdo entre o
programa apresentado e o programa desenvolvido nesse mesmo tema pela
FAO.

O Subdiretor-Geral Adjunto explicou que, recentemente, o Diretor-Geral do
IICA e o Subdiretor da FAO haviam assinado um acordo de cooperagdo.
Acrescentou que, em tal acordo, o tema da agroenergia aparece como parte da
agenda conjunta de trabalho e que, por conseguinte, havera relagdo entre
ambas as iniciativas.

O Representante Observador dos Estados Unidos agradeceu a exposicao.
Reconheceu a relevancia do tema e apoiou sua divulgagdo. Manifestou
interesse em que seu pais participe do grupo de trabalho previsto na Resolugao
IICA/JTA/Res.410(XIII-O/05), que apodia o Programa. Consultou se as
despesas previstas para implementacdo dessa iniciativa constavam do
Orgamento-Programa de 2007.

O Representante do Canada agradeceu a exposicao e afirmou que se tratava de
uma estratégia ambiciosa. Manifestou preocupacéo a respeito do tratamento de
temas como gestdo dos recursos naturais, pesquisa ¢ uso de tecnologia, os
quais, a seu ver, sdo cruciais. Comentou que, embora o Programa se baseie no
uso da cana-de-acUcar e oleaginosas, deveriam ser previstos outros tipos de
biomassa resultantes de residuos vegetais e animais. Com respeito a educagio
e a conscientizacdo, comentou que esses temas ndao deveriam ser da
responsabilidade do IICA, mas dos governos nacionais e locais. Destacou a
importancia de considerar as implicagdes dessa industria na disponibilidade de
terras para producdo de alimentos como um aspecto chave a ser levado em
conta no desenvolvimento do setor agropecudrio.

O Representante do Uruguai e o Representante Observador da Argentina
coincidiram quanto a possibilidade de serem contratados peritos nacionais, o
que permitiria liberar recursos para facilitar a mobilizagdo de pessoal técnico
ou associado em apoio ao programa.

Os Representantes da Guatemala ¢ da Costa Rica reiteraram o apoio ao
programa apresentado e concordam quanto & sua importancia estratégica para
a regido centro-americana.
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O Representante do Brasil cumprimentou a equipe técnica responsavel pela
elaboragdo da proposta. Comentou que seu pais apoiara tanto a FAO como o
IICA nas iniciativas que ambas as organizagdes impulsionam, mencionou
alguns aspectos gerais da politica brasileira nesse tema e reiterou a disposi¢ao
para compartilhar a experiéncia de seu pais em agroenergia e biocombustiveis
com outros Estados membros interessados nessa matéria.

O Subdiretor-Geral Adjunto mencionou que as sugestdes em matéria
or¢amentaria serdo incorporadas numa versao revista, caso o programa seja
acolhido pelo Comité Executivo. Referiu-se a relevancia de considerar os usos
alternativos do solo, bem como & importancia das contribui¢cdes da ciéncia e da
tecnologia nessa etapa do desenvolvimento da agroenergia. Acrescentou que a
incorporagdo de profissionais nacionais e de centros de educag@o superior
estava aberta e assinalou que, conforme fora mencionado em varios
comentarios, a proposta considera uma ampla gama de fontes de biomassa
potencialmente Uteis para a geracgdo de energia renovavel.

O Representante Observador do Equador e o Representante do Paraguai
expressaram sua conformidade com a proposta apresentada e ofereceram o
apoio técnico e a experiéncia de seus paises no tema.

O Representante da Bolivia cumprimentou o Representante do Brasil por sua
valiosa contribuicdo e agradeceu seu oferecimento para compartilhar a
experiéncia brasileira em matéria de agroenergia.

O Representante Observador do Haiti expressou que considerava o orgamento
modesto, dada a demanda potencial de cooperagdo técnica que o Instituto
poderia enfrentar para implementar o programa.

O Diretor-Geral agradeceu o apoio dos Estados membros a essa primeira
proposta e enfatizou a importancia de que os paises se juntem ao grupo de
trabalho para preparar a proposta final. Manifestou que o programa serd bem-
sucedido, se efetivamente se traduzir em beneficios importantes para o meio
rural e estiver baseado no necessario equilibrio entre producdo de alimentos e
geracdo de energia. Finalmente, destacou a relevancia de recorrer ao uso de
fontes alternativas de geragdo de energia em face do esgotamento das fontes
fosseis.

Décimo Segundo Relatorio Anual do Comité de Exame de Auditoria

O Presidente do Comité de Exame de Auditoria (CEA), Senhor Carlos
Gutiérrez, mencionou que o CEA era formado por representantes dos Estados
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Unidos, México e Trinidad e Tobago. Acrescentou que a auditoria externa
realizada no Instituto atuara em conformidade com as normas internacionais e
manifestou que o IICA ndo infringira nenhum regulamento interno na gestao
financeira e administrativa.

Acrescentou que as politicas de austeridade da Administracdo haviam dado
resultados positivos e que a arrecadagdo das cotas em atraso tivera um efeito
significativo. Citou que o saldo da divida passara, em 2006, de US$ 16,1
milhdes para US$ 11,9 milhdes.

Recomendou a aquisi¢do de um novo sistema administrativo informatizado,
que permitird maior seguranga a qualidade da informacdo financeira do
Instituto e sua prote¢do. Com relagdo a Unidade de Auditoria Interna, o CEA
sugeriu que fossem analisadas as suas func¢des, pois considerava que essa
unidade deveria atribuir maior énfase a analise de processos e fungdes do que a
revisdo das realiza¢Ges em matéria financeiro-contabil.

Demonstrativos _financeiros do IICA em 2005 e relatorio dos auditores
externos

A Diretora de Finangas, Senhora Karen Kleinheinz, apresentou os
demonstrativos financeiros do Instituto referentes a 2005 e o relatorio dos
auditores externos. Explicou que o regulamento financeiro do IICA estabelece
que uma vez ao ano deve ser realizada uma auditoria externa e informou que a
firma Deloitte & Touche fora designada para realizar a auditoria
correspondente ao biénio 2004-2005. Enfatizou que as auditorias haviam sido
realizadas de acordo com as normas internacionais. Comentou que, segundo os
auditores, os aspectos importantes, a situagdo financeira do IICA em 31 de
dezembro de 2004 ¢ de 2005, bem como as mudangas nos ativos liquidos e
seus fluxos de caixa referentes a ambos os exercicios, atendiam as normas de
contabilidade de aceitagdo geral.

Também fez mencdo as gestdes para a recuperagdo das cotas em atraso e as
despesas por capitulo, assinalando que o Capitulo I (Servigos Diretos de
Cooperagdo Técnica) constitui a principal rubrica, havendo ilustrado sua
exposi¢do com um grafico sobre a execugdo orgamentaria por fonte de recurso.
Em seguida, referiu-se ao orcamento extraordinario aprovado pela JIA em
2003 para o tema da modernizagdo institucional (IICA/JIA/Res.391(XII-O/03).
Comentou que o montante aprovado fora investido no sistema de informagao
financeira, licitado com o apoio e assessoramento da Price Waterhouse
Cooper, havendo sido selecionada a SAP/Nasoft para sua implementagao.
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Aprovacdo de projetos de resolucdo: “Programa Hemisférico de
Biotecnologia e Biosseguranca”; “Demonstrativos Financeiros do IICA em
2005 e Relatorio dos Auditores Externos” e “Relatorio Anual do Comité de
Exame de Auditoria (CEA)”

O Relator procedeu a leitura dos projetos de resolugdo acima indicados, que
foram aprovados sem modificacdes.

Proposta de emendas ao Regulamento do Pessoal

A Diretora de Recursos Humanos, Senhora Linda Landry, apresentou a
proposta de emendas ao Regulamento do Pessoal, cujo objetivo era dar
continuidade a modernizagdo do quadro de gestdo dos recursos humanos do
IICA. Assinalou que as mudangas propostas basicamente dizem respeito ao
processo de declaragdo de bens do Pessoal Profissional Internacional em
cargos de confianca (artigo 3.5.8) e a concessdo de licencas especiais aos
funcionarios para capacitagdo (artigo 6.5).

O Representante Observador da Argentina consultou se o beneficio da licenca
era extensivo a todo o pessoal do Instituto. Assinalou que considerava que a
ajuda de custo de 50% poderia limitar os pedidos desse beneficio e sugeriu
que, em vez de ser estabelecido o teto de 50% de ajuda de custo, o valor desse
subsidio ficasse a critério do Diretor-Geral, que adotaria as decisoes
pertinentes, segundo o grau de interesse da Instituigdo pela capacitagao.

Finalmente, a Diretora de Recursos Humanos assinalou que, com respeito ao
tempo de permanéncia do funciondrio no Instituto depois da capacitagdo, o
IICA deveria reservar-se o direito de reincorpora-lo em tarefas compativeis
com a capacitagdo realizada. Esclareceu que a proposta de concessdo de
licencas destinava-se a todo o pessoal do Instituto. Agradeceu o Representante
Observador da Argentina por suas sugestdes e manifestou que elas seriam
consideradas na proposta final do programa.

Proposta_de emendas ao Regulamento do Pessoal e ao Regulamento da
Direcdo-Geral

O Secretario Técnico fez referéncia as modificagdes propostas as normas sobre
a preparagdo das atas das sessdes plenarias e do relatorio final das reunides do
Comité Executivo ¢ da JIA. Comentou que os ajustes que estavam sendo
propostos refletiam os procedimentos empregados até o presente e
correspondiam aos avangos no uso das novas tecnologias da informacdo e
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comunicagdo. Acrescentou que esses melhoramentos haviam resultado em
maior eficiéncia e menor custo das reunides.

O Representante Observador dos Estados Unidos agradeceu os esforgos
envidados pela Administragdo por manter atualizados os mecanismos de
informagdo e sugeriu que esta seja mantida nos idiomas oficiais a fim de
facilitar a comunicagao, a analise e a discussdo dos documentos.

Proposta do periodo de vigéncia da presidéncia da JIA

O Representante Observador do Equador, na qualidade de Presidente da JIA,
fez mencdo a proposta de emenda aos artigos 32 e 33 do Regulamento da JIA
quanto ao procedimento para a eleicdo do Presidente. Manifestou que a
proposta consistia em assegurar que o Presidente da JIA seja o Ministro da
Agricultura do pais sede da subseqiiente reunido ordinaria. Explicou que, dessa
forma, fica assegurado que o Presidente acompanhara a Dire¢do-Geral em todo
0 processo preparatorio ¢ de organizag@o da reunido. Acrescentou que, assim,
seria possivel contar com um interlocutor do mais alto nivel que facilite a
preparacdo da reunido. Solicitou ao Assessor Juridico que informasse da
possibilidade de o Comité Executivo introduzir tais modificagdes ao
Regulamento da JIA.

O Assessor Juridico esclareceu que o Comité Executivo ndo tem poderes para
aprovar modificagdes ao Regulamento da JIA e recomendou que esse tema
fosse submetido a JIA em sua proxima reunido ordinaria.

O Representante Observador da Guatemala agradeceu a proposta apresentada
pelo Representante do Equador, a qual visa a facilitar o processo de
organizacdo da reunido ordinaria da JIA.

O Representante Observador do Haiti assinalou que considerava pertinente
conhecer os inconvenientes que depararam as autoridades do Equador na
preparacdo da reunido da JIA e da Reunido Ministerial por ndo haverem
exercido a presidéncia no periodo de preparacdao de ambas as reunides.

O Representante Observador do Equador afirmou ndo terem havido
inconvenientes na organizacdo das reunides. Ndo obstante, considerava que, se
houvesse ocupado a presidéncia no periodo prévio a realizag@o da reunido, isso
teria facilitado apoios logisticos e financeiros.

O Representante Observador dos Estados Unidos indagou se estariam sendo
modificados os artigos 32 e 33 ao mesmo tempo. Manifestou que lhe parecia



46

3.11.7

3.11.8

3.11.9

3.12

3.12.1

Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo

clara a necessidade da devida lideranca para organizar a reunido da JIA. No
entanto, indicou que sua Delegagdo precisava de maiores esclarecimentos
quanto a modifica¢do proposta. Citou, em particular, que a redagdo do artigo
33 ndo estava clara.

O Diretor-Geral informou que considerava a mogdo apresentada relevante para
a organizacdo das reunides da JIA, mas que, como o Comité Executivo nio
tinha capacidade para aprova-la, recomendava que a proposta fosse retomada
oportunamente.

O Representante do Canadd acrescentou que deveriam ser analisadas as
implicagdes legais, bem como suas conseqiiéncias com respeito as faculdades
do Presidente.

O Diretor-Geral sugeriu que esse tema fosse considerado na agenda das
reunides da CCEAG e do Comité Executivo, que estariam sendo realizadas
previamente & Décima Quarta Reunido Ordinaria da JIA, em 2007.

Encerramento

A Terceira Sessdo Plenaria foi levantada as 13h00.
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Abertura

A Quarta Sessdo Plenaria teve inicio as 15h58 da quinta-feira, 28 de setembro,
sob a presidéncia do Senhor Roman Solera, Representante da Costa Rica.

Fortalecimento das relacoes IICA-CATIE

O Diretor-Geral informou que o Centro Agronémico Tropical de Pesquisa e
Ensino (CATIE), com sede em Turrialba, Costa Rica, fora estabelecido em
virtude de acordo assinado entre o IICA e o Governo da Costa Rica.
Acrescentou que uma das condi¢des do acordo era que o IICA e o CATIE
trabalhassem juntos. Manifestou que, embora tenham sido empreendidas agdes
conjuntas, a consolidacdo e o avango desses esforgos dependiam das pessoas,
uma vez que ndo existe um elemento estrutural que facilite o trabalho
conjunto. Reconheceu que fora possivel obter algum progresso e, inclusive,
havia sido incluida no Plano de Médio Prazo do IICA 2006-2010 uma segdo
sobre a cooperagio IICA-CATIE. Mencionou que, na pratica, ha
sobreposicdes entre ambas as instituigdes, mas ndao existem mecanismos
formais para assegurar o aproveitamento das complementaridades e sinergias
presentes. Indicou que o IICA, segundo o acordo acima referido, transfere para
0o CATIE um milhao de ddlares por ano, o que justifica que deva haver uma
relagcdo mais estreita entre os aspectos técnicos e os administrativos do que a
existente atualmente, de tal forma que seja possivel o uso estratégico dos
recursos de ambas as instituigdes em prol dos Estados membros. Acrescentou
que o IICA proporciona ao CATIE uma série de servicos administrativos e,
inclusive, lhe da cobertura sob sua pessoa juridica para as operagdes do
CATIE fora da Costa Rica. Finalmente, comentou que nem todos os Estados
membros do I[ICA sdo membros do CATIE.

Assinalou que, dada essa situagdo, a Administragdo do Instituto considerava
propicio o momento para propor o fortalecimento das relagdes entre o IICA e o
CATIE, estabelecendo um mecanismo operacional que assegure a
continuidade e o fortalecimento desse vinculo no interesse dos Estados
membros. Informou que a opgao proposta pelo IICA consistia em conceder ao
proximo Diretor-Geral do CATIE um cargo no Gabinete do IICA, na
qualidade de Subdiretor-Geral Adjunto, a fim de que possa participar nos



48

423

424

425

4.2.6

4.2.7

Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo

processos de tomada de decisdo e no desenvolvimento de mecanismos que
assegurem a agdo conjunta. Acrescentou que essa seria uma forma de garantir
a gestdo transparente dos recursos ¢ permitiria ao Diretor-Geral do CATIE
responder diretamente a JIA.

Os Representantes do Panama e do Canad4, bem como o Representante
Observador dos Estados Unidos, manifestaram interesse em dispor de maiores
informagdes para contar com outros elementos de juizo e conhecer a opinido
do CATIE e de seus paises membros antes de analisar a proposta.

O Diretor-Geral informou que, embora ja houvesse entabulado consultas ao
CATIE, com resultados positivos, ndo era intencdo do IICA basear-se apenas
nelas. Esclareceu que apresentava este assunto ao Comité Executivo a fim de
obter o seu aval e leva-lo a um estudo e analise mais profundos. Acrescentou
que seria apresentada uma proposta ao Comité Executivo em sua proxima
reunido, quando seriam tomadas as posi¢cdes dos Estados membros ¢ discutidas
as vantagens e desvantagens da proposta.

O Representante Observador da Guatemala destacou que a cooperacdo entre o
IICA e o CATIE era positiva para o desenvolvimento agricola e rural da regido
e que considerava que os vinculos poderiam ser fortalecidos sem necessidade
de criarem-se novas estruturas. O Representante Observador do Haiti
comentou que uma boa rela¢do entre o IICA e o CATIE ajudaria nas relacdes
de seu pais com esse Centro, do qual ndo ¢ membro.

O Representante do Panama e os Representantes Observadores da Guatemala e
do Haiti manifestaram reservas sobre a conveniéncia de criar uma nova
estrutura, que poderia ter conseqiiéncias negativas no orgamento ¢ na agilidade
operacional do Instituto. O Representante Observador do Haiti comentou que,
se 0 CATIE fora criado pelo proprio IICA com autonomia administrativa e um
Diretor-Geral, a proposta de designar-lhe um cargo no IICA poderia gerar uma
espécie de subordinagdo, opinido compartilhada pelo Representante do
Canada. Acrescentou que s se a contribuicdo do IICA fosse majoritaria no
orgamento do CATIE se justificaria uma relacdo como a sugerida, em vista do
que recomendava uma andlise profunda das vantagens e desvantagens da
proposta. O Representante do Panama comentou que o financiamento
proveniente do IICA ndo era determinante para a agdo do CATIE.

O Representante do Uruguai comentou que nos paises também ocorrem
problemas similares de relacionamento entre as instituigdes publicas. Indicou
que a descentralizagdo era saudavel e que, se a idéia central era potencializar a
capacidade de ambas as organizagdes, seria conveniente a Direcdo-Geral
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analisar outras opgoOes para fortalecer essa relagdo. Assinalou que deveriam ser
consideradas outras formas de relacionamento, tais como o intercimbio de
profissionais ou o estabelecimento de conselhos consultivos que seriam
incumbidos de analisar os temas estratégicos com base na revisdo conjunta dos
planos estratégicos e dos planos anuais, a fim de identificar as
complementaridades e propor decisdes para potencializar capacidades e
fortalecer a acdo conjunta.

O Diretor-Geral informou que a proposta seria aperfei¢coada, tendo em vista
novos esquemas de relacionamento e levando em conta as valiosas
contribuigdes dos Representantes dos Estados membros, cujos comentarios
agradecia.

Sistema para determinacdo e revisdo da remuneracdo do Diretor-Geral

O Comité Executivo, em sessdo privada, analisou o “Sistema para
determinagdo e revisdo da remuneragdo do Diretor-Geral”, em cumprimento
ao disposto pela JIA em sua Décima Terceira Reunido Ordindria, em
Guaiaquil, e preparou um projeto de resolugdo, no qual ¢ definido o
procedimento para cumprir esse mandato do 6rgdo superior de governo do
IICA. O projeto de resolucdo sera submetido posteriormente a consideragdo do
plenario.

Projetos de resolucdo: “Emendas ao Regulamento do Pessoal em Matéria de
Declaracdo de Bens e Licencas para Capacitacdo” e “Emendas aos Artigos
73, 96 e 97 do Regulamento do Comité Executivo e aos Artigos 65, 87 e 88 do
Regulamento da Junta Interamericana de Agricultura”

O Relator procedeu a leitura desses projetos de resolucdo, que foram
aprovados sem modificacdes.

Conclusoes gerais da Comissdo Especial de Avaliacdo da Capacidade Técnica
do IICA

O Diretor de Lideranga Técnica e Gestdo do Conhecimento, Senhor James
French, apresentou os acordos alcangados pela Comissdo Especial estabelecida
pelo Comité Executivo, constituida por Argentina, Brasil, Canada, Estados
Unidos e México a fim de elaborar uma proposta de termos de referéncia para
a avaliagdo da capacidade técnica do IICA. Informou que o documento dos
termos de referéncia elaborado pelo Representante do México seria a base para
essa avaliacdo. Comentou que a andlise incluird a determinagdo das
capacidades para responder as demandas dos Estados membros especificadas
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no PMP e nas agendas nacionais e regionais, a identificagdo dos pontos fortes
e das debilidades em matéria de capacidades técnicas por regido e area técnica
e a indicagdo das demandas insatisfeitas, bem como as areas em que existe
capacidade técnica, mas ndo ha demanda. Acrescentou que também serdo
incluidas na analise as capacidades do Instituto para atrair e manter pessoal
técnico de alto nivel. Indicou que o processo recomendado pela Comissdo
Especial incluia o seguinte: (i) a constituicdo de um comité norteador,
integrado por cinco membros, um de cada regido; (ii) a realizacdo de uma
avaliacdo interna inicial por parte do IICA, processo que durard cerca de 60
dias e consistira de uma analise interna das fungdes do pessoal, sua qualidade
técnica, as areas que vém sendo atendidas apropriadamente e as deficitarias;
(iii) a revisdo e analise da avalia¢do interna por parte do comité norteador; (iv)
a selegdo de uma equipe de avaliagdo externa, constituida por trés ou mais
peritos proporcionados pelos paises com as qualificagdes técnicas requeridas; e
(v) a realizacdo e apresentacdo da avaliagdo externa antes de marco de 2007.
Assinalou que o IICA desempenharia a fungdo de Secretaria Técnica,
proporcionaria a informacgéo necessaria para realizar o estudo e prestaria o
apoio requerido para as reunides do comité norteador. Finalmente, informou
que o grupo de trabalho havia preparado um projeto de resolucdo que serad
submetido posteriormente a consideracdo dos membros do Comité Executivo
durante esta Reunido.

O Representante Observador dos Estados Unidos agradeceu a Comissao
Especial e o pessoal do IICA pelo esfor¢o envidado por dotar de bases sélidas
a avaliagdo proposta por seu Governo.

O Diretor-Geral também agradeceu a Comissdo Especial ¢ comentou que a
capacidade técnica do Instituto ndo dependia apenas do bom nivel de seus
profissionais, mas, também, da disponibilidade adequada de recursos
operacionais e de apoio logistico pertinente. Sugeriu que esses elementos
fossem incluidos nos termos de referéncia da analise.

Tendo em vista uma observacdo do Representante da Bolivia quanto a
conveniéncia de participarem peritos dos paises de menor desenvolvimento
relativo, o Diretor de Lideranca Técnica ¢ Gestdo do Conhecimento esclareceu
que a selecdo desses peritos € atribuicdo do comité norteador, cujo propoésito é
assegurar um processo aberto que garanta a representagdo de todas as regides.

A dimensado institucional: o futuro do Escritorio do IICA na Espanha

O Subdiretor-Geral Adjunto e Diretor de Relagdes com Parceiros Estratégicos,
Senhor Christopher Hansen, fez uma exposi¢ao sobre o papel do Escritério do
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IICA na Espanha e sua importancia com respeito a relagdo do Instituto com
parceiros estratégicos localizados na Europa. Destacou que esse Escritorio
facilitara aos Estados membros o acesso a informagao, mercados, tecnologias e
recursos de investimento de paises de fora do Hemisfério. Apresentou dados
sobre o custo operacional desse Escritorio nos ultimos quatro anos,
compartilhado com o Governo espanhol, e referiu-se aos beneficios obtidos
nesse periodo. Assinalou a importancia para o IICA dos parceiros estratégicos
com sede na Europa e apresentou uma visdo geral das responsabilidades da
Direcdo de Parceiros Estratégicos. Indicou que, por sua importincia, se
justificava contar com um escritorio fora do Hemisfério. Também ressaltou
que era relevante identificar desafios e oportunidades com base nas tendéncias
globais em matéria de informacdo, integracdo, comunicacdo e aumento do
comércio, num cendrio em que os paises das Américas vém-se integrando cada
vez mais a “aldeia global” e que os novos temas terdo impacto na agricultura e
vida rural das Américas.

O Senhor Christopher Hansen referiu-se inicialmente, em sua intervengdo, as
fungdes da Direcdo de Relagdes com Parceiros Estratégicos, estabelecida em
Washington, D.C., unidade da qual depende o Escritorio do IICA na Espanha.
Em seguida, discorreu sobre o papel desempenhado pelo referido Escritério e
explicou seus custos operacionais. Também mencionou o0s parceiros
estratégicos do IICA, cujas sedes principais se encontram na Europa, quais
sejam: CIRAD (Centro de Cooperagao Internacional em Pesquisa Agrondmica
para o Desenvolvimento); COSUDE (Agéncia Sui¢a para o Desenvolvimento
e a Cooperacdo): o DFID (Ministério Britdnico para o Desenvolvimento
Internacional); CTA - Centro Técnico de Cooperagdo Agricola e Rural FAO
(Organizagdo das Nagdes Unidas para Agricultura e Alimentagdo); FIDA
(Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola); FMO - Companhia de
Financiamento do Desenvolvimento dos Paises Baixos GTZ (Cooperacdo
Técnica Alemd); OCDE (Organizagdo para a Cooperagdo e o
Desenvolvimento Econémico); OIE (Organizagdo Mundial de Satide Animal);
OIT (Organizagao Internacional do Trabalho); OMC (Organizagdo Mundial do
Comércio); OMS (Organizagdo Mundial da Saude); PMA (Programa Mundial
de Alimentos); SECO (Secretaria de Estado para Assuntos Econdmicos); UE
(Unido Européia); e UNESCO (Organizacdo das Nagdes Unidas para a
Educagao, Ciéncia e Cultura).



52 Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo

Localizagdo dos parceiros estratégicos

do IICA na Europna
Suécia
(SECO, OIT,
OMC, OMS,
U COSUDE)
Reino Unido 5
(DFID) Reino dos
& Paises Baixos
(CTA, FMO)
Bélgica Alemanha
(institui¢oes (G12)
da UE)
Franca Italia
(CIRAD, (PMA, FAO,
OIE, FIDA)
UNESCO,

OCDE) w Sy

4.6.3 Em seguida, foram apresentados possiveis cenarios futuros do Escritorio do
IICA na Espanha e as implicagdes em termos de custos de funcionamento com
relacdo a cada opgdo. Esses trés cenarios sdo: (1) fechar o Escritorio; (2)
manté-lo em sua atual dimensdo e com as mesmas fungdes; e (3) fortalecer o
Escritorio, potencializando suas capacidades e focalizando sua ag¢do no
incentivo as relagcdes com os parceiros estratégicos do IICA na Europa.

4.6.4 Lembrou que, durante a ultima reunido ordinaria da Comissdo Consultiva
Especial de Assuntos Gerenciais (julho de 2006), alguns membros desse grupo
assessor manifestaram preocupagdo quanto aos custos que demanda o
funcionamento desse Escritorio, as fungdes que poderia desempenhar e a seus
beneficios potenciais. Indicou que os membros da CCEAG da Argentina,
Bolivia, Brasil, Jamaica ¢ Reptblica Dominicana haviam proposto, naquela
ocasido, que o Escritorio na Espanha fosse dotado dos recursos necessarios
para assegurar o cumprimento de seus objetivos e que fossem apresentados
agradecimentos ao Governo espanhol pelo apoio emprestado para o seu
funcionamento.
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Com base nas trés opgdes sobre o futuro papel do Escritorio do IICA na
Espanha, o Diretor-Geral solicitou aos Representantes suas recomendagdes a
fim de que a Administragdo atue com base nas mesmas.

O Representante Observador dos Estados Unidos e o Representante do Canada
manifestaram preocupacdo pela situacdo financeira do IICA e pelo impacto
que teria no orcamento do Instituto aumentar gastos para fortalecer o
Escritorio na Espanha. Indicaram que os beneficios apontados nao eram claros
e que a informacao prestada ndo permitia analisar a relagdo custo-beneficio de
cada uma das alternativas propostas.

Os Representantes da Bolivia, Jamaica, Costa Rica e Paraguai, bem como os
Representantes Observadores do Equador, Argentina e Guatemala,
expressaram seu apoio ao fortalecimento do Escritorio do IICA na Espanha,
destacando, entre as razdes que o fundamentam, as seguintes: (i) a
possibilidade de ter acesso a recursos técnicos e financeiros europeus para a
agricultura ecologica ou sustentavel; (ii) a conveniéncia de contar com uma
representacdo dos Estados membros na Europa para apoiar os esfor¢os dos
paises no posicionamento de produtos limpos nos mercados europeus; (iii) a
importancia da Europa como parceiro comercial dos paises da América Latina
e do Caribe; e (iv) o baixo custo que representa o fortalecimento do Escritorio
do IICA para poder cumprir adequadamente as responsabilidades que lhe
sejam atribuidas.

O Representante Observador da Argentina mencionou que havia recursos no
IICA para financiar o fortalecimento do Escritorio, inclusive saldos do
exercicio 2005. Informou que a Agéncia de Cooperacdo Espanhola anunciara
sua disposi¢do de investir US$ 5 bilhdes no desenvolvimento da América
Latina e do Caribe a fim de equiparar sua contribui¢do com as que presta a
outros continentes.

Os Representantes da Bolivia, Canada, Jamaica e México e o Representante
Observador dos Estados Unidos manifestaram que gostariam de dispor de mais
dados sobre os beneficios potenciais que resultariam do fortalecimento desse
Escritorio e de um estudo mais preciso da relacdo custo-beneficio. O
Representante do Paraguai sugeriu que, apos fortalecer o Escritorio, fosse
fixado um prazo para dar seguimento e avaliar com maior precisdo a relagdo
custo-beneficio.

O Representante do Canada assinalou que, dado o apoio que percebia haver
quanto a essa iniciativa, solicitava a oportunidade de que todos se
manifestassem a esse respeito por meio do voto.
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O Subdiretor-Geral Adjunto e Diretor de Relagdes com Parceiros Estratégicos,
Senhor Christopher Hansen, comentou as dificuldades que implicava a falta de
metodologias adequadas para avaliar os beneficios potenciais do Escritorio,
mas que aceitava continuar o esforco por incluir maiores informagdes a fim de
fundamentar as opgdes propostas.

Quarta Reunido Ministerial sobre Agricultura e Vida Rural no Contexto do
Processo de Cupulas das Américas e Décima Quarta Reunido Ordindria da
Junta Interamericana de Agricultura

O Diretor do Escritorio de Seguimento do Processo de Cupulas das Américas,
Doutor Lizardo de las Casas, referiu-se a importancia de posicionar a
agricultura no Processo de Cupulas das Américas. Assinalou que o novo
quadro politico do agro estabelece que o melhoramento da agricultura e da
vida rural é essencial para a redugdo da pobreza e o desenvolvimento integral.
Assinalou que a agricultura desempenha um papel de importancia como setor
estratégico do sistema socioeconomico, fundamental para a geragdo de
prosperidade ¢ como meio de vida de milhdes de familias rurais. Comentou
que as bases para forjar uma nova institucionalidade da agricultura residiam no
seguinte: (i) promocdo de uma politica de Estado para a agricultura e a vida
rural; (i) ajustamento das estratégias regionais ao contexto hemisférico; e (iii)
desenvolvimento de sistemas de informacdo para seguimento e avaliacdo.
Finalmente, indicou que o trabalho conjunto dos Estados membros nos
esforcos por alcancgar a prosperidade das comunidades rurais das Américas era
fundamental para construir, ja, a agricultura e a vida rural esperada para 2015.

O Vice-Ministro da Agricultura da Guatemala reiterou o compromisso de seu
pais com o Processo Ministerial 2006-2007 e fez uma introdugdo sobre o
relatério a respeito dos preparativos da Quarta Reunido Ministerial no
Contexto do Processo de Cupulas das Américas e da Décima Quarta Reunido
Ordinéria da JIA, cujo lema ¢é “Trabalhando juntos pelo agro das Américas”.
Em seguida, solicitou a Senhora Ana Isabel Osorio, Assessora do Gabinete do
Ministério da Agricultura, Pecudria e Alimentagdo da Guatemala, que
apresentasse o mencionado relatério.

A Senhora Osorio informou que os resultados esperados da Quarta Reunido
Ministerial eram os seguintes: (i) maior ¢ mais ampla compreenso a respeito
dos temas estratégicos da agricultura ¢ do meio rural com vistas a orientar a
adogdo de novas decisoes na implementagdo do Plano AGRO 2003-2015; (ii)
adogdo da Agenda Ministerial Hemisférica para o biénio 2008-2009; (iii)
compromisso dos Estados membros com a conclusdo do desenvolvimento do
Sistema de Informacdo para Seguimento e Avaliacdo do Plano AGRO 2003-
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2015 e suas estratégias regionais; e (iv) fortalecimento da cooperacdo
internacional em apoio a implementacéo do Plano AGRO 2003-2015.

O Diretor-Geral agradeceu o Governo da Guatemala e, de modo especial, o
Ministro da Agricultura, Pecuaria e Alimentagdo pelo apoio que vinha
emprestando e destacou o progresso alcancado até esta data na organizagdo da
Quarta Reunido Ministerial sobre Agricultura ¢ Vida Rural no Contexto do
Processo de Cupula das Américas e da Décima Quarta Reunido Ordinaria da
JIA, que serdo realizadas na Cidade de Antigua, Guatemala, na ultima semana
de julho de 2007.

Relatorio do Grupo de Trabalho de Andlise do Orcamento-Programa de 2007

A Representante de Trinidad e Tobago apresentou o relatério do grupo de
trabalho estabelecido para analisar as cifras do Orgamento-Programa de 2007.
Informou que o grupo recomendava que o Comité Executivo aprovasse a
proposta de Or¢amento-Programa de 2007, incumbindo o Diretor-Geral de, no
més de janeiro de 2007, proporcionar aos Estados membros um anexo com
informagdo complementar referente a objetivos, resultados e indicadores.
Assinalou que outra recomendacao do grupo fora no sentido de que os quadros
que contenham informagdo sobre objetos de despesa, tal como o referente a
publicacdes, sejam complementados, onde for necessario, com textos
explicativos sobre o conteudo das diferentes rubricas. Finalmente, o grupo
recomendou que essa informag@o adicional seja incorporada nas futuras
propostas de Or¢camento-Programa.

O Diretor-Geral agradeceu o grupo de trabalho por seu relatorio e suas
recomendagdes e indicou que se comprometia a cumprir as recomendagdes
formuladas, quando da aprovagdo da proposta de Orcamento-Programa de
2007.

Projeto de resolucdo “Programa Hemisférico de Agroenergia e
Biocombustiveis”

O Relator procedeu a leitura do projeto de resolugdo “Programa Hemisférico
de Agroenergia e Biocombustiveis”

O Representante Observador dos Estados Unidos solicitou que fosse dito, no
segundo paragrafo, que seja estabelecida uma equipe de trabalho e que, no
paragrafo terceiro, depois de “implementar”, fosse acrescentado “de acordo
com as recomendacdes do grupo de trabalho e dos Estados membros”.
Finalmente, solicitou que fosse eliminado o terceiro paragrafo.
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O projeto de resolugdo ‘“Programa Hemisférico de Agroenergia e
Biocombustiveis” foi aprovado com as modificagdes indicadas.

Projeto de resolucdo “Plano de Médio Prazo do IICA 2006-2010"

O Relator procedeu a leitura do projeto de resolugdo “Plano de Médio Prazo
do IICA 2006-2010".

O Representante Observador dos Estados Unidos solicitou esclarecimentos
sobre o texto do segundo paragrafo, onde ¢ mencionado o conceito de
“terceiros paises”, e sobre a referéncia a “fundos especiais”.

O Secretario Técnico esclareceu que ‘“terceiros paises” sdo 0s que ndo
pertencem a categoria de Observadores Permanentes do IICA, mas que tém
algum vinculo de cooperacdo com o Instituto por forca de algum convénio,
programa ou projeto. Acrescentou que, com base no Regulamento da Diregao-
Geral do IICA, podem ser estabelecidos fundos especiais destinados
especificamente ao financiamento de agdes de interesse dos Estados membros
e aprovados pelo Comité Executivo'.

O projeto de resolugcdo “Plano de Médio Prazo do IICA 2006-2010” foi
aprovado.

Projeto de resolucdo “Andlise das capacidades técnicas do IICA”

O Relator procedeu a leitura do projeto de resolugdo “Analise das capacidades
técnicas do IICA”.

O Representante Observador dos Estados Unidos solicitou que fosse indicado,
no primeiro paragrafo resolutivo, que o Diretor-Geral deverd “apoiar e
coordenar”, cabendo, portanto eliminar a palavra “supervisionar”, uma vez que
a andlise a ser realizada ¢ uma atividade externa. Também solicitou que no
Anexo B, ao final da primeira linha, onde sdo mencionados os termos de
referéncia preparados pelo México, fosse acrescentada a frase “servirdo de
base para esta avaliagdo”.

O Diretor-Geral sugeriu que a analise em referéncia seja apresentada ao
Comité Executivo em sua proxima reunido. O Representante Observador da
Argentina sugeriu manter no texto que o relatorio seja apresentado aos Estados

1

Artigo 88, alinea b, Capitulo V, que se refere aos recursos financeiros do IICA.
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membros ¢ considerado pelo Comité Executivo em sua proxima reunido
ordindria.

O projeto de resolugdo “Analise das Capacidades Técnicas do IICA” foi
aprovado com as modificagdes indicadas.

Projeto _de resolucdo “Dotacdo dos Recursos do Orcamento-Programa de
2007

O Relator deu leitura ao projeto de resolugdo “Dotacdo dos Recursos do
Orcamento-Programa de 2007”.

O Representante Observador dos Estados Unidos solicitou ao Assessor
Juridico que esclarecesse se os regulamentos do Instituto estabelecem que o
Diretor-Geral tem poderes para realizar transferéncias entre capitulos que nao
excedam a 10%. Também solicitou que no quarto paragrafo resolutivo fique
estabelecido que a informagdo complementar sera enviada aos Estados
membros em janeiro de 2007 e que conste a forma de envio de tal informagao.

O Assessor Juridico explicou que o texto do segundo paragrafo a que fazia
referéncia o Representante Observador dos Estados Unidos sempre fora
incluido nas resolugdes de aprovacdo do Orgamento-Programa e que, no seu
entender, tratava-se de uma pratica saudavel para o Instituto.

O Secretario Técnico assinalou que a informac¢do complementar referida na
resolugdo sera enviada aos Estados membros por via eletronica em janeiro de
2007.

O projeto de resolugdo “Dotacdo dos Recursos do Orgcamento-Programa de
2007 foi aprovado com as modifica¢des indicadas.

Projetos de resolucdo “Data e Sede da Vigésima Sétima Reunido Ordindria
do Comité Executivo” e “Sistema para Determinacdo e Revisdo da
Remuneracdo do Diretor-Geral”

O Relator procedeu a leitura desses projetos de resolucdo, que foram
aprovados sem modificagdes.

Projeto de resolucdo “Escritorio do IICA na Espanha”

O Relator deu leitura ao projeto de resolugao “Escritorio do IICA na Espanha”.
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O projeto de resolugdo foi amplamente discutido no plenario, mas, como néo
havia consenso, o Representante do Canada sugeriu que fosse submetido a
votacao.

A resolugéo foi aprovada com oito votos a favor.

Proposta de projeto de resolucdo “Escala de Cotas do Ano 2007"

O Representante do Brasil entregou uma proposta de projeto de resolucdo no
sentido de que o Comité Executivo, com base no artigo 85 do Regulamento da
JIA e no artigo 86 do Regulamento do Comité Executivo, acordava submeter a
proposta de resolugdo sobre a escala de cotas a aprovagao da JIA, utilizando o
mecanismo do voto por correspondéncia. O Relator procedeu a leitura dessa
proposta.

O Presidente solicitou ao Assessor Juridico que esclarecesse o procedimento
de votagdo. O Assessor Juridico informou que, para que a resolugdo fosse
aprovada, era necessario o voto favoravel de dois ter¢os dos membros do

Comité Executivo. Em seguida, o Presidente submeteu a proposta a votagao.

A resolugdo ndo foi aprovada. O resultado da votagao foi quatro votos a favor,
quatro contra e quatro abstengdes.

O Representante do Brasil expressou sua conformidade pela forma
democratica em que fora travada a discussao.

Encerramento

A Quarta Sessdo Plendria foi levantada as 22h25.
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SESSAO DE ENCERRAMENTO

Abertura
A Sessdo de Encerramento foi iniciada as 22h25 do dia 28 de setembro de
2006, sob a presidéncia do Senhor Roman Solera, Representante da Costa

Rica.

Discurso do Diretor-Geral

O Diretor-Geral do IICA, Doutor Chelston W. D. Brathwaite, fez uma resenha
dos temas da agenda da Reunido e concluiu que a mesma havia sido muito
bem-sucedida, ndo apenas por ter sido cumprido um extenso programa de
trabalho, mas, também, pelas importantes contribui¢cdes proporcionadas pelos
Estados membros em temas essenciais para a a¢ao e o futuro do Instituto.

Mencionou como resultados importantes da Reunido a aprovagdo do Plano de
Meédio Prazo 2006-2010, do Or¢amento-Programa de 2007 e do Programa
Hemisférico de Biotecnologia e Biosseguranga, bem como 0s avangos
alcangados com vistas ao estabelecimento de uma plataforma hemisférica para
o Programa Hemisférico de Agroenergia e Biocombustiveis.

Ressaltou que o Plano de Médio Prazo 2006-2010 marcava o inicio do
processo que fara desta Instituicdo uma organizacdo mais voltada para a
promoc¢do do desenvolvimento e que ela saia fortalecida pela ativa
participagdo dos Representantes dos Estados membros. Reconheceu o
compromisso dos paises para construirem juntos um setor agricola moderno,
apto para enfrentar os desafios com que deparam as Américas no inicio deste
sétimo ano do atual milénio.

O Diretor-Geral assinalou que a cooperagdo entre paises ¢ critica para
solucionar os problemas que tém dimensdo multinacional, tais como as
doengas transfronteiricas, a migracdo, a pobreza e o comércio, entre outros.
Destacou que o IICA tem a oportunidade e os instrumentos para potencializar
a cooperacdo hemisférica e multilateral e, desse modo, equacionar esses
problemas. Acrescentou que considerava que os fundadores do Instituto, se
vissem os progressos alcancados, estariam muito satisfeitos, pois esta
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Instituicdo, fundada em 1942, convertera-se, 64 anos depois, no pilar da
prestacdo de cooperagdo para a agricultura e a vida rural no Hemisfério.

Mencionou que os Ministros da Agricultura das Américas estardo de novo
reunidos na Guatemala, em 2007, para renovar o COmMpPromisso com a
cooperacdo hemisférica, que ¢ vital para fortalecer as comunidades das
Américas. Agradeceu o apoio do Governo guatemalteco na organizagdo da
Quarta Reunido Ministerial no Contexto do Processo de Cupulas das Américas
e da Décima Quarta Reunido Ordinaria da JIA. Afirmou sua certeza de que,
com o apoio da Guatemala e dos demais Estados membros, a reunido sera
bem-sucedida e permitird a continuidade dos esforgos destinados a consolidar
o IICA como a principal plataforma na prestacdo de cooperagdo hemisférica
para que seja alcangado o desenvolvimento agricola e rural.

Agradecimentos

O Diretor-Geral ressaltou que, gracas a atuagdo, ao talento e a paciéncia do
Presidente e do Relator, fora possivel cumprir os objetivos previstos e concluir
a extensa agenda da Reunido. Agradeceu a participagdo, as contribui¢des € o
continuo interesse dos Representantes dos Estados membros pelo Instituto,
bem como o intenso trabalho por eles desenvolvido. Em seguida, fez mengao a
atuagdo do Senhor Fernando del Risco, Secretario Técnico da Reunido; do
Doutor William Berenson, Assessor Juridico da OEA e do IICA; e da Senhora
Leda Avila e sua equipe da Unidade de Eventos Oficiais. Agradeceu também
aos recepcionistas, aos tradutores, aos redatores de atas e a todo o pessoal da
Sede Central do Instituto que participou da Reunido.

Finalmente, estendeu os seus cumprimentos a Senhora Philipa Forde,
Representante de Trinidad e Tobago, e a Senhora Linda Landry, Diretora de

Gestao de Recursos Humanos do IICA, que, neste dia, aniversariavam.

Discurso do Presidente do Comité Executivo

O Presidente do Comité Executivo agradeceu o apoio das delegagdes e
destacou os resultados obtidos na Reunido. Agradeceu o Diretor-Geral e os
funcionarios do IICA pelo apoio emprestado a presidéncia. Reiterou sua
satisfacdo pelo cumprimento da agenda, apesar das longas horas de trabalho.
Finalmente, declarou encerrada a Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do
Comité Executivo.
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5.5 Encerramento e assinatura do relatorio final da Reunido

5.5.1 O Senhor Roman Solera, na qualidade de Presidente da Reunido, ¢ o Doutor
Chelston W. D. Brathwaite, Diretor-Geral do Instituto, assinaram o relatério
da Reunido.

5.5.2 A Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo foi encerrada as
22h40 do dia 28 de setembro de 2006.
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IICA/CE/Res.443(XXVI-/06)
27 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 443

RELATORIO ANUAL DO IICA DE 2005

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.478(06) sobre o Relatorio Anual do IICA de 2005; ¢

CONSIDERANDO:

Que o artigo 4, alinea f, do Regulamento do Comité Executivo dispde que
compete a este orgdo de governo receber, analisar e aprovar o relatorio anual das
atividades da Dire¢do-Geral e adotar as medidas que forem necessarias;

Que a Direcao-Geral elaborou, publicou e distribuiu o Relatério Anual do IICA
de 2005, cujo formato e teor correspondem tanto as recomendacdes da Sexta Reunido
Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura como ao disposto na Resolucdo
IICA/CE/Res.307(XVIII-0/98); e

Que o referido relatorio apresenta as atividades de cooperagdo realizadas pelo
Instituto no ano de 2005 e um resumo dos assuntos importantes da vida institucional em
seus aspectos técnicos, programaticos, orcamentarios e financeiros, e que a informagéo
pormenorizada sobre a execugdo dos projetos, acordos, convénios e contratos extracotas
estd disponivel para consulta na pagina do IICA na Internet (www.iica.int),

RESOLVE:

Aprovar o Relatorio Anual do IICA de 2005.
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IICA/CE/Res.444(XXVI-O/06)
28 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 444

PLANO DE MEDIO PRAZO DO IICA 2006-2010

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.479(06) sobre a Proposta de Plano de Médio Prazo
do IICA 2006-2010;

CONSIDERANDO:

Que a Décima Terceira Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de
Agricultura (JIA), mediante a Resolugdo IICA/JIA/Res.421 (XIII-O/05), incumbiu o
Diretor-Geral de preparar o Plano de Médio Prazo (PMP) do IICA para o periodo
2006-2010;

Que a JIA, mediante a referida resolugdo, delegou ao Comité Executivo
autorizagdo para aprovar o citado Plano na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria;

Que, para preparar o PMP 2006-2010, o Diretor-Geral considerou como
diretrizes basicas os mandatos emanados do Processo de Cupulas das Américas, a
Declaracdo Ministerial de Bavaro e o Plano AGRO 2003-2015, bem como os temas que
os Estados membros definiram como prioritarios para a a¢do do IICA;

Que, em conformidade com recomendagdo dos Estados membros, na preparagao
do PMP o Diretor-Geral propiciou amplo processo de consulta nos paises, o que
possibilitou, ademais, incluir as propostas dos foros regionais dos Ministros da
Agricultura ¢ as recomendagdes da Comissdo Consultiva Especial de Assuntos
Gerenciais (CCEAG);

Que o Regulamento da Dire¢do-Geral, no artigo 88, alinea b, estabelece os
Fundos Especiais, constituidos por contribui¢cdes voluntarias dos Estados membros ou
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de outras fontes para financiar programas ou projetos especiais aprovados pelo Comité
Executivo;

Que as Prioridades Estratégicas do IICA constantes do PMP 2006-2010 sdo as
seguintes: (i) promogdo do comércio e competitividade do agronegodcio; (ii) promogao
do desenvolvimento das comunidades rurais sob o enfoque territorial; (iii) promogao da
sanidade agropecuaria e inocuidade dos alimentos; (iv) promog¢ao da gestdo sustentavel
dos recursos naturais e do meio ambiente; (v) promocdo da tecnologia e da inovacao
para a modernizagdo da agricultura e o desenvolvimento rural; e (vi) contribuicdo ao
reposicionamento da agricultura e da vida rural e a renovacao de sua institucionalidade;
e

Que o Comité Executivo estabeleceu um grupo de trabalho especial com a
responsabilidade de incluir as sugestdes dos Estados membros na proposta de Plano de
Médio Prazo apresentada no documento IICA/CE/Doc.479(06), que foi modificado
para incorporar as recomendagdes do mencionado grupo de trabalho,

RESOLVE:

1.  Aprovar o Plano de Médio Prazo (PMP) do IICA 2006-2010, na versdo que
inclui as recomendagdes do Grupo de Trabalho Especial, como instrumento
norteador das agoes do Instituto no referido periodo.

2. Incumbir o Diretor-Geral de promover ativamente, perante os Observadores
Permanentes, terceiros paises, empresas, fundagdes, organismos de
financiamento e Associados ao IICA com os quais o Instituto tenha assinado
acordos de cooperagdo, e outros contribuintes, aportes que possibilitem o
fortalecimento dos Fundos Especiais a fim de apoiar a execugdo das
Prioridades Estratégicas do IICA estabelecidas no PMP 2006-2010.

3. Instar os Estados membros a que realizem contribuigdes adicionais as suas
cotas regulares para o Instituto a fim de fortalecer os citados Fundos
Especiais.

4. Expressar sua satisfagdo pela ampla participagdo promovida nos Estados
membros durante o processo de preparagdo do PMP 2006-2010.
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IICA/CE/Res.445(XXVI-0/06)
28 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 445

APROVACAO DO PROGRAMA HEMISFERICO
DE BIOTECNOLOGIA E BIOSSEGURANCA

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.480(06) sobre a Proposta de Programa Hemisférico
de Biotecnologia e Biosseguranca (Proposta Final); e

CONSIDERANDO:

Que a Junta Interamericana de Agricultura (JIA), mediante a Resolugdo
IICA/JIA/Res.409 (XIII-O/05), incumbiu o Diretor-Geral de apresentar a Proposta Final
nas proximas reunides da Comissdo Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais
(CCEAG) e do Comité Executivo para consideragdo e adog@o final pelos Estados
membros;

Que, de acordo com as recomendagdes da CCEAG, a Proposta Final submetida a
consideracdo do Comité Executivo devera: (i) constituir a base do programa a ser
impulsionado pelo IICA com os recursos disponiveis; (ii) aplicar a modalidade de
profissionais associados, permitindo, assim, que peritos de instituicdes nacionais
participem da implementagdo do programa; (iii) impulsionar as ag¢des do citado Programa
em nivel regional mediante a incorporacdo de um especialista em biotecnologia e
biosseguranga em cada regido (peritos associados e/ou peritos contratados com recursos
externos a serem levantados); (iv) compreender projetos estratégicos que respondam as
prioridades regionais; e (v) promover e estimular nos Estados membros a agdo
interinstitucional em ambito regional e incentivar a concertagdo do trabalho entre 6rgéos
publicos, universidades e o setor privado;

Que os recursos alocados ao Or¢amento-Programa de 2007 sdo suficientes para
financiar as atividades da Proposta Final;



Resolugoes 71

Que as possiveis fontes de financiamento da Proposta Final sdo os recursos
oriundos das cotas atrasadas de outros exercicios financeiros, arrecadadas em 2007 e
2008, a realocacdo dos recursos programados e ndo utilizados do Or¢amento-Programa de
2007 e as contribuigdes de parceiros estratégicos, tais como as instituigdes financeiras
internacionais e outras agéncias de cooperagio; e

Que a CCEAG recomendou submeter a consideragdo do Comité Executivo, em sua
proxima reunido ordindria, uma proposta para levantar contribuicdes adicionais dos
Estados membros com vistas a implementar a Proposta Final, tanto em termos de pessoal
qualificado como de recursos financeiros, e procurar financiamento complementar junto a
parceiros estratégicos e outros doadores,

RESOLVE:

1. Aprovar a Proposta de Programa Hemisférico de Biotecnologia e
Biosseguranga (Proposta Final) e incumbir o Diretor-Geral de implementa-la
com base na versdo constante do documento IICA/CE/Doc.480(06) sobre o
referido Programa.

2. Acolher as recomendagdes da Comissao Consultiva Especial de Assuntos
Gerenciais resultantes de sua reunido ordinaria de 2006 e determinar ao
Diretor-Geral que as considere como elementos inerentes a estratégia de
implementagdo da Proposta Final.

3. Incumbir o Diretor-Geral de incluir, no Projeto de Or¢amento-Programa de
2008-09 e na proposta de uso dos recursos provenientes da recuperagdo das
cotas atrasadas, os recursos necessarios a implementacéo da Proposta Final.
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IICA/CE/Res.446(XXVI-O/06)
28 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 446

PROGRAMA HEMISFERICO DE AGROENERGIA
E BIOCOMBUSTIVEIS

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.481(06) sobre o Programa Hemisférico de
Agroenergia e Biocombustiveis;

CONSIDERANDO:

Que o mundo atravessa uma grave crise energética com reflexos no constante
aumento dos pregos dos combustiveis fosseis e com prejuizos para as financas dos
paises, obrigando-os a desembolsarem ingentes somas de dinheiro na compra do
petroleo e seus derivados;

Que os biocombustiveis oferecem uma alternativa valida para a substituigdo
parcial das importagdes de petroleo que teria significativa repercussdo na economia de
divisas;

Que a agroenergia e a producdo de biocombustiveis constituem uma alternativa
tecnologicamente comprovada que possibilitaria a muitos paises das Américas
impulsionar a modernizagdo de sua agricultura, oferecendo aos produtores novas
opg¢des com mercado garantido; e

Que a inovagdo tecnologica, fator essencial para a modernizagao da agricultura e
o melhoramento de sua competitividade no cenario da globalizagdo, bem como para a
formagdo de areas de livre comércio nas Américas, pode ser fortalecida gracas a
cooperacdo horizontal, permitindo, assim, que os paises mais avangados na produgdo de
biocombustiveis cooperem com 0s que iniciaram recentemente agdes nesse campo,
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RESOLVE:

1. Aprovar as bases do Programa Hemisférico de Agroenergia e
Biocombustiveis constantes no documento IICA/CE/Doc.481(06).

2. Incumbir o Diretor-Geral de criar um grupo de trabalho formado por
representantes dos Estados membros, o qual formulard recomendagdes
destinadas a implementacdo do Programa Hemisférico de Agroenergia e
Biocombustiveis.

3. Incumbir o Diretor-Geral de, com base nas recomendagdes do supracitado
grupo de trabalho, apresentar ao Comité Executivo, em sua proxima reuniao
ordinaria, a proposta de financiamento do Programa para o periodo 2008-
2010 com recursos provenientes do Orcamento-Programa e da arrecadagéo
de cotas em atraso, bem como o plano de trabalho para a implementagdo do
Programa.

4. Instar os Estados membros a efetuarem contribui¢des voluntarias de
recursos financeiros e técnicos qualificados para apoiar a implementacdo do
Programa.
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IICA/CE/Res.447 (XXVI-0/06)
28 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 447

ANALISE DAS CAPACIDADES TECNICAS DO IICA

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que, em vista da decisdo de adotar o Plano de Médio Prazo 2006-2010, é
conveniente e oportuno proceder a uma analise das capacidades técnicas do pessoal do
IICA;

Que os Estados Unidos € o México se propuseram a efetuar contribuicdes
especiais para apoiar a realizagdo da citada analise; e

Que o Comité Executivo estabeleceu uma comissdo especial incumbida de
recomendar os termos de referéncia para a realizagdo dessa analise e que dita Comissdo
entregou ao Comité suas recomendacdes, que incluem os termos de referéncia (Anexo
A) e outras diretrizes para a realizagdo da analise (Anexo B),

RESOLVE:

1.  Incumbir o Diretor-Geral de, com a participagdo de peritos externos, apoiar
e coordenar a analise das capacidades técnicas do pessoal do IICA, de
acordo com os termos de referéncia constantes do Anexo A desta resolugdo
e com as diretrizes complementares indicadas no Anexo B, e que essa
analise seja apresentada aos Estados membros e considerada pelo Comité
Executivo antes do final do primeiro semestre de 2007.

2. Agradecer os Estados Unidos e 0 México por suas contribuigdes especiais
para apoiar a realizag@o da referida analise.
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3. Instar os demais Estados membros, os Associados ao IICA e os
Observadores Permanentes a contribuirem com recursos financeiros e de
outra natureza para a realizacdo da citada analise.
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ANEXO A

TERMOS DE REFERENCIA PARA A ANALISE
DAS CAPACIDADES TECNICAS

1. Antecedentes

Até o presente, o IICA vem respondendo aos mandatos da JIA, na medida de suas
capacidades, aos desafios que apresenta a agricultura e a nova ruralidade. Dessa forma,
o Instituto tem atendido as preocupacdes e demandas dos Estados membros e aos
grandes temas com respeito a:

1) promogdo do comércio e da competitividade do agronegdcio;
2) promogao da sanidade agropecuaria e da inocuidade dos alimentos; e
3) promocdo da biotecnologia ¢ da biosseguranga.

O desenvolvimento desses temas especializados e de outros que seja necessario incluir
na agenda de 2007, tais como a gestdo sustentavel dos recursos naturais € do meio
ambiente, bem como o que respeita aos bioenergéticos gerados a partir das matérias-
primas agricolas, sdo motivo de preocupag@o para os membros do Comité Executivo e
para os proprios Ministros da Agricultura.

Em vista do exposto, sera realizada uma avaliagdo externa da atual capacidade técnica
do Instituto, concretamente do seu capital humano, a fim de determinar se o IICA
atende cabalmente e com eficiéncia aos temas emergentes e se conta com 0s recursos
financeiros e orgamentarios necessarios para abordar os temas técnicos e as prioridades
jé aprovados pela Instituigao.

Da mesma forma, deverdo ser determinadas as capacidades reais do Instituto para que
sejam abordados outros temas técnicos de importancia e preocupacdo para os Estados
membros.

2. Caracteristicas dos requisitos da avaliacio

Os requisitos a serem cumpridos para realizar a avaliagdo, além de atenderem as
demandas acima descritas, deverdo levar em conta o seguinte:

= um grupo de trés peritos com ampla experiéncia em atividades relacionadas
com o desenvolvimento de capacidades cientificas e tecnologicas e sua
transferéncia;

=  conhecimento dos programas do IICA e dos organismos internacionais;
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= dominio dos idiomas inglés e espanhol;

= facilidade para trabalho em equipe e execugdo, em cerca de 15 dias, das tarefas
de levantamento de dados e realizagdo de entrevistas com funcionarios na Sede
Central e em alguns Escritorios chave dos Estados membros;

= avaliagdo e apresentacdo de resultados sobre:

O
O

o

temas atuais e como estio sendo atendidos

disponibilidade de peritos de alto nivel (homens/hora disponiveis e
quantos estdo dedicados a tarefas burocraticas e administrativas)
capacidade de oferecer solugdes tecnologicas integrais

niveis de especializagdo/capacidade dos peritos para atender aos
temas

nivel salarial e idade dos técnicos

Os conhecimentos cientificos, técnicos e socioecondmicos indispensaveis para a
execugdo dos projetos deverdo estar devidamente documentados.

3.

Avaliagio

Com base nas avaliagdes serdo formuladas as observagdes pertinentes e preparadas
as recomendagoes ao Comité Executivo e a JIA.
Data de elaboracao: setembro de 2006



78 Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo

ANEXO B

CONCLUSOES GERAIS DA COMISSAO’ ESPECIAL SOBRE A AVALIACAO
DA CAPACIDADE TECNICA DO IICA

= Os documentos sobre os termos de referéncia (diretrizes) desenvolvidos pelo
México servirdo de base para analisar a capacidade técnica do IICA.

= Avaliagdo da capacidade técnica do IICA para responder as demandas dos
paises especificadas no Plano de Médio Prazo (PMP) e nas Agendas
Nacionais, Regionais e Hemisférica. Além das areas mencionadas no
documento sobre os termos de referéncia, serdo incluidas outras que constam
do PMP, ademais dos seguros rurais, solicitados pela JIA.

= Identificacdo de forgas e caréncias, brechas e capacidades.
=  Analise da demanda insatisfeita.

=  Avaliagdo da qualidade e distribuicdo dos profissionais entre regides e areas
técnicas.

= A analise também considerara a disponibilidade dos recursos necessarios para
que o profissional possa cumprir suas fungdes, além da disponibilidade de
pessoal de apoio.

= Avaliagdo da capacidade do IICA para competir na busca de técnicos de
qualidade.

Procedimento:

= Havera um Comité Guia, integrado por um pais de cada regido (5). Os
membros serdo decididos pelas regides. O IICA atuard como Secretaria
Técnica.

= O IICA realizard, inicialmente, uma avaliacdo interna (60 dias).

= A avaliagdo interna sera submetida ao Comité Guia para sua revisdo ¢ analise.
Os membros formulardo perguntas adicionais para orientar a equipe de
avaliagdo externa (30 dias).
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Equipe de avaliacdo externa (trés ou mais membros). Os paises podem prover
membros para a equipe, os quais terdo as caracteristicas especificadas no
documento apresentado pelo México.

Avaliagdo externa (60 dias).

A meta ¢é concluir a avaliagdo e entregé-la ao Comité Guia até marco de 2007.
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IICA/CE/Res.448 (XXVI-0/06)
28 setembro 2006
Original: inglés

RESOLUCAO N° 448

ESCRITORIO DO IICA NA ESPANHA

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.482(06) sobre a dimensao internacional e o futuro do
Escritorio do IICA na Espanha e o documento IICA/CE/Doc.477(06) a respeito do
relatoério da reunido ordinaria de 2006 da Comissdo Consultiva Especial de Assuntos
Gerenciais; €

CONSIDERANDO:

Que em sua ultima reunido a Comissdo Consultiva Especial de Assuntos
Gerenciais analisou a questdo do futuro do Escritorio do IICA na Espanha,
recomendando que a Dire¢do-Geral mantenha, por enquanto, seu atual nivel de
operagodes, fungdes e estrutura ¢ apresente um estudo ao Comité Executivo, em sua
proxima reunido, que contenha uma andlise de custo-beneficio das varias opgdes
discutidas quanto ao futuro desse Escritorio, identifique possiveis fontes de
financiamento para expandir suas operagdes e proporcione outras informacdes que o
Comité Executivo eventualmente solicitar para sua tomada de decisao;

Que as opgdes até agora apresentadas quanto ao futuro desse Escritério sdo no
sentido de fecha-lo, manter sua atual estrutura, fungdes e nivel de operagdes ou
expandir suas operagdes para desenvolver e fortalecer as relagdes do Instituto com seus
parceiros estratégicos europeus; €

Que os recursos adicionais necessarios a expansao das operagdes do Escritorio do
IICA na Espanha ndo estdo previstos no Or¢amento-Programa de 2007 proposto pelo
Diretor-Geral,
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RESOLVE:

1. Instruir o Diretor-Geral no sentido de expandir as operagdes do Escritorio do
IICA na Espanha a fim de serem desenvolvidas relagdes mais benéficas
entre o IICA e seus parceiros estratégicos e destinar mais US$75.000,00 de
fontes disponiveis, inclusive recursos oriundos da arrecadagdo de cotas em
atraso.

2. Solicitar ao Diretor-Geral que apresente ao Comité Executivo, em sua
reunido ordindria seguinte, para sua apreciacdo e eventual apresentacdo a
préxima reunido ordindria da Junta Interamericana de Agricultura, um
relatorio pormenorizado sobre as opgdes quanto ao futuro do Escritdrio do
IICA na Espanha, incluindo, entre outros aspectos, uma avaliagdo
pormenorizada das possibilidades de serem desenvolvidas relagdes mais
estreitas e produtivas com seus parceiros estratégicos europeus, uma analise
dos beneficios adicionais que poderfo ser obtidos em conseqiiéncia da
expansdo das operagdes do Escritorio e a identificagdo de possiveis fontes
de financiamento para manter e expandir o Escritorio que ndo provenham do
Or¢amento-Programa do Fundo Regular do Instituto.
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IICA/CE/Res.449(XXVI-0/06)
28 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 449

DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS DO IICA EM 2005
E RELATORIO DOS AUDITORES EXTERNOS

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.483(06) sobre os Demonstrativos Financeiros do
IICA em 2005 ¢ o relatdrio dos auditores externos; e

CONSIDERANDO:

Que o artigo 4, alinea d, do Regulamento do Comité Executivo dispde que
compete a este orgdo de governo do IICA examinar a situag@o financeira do Instituto e
apresentar o relatorio correspondente a Junta Interamericana de Agricultura;

Que os auditores externos certificam a boa gestdo dos recursos financeiros do
Instituto no exercicio de 2005 e que a Administragcdo do IICA agiu em conformidade
com as disposi¢des dos regulamentos do Instituto; e

Que o Comité de Exame de Auditoria, em seu décimo primeiro relatério anual,
informa que reviu o relatério dos auditores externos sobre os Demonstrativos
Financeiros do IICA em 2005 e expressou que o trabalho realizado foi completo e
correspondeu tanto as normas do IICA como as de auditoria de aceitag@o geral,

RESOLVE:

Aprovar os Demonstrativos Financeiros do Instituto correspondentes ao exercicio
2005, bem como o relatorio dos auditores externos referente aos mencionados
Demonstrativos Financeiros.
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IICA/CE/Res.450(XXVI-O/06)
28 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 450

DECIMO SEGUNDO RELATORIO ANUAL
DO COMITE DE EXAME DE AUDITORIA

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.484(06) sobre o décimo segundo relatorio anual do
Comité de Exame de Auditoria; e
CONSIDERANDO:

Que a Junta Interamericana de Agricultura, na Sétima Reunido Ordindria,
aprovou a Resolug@o IICA/JIA/Res.231(VII-0/93), mediante a qual foi criado o Comité
de Exame de Auditoria (CEA) e aprovado seu Estatuto; e

Que, conforme dispde o artigo 3, alinea k, do Regulamento do Comité Executivo,

compete a este orgdo de governo do Instituto designar os membros do Comité de
Exame de Auditoria (CEA) e receber e aprovar os relatdrios e recomendagdes do CEA,

RESOLVE:

1. Aprovar o décimo segundo relatério anual do Comité de Exame de
Auditoria (CEA).

2. Incumbir o Diretor-Geral de implementar as recomendagdes constantes do
referido relatorio do CEA.

3. Agradecer os membros do CEA pelo eficiente trabalho realizado.



84 Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo

IICA/CE/Res.451(XXVI-O/06)
27 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 451

AVANCOS NA ARRECADACAO DAS COTAS
DEVIDAS AO IICA EM 31 DE AGOSTO DE 2006

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O relatéorio do Diretor-Geral sobre os avangos alcangados na arrecadagdo das
cotas devidas ao Instituto [Documento IICA/CE/Doc.485(06)]; e

CONSIDERANDO:

Que a Junta Interamericana de Agricultura, mediante a Resolugdo
IICA/JTA/Res.414(XIII-O/05), adotou o documento ‘“Medidas Revistas para a
Arrecadagio das Cotas Devidas ao Instituto”;

Que o documento anteriormente mencionado reune e aperfeicoa as disposi¢des
das resolugdes IICA/CE/Res.417(XXIV-0/04) e IICA/JIA/Res.392(XI1-0/03) a fim de
estabelecer um conjunto de medidas que estimulem os Estados membros a manter em
dia suas obrigacdes financeiras perante o Instituto;

Que durante 2005 e 2006, gracas a eficacia das medidas adotadas, a boa
disposicao e ao apoio dos Ministros da Agricultura e de outras autoridades dos Estados
membros, bem como aos esforcos envidados pela Direcao-Geral, foi possivel obter
significativa redu¢do no montante total das cotas devidas ao Instituto;

Que isso permitiu @ Administragdo financiar o Or¢camento-Programa aprovado
para os exercicios financeiros 2005 e 2006 e alocar recursos aos orgamentos
extraordinarios aprovados pelos o6rgdos superiores do Instituto para a execugdo de
programas de alta prioridade nos anos citados; e
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Que o fortalecimento das finangas do Instituto s6 sera possivel se os Estados
membros saldarem suas cotas em atraso,

RESOLVE:

1. Agradecer aos Ministros da Agricultura e a outros altos funcionarios dos
Estados membros os esfor¢cos que vém envidando por saldarem as cotas
devidas ao IICA.

2. Reconhecer a importancia de manter em vigor as medidas estabelecidas pelo
Comité Executivo e pela Junta Interamericana de Agricultura para estimular
os Estados membros a pagarem suas cotas para o Instituto.

3. Incumbir o Diretor-Geral de continuar a aplicar as medidas para cobranga
das cotas em atraso, mantendo informados os Estados membros sobre o
progresso alcangado nesse sentido.
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IICA/CE/Res.452(XXVI-0/06)
28 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 452

DOTACAO DOS RECURSOS DO
ORCAMENTO-PROGRAMA DE 2007

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.486(06) sobre o projeto de Or¢amento-Programa de
2007; e

CONSIDERANDO:

Que a Convencao sobre o Instituto Interamericano de Cooperacao para a Agricultura
(IICA) estabelece no artigo 8, alinea b, que a Junta Interamericana de Agricultura (JIA)
tera como uma de suas atribuigdes “aprovar o orgamento-programa bienal do Instituto”;

Que a JIA, na Décima Terceira Reunido Ordinaria, mediante a Resolugdo
IICA/JTA/Res.416(XII1-O/05), aprovou o Orgamento-Programa discriminado de 2006
e, como montante global do Fundo Regular para 2007, a cifra de US$30.000.000,00
(trinta milhdes de dolares norte-americanos);

Que a JIA, na Décima Terceira Reunido Ordinaria, mediante a supracitada
resolugdo, instruiu o Diretor-Geral no sentido de submeter a consideragdo da Vigésima
Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo uma proposta de dotacdo discriminada
dos recursos aprovados para o Orgamento-Programa de 2007 que seja coerente com as
prioridades do Plano de Médio Prazo 2006-2010 do Instituto; e

Que o Diretor-Geral submeteu o projeto de Orcamento-Programa de 2007 a
consideracdo desta Vigésima Sexta Reunifo Ordinaria num formato que atende aos
requisitos de estrutura e conteudo estabelecidos pelas normas em vigor,
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RESOLVE:

1. Aprovar a dotagdo discriminada do Fundo Regular do Orgamento-Programa
de 2007 do Instituto segundo as verbas destinadas a cada um dos capitulos,
prioridades estratégicas, ambito de agdo e objetos de despesa maior,
especificados no documento IICA/CE/Doc.486(06) sobre o projeto de
Orgamento-Programa de 2007, cujo resumo por capitulo consta como Anexo
Unico a esta resolucio.

2. Autorizar o Diretor-Geral a realizar transferéncias entre os capitulos do
Orcamento-Programa de 2007, desde que o total das mesmas ndo aumente ou
diminua o montante alocado aos capitulos em mais de 10% e ndo afete
significativamente as prioridades aprovadas.

3. Autorizar o Diretor-Geral a proceder aos ajustes necessarios ao alocar os
recursos aprovados nesta resolucdo, caso a receita agregada do exercicio
financeiro 2007 seja inferior a prevista para o exercicio indicado, informando
o Comité Executivo ¢ a Junta Interamericana de Agricultura sobre essa
eventual circunstancia.

4. Incumbir o Diretor-Geral de, durante o més de janeiro de 2007, proporcionar
aos Estados membros a seguinte informacao;

a) um anexo com informagdo complementar sobre objetivos, resultados e
indicadores;

b) breves textos explicando o contetido das diferentes rubricas em quadros
que contenham objetos de despesas, como, por exemplo, publicagdes; e

¢) a inclus@o dessa informagdo complementar nos proximos orgamentos-
programas.
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ANEXO UNICO
ORCAMENTO-PROGRAMA 2007
RESUMO POR CAPITULO
FUNDO REGULAR
(Em milhares de délares)

CAPITULO COTAS DIVERSOS TOTAL
CAPITULO I: SERVICOS DIRETOS DE
COOPERACAO TECNICA 24.693,4 2.789,6 27.483,1
Prioridade Estratégica

P ~ o itivi

romog:ato .do coméreio ¢ da competitividade do 6.182.7 6442 6.827.0
agronegocio
Promogao da incorporagdo da tecnologia e da
inovagdo para a modernizagao da agricultura e o 5.505,8 441,7 5.947,5
desenvolvimento rural
P ~ . . .

romggao da sanidade agropecuaria ¢ inocuidade 53293 626.6 5.955.9
dos alimentos
Fortalemmel.lto .das comunidades rurais sob o 47482 684.4 54327
enfoque territorial
Promogao da ges.tao sus.tentavel dos recursos 2.927.4 3927 3.320.1
naturais e do meio ambiente
CAPITULO II: DESPESAS DE DIRECAO 1.378,6 42,8 1.421,4
Gabinete do Diretor-Geral 643,0 0,0 643,0
Dire¢do de Administragdo e Finangas 735,6 42,8 778,4
CAPITULO III: DESPESAS GERAIS E PROVI 1.095,5 0,0 1.095,5
Orgios Superiores 400,0 0,0 400,0
Seguros 320,0 0,0 320,0
Pensdes 255,0 0,0 255,0
Tribunal da OEA 25,0 0,0 25,0
Auditoria Externa 95,5 0,0 95,5
TOTAL 27.167,6 2.832.4 30.000,0
(1) Néo inclui a cota de Cuba.
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IICA/CE/Res.453 (XXVI-0/06)
27 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 453

RELATORIO DA REUNIAO DE 2006 DA COMISSAO
CONSULTIVA ESPECIAL DE ASSUNTOS GERENCIAIS

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.477(06) referente ao relatorio da reunido de 2006 da
Comissao Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais; e

CONSIDERANDO:

Que, mediante a Resolugdo IICA/JTA/Res.341(X-0/99), a Junta Interamericana
de Agricultura (JIA) criou a Comissdo Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais
(CCEAQG) para propiciar a comunicag@o mais regular entre o Diretor-Geral e os Estados
membros em matéria de iniciativas e assuntos administrativos e financeiros com vistas
a facilitar o processo de obtengdo de consenso sobre essas iniciativas e assuntos no
Comité Executivo e na JIA,;

Que, mediante a Resolugdo IICA/JIA/Res.394 (XII-O/03), a JIA prorrogou a
vigéncia da CCEAG até a realiza¢do da Décima Terceira Reunido Ordinaria da JIA; e

Que a CCEAG realizou sua reunido ordindria correspondente a 2006 na Sede
Central do IICA em 26 e 27 de julho de 2006 e entregou seu relatéorio com
recomendagoes ao Diretor-Geral do IICA,

RESOLVE:

1. Acolher o relatério da Comissdao Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais
referente a sua reunido ordinaria de 2006.
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IICA/CE/Res.454 (XXVI-0/06)
28 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 454

EMENDAS AO REGULAMENTO DO PESSOAL EM MATERIA DE
DECLARACAO DE BENS E LICENCAS PARA CAPACITACAO

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,
TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.487(06) sobre a proposta de emendas ao
Regulamento do Pessoal ¢ ao Regulamento da Diregdo-Geral; e

CONSIDERANDO:

Que algumas disposi¢cdes do Regulamento do Pessoal devem ser modificadas a
fim de refletir melhores praticas, esclarecer ambigiiidades e facilitar a introducdo de
aprimoramentos com vistas a dar continuidade a moderniza¢do do quadro normativo na
gestao dos recursos humanos do IICA;

Que a Comissdao Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais (CCEAG)
considerou ¢ analisou em sua ultima reunido a proposta de emendas ao Regulamento do
Pessoal apresentada pelo Diretor-Geral em matéria de declaragdo anual de bens dos
funcionarios e de licencgas para capacitagio;

Que, com base nas observagdes formuladas pela CCEAG, o Diretor-Geral
modificou tal proposta e a submeteu a consideracdo desta Vigésima Sexta Reunido
Ordinaria; e

Que, de acordo com o artigo 3, alinea h, do seu Regulamento, o Comité
Executivo tem a faculdade de modificar o Regulamento do Pessoal, sempre e quando
tal modificagdo seja congruente com o Regulamento da Dire¢ao-Geral,

RESOLVE:

Adotar as emendas ao Regulamento do Pessoal do IICA constantes no Anexo A.
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ANEXO A

REGULAMENTO DO PESSOAL

Capitulo ITI
Deveres, Obrigacdes e Privilégios

91

Texto atual

Texto Proposto

Artigo 3.5 Atividades e interesses
fora do Instituto

Artigo 3.5 Atividades e interesses fora
do Instituto

3.5.8 Até o dia 31 de marco de
cada ano, o Diretor-Geral e
qualquer outro funcio-nario
do IICA que ocupar cargo de
confianca ou de
Representante em um pafs
devera apresentar uma
Declaragdo Anual (“DA”),
devidamente preenchida, ao
Diretor de Recursos
Humanos. A DA sera datada
e assinada pelo funciondrio
sob juramento perante
tabelido publico
proporcionado pelo Insti-tuto
e contera, no minimo, o
seguinte:

a. A fé do funcionario no
sentido de que a
informagao apresenta-da
na DA ¢ verda-deira e
precisa se-gundo o seu
conhe-cimento e
entendi-mento.

b. Uma lista de todas as

3.5.8 Até o dia 31 de margo de cada ano,

o Diretor-Geral e qualquer outro
funcionario do IICA designado
para cargo de confianga, bem como
qualquer funciondrio nomeado
para o cargo de Representante do
Instituto em um Estado membro,
ou-de-Representante-de-um-pais
deverdo apresentar uma Declaragao
Anual DA™ devidamente
preenchida ao Diretor de Recursos
Humanos. ADA Todas as
Declaracoes Anuais serdo datadas
e assinadas por esses funcionarios
sebjuramente perante uma
pelo-Institate testemunha e

conterdo, no minimo, o seguinte:

a. A certificacdo fé-deo
funecionario-no-sentide de que
a informagao apresen-tada
pelo funciondrio na BA
Declaracio Anual é
verdadeira e precisa segundo
0 seu conhecimento e
entendimento.

b. Uma lista de todas as
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associagdes, empresas
ou sociedades as quais
se ache vinculado, direta
ou indiretamente,
indicando a natureza da
vinculagdo, quando
existir, inclusive
qualquer cargo que o
funciondario ocupar nas
referidas associagdes,
empresas ou sociedades.

Uma lista dos credores
do funcio-nario, com
excecdo da-queles com
quem tenha hipotecas de
residéncia particular ou
dividas corres-
pondentes a suas des-
pesas pessoais ordi-
narias, tais como mo-
veis, automoveis,
educacdo ou férias.

Qualquer outra
informag&o que o
Diretor- Geral
considerar necessaria e
razoavel para evitar
conflitos de interesse
dentro do Instituto.

associagdes, empresas ou
sociedades as quais se ache
vinculado, direta ou
indiretamente, indicando a
natureza da vinculagao,
quando existir, inclusive
qualquer cargo que o
funciondario ocupar nas
referidas associacoes, em-
presas ou sociedades.

Uma lista dos credores do
funcionario, com excec¢do
daqueles com quem o
Sfunciondrio tenha hipotecas
de resi-déncia particular ou
di-vidas correspondentes a
suas despesas pessoais
ordinarias, tais como
moveis, automoveis,
educacdo ou férias.

Qualquer outra informagao
que o Diretor-Geral consi-
derar necessaria e razoavel
para evitar conflitos de
interesse dentro do Instituto.
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REGULAMENTO DO PESSOAL

Capitulo VI
Férias Anuais e Licencas

Texto Atual

Texto Proposto

Artigo 6.5 Licenc¢a para aprimorar a
capacitacio profissional

Artigo 6.5 Licenca para aprimorar
a capacitacio profissional

O Diretor-Geral poderd conceder aos
funcionarios licenca para aprimorar
sua capacitagdo profissional, quando
tal licenga implicar melhoramento do
desempenho do  funcionario e
aumentar seus conhecimentos em
beneficio do IICA. Esta licenca ¢
concedida de acordo com o disposto
na norma 6.4 anterior. (Artigo 49)

HEA- O Diretor-Geral poderd
conceder licenca  especial aos
funciondrios com o propdésito de que
busquem  capacitacio profissional
para aprimorar seu desempenho e sua
capacidade para servir ao Instituto de
acordo com suas necessidades. Esta
disposto—na—norma—6-4—anterior: A

licen¢a especial para capacitacio

profissional, em principio, serd
concedida sem remuneracdo; no

entanto, ao invés de saldrio, o
Diretor-Geral podera conceder ao
funciondario uma ajuda de custo de
até 50% do saldario-base, se considerar
que, de acordo com as diretrizes
publicadas, a capacitacio é do
interesse do Instituto. (Artigo 49)

93
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IICA/CE/Res.455(XXVI-0/06)
28 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 455

EMENDAS AOS ARTIGOS 73, 96 E 97 DO REGULAMENTO
DO COMITE EXECUTIVO E AOS ARTIGOS 65, 87 E 88 DO REGULAMENTO
DA JUNTA INTERAMERICANA DE AGRICULTURA

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunifo Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.492(06) sobre a proposta de emendas aos artigos 73,
96 e 97 do Regulamento do Comité Executivo e aos artigos 65, 87 e 88 do
Regulamento da Junta Interamericana de Agricultura, referentes as atas das reunides
dos 6rgaos superiores do Instituto; e

CONSIDERANDO:

Que a Dire¢do-Geral do IICA envidou esforgos e obteve avangos na
modernizagdo dos servigos de apoio a preparagdo e realizagdo das reunides do Comité
Executivo e da Junta Interamericana de Agricultura (JIA);

Que a adogao de novas tecnologias da informacdo e da comunicacdo foi basica
no referido processo de modernizagdo e permitiu a incorporagdo de importantes
melhorias nos procedimentos concernentes ao envio de documentos por via eletronica
em substitui¢do ao formato fisico, a rapidez no atendimento a consultas, ao registro on-
line e a gestao do processo de ajustes a documentos;

Que os procedimentos estabelecidos nas normas do IICA com respeito aos
documentos de trabalho, a preparagdo das atas e ao relatorio final das reunides devem
ser revistos e atualizados para que utilizem e reflitam as melhorias introduzidas em tais
procedimentos; e

Que a Comissao Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais, em sua reunido
ordindria realizada em 26 e 27 de julho de 2006, recomendou ao Diretor-Geral que
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submetesse tais ajustes a consideragdo da Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo,

RESOLVE:

1. Emendar os artigos 73, 96 ¢ 97 do Regulamento do Comité Executivo,
adotando os seguintes textos:

Artigo 73.

Os documentos de trabalho, documentos informativos e audiovisuais de
exposigoes das reunides do Comité serdo preparados em espanhol e inglés. Os
projetos de resolugdo, recomendagdes, acordos e outros documentos serdo
distribuidos nos idiomas oficiais dos Estados membros que constituem o
Comité. Somente em casos excepcionais poderdo ser distribuidos em um dos
idiomas da reunido. O relatorio final da reunido serd publicado nos quatro
idiomas oficiais.

Artigo 96

O Secretario Técnico providenciard a gravagao de cada sessdo e preparara as
minutas das atas resumidas com base nas respectivas gravacdes. Das atas
resumidas constardo apenas os pontos mais importantes de cada uma delas,
bem como as resolugdes e outras decisdes adotadas. Posteriormente & reunido,
o Secretario Técnico procedera a revisdo pormenorizada do texto das atas
resumidas com base nas gravagdes e nas observagdes oportunamente
recebidas dos membros do Comité. O Secretario Técnico entregara aos
Representantes dos Estados membros do Instituto as gravagdes em formato
digital padronizado.

Artigo 97

Do relatorio final constardo todas as resolucdes, recomendacdes ¢ acordos
adotados pelo Comité, as atas resumidas, os discursos e os anexos. Antes de
sua publicagdo, o documento sera editado e traduzido para os demais idiomas
oficiais do Instituto. A Secretaria Técnica _cuidara para que o texto do
relatorio final esteja correto e congruente nos quatro idiomas oficiais do
Instituto e seja entregue aos Estados membros. O Presidente do Comité e o
Secretario ex officio assinardo a ata final aprovada.
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Emendar os artigos 65, 87 ¢ 88 do Regulamento da Junta Interamericana de
Agricultura, adotando o seguinte texto:

Artigo 65

Os documentos de trabalho, documentos informativos e audiovisuais de
exposigoes das reunides da Junta serdo preparados em espanhol e inglés. Os
projetos de resolucdo, recomendagdes, acordos e outros documentos serdo
distribuidos nos quatro idiomas oficiais. Somente em casos excepcionais
poderdo ser distribuidos em um desses idiomas. O relatério final da Junta
serd publicado nos quatro idiomas oficiais.

Artigo 87

O Secretario Técnico, designado pelo Diretor-Geral, providenciara a
gravagdo de cada sessdo e entregard aos Representantes dos Estados
membros o material gravado em formato digital padronizado. As atas
resumidas das sessOes plenarias ¢ das sessdes das comissdes serdo
preparadas pelo Diretor-Geral, na qualidade de Secretario ex officio da
Junta, ou pelo Secretario Técnico, com os pontos mais importantes de cada
uma delas para sua inclusio no relatoério final da reunido.

Artigo 88

Do relatério final constardo todas as resolugdes, recomendagdes e acordos
adotados pela Junta, as atas resumidas, os discursos e os anexos. Antes de
sua publicagdo, o documento sera editado e traduzido para os demais
idiomas oficiais do Instituto. A Secretaria Técnica cuidara para que o texto
do relatorio final esteja correto e congruente nos quatro idiomas oficiais do
Instituto e seja entregue aos Estados membros. O Presidente da Junta e o
Secretario ex officio assinardo a ata final aprovada.
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IICA/CE/Res.456(XXVI-O/06)
28 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N.° 456

SISTEMA PARA DETERMINACAO E REVISAO
DA REMUNEACAO DO DIRETOR-GERAL

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que faltam ao IICA um sistema e procedimentos autorizados pela Junta
Interamericana de Agricultura e/ou pelo Comité Executivo para fixar a remuneracgéo
total do Diretor-Geral, uma vez que as normas internas ndo sao claras nesse sentido; e

Que, ante a inexisténcia de politicas a esse respeito, o atual nivel do salario e
vantagens do Diretor-Geral ndo ¢ reajustado com base nas condi¢des competitivas de
mercado de outros organismos internacionais congéneres e tomando em conta, ademais,
todos os fatores que devem ser considerados,

RESOLVE:

1. Determinar que o Diretor de Recursos Humanos contrate os servigos de um
auditor externo para analisar se o atual nivel do salario e vantagens do cargo
de Diretor-Geral ¢ suficientemente competitivo para atrair candidatos
altamente qualificados na proxima eleicdo a esse cargo e, caso negativo,
indicar os ajustes que deverdo ser efetuados nesse sentido, devendo essa
analise estar concluida até abril de 2007.

2. Estabelecer que a andlise encomendada ao auditor externo sera,
inicialmente, revista pelo Comité de Exame de Auditoria (CEA) e, apos essa
revisdo, submetida ao Comité Executivo em sua reunido de 2007.

3. Formular, com base na apreciagdo da analise que o auditor externo realizar e
nos comentarios que o CEA apresentar ao Comité Executivo, uma
recomendacdo a Junta Interamericana de Agricultura, para consideragdo em



98

Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo

sua reunido ordinaria de 2007, sobre os ajustes, se for o caso, que deverdo
ser efetuados ao salario e vantagens do Diretor-Geral a partir de 31 de
dezembro de 2006.
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IICA/CE/Res.457 (XXVI-0/06)
27 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 457

CUMPRIMENTO DAS RESOLUCOES DA DECIMA TERCEIRA REUNIAO
ORD}NARIA DA JUNTA INTERAMERICANA DE AGRICULTURA E DA
VIGESIMA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE EXECUTIVO

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunifo Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.489(06) sobre o cumprimento das resolugdes da
Décima Terceira Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura (JIA) e o
documento IICA/CE/Doc.490(06) sobre o cumprimento das resolucdes da Vigésima
Quinta Reunido Ordinaria do Comité Executivo; e

CONSIDERANDO:

Que os documentos em referéncia demonstram que a Direcdo-Geral vem
cumprindo satisfatoriamente as resolu¢cdes adotadas na Décima Terceira Reunido
Ordinaria da JIA e tem executado a contento as tarefas necessarias para dar
cumprimento as resolu¢des adotadas na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo do Instituto,

RESOLVE:

1. Acolher os documentos (i) sobre o cumprimento das resolugdes da Décima
Terceira Reunido Ordindria da Junta Interamericana de Agricultura e (ii)
sobre o cumprimento das resolugdes da Vigésima Quinta Reunido Ordinaria
do Comité Executivo.

2. Expressar sua satisfagdo pelos positivos avangos registrados no cumprimento
das supramencionadas resolucdes dos 6rgaos superiores do Instituto.
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IICA/CE/Res.458 (XXV-0/06)
28 setembro 2006
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 458

DATA E SEDE DA VIGESIMA SETIMA REUNIAO
ORDINARIA DO COMITE EXECUTIVO

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.493(06) sobre a data ¢ a sede de sua Vigésima
Sétima Reunido Ordinaria; e

CONSIDERANDO:

Que ¢ preciso definir a data e o local para realizar a sua Vigésima Sétima
Reunido Ordinaria;

Que, em conformidade com o disposto no artigo 22 de seu Regulamento, o
Comité Executivo realizara uma reunido ordinaria anual; e

Que, de acordo com o estabelecido no artigo 25 do referido Regulamento, se ndo
houver nenhum oferecimento de sede por parte dos Estados membros para a realizagao
da reunido do Comité Executivo, a reunido sera levada a cabo na Sede Central do
Instituto,

RESOLVE:

1. Realizar a Vigésima Sétima Reunido Ordinaria do Comité Executivo na
Sede Central do IICA em Sio José, Costa Rica.

2. Incumbir o Diretor-Geral de convocar os Estados membros a participarem
da Vigésima Sétima Reunido Ordinaria do Comité Executivo, em
conformidade com os procedimentos estabelecidos pelas normas em vigor.
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ASSINATURA DO RELATORIO
DA VIGESIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA
DO COMITE EXECUTIVO

Em cumprimento do disposto no artigo 97 do Regulamento do Comité Executivo,
procede-se a assinatura do Relatério da Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo, as vinte e duas horas e trinta minutos do dia vinte e oito de setembro do ano
dois mil e seis, na Sede Central do IICA, em Coronado, Costa Rica.

Este relatorio sera revisto pela Secretaria, e a ele serfo incorporadas as modificagoes
aprovadas na Sessdo de Encerramento, antes de sua publicagdo na Série Documentos
Oficiais nos quatro idiomas oficiais do Instituto, cujos textos t€m a mesma autenticidade e
validez.

O Secretario depositara os textos originais nos arquivos do Instituto Interamericano de
Cooperacdo para a Agricultura, ira disponibiliza-los na pagina do Instituto na Internet e
enviara a versdo final do Relatério aos governos dos Estados membros, aos Associados ao
IICA, aos Observadores Permanentes e a outros participantes da Reunio.

Coronado, Costa Rica

Dbt $

Chelston W. D. Brathwaite Romgn Solera
Diretor-Geral do IICA e FuncionarioyPrincipal do
Secretario ex officio do Comité Ministério da Producgdo da
Executivo Costa Rica e Presidente do

Comité Executivo em 2006
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DISCURSO DO DOUTOR CHELSTON W. D. BRATHWAITE,
DIRETOR-GERAL DO IICA, NA SESSAO DE ABERTURA

Desejo estender a todos e a cada um dos senhores as minhas mais cordiais boas-
vindas a Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo que hoje estamos
iniciando.

No ano passado, 2005, conclui os quatro primeiros anos de minha Administragao.
Nesse sentido, tenho a satisfacdo de apresentar aos Estados membros do Comité
Executivo um documento que resume os resultados alcangados nesse periodo.

O principal ganho desses quatro ultimos anos foi havermos podido reposicionar e
redirecionar o Instituto, hoje reconhecido como um componente importante da
institucionalidade das Américas, capaz de contribuir para a promog¢dao do
desenvolvimento sustentavel da agricultura, da seguranca alimentar e da prosperidade
rural no Hemisfério.

Isso se deveu a implantagdo de um novo modelo de cooperagdo técnica, que
trouxe, como conseqiiéncia, o seguinte:

(i) o desenvolvimento de uma nova relagdo com os Estados membros, baseada
na participagdo, na transparéncia e na prestagdo de contas, tendo entre os
seus produtos as agendas de cooperagdo nacionais e regionais, que sdo
instrumentos para priorizar as atividades do IICA e adapta-las as
necessidades dos paises;

(i) o desenvolvimento de uma agenda comum para a agricultura e a vida rural
nas Américas, preparada em colaboracdo com os Estados membros (Plano
AGRO 2003-2015);

(iii) a promocdo de maior eficiéncia operacional, que permitiu ao Instituto fazer
mais com poucos recursos, gragas a uma gestdo financeira cautelosa e
responsavel,;

(iv) a promogdo de uma cultura de exceléncia no desempenho individual e de
respeito por principios e valores éticos, com énfase no reconhecimento da
contribui¢do das pessoas e dos grupos para o alcance das metas do Instituto;

(v) a ampliagdo das relagdes com os parceiros estratégicos como meio para
adotar um enfoque mais holistico com rela¢do ao desenvolvimento agricola
e rural;
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(vi) o fortalecimento da base financeira do Instituto ¢ da arrecadagdo das cotas
em atraso, 0 que nos permitiu reduzir o saldo da divida de US$ 17,4 milhSes
em 2002 para US$ 8,2 milhdes em 2006;

(vii) o estabelecimento de um novo sistema de avaliagio do desempenho
individual dos funciondrios, baseado no alcance de resultados e da
exceléncia e vinculado aos objetivos institucionais;

(viii) o estabelecimento do Escritorio de Miami para apoiar o Programa
Interamericano de Promog¢ao do Comércio, dos Negbcios Agricolas e da
Inocuidade dos Alimentos;

(ix) a eliminacdo dos Centros Regionais, a implementagdo de uma estrutura
institucional mais horizontal e a destinagdo de US$ 1,2 milhdo, como
economia pelo fechamento desses Centros, para atividades de cooperacao
técnica nos Estados membros; e

(x) a determinagdo da verdadeira contribuigdo da agricultura para o
desenvolvimento econdmico em 17 paises do Hemisfério.

Vejo a reelei¢do do Diretor-Geral para um segundo mandato de quatro anos como
uma expressdo de satisfagdo com os resultados do periodo passado e um compromisso
de dar seguimento ao processo de modernizacdo e reforma institucional iniciado em
janeiro de 2002.

O Relatério Anual de 2005 do IICA, que hoje também estd a disposicdo dos
senhores, demonstra, no meu entender, que houve consideravel avango no
fortalecimento dos planos de desenvolvimento agropecuario dos Estados membros ¢ na
execugdo de acdes que promovem o desenvolvimento agropecudrio sustentavel, a
seguranga alimentar e a prosperidade rural nas Américas.

Em 2005, enfatizamos de modo especial a implementagdo dos mandatos recebidos
das Reunides Ministeriais sobre Agricultura e Vida Rural nas Américas, em particular
com respeito a implementagdo do Plano AGRO 2003-2015, e concentramos nossa
cooperagado técnica em temas prioritarios para os paises.

O agronegdcio e o desenvolvimento de empresas rurais
Na area do Desenvolvimento do Agronegocio, o IICA consolidou o Programa
Interamericano de Promog¢do do Comércio, dos Negocios Agricolas e da Inocuidade dos

Alimentos, que compreende estes quatro componentes basicos:

e desenvolvimento de mercados;
e fortalecimento do agronegdcio;
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e inocuidade dos alimentos; ¢
¢ informagdo comercial.

Com sede no Escritorio de Miami, esse Programa prestou cooperagao técnica com
vistas a promoc¢ao ¢ utilizagdo dos instrumentos de mercado, a exemplo da assessoria
técnica que proporcionou as bolsas agropecuarias do Chile, El Salvador, Peru e
Venezuela.

O Instituto continuou a promover o desenvolvimento das agroindustrias rurais de
pequeno porte por meio do projeto PRODAR, consolidando uma rede de especialistas
nesse tema e promovendo o desenvolvimento de plataformas de exportagdo para
Montreal, no Canada, e Miami, nos Estados Unidos.

Mediante o sistema de informag¢do INFOAGRO, os empresarios do agronegocio
tiveram acesso a informagao oportuna sobre os requisitos de importagdo dos mercados
dos Estados Unidos, Canada e Unido Européia.

Politicas e negociacdes comerciais

Nessa area o IICA adaptou suas atividades de cooperagdo as novas condig¢des
criadas pelas negociagdes comerciais agropecuarias e apoiou os Estados membros na
avaliacdo do impacto das negociagdes comerciais que atualmente sdo entabuladas no
setor agropecuario.

Durante a Sexta Conferéncia Ministerial da Organizagdo Mundial do Comércio,
realizada em Hong Kong em dezembro do ano passado, os ministros assinaram uma
declaracdo ministerial que contém acordos concretos que beneficiardo nossas
economias no futuro proximo.

Entre tais acordos, destacam-se os seguintes:

Fixar o ano de 2013 como limite para a eliminag¢do de qualquer tipo de
subsidios as exportagdes agropecudrias.

Abrir os mercados dos paises industrializados, de modo que estejam livres de
impostos e contingentes, para 87% das exporta¢ées dos paises de menor
desenvolvimento relativo.

Antes da Conferéncia Ministerial, o IICA apresentou o documento “La
Agricultura de las Américas frente a la Agenda de Doha para el Desarrollo”, no qual é
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destacada a necessidade de maior coordenagdo entre organismos internacionais quanto
as necessidades comerciais dos paises em desenvolvimento.

Concretamente, nosso documento sugere que, em qualquer acordo sobre
agricultura que possa surgir das negociagdes atuais, deveriam ser consideradas
cabalmente as necessidades, os problemas ¢ peculiaridades dos paises em
desenvolvimento a fim de que possam contar com um setor agropecuario competitivo e
participar cada vez mais no comércio internacional, em colaboracdo com organismos
internacionais.

A fim de aprimorar a capacidade dos paises para administrar e implementar
acordos de livre comércio, o Instituto criou e pés em funcionamento o programa de
cooperacdo técnica denominado “Nodo de Politica e Comércio: Ponto Focal México”.
Esse programa difundiu os resultados da experiéncia mexicana nas areas de politicas e
comércio. Iniciou suas operacdes com pessoal técnico dos setores publico e privado da
América Central, do México e dos paises da Regido Andina.

Tecnologia e inovacio

Na area da Tecnologia e Inovagao, o IICA apoiou o fortalecimento institucional de
organismos nacionais de pesquisa e desenvolvimento, tais como o Conselho Nacional
de Ciéncia e Tecnologia da Republica Dominicana e o Instituto de Inovacdo e
Transferéncia de Tecnologia Agropecudria da Costa Rica, a fim de promover a adogao
de um novo paradigma para a inovagdo tecnologica.

Em cumprimento a Resolugao IICA/JIA/Res.386(XXII-0/03), o Instituto iniciou a
formulagdo de um programa hemisférico de biotecnologia e biosseguranga. Peritos dos
paises e funcionarios do IICA definiram as linhas prioritarias de a¢ao desse programa.

O Instituto assessorou os paises para que compartilhassem informacgao a respeito
do Protocolo de Cartagena sobre Biosseguranga e sua implementacdo, principalmente
com respeito & documentagdo requerida para o movimento transfronteirico de produtos
que contém organismos vivos geneticamente modificados. Também promoveu a
realizacdo de reunides técnicas na Argentina e no Canada sobre a implementag¢dao do
referido Protocolo.

Foram realizados workshops regionais na Costa Rica, Republica Dominicana e
Trinidad e Tobago para identificar e avaliar necessidades na area da biotecnologia e
biosseguranga. Houve avangos na compilacdo e difusdo de informagdo cientifica sobre
biotecnologia ¢ acompanhamento dos progressos cientificos em nivel mundial, em
apoio ao desenvolvimento de politicas nacionais nessa matéria.
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A Conferéncia Ministerial sobre o Uso da Ciéncia e da Tecnologia para Aumentar
a Produtividade da Agricultura, realizada em conjunto com os governos dos Estados
Unidos e da Costa Rica e com a participagdo de representantes da América Central,
Argentina, Chile, México e Republica Dominicana, gerou importantes insumos para a
formulag@o das politicas nacionais e regionais de inovagao tecnologica.

Sanidade agropecuaria e inocuidade dos alimentos

Recentes surtos de doengas transfronteiricas, tais como influenza aviaria,
encefalopatia bovina espongiforme e febre aftosa, evidenciaram a necessidade de
coordenar acdes de prevengdo e controle de doencas em nivel nacional, regional e
global. Difundimos informagdes relativas a tais doencas transfronteiricas a fim de
ajudar os paises a agirem diante de emergéncias ocorridas durante o ano. Nessas
iniciativas contamos com o apoio dos Estados membros, sobretudo do Canada e dos
Estados Unidos.

O IICA, em colaboragdo com a OPAS, OIE e outras organizagdes, realizou, no
Brasil, a Conferéncia Hemisférica sobre Vigilancia e Prevencdo da Influenza Aviaria.
Os paises participantes adotaram a Declaracdo de Brasilia e assumiram compromissos
de ordem politica, técnica e financeira no sentido de empreender agdes nos ambitos
nacional, regional e hemisférico diante da ameaga que constitui essa doenga.

As acdes de cooperagdo técnica do IICA na area da Sanidade Agropecuaria e
Inocuidade dos Alimentos (SAIA) estiveram concentradas na modernizagdo
institucional dos servigos nacionais de SAIA para que possam cumprir as normas
internacionais com base numa visdo compartilhada entre os setores publico e privado,
capaz de permitir aos paises enfrentarem os desafios de um contexto cada vez mais
globalizado. Os novos servigos em SATA estdo aprimorando suas atuais operagdes ¢, ao
mesmo tempo, vém trabalhando mais estreitamente com os ministérios da Saude, do
Comércio e das Relagdes Exteriores, com os quais empreendem acdes conjuntas.

Os servigos veterinarios e 0rgdos de defesa fitossanitaria da Colombia, Equador,
Paraguai e Peru utilizaram o instrumento “Desempenho, Visdo e Estratégia” (DVE)
desenvolvido pelo IICA para avaliar a capacidade de resposta de seus servigos
veterindrios e de satide publica.

O IICA continuou a promover a Iniciativa MFS para as Américas em colaboragdo
com a OMC e com o apoio do USDA e do Canada.

O Instituto também realizou o estudo sobre como melhorar a competitividade ¢ o
acesso aos mercados de exportacdes agricolas por meio do desenvolvimento e da
aplicacdo de normas de inocuidade e qualidade, com base no exemplo do aspargo
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peruano, o qual descreve uma experiéncia bem-sucedida da aplicagdo das normas do
Codex nas Américas.

O IICA e varios organismos internacionais desenvolveram esforgos de
colaboragdo conjunta na implementagdo das Séries Executivas de Lideranca em
Inocuidade dos Alimentos. Especialistas de 18 paises do Hemisfério delinearam e
implementaram projetos individuais e conjuntos em matéria de lideranca e inocuidade
dos alimentos.

Desenvolvimento rural sustentavel

Na area do Desenvolvimento Rural Sustentavel, o IICA concentrou agoes de
cooperagdo na formulagdo de estratégias, politicas e programas de desenvolvimento
rural sob o enfoque territorial e prestou assessoramento técnico e capacitagdo ao Brasil,
Colombia, Costa Rica, Equador, Guatemala, México, Panama e Paraguai com vistas a
formulagdo e implementagdo de estratégias de desenvolvimento rural.

Em consulta com o Programa Internacional de Dialogos Globais, foram realizados
workshops sobre a importancia do tema de género na promocdo das pequenas e
microempresas rurais e quanto a necessidade do acesso a crédito ao longo do tempo.
Participaram organizagdes publicas e privadas do Brasil, Colombia, Costa Rica,
Equador, México, Panama e Peru.

Educacio e capacitacio

Na area da Educagdo e Capacitagdo, o IICA apoiou a realizagdo de foros sobre
educagdo agricola superior nas regides Andina, Caribe, Central ¢ Sul, destinados a
promover a modernizagdo de curriculos em instituicdes de educagdo agricola e rural
publicas e privadas.

No Caribe, foram envidados esforcos por fortalecer os programas de intercadmbio
para estudantes e professores de instituicdes de educagdo agricola, promover o
estabelecimento da rede de ensino a distdncia em educag@o agricola e estimular a
organizagdo de foros de didlogo sobre educagdo agricola e rural.

Os esfor¢os conjuntos do IICA e¢ do Banco Mundial visando a consolidar um
sistema digital de educacdo a distancia resultaram na criagdo do “Ed.rural”, mecanismo
destinado a estabelecer vinculos entre os diferentes atores da agricultura e da vida rural
no Hemisfério e proporcionar-lhes capacitacao.
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Elaboracio de projetos de investimento

Em 2005, o Instituto continuou a apoiar os paises na preparagdo e avaliagdo de
perfis de projetos de investimento, de acordo com o enfoque integrado do
desenvolvimento agricola e rural.

O IICA prestou assessoramento aos paises no seguinte: (1) negociagcdes com
organizagdes doadoras; (2) aprimoramento das capacidades dos especialistas locais das
instituicdes de contrapartida que participam em projetos de pré-investimento; (3) apoio
direto em processos de licitacdo; e (4) monitoragdo e gestdo de uma carteira de projetos
selecionados.

Nesse sentido, o Instituto atuou com parceiros nacionais dos setores publico e
privado e da sociedade civil na Bolivia, Brasil, Costa Rica, Equador, Guatemala,
Panama, Paraguai e Venezuela na elaboragio e negociagdo de projetos de investimento
de mais de US$ 120 milhges.

Agora gostaria de mencionar os principais resultados com referéncia as Agendas
Regionais.

Acdes regionais e nacionais
Regido Andina

A agenda de cooperagdo técnica da Regido Andina, submetida ao Conselho de
Ministros da Agricultura da Comunidade Andina, foi elaborada por consenso com os
organismos regionais pertinentes.

Em seguida foi preparado um programa de trabalho com a Secretaria-Geral da
Comunidade Andina, o qual ja constitui a base das atividades do IICA em ambito
regional.

Com respeito ao fortalecimento das comunidades rurais, o Instituto apoiou a
formulagdo do Plano de Desenvolvimento Rural Andino, que foi aprovado pelos
Presidentes na Reunido do Conselho Andino de Presidentes.

Por meio do Grupo de Trabalho de Integragdo e Desenvolvimento Fronteiri¢o, o
IICA apresentou dois projetos aos ministérios das Relagdes Exteriores dos paises
andinos, a saber:
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e desenvolvimento da competitividade territorial nas zonas fronteirigas dos paises
andinos; e

o fortalecimento de conglomerados de agroindustrias rurais nas zonas fronteiri¢as
dos paises andinos.

Depois de aprovados pelos ministérios das Relagdes Exteriores, o IICA dara
continuidade ao processo de negociagao de recursos externos.

No Equador, o Instituto consolidou o Programa de Inspe¢do de Bananas para
Exportagdo a fim de assegurar a qualidade e a sanidade da area cultivada. Os resultados
desse programa sdo demonstrados na qualidade da fruta exportada para os principais
mercados mundiais.

Na Bolivia, o IICA apoiou a implementacdo bem-sucedida de dois projetos
financiados pelo BID, destinados a capacitagdo no uso de tecnologia e geracdo de
emprego e renda para mulheres rurais (classificadoras da 12 da alpaca) em La Paz.

Na Colombia, o Centro de Exceléncia Fitossanitaria iniciou suas operagdes com o
apoio do ICA, do APHIS e da USAID; realizou seis estudos sobre analise de riscos;
compartilhou experiéncias com o Brasil e o Canadé; e conseguiu que fosse aprovada
nos Estados Unidos a importacdo de novos produtos colombianos.

No Peru, o Instituto empreendeu mais atividades no ambito do projeto “Rede de
Comunidades”, financiado pela CAF e voltado para o fortalecimento das capacidades
financeiras e produtivas na Provincia de Huaura.

Na Venezuela, o IICA vem colaborando em projetos tais como os destinados ao
desenvolvimento integrado da cafeicultura no Distrito de Andrés Eloy Blanco, ao
desenvolvimento sustentavel no Vale do Quibor e a realizagdo de projetos produtivos
em Yacambu. O Instituto concentrou-se na criagdo de um “novo tecido institucional”,
baseado no enfoque territorial na zona de influéncia do sistema hidraulico Yacambu-
Quibor. Também consolidou o sistema de informacdo denominado INFOAGRO Zulia.

Regido Caribe
A agenda de cooperagdo técnica da Regido Caribe permitiu ao IICA desempenhar
um papel de lideranga, contribuindo, assim, para os esfor¢os destinados a reposicionar a

agricultura e melhorar a vida rural na Regido.

O IICA vem participando ativamente no desenvolvimento de programas para
vincular a agricultura e o turismo. Como resultado desses esforgos foi criado em
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Barbados o Centro do Agroturismo, que tem incentivado e facilitado relagdes
mutuamente proveitosas entre a comunidade agricola e o setor do turismo em Barbados,
Jamaica, Santa Lucia e St. Kitts ¢ Nevis, promovendo os conceitos de qualidade e
confiabilidade na produgéo local de alimentos.

A fim de ajudar a formagdo de consenso mediante o didlogo, o Instituto esteve a
frente na elaboragao do relatorio sobre a situagdo e perspectivas da agricultura e da vida
rural no Caribe, aprovado pelo Foro de Ministros da Agricultura e pela Alianca para o
Desenvolvimento Sustentavel da Agricultura e do Meio Rural no Caribe.

Esse documento serviu de base para a apresentacdo do Presidente Bharrat Jagdeo
na Conferéncia Regional de Chefes de Governo em 2004 sobre as bases para
reposicionar a agricultura no Caribe, hoje mais conhecida como “Iniciativa Jagdeo”.

Em colaboragdo com a FAO ¢ as secretarias da CARICOM e da OECS, o IICA
patrocinou reunides ¢ workshops com o objetivo de identificar as principais barreiras
que o reposicionamento da agricultura enfrenta na Regido e os meios para supera-las.

A alta incidéncia de desastres naturais no Caribe, além de resultar na perda de
vidas humanas e prejuizos materiais, converteu-se num fator limitante importante para a
sustentabilidade da agricultura na Regido.

O IICA proporcionou assisténcia para reduzir os efeitos desses desastres e
possibilitar a producdo imediata de alimentos nas zonas afetadas. Também ajudou a
avaliar os prejuizos e elaborar planos de reestruturagdo e modernizagdo do setor
agropecuario em Grenada e na Guiana.

No Caribe, o IICA ajudou a Organizacdo dos Estados do Caribe Oriental a
estabelecer um capitulo local da Associacdo de Agroempresarios do Caribe, o que
possibilitou o acesso aos mercados mais proximos. O Instituto vem coordenando um
projeto com a UNESCO destinado a aumentar a participagdo dos jovens marginalizados
do processo de desenvolvimento.

Em Antigua e Barbuda, o IICA apoiou a implementacdo de um plano de acdo em
casos de emergéncias fitossanitdrias, estabeleceu o Comité Sanitario e Fitossanitario e
organizou workshops de capacitagdo sobre barreiras técnicas ao comércio. Também
atribuiu especial atengdo a projetos de desenvolvimento rural que enfatizam a
capacitagdo de mulheres rurais.

Na Dominica, o IICA estd administrando um sistema de crédito rotativo para
pequenos produtores que também foram capacitados em aspectos de producao e gestao.
O Instituto apoiou, ademais, o estabelecimento do Comité Nacional Sanitario e
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Fitossanitario e propiciou a implementagdo da agenda nacional com relagao as medidas
sanitarias e fitossanitarias.

Em Grenada, o Instituto ministrou cursos sobre agricultura orgéanica, comércio
eletronico, gestdo de propriedades rurais, boas praticas agricolas, planejamento e gestdo
do comércio. Também contribuiu para o fortalecimento das capacidades do
agronego6cio com vistas ao planejamento e a gestdo do comércio e fortaleceu os
servicos de quarentena agricola.

Em Santa Licia, o I[ICA promoveu a aprovacdo de politicas e medidas que
propiciem oportunidades comerciais para produtores, em particular as relacionadas com
o setor do turismo. O Instituto fortaleceu as capacidades locais para responder a
emergéncias na area da sanidade agropecuaria e inocuidade dos alimentos.

Em Sao Vicente e Granadinas, os produtores receberam capacitagdo com relagdo
ao impacto da Lei sobre Bioterrorismo dos Estados Unidos e em administragdo de
negocios, visando a torna-los mais eficientes e competitivos. Também foram
capacitados funcionarios em controle e erradicacdo de pragas e doengas.

Em St. Kitts e Nevis, as agoes estiveram concentradas na obten¢do de melhor
compreensdo das tendéncias do mercado mundial e no aprimoramento das capacidades
locais para cumprir o Acordo sobre Medidas Sanitdrias e Fitossanitarias. Ademais, o
IICA colaborou com o Governo na diversificagdo da cana-de-agicar ¢ na
implementagdo de varios projetos de desenvolvimento rural.

Nas Bahamas, o IICA desenvolveu e implementou o quadro de referéncia do
sistema de inocuidade dos alimentos e assessorou o estabelecimento da Comissdo
Nacional de Inocuidade dos Alimentos. Foram desenvolvidos planos de agdo para
atender a situagdes de emergéncias sanitarias e fitossanitarias, tendo sido prestado
assessoramento para recuperagdo das areas rurais afetadas pelos furacoes.

Na Guiana, o Instituto prestou apoio técnico ao Programa de Desenvolvimento do
Setor Leiteiro ¢ ao Programa de Desenvolvimento Econdmico de Linden. Foram
introduzidas novas tecnologias em duas comunidades indigenas na regido de Essequibo
e foi coordenado o desenvolvimento de um plano de recuperag@o dos setores agricola e
rural depois da passagem do furacdo Ivan.

Na Jamaica, em colaboragdo com o Instituto Jamaicano da Bauxita, o IICA esta
recuperando as terras onde era produzida bauxita na regido Mocho a fim de destina-las
a caprinocultura. Com recursos proporcionados pela Agéncia Canadense para o
Desenvolvimento Internacional, o Instituto iniciou um projeto em Clarendon cujo
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proposito € fortalecer a vantagem comparativa dos produtores primarios, com énfase
nas mulheres produtoras rurais.

No Suriname, o Instituto apoiou a gestdo do controle da mosca-da-carambola e
fortaleceu a infra-estrutura de quarentena e certificagdo com recursos da USAID, do
FIAD e do Dutch Treaty Fund. Também apoiou o estabelecimento do Comité Nacional
de Medidas Sanitérias e Fitossanitarias, financiado pelo BID. Em colabora¢do com a
Universidade do Suriname, o Instituto criou a primeira biblioteca virtual no pais, onde ¢
possivel ter acesso a todos os dados agricolas de seis instituigdes sociais.

Em Barbados, além do Centro do Agroturismo, o IICA promoveu a produgdo de
produtos orgénicos e a formagdo de vinculos diretos entre produtores € o setor do
turismo, apoiou a criacdo do carneiro de barriga negra em escala comercial e ofereceu
capacitagdo em hidropdnica e gestdo sustentavel do solo.

Na Republica Dominicana, o Instituto atribuiu especial atengdo ao
desenvolvimento de capacidades para as negociagdes comerciais agropecuarias, a
analise da competitividade e a programas de promogdo das exportagdes agricolas.
Ademais, colaborou na consolidagdo da cooperacdo entre os setores publico e privado
com vistas a cumprir as medidas sanitarias e fitossanitarias da OMC. E importante
ressaltar o permanente apoio emprestado ao projeto “Banco de Leite” e ao
desenvolvimento de programas de agroturismo e agricultura organica.

No Haiti, o IICA executou o Programa de Controle da Peste Suina Classica e,
juntamente com a Universidade EARTH, apoiou a realizagdo de intercambios
estudantis e conduziu um processo de reengenharia dos programas de estudo de
universidades haitianas. Também cabe mencionar o apoio permanente ao projeto
“Pwotokol”, em especial no que concerne ao “Kredifanm”, programa de crédito para
mulheres rurais.

Em Trinidad e Tobago, foram envidados esfor¢cos por sensibilizar as autoridades
e empresarios quanto as implicagdes dos processos de liberalizagdo comercial e
assuntos atuais relacionados com a sanidade agropecuadria e a inocuidade dos alimentos.
Além disso, o IICA coordenou tarefas destinadas a determinar a real contribui¢do da
agricultura a economia do pais e ao desenvolvimento de uma estratégia de
agrobiotecnologia.

Regido Central
A agenda de cooperagdo técnica da Regido Central esteve focalizada na analise e

sistematizacdo da informac¢do e na capacitacdo sobre como negociar ¢ administrar
acordos comerciais no contexto das negocia¢cdes do CAFTA.
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O IICA colaborou com o Conselho Agropecuario Centro-Americano (CAC) e com
o setor privado na andlise e definicdo de posicdes no contexto do processo de
negociagdo do acordo de livre comércio da América Central com os Estados Unidos.

O Instituto promoveu as exportagdes agropecudrias mediante as “plataformas para
exportacdo” e elaborou um projeto destinado a fortalecer a gestdo do agronegocio a fim
de que as empresas centro-americanas consigam o acesso aos mercados. O projeto foi
selecionado para concorrer a recursos ndo-reembolsaveis da Agéncia Espanhola de
Cooperagao Internacional.

Em colabora¢ao com a OIRSA, o CATIE, a SAGARPA e o CAC, o IICA apoiou
diretamente o delineamento de um quadro normativo sobre organismos Vivos
modificados utilizados na agricultura e de uma estratégia regional em
agrobiotecnologia. A partir de entdo, vem acompanhando a aplicagdo de ambos.

Na Costa Rica, o Instituto prestou apoio técnico direto a formulagdo de um
programa de gestdo integrada de recursos hidricos e servigos estratégicos para sua
conservacao e produgdo, delineado com o objetivo de alcangar eficiéncia econdmica,
desenvolvimento social com eqilidade e sustentabilidade ambiental. E também
importante mencionar a participagdo conjunta do IICA e do Ministério da Agricultura e
Pecudria no planejamento e implementacdo de um programa de desenvolvimento rural
sustentavel.

Em El Salvador, o IICA e seus parceiros continuaram a implementar o Programa
Nacional das Frutas (MAG-Frutales), que gerou cerca de 6.000 empregos ¢ um
mercado com valor potencial de US$ 50 milhdes anuais. Como membro de um
consoércio estabelecido com o CATIE, a Universidade Centro-Americana ¢ o Catholic
Aid Service, o IICA implementou a primeira fase do Programa Ambiental de El
Salvador (PAES). A segunda fase esta em andamento nos Departamentos de Santa Ana
e Chalatenango.

Na Guatemala, o Instituto formulou uma estratégia de investimento para o
desenvolvimento agricola e rural e participou na criacdo de um fundo destinado a
incentivar o investimento do setor privado no agronegocio e de um sistema financeiro
rural, baseado na responsabilidade social compartilhada. Em articulagio com a
Associacdo Nacional do Café e com o CATIE e sob os auspicios do PROMECAFE, o
IICA contribuiu para aumentar a produtividade do café mediante a producdo de
variedades melhoradas de sementes, a erradicagdo de parasitas, a fabricagdo e
distribui¢do de armadilhas e o estabelecimento de um banco de dados em fitogenética.
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A ampla carteira de projetos da Nicaragua compreende um programa de sementes
melhoradas denominado “Libra por libra”, destinado a aumentar a produgdo ¢ o
rendimento dos grdos basicos. Gragas a esse projeto, executado com a Agéncia
Japonesa de Cooperacdo Internacional (JICA), o MAGFOR e o sctor privado, foi
possivel substituir as importacdes agricolas e aumentar a capacidade exportadora do
pais.

Em Honduras, o IICA implementou com sucesso a Segunda Plataforma de
Exportagdo e contribuiu para a participacdo de agroexportadores nas feiras comerciais
SIAL e Anuga, realizadas no Canadd e na Alemanha, respectivamente. O Instituto
também apoiou a modernizagdo das normas sanitirias e zoossanitarias, que foram
adaptadas aos acordos da OMC.

Em Belize, o IICA aumentou a competitividade do setor agucareiro e realizou
pesquisas sobre frutas e raizes tropicais.

No Panama, o Instituto apoiou o fortalecimento de capacidades em negociagdes
comerciais, em geral, ¢ no ambito do Acordo de Livre Comércio com os Estados
Unidos, em particular. Colaborou na preparagdo de andlises sobre a competitividade de
produtos sensiveis e apoiou a modernizagdo do programa de servigos agricolas. Além
disso, participou em agdes com o objetivo de aperfeicoar o programa educativo na INA
e na Universidade Nacional, bem como na implementacdo do projeto de
desenvolvimento rural denominado “Triple C” em trés provincias do pais.

Regido Norte

Na Regido Norte, o IICA apoiou iniciativas de integracdo de mercados com o
proposito de fortalecer o processo de integragdo regional, tendo desempenhado
importante papel em sua participagdo no grupo informal sobre integragdo, estabelecido
no contexto do NAFTA.

Juntamente com o Instituto de Inocuidade dos Alimentos das Américas, o IICA
cooperou com os Estados membros no melhoramento da sanidade agropecuaria e
inocuidade dos alimentos, tanto na Regido como em todo o Hemisfério.

Foram realizadas varias atividades de cooperagdo horizontal que contaram com o
apoio dos Estados Unidos, México ¢ Canad4, entre as quais desejo destacar a parceria
Canada-CARICOM destinada a aperfeicoar capacidades em inocuidade dos alimentos,
cujo alvo so os especialistas no Caribe.
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Com o apoio do USDA, o IICA ajudou as vitimas das chuvas torrenciais que
assolaram o Haiti mediante o estabelecimento de um programa de geragdo de emprego,
gestdo de bacias hidrograficas e prevencdo de desastres.

Uma das agdes mais importantes realizadas no México foi a implementacao do
Zobcalo Rural, iniciativa delineada para coordenar a¢des de cooperagdo técnica que
ap6éiam diretamente o Governo mexicano na implementagdo da Lei do
Desenvolvimento Rural Sustentavel.

Outra grande contribuicdo foi a preparacgdo, a pedido da Secretaria de Agricultura,
de um estudo sobre o impacto do U.S. Farm Bill no setor agropecudrio mexicano.

Regido Sul

Na Regifo Sul, o Instituto apoiou a Secretaria Técnica do Conselho Agropecuario
do Sul (CAS) e outros foros de analise e dialogo, tais como a Rede de Coordenagdo de
Politicas Agropecuarias (REDPA), o Grupo Informal de Negociadores Agricolas e o
PROCISUR.

Na érea da sanidade agropecudria e inocuidade dos alimentos, o IICA apoiou o
fortalecimento do Comité de Sanidade Vegetal (COSAVE), inclusive sua geréncia
técnica, e as atividades do Comité Veterinario Permanente.

Por meio do PROCISUR foram estabelecidas novas plataformas tecnologicas para
coordenar as agdes das instituigdes nacionais de pesquisa agropecuaria da Regido.
Também foi posto em funcionamento um programa de sustentabilidade ambiental para
fortalecer a inovagdo tecnologica na Regido.

Na Argentina, o Instituto apoiou os foros “Semindrio outlook da agroindustria
argentina: o campo como eixo da sociedade argentina” e “A China no mercado mundial
agroalimentar”, em colaboracdo com a Secretaria da Agricultura e com a Bolsa de
Produtos de Buenos Aires, respectivamente.

Outra atividade de destaque foi a organizag@o de trés seminarios para produtores e
empresarios agropecuarios sobre exportagdo de produtos agroalimentares, novas formas
de fideicomisso e competitividade da cadeia de criagdo de coelhos. O ultimo desses
seminarios levou ao estabelecimento da Camara Argentina de Cunicultores.

Em varios Estados do Brasil, o IICA apoiou a elaboracdo e gestdo de projetos de
combate a pobreza rural financiados pelo BID. A institui¢do do “Nodo do Agronegocio:
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Ponto Focal Brasil” constitui o inicio de um importante projeto que colocarda a
disposigdo de outros Estados membros do IICA as experiéncias brasileiras no campo do
agronegocio.

No Chile, com a cria¢do do “Nodo de Cooperagdo Horizontal: Ponto Focal Chile”,
estamos iniciando um importante projeto cujo objetivo é proporcionar aos Estados
membros informagdo sobre a experiéncia chilena no desenvolvimento das exportacdes
agricolas.

O IICA e a FAO organizaram a Primeira Reunido Hemisférica de Controle
Fronteirico Internacional de Saude Animal e Vegetal. A IV Regido do Chile também foi
beneficiada pela constitui¢do de um grupo técnico com agricultores e profissionais de
instituigdes publicas no contexto de um programa destinado & gerag@o de capacidades

para pequenos produtores rurais de Convento Viejo e a caracterizagdo de mulheres
produtoras naquela area.

No Paraguai, o IICA prestou apoio técnico e administrativo na execucdo de
projetos agropecuarios com recursos financeiros do BID. Entre as iniciativas mais
importantes, destacam-se as destinadas a apoiar o desenvolvimento de pequenas
propriedades algodoeiras, impulsionar o melhoramento técnico e a diversificagdo da
producdo rural, apoiar o Sistema Nacional Ambiental, fortalecer o Instituto Paraguaio
do Indigena e implementar um programa de educagdo sobre protecdo da satde publica e
Zoonose.

No Uruguai, em articulagio com o Ministério das Relagdes Exteriores e o
Ministério da Pecuaria, Agricultura e Pesca, o IICA preparou um catalogo de peritos
em temas agropecuarios e rurais, que constituiu uma importante contribui¢do para
projetar a imagem do pais e implementar uma politica proativa de cooperagdo
internacional.

O IICA também realizou um ciclo de conferéncias denominado “Politicas de
Estado: o agro nos tempos por vir”, relacionado com o apoio a competitividade e ao
comércio.

Nesse area, o Escritorio do IICA continuou a prestar servigos de assessoramento e
capacitagdo ao setor agroexportador do Uruguai com o apoio do BID.

Relacdes com parceiros estratégicos
Mediante o fortalecimento de suas relagdes com parceiros estratégicos, o IICA

pode alavancar recursos para a realizagdo de atividades de desenvolvimento agricola e
rural e prestar informagdo sobre carteiras de investimento e prioridades. Foi
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estabelecido o Comité de Coordenagdo de Assuntos com Parceiros Estratégicos, ao qual
foi atribuida a tarefa de definir um enfoque institucional para forjar parcerias
estratégicas efetivas e facilitar a coordenag@o em nivel interno.

O Instituto continuou a fortalecer suas parcerias e vinculos com organizagdes
envolvidas em negociagdes comerciais agricolas, tais como OMC, FAO, BID/INTAL,
CEPAL, ALADI, SIECA ¢ CARICOM.

Durante 2005, o IICA concentrou-se no estabelecimento de parcerias com novas
institui¢des, tais como Croplife, Starbucks, World Food Prize Foundation e ECOSOC.
Também entabulou conversacdes com a Agéncia de Conservacdo Ambiental dos
Estados Unidos e, com o apoio da USAID, conseguiu tornar os Escritorios do IICA
mais eficientes, para cujo efeito estabeleceu novos arranjos institucionais que
maximizam os recursos politicos, financeiros e técnicos disponiveis.

Foram envidados esfor¢os com vistas a aperfeigoar as capacidades e aumentar as
oportunidades proporcionadas pelas instituicdes publicas, empresas ¢ centros
educacionais dos Estados Unidos que se dedicam ao melhoramento da agricultura e das
comunidades rurais das Américas. O Instituto também continuou a fortalecer suas
relagdes com a OPAS e com a OEA em areas complementares de atuagao.

O IICA aumentou suas atividades conjuntas com o BID; chegou a um acordo
sobre um plano de trabalho conjunto com a Unidade de Desenvolvimento Rural da
OEA; negociou um acordo de cooperagdo com a Universidade da Florida ¢ com a
FAVA/CA e estreitou seus vinculos com o MIGA, entidade chave do grupo do Banco
Mundial com a qual vem sendo preparado um acordo de cooperagao.

Por intermédio do seu Escritorio na Espanha, o Instituto desenvolveu e fortaleceu
novas parcerias estratégicas com a Comissdo Européia e com as organizagdes bilaterais
da UE. Preparou e negociou varios programas patrocinados pela UE nas areas de
desenvolvimento de pequenas empresas, educagdo, capacitacdo e reducdo da pobreza
rural, bem como projetos destinados a aumentar o uso da ciéncia e da tecnologia na
agricultura. Finalmente, o Instituto assinou um novo acordo de cooperagdo com o
Governo espanhol que facilitara a continuagdo das operacdes do IICA na Europa.

Na area da integragdo hemisférica, o Instituto aumentou suas agdes com o Grupo
Interinstitucional de Desenvolvimento Rural ¢ com o GECAFS; também negociou
iniciativas de trabalho conjunto com o RUPRI (Estados Unidos) para a realizagdo de
avaliagdes comparativas sobre politicas de desenvolvimento rural.
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Tendéncias econémicas futuras

Quais sao, entdo, as futuras tendéncias econdmicas e como elas afetarao os setores
alimentar e agricola dos Estados membros?

Espera-se que a economia global tenha um grande crescimento na proéxima década
em conseqiiéncia do progresso das principais economias do mundo. No que concerne a
América Latina e ao Caribe, as projegoes do crescimento da economia sdo, em média,
de 4% anuais.

Os setores agropecudrios dos Estados Unidos e da Unido Européia registrardo
grandes mudangas em suas politicas internas de apoio ao setor e aos subsidios as
exportacdes, o0 que terd um impacto negativo em suas balangas comerciais
agropecuarias.

A China constitui um mercado de muito interesse. Em vista do aumento de seu
poder aquisitivo e da maior abertura comercial, a China tera que consumir parte de sua
producdo de graos e devera importar maiores quantidades de soja, trigo, milho, cevada,
frutas e carne, o que podera representar oportunidades comerciais para os produtores do
nosso Hemisfério.

Espera-se, também, que a producdo agropecudria continue a crescer no mundo
inteiro, em conseqiiéncia ndo da ampliacdo da fronteira agricola, mas do aumento da
produtividade. No entanto, a taxa de aumento do consumo sera menor do que a da
produgao.

Os setores dos alimentos saudaveis, organicos, preparados ¢ étnicos dos mercados
agropecuarios aumentardo, mas a producdo serd gradualmente adaptada para que
responda as mudancgas nas demandas ¢ atenda aos padrdes de satide e qualidade.

Prevalecerdo cadeias agroalimentares mais curtas e verticais, o que significa que
os pequenos produtores que ndo consigam atender as demandas dos grandes
comerciantes ficardo para tras. Esses agricultores terdo que diferenciar seus produtos ou
direcionar sua produ¢do exclusivamente para nichos de mercados especificos.

A pobreza rural ndo diminuird até que se consiga reduzir a brecha tecnologica
entre o setor da produgdo agroindustrial moderna e o da producdo tradicional de
pequena escala e se introduza a analise da distribui¢do dos beneficios da tecnologia no
delineamento desta.

Os pobres rurais expressardo suas demandas com maior veeméncia. Em resposta,
as autoridades governamentais deverdo estimular o didlogo politico formal destinado a
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equacionar problemas tais como a distribui¢do desigual da renda e da terra e a alocacdo
de recursos para educacdo e capacitacdo.

Os altos precos que prevalecem em nivel mundial nos produtos derivados do
petrdleo obrigardo ao maior interesse pela produgdo de agroenergia de produtos
agropecuarios, tais como cana-de-acucar, grdos e oleaginosas. Em muitos paises do
Hemisfério, aumentaréd o interesse na experiéncia que o Brasil vem desenvolvendo na
producdo de alcool como combustivel para automotores. O uso da agroenergia tera
efeitos positivos no meio ambiente e gerard novas oportunidades de emprego.

E quais serdo nossas respostas a essas tendéncias globais?
Devemos produzir para o mercado

Os atores das cadeias agroalimentares devem deixar de ter seu foco no
abastecimento e comegar a produzir a partir da demanda. Isso so sera possivel se:

e cstiverem informados sobre as mudangas na ordem mundial, seja para
aproveitar as oportunidades que oferecem os novos mercados, seja para adotar
acoes estratégicas contra competidores potenciais;

e forem adotadas medidas para que se antecipem as reformas na conjuntura
mundial a fim de beneficiarem-se da eliminac¢do dos subsidios; e se for dado
seguimento as mudancas nas demandas com vistas a adaptar tanto os produtos
como as praticas de manufatura;

e for possivel conquistar a confianca dos consumidores mediante o cumprimento
dos requisitos da inocuidade dos alimentos; e

e forem definidas novas competéncias, estratégias e planos de trabalho para os
ministérios da Agricultura e estimuladas iniciativas publico-privadas
destinadas ao desenvolvimento do agronegécio.

Devemos nos incorporar a revolugio tecnolégica

Produzir para o mercado também significa que a agricultura e as areas rurais
deverdo participar da revolugdo tecnologica. A agricultura devera ser diversificada e
modernizada para que seja compativel com a conservacdo dos recursos naturais,
economicamente viavel, baseada na gestdo do conhecimento para o mercado e centrada
na tecnologia ¢ nos processos de inovagdo mediante o agronegocio. Para tanto, ¢
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preciso aperfeicoar o fluxo e a gestdo da informagéo, o que requer a incorporagdo dos
setores agricola e rural ao mundo digital.

Devemos reduzir a pobreza e melhorar a distribuicdo da renda

E preciso criar oportunidades de empregos dignos em atividades agricolas e néo-
agricolas nos territorios rurais, bem como promover a ado¢do de um modelo de
desenvolvimento nacional em que os temas rurais sejam vistos como questdes
estratégicas e que esteja voltado para a erradicagdo da pobreza e da desigualdade.

Isso sera possivel se modificarmos o atual padrdo de crescimento, fazendo com
que os beneficios cheguem aos mais pobres, reconhecendo a verdadeira contribui¢ao de
todos os atores das cadeias, melhorando a distribui¢do dos beneficios, estimulando a
colaboragdo social e fortalecendo as familias e a dignidade da populagdo das areas
rurais.

Devemos estimular o desenvolvimento das capacidades dos atores dos setores de
alimentos e do agronegocio

Esta area de trabalho ¢ fundamental para gerar as condigdes necessarias para
abordar as trés primeiras com sucesso. Os produtores devem converter-se em
agroempresarios. Para tanto, é preciso que adquiram mais conhecimentos, aperfeigoem
suas capacidades gerenciais, aprendam a interpretar as demandas dos mercados,
familiarizem-se com as normas que regem o comércio e, sobretudo, baseiem suas
decisdes de negocios em informagdo precisa e atualizada. Também necessitardo de
novas aptidoes, destrezas e conhecimentos que lhes permitam participar em atividades
ndo-agricolas nos territorios rurais e ter acesso a melhores empregos. Além disso,
deverdo ser criadas novas capacidades organizacionais mediante as quais a agricultura
familiar ¢ a produgdo de pequena escala possam incorporar-se a cadeia producdo-
abastecimento.

O papel futuro

Nossa meta atual € construir olhando para os resultados do passado e continuar a
cooperar com nossos Estados membros no reposicionamento do setor agropecudrio para
que possam enfrentar os desafios globais do século XXI.

Considero que nossos paises hoje enfrentam seis grandes desafios globais, quais
sejam: (i) erradicar a fome e a pobreza; (ii) assegurar a sustentabilidade ambiental e
responder as mudangas climaticas; (iii) combater as doengas transfronteiricas, como a
influenza aviaria, a febre aftosa e a doenca da vaca louca; (iv) aumentar a

\

competitividade de suas economias para fazer face a competéncia internacional e
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participar na economia global; (v) solucionar os problemas associados ao alto custo da
energia ¢ a disponibilidade de agua; e (vi) fazer prevalecer uma sociedade global para o
desenvolvimento, considerando a conclusdo da Agenda Comercial de Doha para o
Desenvolvimento.

Dados os desafios assinalados, preparamos no IICA, em colaboragdo com os
Estados membros, o Plano de Médio Prazo 2006-2010 que visa a consolidar as
mudangas do passado e cooperar com os Estados membros para que possam enfrentar
os novos desafios.

O objetivo fundamental desse Plano ¢é prestar cooperacdo aos Estados membros a
fim de cumprirem os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio, trabalhando com eles
para que alcancem o desenvolvimento agricola sustentavel, a seguranca alimentar e a
prosperidade rural. Esperamos que o Comité Executivo aprove o Plano de Médio Prazo.

Esperamos, também, que o Comité aprove o Programa Hemisférico de
Biotecnologia e Biosseguranga ¢ o Orcamento-Programa de 2007.

Também submeteremos a sua consideracdo a versdo revista do Programa
Hemisférico de Agroenergia, uma versao atualizada da andlise feita sobre o Escritorio
na Espanha e algumas emendas ao Regulamento da Dire¢do-Geral e ao Regulamento do
Pessoal.

Esses assuntos ja foram objeto de consideragdo pela CCEAG em sua reunido
ordinaria deste ano, da qual surgiram sugestdes e idéias, muitas das quais ja
incorporadas aos documentos que hoje sdo submetidos a sua apreciagéo.

Espero contar com a colaboragdo e o apoio dos senhores para continuarmos a
trabalhar juntos e fazer do IICA uma institui¢do de exceléncia técnica para a agricultura
das Américas.
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TEMARIO
(IICA/CE/Doc.475(06))

Programa preliminar de trabalho da reuniio

Relatorios apresentados pelo Diretor-Geral ao
Comité Executivo

2.1 Mensagem do Diretor-Geral
2.2 Relatdrio da reunido de 2006 da Comissao
Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais
Assuntos institucionais e servicos de cooperacgiao
3.1 Relatorio Anual do IICA de 2005
3.2 Proposta de Plano de Médio Prazo 2006-2010
Proposta de Programa Hemisférico de
Biotecnologia e Biosseguranga e financiamento
de suas agdes prioritarias

3.4 Avangos na preparagdo do Programa
Hemisférico de Agroenergia e Biocombustiveis

Dimensdo internacional: o futuro do Escritorio
do IICA na Espanha

Assuntos financeiros e orcamentarios

4.1 Demonstrativos financeiros do IICA em 2005 e
relatorio dos Auditores Externos

4.2 Décimo segundo relatorio anual do Comité de
Exame de Auditoria (CEA) do IICA

129

[ICA/CE/Doc.476(06)

(Sem numero)

IICA/CE/Doc.477(06)

1ICA/CE/Doc.478(06)

1ICA/CE/Doc.479(06)

1ICA/CE/Doc.480(06)

[ICA/CE/Doc.481(06)

IICA/CE/Doc.482(06)

1ICA/CE/Doc.483(06)

IICA/CE/Doc.484(06)
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Situacdo atualizada do pagamento das cotas e
avangos na arrecadacao das cotas devidas ao
Instituto

4.4 Projeto de Or¢amento-Programa de 2007
Modernizac¢io da gestio dos recursos humanos

5.1 Proposta de emendas ao Regulamento do
Pessoal e ao Regulamento da Diregao-Geral

5.2 Sistema para determinagdo e revisao da
remuneragdo do Diretor-Geral

Dos orgaos de governo do IICA e da Reunifio
Ministerial

6.1 Cumprimento das resolugdes da Décima
Terceira Reunido Ordinaria da JIA

6.2 Cumprimento das resolugdes da Vigésima
Quinta Reunido Ordinaria do Comité Executivo

6.3 Vigéncia da presidéncia da Junta Interamericana
de Agricultura

6.4 Proposta de emendas aos artigos 73, 96 ¢ 97 do
Regulamento do Comité Executivo e dos artigos
65, 67 ¢ 88 do Regulamento da JTA

6.5 Data e sede da Vigésima Sétima Reunido
Ordinaria do Comité Executivo

Assuntos diversos

Fortalecimento das relagcoes IICA-CATIE

1ICA/CE/Doc.485(06)

1ICA/CE/Doc.486(06)

[ICA/CE/Doc.487(06)

[ICA/CE/Doc.488(06)

1ICA/CE/Doc.489(06)

[ICA/CE/Doc.490(06)

1ICA/CE/Doc.491(06)

1ICA/CE/Doc.492(06)

[ICA/CE/Doc.493(06)

[ICA/CE/Doc.494(06)
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Agropecuario y Medio Ambiente

La Paz

Tel.: (591 2) 220 3826
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Fax: (525) 918 31000 ext. 33209

vvilla@sagarpa.gob.mx
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Apartado 5390 - Zona 5

Tel.: (507) 507 0611
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PESSOAL DA REUNIAO
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Secretario Técnico
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- Assuntos diplomaticos e cerimonial
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Fernando Del Risco
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o Recepcionistas no plendrio

- Documentos e relatorio
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o Controle e acompanhamento

e Redacdo de atas
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Interpretacdo simultinea
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3*

6*

Q*

10*

NUMEROS PUBLICADOS NA SERIE
DE DOCUMENTOS OFICIAIS

Plano General do IICA
(1970 — espanhol e inglés)

Comissdo Assesora
(1970 - espanhol e inglés)

Resolugdes do CIES sobre Desenvolvimento Rural
(1971 - espanhol)

Décima Primeira Reunido Anual da Junta Diretora - San Salvador, El Salvador,
5 a9 de maio de 1972
(espanhol e inglés)

Sexta Conferéncia Interamerican de Agricultura - Lima, Peru, 27 de maio a 2
de junho de 1971
(espanhol))

Décima Segunda Reunido Anual da Junta Diretora - Santiago, Chile, 10 a 13 de
maio de 1973
(espanhol e inglés)

Principais Resolugdes da Junta Diretora - Washington, D.C., Periodo: 1962-1972
(espanhol e inglés)

Décima Terceira Reunido Anual da Junta Diretora - Caracas, Venezuela,
16 a 18, de maio 1974
(espanhol e inglés)

Décima Quarta Reunido Anual da Junta Diretora - Ottawa, Canada, 6 a 9 de
maio de 1975
(espanhol e inglés)

Implementacgdo do Plano Geral do IICA. Elementos para sua Analise
(1976 - espanhol e inglés)

% Edicdo esgotada
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123

13*

14*

15%

16

17*

18

19

20

Décima Quinta Reunido Anual da Junta Diretora - Washington, D.C.,
6 a 12 de maio de 1976
(espanhol e inglés)

Regulamentos e Normas do Fundo Simoén Bolivar
(1977 — espanhol e inglés)

Décima Sexta Reunido Anual da Junta Diretora - Santo Domingo, Republica
Dominicana, 11-19 de maio de 1977
(espanhol e inglés)

Sétima Conferéncia Interamericana de Agricultura - Tegucigalpa, Honduras, 5
a 10 de setembro de 1977
(espanhol e inglés)

Plano Indicativo de Médio Prazo. O IICA nos préximos cinco anos
(1977 - espanhol e inglés)

Décima Sétima Reunido Anual da Junta Diretora - Assun¢do, Paraguai,
22 a 24 de maio de 1978
(espanhol e inglés)

Décima Oitava Reunido Anual da Junta Diretora - La Paz, Bolivia, 14 a 16
maio de 1979
(espanhol e inglés)

Décima Nona Reunido Anual de Junta Diretora - México, D.F.,
22 a 26 de setembro de 1980
(espanhol e inglés)

Principais Resolugdes da Junta Diretora, Washington, D.C., Periodo:
1973-1980
(espanhol e inglés)

Primeira Reunido Extraordinaria da Junta Interamericana de Agricultura Sao
José, Costa Rica, 17 a 19 de fevereiro de 1981
(espanhol e inglés)

* Edicdo esgotada.
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28

29

30

31

Oitava Conferencia Interamericana de Agricultura — Santiago, Chile
6 a 11 de abril de 1981
(espanhol e inglés)

Documentos Fundamentais: Conveng¢do sobre o Instituto Interamericano de
Cooperagdo para a Agricultura; Regulamentos da Junta Interamericana de
Agricultura, do Comité Executivo e da Dire¢ao-Geral

(Terceira edi¢do, 1990 — portugués, espanhol, inglés e francés)

Resolugdes adotadas pela Junta Diretora do Instituto Interamericano de
Ciéncias Agricolas que continuam em vigor nesta data
(1984 - portugués, espanhol, inglés e francés)

Primeira Reunido Ordinaria do Comité Executivo e da Junta Interamericana de
Agricultura - Sdo Jose, Costa Rica, 9 a 12 de junho de 1981 e Buenos Aires,
Argentina, 7 a 13 de agosto de 1981

(espanhol e inglés)

Segunda Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sao Jose, Costa Rica, 12 a
17 de setembro e 25 a 26 de outubro de 1982
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Segunda Reunido Extraordinaria da Junta Interamericana de Agricultura Sao
Jose, Costa Rica, 27 a 29 de outubro de 1982
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Politicas Gerais do IICA
(1982 - portugués, espanhol, inglés e francés)

Plano de Médio Prazo 1983-1987
(1982 - portugués, espanhol, inglés e francés)

Segunda Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura Kingston,
Jamaica, 24 a 28 de outubro de 1983
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Quarta Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa Rica, 2 a 7 de
dezembro de 1984
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Quinta Reunido Ordinaria do Comité€ Executivo - Sdo Jose, Costa Rica, 29 de
julho a 2 de agosto de 1985
(portugués, espanhol, inglés e francés)
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39

40

41

Terceira Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura
Montevidéu, Uruguai 21 a 25 de outubro de 1985
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa Rica,
13 a 17 julho de 1986
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Terceira Reunido Extraordiniria da Junta Interamericana de Agricultura
Meéxico, D.F., México, 27 a 30 de outubro de 1986
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Plano de Médio Prazo 1987-1991
(1986 - portugués, espanhol, inglés e francés)

Sétima Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa Rica,
15 a 17 de junho de 1987
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Programa II: Geragdo e Transferéncia de Tecnologia: Diretrizes para a
Cooperagdo Junho de 1987
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Programa 1: Analise e Planejamento da Politica Agraria. Diretrizes para a
Cooperagdo Junho de 1987
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Programa III: Organizacdo e Administracdo para o Desenvolvimento Rural.
Diretrizes para a Cooperagao setembro de 1987
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Programa IV: Comercializagdo ¢ Agroindustria. Diretrizes para a Cooperagao,
setembro de 1987
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Programa V: Saude Animal e Sanidade Vegetal. Diretrizes para a Cooperagao,
setembro de 1987
(portugués, espanhol, inglés e francés)
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51

Relatorio da IX Conferéncia Interamericana de Ministros da Agricultura.
Ottawa, Canada, 29 de agosto a 2 de setembro de 1987
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Relatério da Quarta Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura -
Ottawa, Canadé, 31de agosto a 4 de setembro de 1987
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Diretrizes para o Programa de Trabalho do Centro de Projetos de Investimento
(CEPI) no contexto do Plano de Médio Prazo
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Oitava Reunido Ordinaria do Comité Executivo
Sdo Jose, Costa Rica, 1 a 4 de agosto de 1988
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Nona Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa Rica,
12 a 16 de junho de 1989
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Quinta Reunido Ordindria da Junta Interamericana de Agricultura - Sdo Jose,
Costa Rica, 9 a 12 de outubro de 1989
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Décima Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa Rica, 27 a
29 agosto de 1990
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Plano de Médio Prazo 1987-1993
(1990 - portugués, espanhol, inglés e francés)

Décima Primeira Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa
Rica, 24 a 26 de junho de 1991
(portugués, espanhol, inglés e francés)

X Conferéncia Interamericana de Ministros da Agricultura - Madrid, Espanha,
23 a 27 de setembro de 1991
(portugués, espanhol, inglés e francés)
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Sexta Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura - Madrid,
Espanha, 23 a 27 de setembro de 1991
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Décima Segunda Reunido Ordindria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa
Rica, 22 a 24 de junho de 1992
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Décima Terceira Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa
Rica, 21 a 23 de junho de 1993
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Sétima Reunido Ordindria da Junta Interamericana de Agricultura - México,
D.F., México, 19 a 23 de setembro de 1993
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Décima Quarta Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sao Jose, Costa Rica,
12 a 14 de setembro de 1994
(portugués, espanhol, inglés e Francés)

Plano de Médio Prazo 1994-1998
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Décima Quinta Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sao Jose, Costa Rica,
19 a 21 de junho de 1995
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Oitava Reunifo Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura - Séo Jose,
Costa Rica, 17 a 20 de setembro de 1995
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Décima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa Rica,
26 a 28 de junho de 1996
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Décima Sétima Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa Rica,
30 Julho - 1 agosto 1997
(portugués, espanhol, inglés e Francés)
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Nona Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura — Santiago,
Chile, 12 a 16 de outubro de 1998
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Décima Oitava Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa Rica,
28 a 30 de outubro de 1998
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Plano de Médio Prazo 1998-2002
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Décima Nona Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa Rica,
28 a 30 de julho de 1999
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Décima Reunido Ordindria da Junta Interamericana de Agricultura Salvador,
Babhia, Brasil, 26 a 29 de outubro de 1999
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Vigésima Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa Rica, 2 a 3
de novembro de 2000
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Vigésima Primeira Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa
Rica, 25 a 27 de julho de 2001
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Primeira Reunido Ministerial no contexto da Cupula das Américas e da Décima
Primeira Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura. Bavaro,
Republica Dominicana, 26 a 29 de novembro de 2001

(portugués, espanhol, inglés e francés)

Vigésima Segunda Reunido Ordindria do Comité Executivo - S@o Jose, Costa
Rica, 2 a 3 de outubro de 2002
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Plano de Mediano Prazo 2002-2006. Focalizado nas Pessoas ¢ Comprometido
com o Futuro
(portugués, espanhol, inglés e francés)
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Nota:

Los Comités para la Gestion de la Direccion General. Proposito
responsabilidades, composicion y modalidades de funcionamiento. Junio 2003
(espanhol)

Vigésima Terceira Reunido Ordinaria do Comité Executivo - Sdo Jose, Costa
Rica, 23 a 24 de julho de 2003
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Duodécima Reunido Ordindria da Junta Interamericana de Agricultura Ciudade
de Panama, Panama, 13 novembro de 2003
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Vigésima Quarta Reunido Ordinaria do Comité Executivo — Sdo Jose, Costa
Rica, 22 a 23 de julho 2004
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Vigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité Executivo — Riberdo Preto,
S.P., Brasil, 13 a 14 de maio de 2005
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Relatério da Décima Terceira Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de
Agricultura - Guayaquil, Republica de Ecuador, 30 de agosto a 1 de setembro
de 2005

(portugués, espanhol, inglés e francés)

As publicacdes do Comité Executivo e da JIA estdo disponiveis na pagina
eletronica do IICA (www.iica.int)



