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Apartado 453
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Universidad del Valle
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Guatemala, Guatemala
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Ministerio de Educacibn
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PROGRAMA

Lunes 22 de octubre

8:00
8:30

10:30

14:00

16:00

Martes 23

Insguracidn .

Objetivos y Principios Basicos de la Educacidn.
Ing. Miguel A. Canga Argielles

Bases generales para la elaboracidn de pruebas.,
Profa. Luz Elizabeth Reynosa

Evaluacidn de las matemticas.
Lic. Harriet de Dougherty

Evaluacidn de las ciencias biolbgicas
Lic. Mario Dary R.

de octubre

8:00
10:00
14:00

16:00

Miércoles

Evaluacidn de las ciencias sociales.
Prof. Oscar Orellana

Evaluacidn institucional )
Ing. Marco Tulio Urizar M.

El test de ensayo.
Lic. Mario Dary R.

Tabla de especificaciones. Trabajo de grupos.
Ejercicio.

Asesores:

Profa. Luz Elizabeth Reynosa

Lic. Mario Dary R.

24 de octubre

8:00

10:00

14:00

Evaluacidn de las ciencias fisico-quimicas i
Ing. Miguel Canga Arguelles

Evaluacidn curricular.
Prof. Oscar Orellana

An8lisis de resultados. Escalas.
Profa. Luz Elizabeth Reynosa



. . -
. [N . .
.
it . S SR
. i T - T
N a e e A v
. T : .
~ .“
.. . .. <
A A ¢ . D
- . - : . 1
. EA }
. . . ..
. ver . ] R .
FE . - i
: . .
g - .
- ' .
et i
] . L S -
. . . s P
, . P .
S D .
B o Lt .
. - - N
. : . .
. L .
b ~ . .o -
e . . H . ! .
N L
* -
° . o
. L .
o, e PR -
. . .
~ . “ .
\ . X - . .
N Iy D
. Lot . -
A_— Nt | vy
. EE . -
. . L.
- i (- -
. 1 . . . .0 . .
- T - TV~
- . .. kN . ot -

NN
Geee
.o it B .-
o o fLeo o e

.




Jueves 25 de octubre

8:00 Construccidn de itemes. Grupos de trabajo.
Asesores:
Lic. Harriet de Dougherty
Ing. Miguel A. Canga Arglelles

14:00 Evaluacidn del profesor
Ing. Marco Tulio Urizar M.

16:00 Elaboracidn de proyectos de recomendaciones
y acuerdos. Trabajo de grupos.

Viernes 26 de octubre

3:00 Discusidn y aprobacidn de recomendaciones y
acuerdos.

11:00 CLAUSURA.
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RECOMENDACION No. 1

Préximos Seminarios de Evaluacidn Educacional

El Primer Seminario Regional sobre Evaluacidn Educacional
CONSIDERANDO:

Que los sistemas de Evalua01on Educacional en las faculta-
des de agronomfa de las universidades de Centroamérica de-

ben ser mejoradas; por tanto

RECOMIENDA:

1. Al TICA - Zona Norte que se hagan gestiones para que

se ofrezcan Seminarios de Evaluacidn Educacional a
nivel nacional en cade una de las facultades de agro-

nomia de Centroamérica.

2. Que en dichos seminarios se incluyan temas sobre eva-
luacidn institucional.

3. Que en estos seninarios naciondles se invite a profe-
sores de otras facultades de las respectivas univer-
sidades a fin de promover el mejoramiento de los sis-
temas de Evaluacidn Educacional.

4, A las facultades de agronomia de Centroamérica para

que promuevan la evaluacidn de su pensum de estudios
asf como el contenido de programas de las asignaturas.

Guatemala, octubre de 1973
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RECOMENDACION No. 2

Preparacién del Personal en Medicidn y Evaluacibn Educacional

El primer Seminario Regional sobre Evaluacidn Educacional

CONSIDERANDO:

1. Que en el presente seminario han sido perfectamente
motivados los participantes al mismo.

2. Que es ngcesario conocer m8s a fondo los sistemas de
evaluacidn educacional a fin de que éste se tecnifi-

que en los organismos de elucacidn &ricola superior;
por tanto

RECOMIENDA:

A las facultadcs de &ronomfa de Centroamérica para que en
colaboracidn con el IICA - Zona Norte se envie por lo menos
a un profesor de cada una de las facultades para que rea-
lice estudios de posgrado en medicibn y evaluacidn educa-
cionales. Una vez preparado este profesor promueve en su

respectivo organismo la tecnificacidn de la evaluacidn edu-
cional.

Guatemala, octubre de 1973
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RECOMENDACION No. 3
Solicitar ayuda al CSUCA

El primer Seminario Regional sobre Evaluacidn Educacional

RECOMIENDA:

Al IICA - Zona Norte para que por medio de canales adecua-
dos obtenga la colaboracidn de CSUCA en la realizacidn de

estos eventos entre el profesgrado de las universidades
integrantes de la Confederacidn.

Guatemala, octubre de 1973
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RECOMENDACION No. 4

Cursos de Metodologia de la Ensefianza de las Ciencias Agrfcolas

El primer Seminario Regional sobre Evaluacidn Educacional

CONSIDERANDO:

Que las facultades de agronomia previo a mejorar sus sis-
temas de evaluacidn educacional deben mejorar sus siste-
mas de ensefianza-aprendizaje; por tanto

RECOMIENDA:

1. Al IICA-Zona Norte para que haga esfuerzos en reeditar
el 1libro de Metodologia de la Ensefianza de las Ciencias
Agrfcolas y a la vez ofrecer cursos sobre pedagogfia uni-
versitaria a los profesores de las facultades de agrono-
mia de Centroamérica.

Guatemala, octubre de 1973






RECOMENDACION No. 5

Seminerios mfs anplios

El primer Seminario Regional sobre Evaluacidn Educacional
CONSIDERANDO:

Que para un mejor aprovechamiento &l impacto de estos se-
minarios es conveniente darles mayor duracibn; por tanto

RECOMIENDA:
Al IICA - Zona Norte para que dé mayor duracidn a estos

seminarios a fin de conocer las técnicas con mayor pro-
fundidad.

Guatemala, octubre de 1973
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RECOMENDACION No. 6
Diagn8sticos sobre sistemas actuales de evaluacibn

El primer Seminario Regional sobre Evaluacidn Educacional

CONSIDERANDO:

Que es conveniente contar con un punto de referencia pa-
ra observar el progreso de los sistemas actuales de eva-
luacidn; por tanto

RECOMIENDA:

1. Al IICA-Zona lorte para que en colaboracidn con las
facultades de agronomia de Centroamérica realice diag-
nésticos o un estudio sobre los sistemas actuales de
evaluacidn educativa que poseen dichos organismos.

2., El estudio anterior facilitar§i:

a. La movilidad de estudiantes entre una universidad
y otra.

b. Facilitar& tener a mediano plazo sistemas simila-
res de evaluacidn.

c. Que se realice un intercambio de pruebas en algu-
nos cursos entre profesores.

Guatemala, octubre de 1973
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RECOMENDACION No., 7

Presentacidn de un Informe y Bilisqueda de Apoyo

El primer Seminario Regional sobre Evaluacién Eduéacidnal
CONSIDERANDO:

Que es conveniente que la mayor cantidad de miembros de
cada facultad estén informados sobre la importancia de se-
minarios como éstej; por tanto

RECOMIENDA:

1. A las delegaciones de profesores asistentes a este se-
minario para que presenten dentro del mes de noviem-
bre préximo, a su decano y junta directiva un infor-
nme escrito donde se mencione la importancia y alcan-
ces de este seminario, tratando de obtener apoyo de
los distintos sectores de cada facultad (estudiantes
y profesorcs) para tecnificar la evaluacidn educacio-
nal en el menor tiempo.

Guatemala, octubre de 1973
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ACUERDO MNo. 1

Agradecimientos

El primer Seminario Regional sobre Evaluacién Educacional
CONSIDERNADO:

Que el IICA - Zona Norte y ROCAP han tenido éxito en or-
ganizar este tipo de seminarios; por tanto

ACUERDA:

Expresar un voto de reconocimiento al IICA - Zona Norte
v a ROCAP por promover y financier este seminario.

Guatemala, octubre de 1973
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OBJETIVOS'Y PRINCIPIOS BASICOS DE LA EVALUACION .

SO _Ing. Miguel Canga A.%
P ECOE A TR AR T SRR R PR ' -

) ." Ny L ’ Vv

Dice el Dy Jorge J. Dleppa Director del College Entrance
Examination B rd de. Pherto R1c8 con respecto al problema de la
evaluacidn que’ "™el maestro que cree que la evaluacién empieza
y termina con una puntuacién en el examen final del perfodo de
clases, de una unidad de trabajo o del afio escolar, por lo gene-
rail’ tleneiuna buena 1dea de si sus alumnos recordaron 1o6s datos,
prnnclplos o proceso& que-'sé les expllcaron, pero ‘7jamas podrén
estar Verdaderamente seguros dée si sus estudlantes en efecto
aprendiéron:. La évaluacion del aprendlzaje no.se limita a la
especifi¢acidn dé’Eantidadesy es el estudid profundo y dinémi-
co de los cambios en sentlmlentos, necesicdades, actitudes y con-
ducta de parte del _aprendiz"

91 éValuar el‘aprendlzaje con31ste ‘en algo més que prpguntar
lo que“se supone que el estudiante debe haber aprendldo ¢omo re-
sultadd ' del dd8drrollc de un curso o alguna actividad educativa,
ccémo podemos eetar seguros de que estamos evaluando correctamente°

(La preghnta se satlsface con un conjunto de respuestas, pe-
ro ‘la- mas*lmportante de -ellas estrlba en la rcdaceidbn correcta .de
lo$é objetivos de:la.ensefianza que tienen como meta final. compro-
bar Ta conducta ye nuestra el e%tudlante al tcrmlnar una. etapa
en el proceso - de? aprendizaje. '

La evaluacidn del proceso del aprendizaje en cuanto a que
evidencia el rendimiento del es tudlante se’ conv1erte en una ta-
rea fac11 y agrédable cuando',

.
RENeLe] sy

-..-—.——.-.—- -

a.  Sé- dlspone de 1nstruméntos adecuados para 1a evaluaclSn,
b. .Se’cuenta’ toni 1os medlbs necesarlos para que ocyrra el
SR aprendlzéje v° v
. "Se cumple con’ “Yos objetivos geherales 'y partlcula- L
?f*' res de la ensenan"a de 1a dlaclpllna que deseanos evaluar.
La. Val;dez do cstos aspectos ‘estriba fundanentalmente en la
capacldad ‘nreparac1on exper1enc1a v sentido de la .gpan -respon-
sabilidad que el maestro tlcne de ‘su part1c1pac16n en el ‘proceso
educativo.’ - T

o

* Profesor de la Universidad del Valle



John A, Green en su libro Teacher Made Teqts sefnala que los
objetivos:

a. No deben ser contrarios a los intereses de la comunidad
en que se sostiene la escuela, debe haber congruencia en-
tre objetivos e intereses de la sociedad.

b. Los objetivos deben tener una base en la realidad para que
el estudiante pueda alcanzarlos a través de los medlos,
métodos y procedlmlentos de trabajo. :

, che e1 Dr. Dleppa "Cuando el objetlvo educacional se ex-.
presa corréctanente, toma en consideracibn los propdsitos de la
escuela y la comunidad y los intereses del maestro. Pero también
considera en forma realista lo que los estudiantes son capaces
de hacer, las fac111dades disponibles, sus deseos, intereses y

opiniones",

Los objetivos de la ensefianza deben ser funcidn de 1las
caracteristicas peculiares del medio, necesidades, aspiracio-
nes y posibilidades de la comunidad. Lo que es de valor en
nuestre cultura puede carecer de significado en otra cultura.

Los objetivos de la evaluacidn deben ser congruentes con los
objetivos de la ensefianza puesto que se debe evaluar los logros
que se pretenden. 81 al redactar 1los Ob]ethOS de la ensefanza,
el maestro le da m8s importancia al conocimiento y se olvida de
los demis objetivos de la educacibénj hdce caer conm factlidad al
pgoceso educativo en una accidn mecanica y estftica y lo desvir-
tha.

- De acuerdo con Bloom y Krathwohl los objetivos deben for-
mularse tomando en cuenta los que se refieren a la esfera del
conocimiento que dan marcada importancia al recuerdo o de algo
‘que se”"asume se haya aprendido, los cuales varian desde el sim-
ple recuerdo de materia aprendida hasta formas altamente .
originales y creadoras de combinar y sintetizar nuevas iaeas y
materiales.- Aunque por norma los objetivos -que se refieren a la
esfera del conocimiento ocupan la mayor proporc1on de los obje~
tivos educa01ona1es, también lo hacen y deben hacerlo con ade-
cuado &nfasis a los que se refiercn a las esferas afectiva y
sicomotora- que dan importancia a los aspectos relativos al de«
sarrollo de 1ntereses, actitudes, apre01ac1ones, valores etc,, y
a las destrezas o acciones que requieren coordinacidn neuromus-
cular.

Para evaluar el aprendizaje debemos apllcar ‘instrumentos
de medida con los que observamos con mayor seguridad el comporta-
miento humano.



- .Como instrumento-nos es posible-conocer con mayor exacti-
tud la relacidn entre los varios _aspectos del preceso educativo,
las aptitudes de los educandos y los cambios deseables que se pro-
-vocan-en la conducta humana. El valor de la medida depande dg¢-

la validez de las: respuestas-al planteamlento de las preguntas.

El planteamlento del conjunto de preguntas tiene que depender

del propdsito de la prueba. Por ejemplo, una prueba concreta

podrfa ser conducida a formular las caracteristlcas deseables en la
conducta hunana para trabajar en las &reas. de 1nvest1gac1on
cientffica o 300131. : . :

Otro:. aspecto que es necesario tomar en consideracidn al for-
mular los ob]etlvos de la evaluacidn es el que se refiere, a las
func1ones 1ntegrat1va y diferenciativa de 1la; educacidn. - La fun-
cidn 1ntegrat1va enfoca la similitud que el educando debe tener
con los demds de la comunidad a que; pertenece en cuanto &, ,sus
. costumbres, lenguage, ideales, valores, v1rtudes, 1ntqleeto y
ajuste social, dentro de los limites de sus aptltudes individuales.

- Se. denomina educa01on general Y. tiene como prop081to dar cohe-
sidn al grupo social. La funcidn diferenciativa estd disefiada
para hacer diferente a la gente en los aspectos competltlvos por
lc que centra més su 1nteres hacia ¢l campo de 1las profe51ones y
espec1a11dades. La funcidn integrativa de.la educacidn se: .mani-
-fiesti mls en la escuela elemental y debilita paulatinamente del
“nivel secundario al universitario para dar cabida a la funcidn
diferenciativa. Es:®descable que la prlmera perdure en cierto.
grado en niveles superiores para dar consistencia al sistema .edu-
cativo como un todo en funcidn dc los ob]etlvos dellneados.

,a’Tf.f Uﬁ”TePﬁTﬁo ‘menos ampllo pero mis concreto es el que se re-
fiere a:,;la instruccidn que se considera como el proceso por me-
dio del.cual se obtienen cambios desgables en la conducta-del
-estudiante en cuanto a .su forma de pensar, s;ntar Y- actuar, ademis
gue se presume aumentar'cn forma sustan01al sus econoeimeintos
en la disciplina o cursQ que se ensefia. Por ejemplo, un curso

disefiado para desarrollar entendimiento de ciertos prlnciplos
cientfficos y habilidad para utilizarlos en la expllca01on de

.fendmenos que estos., pr;nclpux;satlsfacen no seria efectlvq en .

“su rendimiento al menes..que estos aspectos. se. logren en c1erto
grado. La instruccidn requiere una planlflca01on ra01ona1 ¥. rea-
lizacidn en térmanos de los planes y dlsponlbllldad de losémedlos
que ellos requieren. Comprende las siguientes etapaS’ "

N4

a. Formular los: Ob]ethOS o0 sea los cambios que se esperan en
la conductsg del ustudlante' . :



b.” determinar los contenidos y experiencias del aprendizaje
' para lograr estos camblos,
c. procurar una organizacidn’ efect1Va de las experiencias del

3 aprendlzaje para que su efceto acumulativo conduzca a los
camblos deseados en forma ef1c1ente-

d. "evaluar los efectos»de las experlenc1as del aprendizaje
para determinar en que forma han sido efcctivas y en que
aspectos no producen los resultados desados.

v

Este Gltimo paso concierné a 1la etapa de 1la medlda educa-
tiva. Es la parte esencial de la'instruccidn por que si no se
aprecian’ los resultados, el 1nqtructor no tiene una forme adccuada
de comprobar la validez de su$ juicios crn respecto al valor
de una exPerlenc1a particular dcl aprendizaje y la efectividad:
de su.organizacidn para poder lograr los flnes de la educacidn.
Al apreciar los efectos de las ekperiencias, del aprendizaje no
solamente examlnamos sino que" evélgggos.

‘La’ evalua015n con%tltuye un proceso de apreciacién que
comprende la acepta01on de valores especiflcos y el empleo de
_una variedad de'instrumentos de observacidn, incluyendo medida.

- Ingtrumentos’ que soh: préctlcas para observar las fases’ espeaiflcas
del comportamiento del estudianté tales como conocimientos,  in-
formac16n, habilldades; actitudes, apreciaciones, adaptabllldad
soc1al, intereses: y habltos de trabﬂjo. :

Cualquler 31tua01on de aprondlzaje tiene mltiples entradas.
Al mismo tlempo que el ‘estudiante adquierc conocimientos y desa-
’rrolla habilidades, logré& cambios deseables. en sus actitudes,
_apreciaciones’ e 1nteres€s. Esta es la condicidn ideal del acto
educativo. gue solamente sé cumple cuando éste sc realiza en ba-

se a objetlvos bien delineados, adecuada planificacidn y dlSpO—
nlbllldad de los medlos para lograrlos. i

Para qhe la evaluacidn de una disciplina sea efectiva,. es-

necesario que f13emos metas (lo que pretendemos con la ensefian-

za de esa disciplina); formulemOs los objetivos que conducen
'~ a esas metasj planifiquemos en cuanto & contenléos, medios y -
sistemas de desarrollar las activicdades que garanticen el logro
de esas metas y evaluemos para fijar el grado de &xito alcan-
zado. Las formas y medios que utilicemos para evaluar deben ser
congruentes con los objetivos, contenidos, formas y medios
empleados para lograr las metas propuestas. '



La evaluacidén entonces, ademls de conducir a la medida del
conocimiento, debe tender a medir los cambios que se han produ-
cido en el estudiante en funcidn de los objetivos de la disci-
Plina o curso en particular. Estos cambios pueden ponerse de
manifiesto de diversos modos tales como actitudes ante situa-
ciones problemiticas, interpretacidn de hechos, empleo de mé-
todos de trabajo, destrezas, h&bitos deseables, intereses, com-
prensiones, aplicaciones, etc.

Finalmente, en el enfoque de la prueba que se construye
para evaluar se deben tomar en cuenta todos los parémetros que
conducen al logro de un buen instrumento de medida con las
caracteristicas de extensidn, validez, confiabilidad y obje-
tividad.

BIBLIOGRAFIA

Técnicas para la redaccidn de objetivos para la ensefianza
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BASES GENERALES PARA LA CONSTRUCCION DE PRUEBAS

. "‘.‘" i

WO “"'_”°'n‘.’ fii~}' Profa. Luz Ellzabeth Reynosa G

' . - Y ' i . .
Ceto P ) BN
Syt

Aun el profesbr que asegura no creer en’ la evaluaC16n tarde
° temprano se’ ‘erifrenta.’con ‘la tarea de determinar cuéles son .los

estudiantes ‘que han satisfecho. totalmente los requerlmlentos del

programa ‘y culles 1o lo han hecho, qulenes han traba]ado_blen y
quiénes lo han hecho escasamente. S o T

La experiencia de los profesores: 1nd1ca, que ya que 1a eva-
luacidn del progreso de un alumno debe- hacerse, las pruebas sis-
tem&ticamente preparadas para cbtener mediciones m8s validas y
confiables sobre las cuales ‘basar la evaluacibn, facilitarén mu-
cho ese proceso. L s e

e

,_

Sabemos que no es féeil construlr una "buena prueba" Smn
embar%o, siguiendo algunos pr1nc1plos relativamente simlles, la
mayoria de los profesores podemos mejorar nuestyas pruebas nota-
blemente, con el resultado de que comenzaremos 'a sentirnos més
seguros de nuestros propios juicios de evaluacibn y a sentlr ma=
yor satisfaccidn de nuestro trabajo.

‘!

La prueba estructurada O de tlpo ohjetlvo tlene»dbs moda—
.lldades‘ . ’ ) ) .,,:. o o coe 1-)-1_= : .

El test esfandarlzado y R P
El test oBJetlvo no estandarlzado. SRR

El test estandarlzado ';xﬁ ;

~. ~
. §

ST

- Es generalmente obra de expertos, se reflere a progra— _.>ufT*

mas o a partes de programas comunes & un gran nﬁmero de Sltua-;g‘
ciones escolares; se perfecc1ona mediante-su ensayo 0N un nﬁ-<n~~3
mero extenso de alumnps.’ﬂe estos engayos se deridvan Ciertas nor-nvf
mas -que ‘expresan’ 1a nota ‘promedio gue .puede espgrarse de alumnos

de un nivel escoldr o edad determlnados. Estos_test estén pre-
parados de modo qﬁe puedan usarse sin referencaa a un programa

determlnado, en 'situaciones -escolares dlversas. Por esta ra-,'f?'

z6n se basan en un contenldo de cardcter general, iy :iflt

La prueba obiethva hecha por el profesor ,V'
f
Las pruebas objetlvas redactadas por el profesor se adaptan
especificamente a su programa de trabajo y al mayor o menoyr en--"
fasis que se ha puesto sobre determinados aspectos de"la
asignatura. Con frecuencia se han condenado los test objetlvos,
juzg&ndolos por test“preparados muy descumdadamgnte. Esto ha

”® = R S Lo . it

D1v1516n de C1enc1as Humanas
Colegio Americano.
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dado lugar a la impresidn de que el test objetivo no es buen
instrumento de. evaluacidn. La verdad es que cuando se prepara con
arreglo a ciertas normas, este examen tiene claras ventajas so-
bre otros tlpos de pruebas. Contrariamente a un concepto errd-
neo. muy* extendido, el.test-objetivo, cuando estd bien constru;-
‘dg, .puede: poner en. ‘juego procesos mentales muy complejés y orl*
ginar pensamigentos. de alto:nivel. Esta pruebas se preparan en
,varias formas,tipicas;.entre ellas, laé més usadas son: [
Test de respuesta corta,
~. Test falso-verdadero, - . = o ' .
-; 1 Teat %&rminog pareados y EEAER : : T
.Test:de multlselecc1on. R R e

‘r~(-(.’-'z [ > " BRI

Algunas de las caracteristlcas de una prueba obJet1Va :

Bodemog,resumlrlas bajo las 31gu1entes rubros. e
Y A'u) o r . . T T
",~valldezi Coe
hy confmabllldad R o .
_.« faecilidad dé empleo - . . o

Validez
— » b _ S . - .

La prueba debe ser vallda para el propéslto que se le 381gne.
Tiene validez en la proporc1on en que mide aquello que se ha pro-
puesto medir con ella. Si estd Pplaneada para medir los conocimien-
tos alcanzados Por los alumnosi-de un curso, cono ‘base para ca-
laficarlos debe responder al contenido y a los objetivos de ese
curso y reflejar estos aspectos. La validez, es’ sln.lngap a-dudas
la caracteristica més importante de una prueba. Si carece de
valldez,~1a«prueba ser8 inftil no 1mportando que: otras buenas ca-
racteristlcas posea. LARIRE "

¢C6mo podemos juzgar en térmlnos generales'la valldez de °
una prueba?-Primerc, es necesario tener en cuenta la naturale-
za .del material sobre el. cual versa. Los objetivos que se per-.
siguen deben reflejarse en el instrumento de medicidén. En. segun-
do 1ugar, es necesario tener en cuenta que: cualquler prueba es,
necesariamente,. una muestra o'seleccidn del material estudiado.”
Naturalmente que 1la prueba no puede contener ese material en
su totalidad, pero es importante que la muestra.sead _adecuada.y’
representatlva. Con esto queremos decir que debemos tratar de
estimar. la validez del contenido de la prueba. Un: aux111ar.va-
lioso- para ello es la Tabla de spe01f1cac1ones.

ngfzabllidad

Una prueba es - oonflable en la medlda en que proporc1ona los
mismos resultados en sucesivas s1tuac1ones que -no. han- tenido

R



modificaciones. Con frecuencia se confunden los termlnos vali-
dez y confiabilidad, .a: pesar - ‘de _que _son:diferentes en su verda-
dero 81gn1f1cado. La confiabilidad no tiene nada que ver con la
veracidad de la prueba, aue es lo que determina su validez. La
confiabilidad, independientemente de otras caracteristlcas, no-
asegura que una prueba sea buena. Sin embargo,’ la falta de ella

es indudablemente un indicio de que la prueba es' inadecuada.

°

El indice de confiabilidad est& basado en 1la correlac3,§pr

entre dos series de puntajes de prUebaa,obtenidos con el mis-
mo grupo de alumnos en una de las tres formas siguientes:

Ae

b.

Ce.

Prueba-repeticidén de la prueba.

La misma prueba se da d6s veces al mlsmo grupo, en dos dias
distintoss cuanto m&s semejantes -gean los puntajes obteni-
-dos ipor: cada estudianteé en las dos purebas, ﬁés alta seré
14 eonfiabilidad de: esa prueba (Coeficiente de Estabilidad)

Formas equivalentes.

Se prepara una prueba en dos formas équ1va1entes (A y B);
se somete la forma A a un grupo de estudlantes un dia y la
forma equivalente B se aplica otro dig él mismo grupo de
alumnos. (Coeficiente de Equivalencias). '

Mitad-Mitad o

oe puede recurrir a un tercer procedlmlento'

Lairtécnica de dividir la prueba e dos M1tades general‘

mente se agrupan los itemes pares por ‘una parte 'y los im-
pares por-la.otra. (Coef1c1ente de Con31stenc1a Interna)

\

Se puede aumentar la confiabilidad de una prueba por varlos me-

dios:

aq.

b.

_ Aumentando-el nfmero de ftemes dé’ la: prueba, ‘Una’ prueba

de 100 ftemes-suele:tener una mayor cohiiapilidad que

una prueba de 50 ftemes, siendo ambas de igual calidad,
El uso exclusivo de Itemes de alta discriminacidn y dé’
mediana dificultad que ya han sido verificados en otras

qpuebas tlende a aumentar la conflabllldad.

T

FaCllead de empleo ¥~'-’i“ 3 F'”N’ .-;L_;,

Vo
’

Hay ciertas cond1c1ones que caracterizan una prucba objeti-

va, especificamente se refieren a la facilidad con que la prue-
ba puede ser calificada répida y objetlvamente. Ademis puede ser
sometida a un anflisis de ftemes y a refinamientos posteriores.

~

£
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Etapas en la oonstruccién de una prueba ’

N

'En nuestro trabajo dlstlngulrémos tres etapas.'

iﬁ: P1an1f1cac1on . :
2, Construccibn , ‘o .
3. 'An8lisis

Planlflcaclén de 1la prueba°

1. ‘Prop031to de la prueba
El profesor debe tener claros los prop081tos per-
,segu1dos, es decir, debe saber exactamente lo que
mediri en la prueba y la forma en’ que va a utlllzar

los resultados obtenidos. Algunos de estos propdsitos
son:

. ,a) ;Rendimiento,
»:.'b) Aptitud.
-~ .e) Diagndstico
d) Seleccidn
2. Objetivos S ;.‘;.'_;_;;'-'..;j.‘.;,,.
-+ Enumerar para cada t6p1co las habilidades ¢ cambios con-
ductuales que se estima deben haberse produc1do en los

~dalumnos. Indicar lo que los alumnos deben conocer, com-
prender, apllcar, etc.

3. vContenldos

..~ Enumerar los.principales tdépicos que han s;do tratados
coen una unidad deternlnada de ensefianza.

b, Nﬁmero de 1 temes

Indlcar el nﬁmero de {temes que se desea incluir en ca-
da tdpico.Los tres iltimos puntos se pueden concentrar
en una Tabla de Especificaciones, que. RO.@S- S1NG YRS~ -
tabla de doble entrada, en que se. 1nd1can los conteni-
dos y los objetlvos a evaluar. .

5.,. Tipo dé.itemes

El profesor decidird que tipo de Itemes incluird en su
test. Generalmente, se presentan a través de los siguien-
tes tipos:
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S RS TR S T2 £
-verdadero-falso; St s
-respuesta breve sep vty TR
-términos pareados Y
. , —selecc1on mﬁtlple _ SR n;;T ;ﬂ

. L e
AN

“No es!’ convEniente usar dlversos tlpOS de itemes en un test
"'“para no obllgar a los alumnos a encarar dlversas 1nstrucc1o—

‘. nes.' R i e e
Construcc16n de 1akprueba N ;
o S ot
1" Escr1£ura de itemes R ,,~;2:f9 e
’ L
Se procede a° escrlblr "ftemes del tlpo Que sé ha decidido
y de acuerdeo con la Tahla de Eapeclflgaqlgnes. Es reco=s
mendable escribir los -f-témes—en- papei &6 uaI tamano, que
sean flciles de manejar. .En cada ficha se. i ;ca' conduc-
ta, contenldo,Jclave; dlflcultad aprox1mada, urso, fecha.
. Lo I
Ejemplo detflgﬁg‘para'1§je§ggltura de ftemes: ... ...
et e
kontenldo Habi;%Qad;tw' e ©gan
..'.,:f,}“ti» FEA - ‘ R tonon L
-I.EndnCladO.c..', 0. 00 00 000 0} 1&V€2 e ) M S ) .;'_;;T,T S
.ooooo-ocoooco;-ooo-ooo’oc., 'ursoz oty .' S oAl orr
A) ' "~ [Fecha
B) ificultad: A = 2 S
C) o UL sttt 4
D) | St sk
’E) S fﬁ‘“f' _ R _ (reverso) .
qD:iscus:ton de_ 1temes o ;-,i:; :,f; J;_;{ f'bﬁjjg:
. R ; R
Se discutirén los itemes, en lo p051ble ‘en. grupo” cpn31deran-
* “do 1os olgulentes aspect05° T S e
. ,enunc1ado (si estd claro o es ~ambigiio " C '._fryf”f“f
“clave (si existe o no) ' ¢ .

) dlstractores ( 51 son homogéneoa o Sl estan muy dlst t
COhdUC'ta R -' : GRS (I P S
contenido ' ;

WO ' COEEETOYT Wb

3. Ensamblaje de la prueba T

Al realizar la operacidn de ensamblaje convendri tomar en con-
sideracidn los siguientes aspectos:
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conducta
contenido L
dificultad de los itemes 5W_7

F1 tipo de itemes que se incluivén en el test dependerd de la
Tabla de Espec1flca01ones. La dificultad de las preguntas in-

©. #luidas en el test deber§ ser graduada. No es posible deter-

"“umlnar a priori la dificultad de una pregunta. Con esto se

7.

quiere decir que en el test deber&n incluirse pocas pregun-
tas de gran dificultad, pocas de escasa.dificultad y una-

mayor cantidad de preguntas de dificultadmediana, Los™ f%e—
mes se distribuirén por orden creciente de dlflcultad. Pri-

mero los m&s flciles, para alentar y dar confianza a los
alumnos, y luego al. flnal los més. d1f1011es.

El tlempo de’ durac1oh de la;prueba

T i.‘

'LComo Pr1ﬁc1p10 genéral deberé cu1darse que 1os alumnos ten~

‘gan tiempo suficiente Hara trabajar con tranquilidad en la
prueba, de tal mqdo que, aproximadamente, el 90%.de los alum-
nos del curso' logren terminar en el tiempo fijado.

l

Instrucci S e e e !_m._” L.

Deben ser lo suficientemente claras para el alumno, de modog

..................

blstrlbuc1on de claves - ' i , o

La respuesta de los iftemes debe colocarse 1gua1 numero de
veces,,en lmmp031ble,—en~cada una-de--las- distintas posicio-
nes, Si hay 5 alternativas en cada 1tem y- un nQmero. apre-
ciable de ftemes en el test, la reopuesta*correcta'dcbé ocu-
par con la misma frecuenc;a 1a letra. A, B, C,. D, E. - 81.1a

‘respuesta correcta ocupa la mis de las veces la misma posi-

cidn eso puede servir de plsta. También es importante que la
posicidn de la respuesta este colocada al azar, es de01r,

las 10 primeras preguntas no deben. ser todas A, y las siguien-
tes todas B, etc. Por este motivo, cuando las preguntas.de

un test 'sé han dispuesto finalmente de acuerdo a su dificul-
tad, es conveniente colocar las respuestas al azar,

Preparar la Hoja de Respuestas o , N (o
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. . e
[t R Lyt

8. Preparar una Hoja de Claves S = SRR ST

“"‘Puede servir uUna ho:a para las Respuestas como plantlﬁ:
‘“Ilay-én’la que se ha’ perforado 1as letras de’ Ias res- L

5&“*“pﬂesfas correctas. : . : S THODWATOS T,
S . b e e e ey Qg b
9, IJI@Slén de 1la pr’ueba LT Tt e et o v gebiiany

" Es 1mportante que tcdaa ‘1as Déglnas ‘del test sean perfec-
- ' tamente legibles 'y que todos los itemés hayan sidd"co Ia-
‘ dos’ sin errores. No deberfa escribirse una parte de ui o

1tem en una hqja y la otrd parte en’ otra.~; . ‘iff

o S
y R A

-

“102‘Rev1sron dé-la-gﬁugba“ . "‘:“

Revisar los posibles errores y omisiones que hay en el test

para informaPr de ellos a los--alumnos:-eh" las. ihstrucciones: -
prev1as.

..
LIV .i . . }

11, Admlnlstrac1on de la pﬁueba ':"”H . jrwhfqt":;l;tfh:

12, Asighacibn de puntaie
ol T R T X iR

¢ poemoy - | ; "~ . L et . EPIRERRNTN e
‘ . e » - t N o ‘ . A . - N . - -

An8lisis de la Prueba o E T e e

Una vez que el profesor ha aplicado el test deberfa ‘anali-
zar 1os resultados desde dos ‘puntos de vista. Una respectd al
aprendizaje realizado por el alumno. El otro tlpo de anilisis
tiene como proposito la evaluacidn del test como’ un instrumen-
" to‘de- med1c16n, es decir, interesa determinar la efectividad y
el funcionamiento del test. Nos referlremos a este utlmo aspecto.

Al analizar una pregunta’ interesa espec1a1mente conoder 1los
dos aspectos de ella. . T Co
a) La’ d1f1cu1tad -de 'Ta& pregunta AR R o '

b) 'la fdrma en que : dlscrlmlna '‘entre - los alumnos de mayor.y ménor
“vendimiento en el ‘tést; consideramds como uritodd. Para \una
mejor interpretacifn del andlisis de una pregunta -es convé-
niente calcular un Indice de Dificultad y un Indlce de Dis-
crlmlna016n. fon

HEES AN

) Para reallzar el an511°1s es pre01so ordenar los puntajes de
tfmayor a menar,’ Ensegulda, separamos los 10 puntajes maybres, que
© serd el "gmMipo superior" (S) 'y ‘luego segaramos ‘Tos+10 puntajes
menores, que seri el "grupo inferior"
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Dificultad de una pregunta P : Sy

ey S U A SO I

Una forma sen01ll§ de determlnar la dlflcultad de una pre-
gunta es calqular el pqrcentaqe de alumnos que han, conteqtado
correctamente dicha pregunta. Una pregunta f8cil serd contesta-
da por una gran mayorfia de alumnos y una pregunta dificil serd
contestada por pocos alumnos. I R

Un Indice elemental de dlflcultad se puede calcular suman-
do el nfimero de respuestas correctas en el grupo superior y el
nﬁhero de, respuestas correctas en el grupo 1nferlor, ‘para una de-
terminada pregunta. Indices aceptables son aquellos que. dan valo-
res entre 7 y 17. (Suponiendo un test de 50 {temes). Itemes féa-
ciles tendréd fndices altos, itemes dlficlles tendra indlcgs ba-
jos. Bl

. '
Yoo . £~

'Diécriminagiéa de una pregunta . . . ... "}';1h4

o~

En un test interesa saber en qué forma, determlnada pregun-
ta, estd ayudando a discriminar entre los alumnop que han ob-g
tenido altos y bajos puntajes. TR i

Podemos obtener un indice de dlscrlmlnac1on, restando del .
nfimero de respuestas correctas del grupo“superior ‘el nfmero ‘de
respuestas correctas del grupo inferior. Un indlce 1gual o mayor
que 3 es aceptable. : -,

.
e e —— P

- Ejemplc:. . . . .
"Item Nb. 12, ”;y'r," Contestqdo correctamgnfe por'
| :,Grupo superlor S TN e Yo 1 '.",'" 21tos puntajas)
. .. Grupo inferior -7+ ';*tj~-~: 3 ('de-los 10 mas bajos puntaJes)
:“ﬂﬁ”Indlce de dificultad = 8 + 3 = 11 I i
JIndice de discrimipacién = 8 - 3 = &

Podemos concluir que este item est4 discriminado adecuada-
mente. E1 80% de los alumnos del grupo alto contestd correcta-
mente la pregunta, en cambio solo el 30% del grupo bajo con- |
ﬁtgsté correctamente, Bste item tlene un indlce de dlscnlmlna-
“c16n positivo. ‘. ot c s

’Ejemplo.: o .
Item No. 24 Contestado correctamente por
'f”Grugo superlor ‘1 T 3 ( de 1os 10 Duntajes més altos)

Grupo infepior, .. 77 .( .de los 10 puntajes mas bajos)

. "." .."..v'l 'x’ . P
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Indlce de dlflcultad
Indlce de dlscrlmlnaclon

+

.7 = 10
-7

. NPT
-!4 N
e b

3
3

Este’ “ftem dlscrlmlna negatlvamente pues una mayor propor-
cidén de- alumnos del.grupo inferior que .del grupo supenior 1lqQ ha
contestado coﬁrectamente..Luege, es ‘una pregunta que debemos eli-
minar de la prueba. ' .

e ey w .~ . 'ff\!'.
PO ', el ! . RS i

Sugerencias para Construir Itemes de Seleccidn MGltiple

Al éscribir un {tem en'fbrma ‘de selecc16n mﬁlf;ple es
conveniente tener presente algunos principios generales, en los
que expertos, en su mayoria estén de acuepdo.; ,““\,g ‘

La pregunta o enunciado 1ncomP1eto ‘que representa el ftem
se conoce como "enunciado" o"base". La respuegtd corregta se
acostumbra llamar "clave". Cualquler respuestaperr6nearse 1lla-
ma "distractor".;

1'i.“E1 enunc1ado-debc srégentarse en forma’ de . regunta
' directa, 6 de un cnunc1a Q 1ncompl§to T

Ejemplo: a) Forma directa: i-4h K (a
aCémo se llama en estadistica el valor que se deter-
mina sumando todos los puntajes y d1v1d1endo por el
nimero de casos? _ : . .

- A) Media Aritmética . R S
''B) Mediana S TN
C) MOda . 4 IR . . A VLT
. D) Media Arménica . ... . . ..o e
e e E) Deedgj_;}_.&ei:éh.. Me(h:a e !.-' . - . ' ,-_*, ,.",- - ,.Tf.: -:_‘"_.T :..‘ ._.... -

‘ - .
e ———t i eeeh . s s tee ma miw e memena iace ¢ @ B

rEjemplo' b) Forma‘ Enunciado Incompleto'_'

N RN BTN

‘ EI valor que se Qetermlna sumando todos los puntaies y di-

’v1d1endo por el nﬁmero de casos sée’ llama en estad stica:
i -A) Medla Ar}tmetlca 'nwuf“; ﬁLfbi R R .
e BY @ AT ATTA - - e £ e e T e D . .
C) Moda ‘ T
D) Media Armbnica, . .. ey

“" *E) Desviacidn Media. . . T

o RPRP IR e b , coen iR B SRR DY

2. "Los distractores deben ser plausibles"

Esto significa que los alumnos que estin contestando la pre-
gunta y no tengan el adecuado conocimiento, tienda a eleglr
més los distractores que la respuesta correcta.
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Para algunos, la habilidad m8s importante en- la construc-
cién de ftemes de seleccidn mGltiple se halla en seleccio-
nar adecuadamente las alternatlvas. Una de las opciones dadas
“debe ser claramente la mejor, pero las . otras deben parecer:.
aceptébles respectc al enunciado, a través de las alterna-
tlvas, podemos graduar la dificultad de una pregunta y de-’
terminar la habilidad que queremos medir.’
~-Ejemp10 I s et Smm e e
La medl?na y la medla arltmétlca se,parecen en. que ambas
son medldas de: - .

o,
L

A) Tenden01a Central
B) Distancia N _
C) Posicibn Relativa . R e
“ D) Variacidn' : ' N ' A P
=«*° E) Relacidn

Si en la misma pregunta cambiamos las alternatlvas, te-
— . ~NEMOS-i~ La—qedlana-y-ia»ﬂeér& arltmétxca se-parecen en
que ambas ‘son-medidas- de:------- ——

A) Longitud

B) Capacidad

C) Tendencia Central
D) Peso

E) Posicibén Relativa

El ftem es ahora més fécil que el ‘anterior. En realldad Gini-
camente dos alternativas son plausibles.

3. "La longitud o la precisidn de las AIternatiVas'ho-debe va-
-
riar demasiado respecto a la respuesta correcta’.

Los estudiantes pueden llegar a aprender, por ejemplo, que
los dlstractores, dema31ado largos, son generalmente los
cOrreétoB & viceversa. En lo posible los distractores de-
‘) bem ‘téner aproximadamente la misma longitud.

4, "Las %;ternativas deben presentarse en”forma ordenada en su
1tem,

Un orden, por ejemplo, podria ser el de menor a mayor, de
modo que no diera pauta para estimar una posible respuesta
por el orden dado.
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Ejemplo:
La media aritmética de 55 casos es 83. 00 S1 tres de los
casos, con valores de 82, 115 y 130.se suprimen de los

datgs, la media arltmét¢ca de los 52 casos restantes
ser

A ZTORS. L TOEELL L e e b R
B) 81.50 L LS e
C) 83,00 L
D) 84,50 L RIS
E) 94,08 SR 2

"En la construccidn de todo tipo de ftemes deben observar-
se todas las reglas gramatlca es.y de‘puntua016n.-~ (

CualquIera'que‘sea la a81gnatura en que ‘se este formulan-
do un item, es preciso observar cuidadosamente las reglas
gramaticales.

Por ejemplo:

Si el verbo del ejercicio estd en singular, evitense res-
puestas opcionales con verbos en plural o viceversa.

"Emplear 4 8 5 alternativas"

El nlmero de alternativas en Itemes de seleccidn mGlti-
ple debe ser a lo menos 4. Actualmente, en la mayoria
de los test se usan 5 alternativas.

"Un_Stem de seleccidn mGltiple no debe tener més de una
respuesta correcta’.

"l.as palabras que_ se repiten en cada Item deben formar par-
te del enunciado".

Ejemplo:

Una variable discreta para su tratamiento estadistico se
considera como si fuese:

A) Una variable indefinida
B) Una variable continua
C) Una variable nominal

D) Una variable infinita
E) Una variable perfecta

Este ftem debe escribirse en la siguiente forma:

Una variable discreta para su tratamiento estadistico se con-
sidera como si fuese una variable:
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A) Indefinida
B) Contfnua
S C) Nominal
Dl .--=D) ‘Infinita
' 5 B) Perfecta

9. "La alternativa "nlnguno de los anterlores" debe ser usada
en forma muy ocasional _ _

Ejemplo: R
El &rea de un recténgulo es igual a: '

A) La suma de sus lados . S e e -
:2B)EY cugidrada del su-lade. MEROE ——-r - - i on el e
C) El cuadraddde. su*lado—mayor——~m—4~-~#i i oo
D) La mitad del producto de su.lado mayor por. el menor
‘vfg)*Ninguno de los anterlores. B : _ s

L P N ey
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COMO CONSTRUIR TESTS DE HABILIDAD MATEMATICA
Y DE MATEMATICA

Lic.. Harriet de Dougherty*

<.

INTRODUCCION S

"Es ev1dente ‘que ‘una evaluacidn efectiva es. 1ndlspensa-
. ble pard una educacidn efectlva; sin embargo, esto no :tie-
ne sentido, a menos que se plense en Io que se estd tratan-
do de evaludr y cémo se obtendrid informacibén {itil que ayu-
- de al maestro a tomar'dec181ones acerca de sus alumnos.'

El test es solo un” 1ns;rumento, la medlclon es la for-
mulacidn de los datos‘obtenldos como resultado de -la apli-
" cacibén del test, y la ‘evaluacidn es la 1nterpretac16n de es-
- tos resultados.\ Una evaluacidn tiene sentido svlo si el
instrumento que usemos para obtener 1os -datos es aproplado
" para’ nuestro prdpéslto. La se1e001on de un instrumento de -

~.-medicidn- est& influenciada por 1la naturaleza de lo que’ que-

rramos medir y par el grado de exactitud que necesitemos.
“Por ejemplo:’ la distancia de aqui a Amatitlén no la mediriamos
con un mlcrémetro ni tampoca medirfamos el grueso de una
hoja de papel con un metro. En forma. similar, es esencial
seleccionar o ‘deésarrollar un instrumento apropiado:para lo que
que necesitemos medir. Como uUn ejemplo: un test de. aritméti-
ca-eon sblo una o dos preguntas sobre fracciones. mlentras

~que un test solo con fracciones seria 1naprop1ado para de-
' cidir si’ un alumno est& bien preparado en. 1a matem&tica de
la escuela secundaria. Asi pues, es sumamente 1mportante

que los maestros plareen sus tests con un completo con001-
“miento acerca de por qué estén dando el test, para qué quie-

-~ ren medir y qué uso les daran a los resultados. Los tests de

- aritmética, por ejemplo, se pueden’ clasificar en. una var}edad
de formas, y atendlendo a dlstlntos enfoques asi

A. Segln el proceso de su_construcc1on.

(1)'1Estandatizados'y
(2) Hechos por &l maestro

.B.. Seglin 1o que‘Sé’désea medir

(1) . Aptltud o habilidad
(2)" Conocimientos o rendlmlento academlco.

El presente folleto sirve como una guia para el maestro
en la elaboracidn de tests.

® . Universidad del Valle de Guatemala.
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Tests de aptitud o dc habilidad

A

Este tipo de test trata de medir,-a través- deé algunos
conacimientos adqu1r1doq por el alumno, :una combinacidn de
habllldades innatas. [El aprendizaje formal’ -de -una -discipli-
na ‘no debc tomarse en cuenta. . El tipo de. item*que compone:--
estos tests ‘trata de exPlorar ol ingenio del alumno.-al res-
ponderls ‘antes que la mecénica del proccso para resolver
un problema. Los problémas que figuran en un test de habi-
lidad matemétlca‘deben correspondep a un .pivel. general de:
cohoc1m1gntos irferior al que. medlzia un test de rendlmlento
para’ese mismo" grupo, y que se’ supone pugo haberse- adqulrldo
por ekperlencia, alih sin ensefianza sistemdtica. Los test:
de- aptltud estén dlsenados para qlferen01ar a. 1ndav1duos con
respecto a su habllldad para aprender.  No estan relaclonados
cofi ninglin contenido de- matcrla.espegiflco, sino;gue:requie-
ren’ para un grupo de cierta edad dada,,solo un minamo com@n:
'denomlnador de bonoc1mlento matematlco.,Por eJemplo
.+ Para hedir la habllldad en 10 $ceundar1a, cl nlvel de
"Lconoczmientos dgberla ser de. 4o.primaria.. . .-

‘Para medir la habilidad en 3o-sccundar1a,.nl nlvol de
conoclmﬁentos deberia, ser de 6o.primaria. . S -

' Paba medir la habilidad QQ nivel pre- un1vers;tar103 el
anel dc éoﬁ0c1m1entos deberl ‘sey dc 20, se.cundarla.L 2 f

A continuac1on se propor01ona un ejemplo de un 51stema de
cla31f1ca01on que puede usarse prlmordlalmente‘en el control
fdel contenido-de un ‘test de habilidad matemAtiea para nivekl:
pre- univeréltarlo. Si bien. se.. 1dmlte que- - este sistema no
diferencia entre todos los itemes 0 aun entre grundes clases
deitemes,se espera que:las dlst1n01ones que hace sean sig-s
nlflcatlvas, ya sea desde el punto de vista matemético o
sicolbégico, o de ambos. Sin embargo, antes.de que el siste-
ma se explique en detalle, hay que aclarar dos. puntOS(

En primer lugar, los itemes se clasifican por su‘as ec- .
to més importante. Asf{, la respuesta a la pregunta: '"¢Qué pi-
e este ftem que haga el alumno?” es més 1mportante que la

spuesta a: "En -qué se dlfCPCﬂCla este item de aqugl?".

* . BT

R T T . - SO ) P
AR GUIREI N S B P . . ! ‘ .
N
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El prop031to no es mostrar diferencias suPerflclales
sino semejanzas ba31cas..A31, un item que- requlere muchos
pasos para su resolucidén y un ftem que requlere solo un paso
se pueden clasificar en la misma categoria si el punto més
importante .del Item largo es el mismo .que el unlco punto de
item corto. o , :

En segundo término, este sistema de'claéiflcaCiéh no es
absoluto. Est8 sujeto a cambios debidos a la. evoluclon de.
curricula, y carece de significado sr*estos*se*desconocen.'

Existirén diferencias de oplnlen .en la c1a51f1ca018n
.de ciertos. itemes., Sin. ambargo, se. espera que. estas dlrefen-
cias sean pocas y.que le, siguiente expllcac;on del s1stema pro-
porclone reglas .que -1las peduzacan a2 un minlmo. R

o - ; P
o1 RO FEEN

Tabla de esue01flca01ones ) L o
a. La dimensibn de contenido

1‘ Arltmetlca-Algebra S

: Esta categoria 1ncluve {temes. cuyo ccntenldo de mate-
ria debe haber sido cubierio en la. escuela prlmarla y el
primer afio de secundarla. - La arltmctlca y el algebra se
comblnan por dos razones: (1) las reglas ba81cas de: combi-
nacidn para aritmética y para élgebra son las mismag, y (2)

en muchos casos.los itemes pueden resolyverse tanto por mé-
todos arltmétlcos como . por metodos algebralcos.- :

2., Geometria
~ Esta categoria 1nt1uye 1temes que requleren algun co-
noc1m1ento-de geometria. Solo: se. deben. incluir t6p1cos que
~se; han, encontpado de manera 1nforma1 o ;ndependlente de cual-
guler estudio formal de geometria deductiva Euclideana. Un
tem que corresponde geometria, v aritmética o &lgebra debe
clasificarse como geometria, * : :
13 ‘Otros L e

o Esta categorla con81ste de 1temes que no estén inclui-
dos en las dos primeras. Si bien serla casi 1mp051b1e el
incluir aqui una lista completa, los tdpicos siguientes son
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los que es més posible que ocurran:

de81gua1dades S ' R
) loglca, en 51tuac1ones verbales Ye 51mbollcas
"< “teoria de 3uegos o -
‘" topologia intuitiva . N
- simbolos, ‘operaciones y ‘definicicnes poco usuales
prcblemas de calendario
aritmética modular

?. Laidimehsién de proceso . e ';;

I Computo
" Esta categoria 1nc1uye$temes cuva respuesta\depende
'del resultado exacto de una man1pu1ac1on rutinaria, que
debid haber estado sujeta a’ ejerc1taclon en el aula,
Aqui se 1ncluyen1t;mes de gecmetria, cuyas respuestas se
pueden obtener simplemente hac1endo uso de las formulas
dadas en las instrucciones.

II. Juicio N{mérico

Esta categoria incluyeitemes cuyo punto Dr1n01pal es el
de reconocer cilertas caracteriotlcas d: los nfmmeros que
se presentan, y/o apllcar estas caracteristlcas en la
solucidn. de un problema especifico. Algunos de 1os

" Ttemes en esta categom.a pueden 1np11car

CAlculo aproximativo N
Solucibn por 1nspec01on
escoger la cantidad mayor © menor en’ una llsta
determinar la localizacidn de un punto decimal

indicar el método de solucidn

eliminar respuestas imposibles

_séleccionar la ﬁnlca respuesta razonable

“@eterminar un maximo o un minimc,.sin hacer cémputo .
déterminar ciertas propiedades de los nfimeros, tales
como si. son pares o no,.sl son p051t1vos, factoreables,
d1v161b1es.‘ o

III Pensamiento de Relac1on

Lsta categoria incluyec itemes que requieren aplicar o
hacer inferencias de relaciones dadas entre variables
uiobjgyps.; Entre los téplcos 1nc1uidos estén:.

P -
\
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variacién directa e inversa
razbn de problemas de cambio

~ problemas ‘que 1mp110an variacidn debida a mov1m1ento

f*'problemas de max1nos y minimos que 1mpl;can cdlculo:

v pr0p1edades geométricas que son'consécuencia de condi-

ciones dades
relaclones ‘de’ orden.

IV Otros

.

Esta categorla 1ncluye1temes que requleren tlpos de pen-

i ‘samiento qué no estén. comprendldos en las otras tres

rcategorias. - “Algunos de los tdpicos inclufdos son::
Comentarios sobre la’ naturaleza de 1os datoé '
erisayo'y error

'1nterpretaC16n y reconceimiento Ade gréficas

“ traslacidén de un problema de un marco de - referenc1as

a otro.

Tests de con001m1entos e) de rendlmlento academlco

t A

PR

“aplicaci®n de: operaéloncs y def1n1c1ones poco usuales

EStos mlden 1o que un alumno ha aprendldo despues de ‘un

eurso o de un ‘pericdo durante el cual se recibid: clases espe-

cificas. Por ejemplo: eximenes de fin de unidad, de fin~
semestre., de fin de afic etec. Pueden abarcar tanblen un
rea de aprendizaje mayor, comn por gjgmplg+”lg_aprendlﬂﬁ
los cursos de matemétlca a través de tocda la secundarla,
toda 1la prlnarla. Se disefian para explcerar si:-un alumno
mina o no cierta materia especiflcw. Los tests que usan
naéstros en clase son los tipicos de rendimiento., Estos

de

a-

£en

o de
do-
los
tests,

elabérddds ‘caidadosaménte o SGICCClOﬂudOS para evaluar 16s -
objetivds principales de la’ .epsefianza de la materia, son para

Ios alumnos un inﬂlce deflo que se cspnra de ellos.'

r.

Puesto que- los tests dg rendlmlentc son parte 1ntegra1 del
proceso educativo, se tratarid de los aspectos- ‘b&sicos-del pla-
neamientc y elaboracién de tests de rendimientc en la Matemé-

tica.
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Plangamiento del;gg

i

1. ¢Cu8l es el propéslto de1 1:(231:'>
Z. ¢Qué queremos medir?
3. ¢Cémo? e

LN

Las respuestas a las interrcgantes unc y dos son-.fundamen-

tales para hacer el plan. La respuesta a la pregunta tres

es un prerrequ181to para decidir qué clase de preguntas hacer.
Al tener deflnldos los obqetlvos del test, se debe deci-

dir sobre las.freas del contenido del mismr, Estc es lo que

se determina en una tabla de especificaciones de dos dimen-

51ones generales. contenldo y procesnv'u S

~

Si se trata dg hacer un test de conoc1m1entos que abarque
el nivel prevocacional, se incluirén las &reas que correspon-—
den a los tres grados de ese nivel: aritmética, &lgebra, geo-
metrfa, etc. - bos programas de.los cursos constituyen una
gufa adecuada y—ftit—para detimitar-ol-dres de—contenido: -
Otra forma -de establecer lcs limjtes cdel contenldo es el usc
~ de libros de textc apropiados y cuya distribucidn capltular
corresponda al desarrolln de los cursos.

.
N o~

Es~recomendab1e'1hdlcar la dlflcultad ‘dé 1os ftemes y la
proporc1on,de ftemes ficiles, de dificultad mediana y- diff-
_clles que se 1nclu¢r§ en el test, Conforme se van escribiendo
los itumes,'se deb ir clasificando  ce acuerdo con el té-
plco y. la destreza que miden. » o . : ~

Tab;__de efpe01flca01ones

A.La dlmen51on de contenldu

. Hay varlas formas ﬁe analrzap el contenldo de la lMate-
_m3tica. -La mis comfin es dividirlo en categorfas generales
horizontales como: aritmética 5lgobra, geometria plang,
trigoncmetria, geometrfa analitica, etc. v luego subd1v1d1r
cada una de estas categorfas en tépicos mis especificos y
detallados. Para hacer esto, es recomendable usar ¢l fndice
del librc de texto.
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Otra forma seria la de analizar el contenido de la Mate-
mética en términos d¢ ideas unificadoras verticales que se de-
Vsarrollan .y extienden durante los afios: de escolaridad, des-
de plrvulos hasta la universidad. : Este tipo de anéllsls
‘vertical por medio de  temas unlflcadopés es muy Qtil en el
desarroilo de .pruebas para medir el progreso de los alumnos
en la matemfitica en afios sucesivos, en vez dea medir el ‘cons
tenldo especifico de alg uno de lcs cursos. En esta rodali-
dad, se incluirdn ideas ccmo el nfmerc, operac1ones, 51nbo-
1lsm0 funciones, demostra01ones, etc. " :

-Cdmo ejemplo, supongamos que el proposxto del test es el
de evaluar la comprers.oa de los alumnos :acerca de fraccio-
nes, y su destrcza para trabajarlas.,La lista de las cate-
gorfas de contenido serfa asa. 31gn1flcado de las -fracciones
comQ razones, suma y resta, nultiplicecidn divisién, opera01o-
nes con nmeros. rlxtns, fracciones: ‘equivalentes, reduccidn a
su forma mis. simple,. 'amafio relativo, reciprocos, ‘etc. 'Una
vez que se ha espec1f1cado la lista de tépicos,. el paso si-
guiente es el asignar a cada uno de ecllos una proporc16n del
test, de acuerdo con la importancia relatlva del toplco, c
con el tlcmpo de clase que ge 1e dedicé. _

La dlmen51on de proeevo : e R

Esta dlnen31on nc debe tnmarsc cornto apllcac1on gde - la Ma-
tematlca. Las aplicaciones. que se ensefian como rutina, ta-
les como prbblemas de interés, en-donde se aplican los por-
centajes, son mfs parte del centenidc, que-de la. dimensidm:
donde se m‘d n destrezas. Para analizar esta dimensidn pue=
de¢ consultarse la Taxononfa de Bloom , en donde el autor
tiene sus tftulos generales:

Conccimiento (memcoria) cen

Cemprensién : Cae

Aplicacibn

An8lisis

Sintesis

.Evaluaci?n

Es muv dificil de01d1r entre esas categ. rias tan espe01a'
lizadas. ¢Cémo medir anflisis? ¢Cuindo es anilisis y cudndo
es sintesis? llay diferencias notables en la:forma cémo la
gente resuelve los prcblemas. .Es claro que para un- estudian-
te'en particular la respuesta a un ftem puede no ejemplificar
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el nlvel del’ proceso ‘que aparece en esta expoqlclon. Por ejem-
,plo,,31 al estudiante ya se le ha dado la demostracidn de que
es ‘un nGmero irracional, entonces el {tenm "Demuestre que
‘es un nfmero irracional" Serd del nivel de apllcac10n
en vez de ser de nivel de anflisis. Si un estudiante ya ha
resuelto un problema entonces sblo tendr§ que. recordar la
solu01on, en lugar de desarrollar el problemd. Dar la ‘'solu-
-cidn a un problema la primcra vez que el cstudlante 1o ‘ve
puede ser un proceso -del nivel de anéllsls o uno de apli-
cacibnj; pero al encontrar m8s veces ¢l mismo problcma, el
proceso puede ser-del nivel de conocimiento (memoria-recordar
-datos especiflcos' La ‘'soluci8n anterior), Al détermlnar
el nivel del pPOCeSO en donde .se debe c1631f1car un f{tem"
se presenta otra dlflculatad méds. Esta c¢s que la forma
" en que eT estudiante resuelve el problema puede determinar
el nivel de clasificacidn. Algunos estudiantes pueden re=
solver. ciertos itcmes por medio de un proceso rutinario,
algoritmico, Por ejemplo. "Bncuentre la suma de los enteros
i de 1 a 259, :
Este problema se puede resolver simplemente sumando
1+ 2+ 3+ ,,.25, o seapor medio de una aplicacidn directa
del algoritmo de la suma. Por.otro: lado,.se.podrfa.resolver
por medio del proceso de anilisis, como lo cjemplifica la
- ya conocida andcdota de Gauss y su solucidn: A Gauss se le
‘did un problema similar para mantenerlo ocupado, pcro el .
obtuvo 1la solucidn en ‘un tiempo muy corto. . Al examinar su
trabajo, el moestro encontro que Gauss hubia rcsuelto el
problema en una ‘forma muy ingenicsa, con muy poco célcula.
Si la suma sc escribe dos vocas,.en.esta forma .
1+ 2+ 3 +,,.+ 25 ‘
25 +24 +23 +,,.+ 1
y se suman los 25 términos correspondicntes, en cada caso
se obtiene 26. Por lo tanto, 25 . 26 = 650 es el resultado
de sumar la serie dos veces. Lntonces la suma es 650/2 = 325,
Es claro que Gauss resolv1o 91 problerma pcr medio de un pro-
-cesgide anéllsls. L A S . :
RTINS L L
Uha> pregunta de geombtrig que quulere ingenio de par-
- té)ide ‘un estudiante de prlmer afio de secundarla, puede ser
t de'Putina para otro de afios superiores que ya haya recibido
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un curso formal de geom;tria, A- contlnuaeléa—se da-urma
clasifigcacién més prictica orient#dda hacia la Matéemitica.,
(Se .debe..tener cn cuenta que los ejcmplos dadQS tlenen
1ntcnc15n de ilustrar el proceso quc se. eépera que siga el
estud;ante "promedlo", para un’ prado en partlcular).

1. Conocimiento de datos (memorla) o

Egth‘categdria'esta reéffingida a preguntas que“réquie-
Yen solo memor;zar una’ def1n1c16n, un dato, ¢ un teo-
rema, . -

'Eﬁemﬁibé:ié) ¢Cual es el area de un circulo de radio

r')
P b) ¢Cudl cs el elemcnto identidad para la
st T o Y e O sls%ema de- }es némeg@s reales?

...""‘5.6
-. Con frecuenc1a se da una prucbha al flnal de una unidad’
_..para ver si los estudiantes han prendldo lps datos
especlflcos. Los {temes para este prop091to suponen que
3 matepial se ha presentado en .la misma. forma en, la
gugﬂgpe csté.el item. Sin embargo, esxos no deben usarse en
-y tgsts de’ Matemitice de’ argas generhles, porque el tiem-
_.po.asignado- para ‘trabajay.en ‘el test puede. aprovecharse
" para trébajar ©'n 1~ 1nforna01on cue ‘han ad*ulrldo.

i

3

2. Ejecucidn_de operaciones matemétlcas

Esta categoria sirve para preguntas que. requlnreﬁ 1a
aplicacidén de una técnlca que se ha aprendldo - en don-
de no hay que tomar ninguna de_;81on. EI hivel no im-

porta. > ¢
Ejemplos:. a) 2 + 3= ? . ’ :
3:- 1x2 ;
ooy G030 -
[
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Resolucién de problemas rutinarios

‘

‘ Esta categorie incluye preguntas en las que se requle—

re una seleccidn de la técnica que se debe usar, O blen
recordar un teorema ‘o doflnlclon vy anilcarlo. En este
caso se ha ensefiado préviamente la técnica directa y
rutinaria,

i+

e e - . e T L L

.Ejemplos:' a) Si Maria corta 7 1/2 yardas Hc llston en pe-

.eezos de 3/4 de varda caca. uno, ¢culntos
‘‘pedazos de listbn tendr§.

b) ¢Cudl es la pendiente de, la recta cuya-
| ecuacibn es 3x + 2y +.2 = 0?

racidn de comprensid 'dewldeas y _conceptos mate-

Esta categoria se usa para preguntes quc requieren al-

guna compren51on de los’ conceptaQs fundamentales. Pue-

“den ser situaciones conocidas como las' del libro de

' texto, pero en ellas el alumno debc decidir no sblo
. qu& hacer sino cbmo hacérlo, Eh esta categorfa también
_se incluyen’ preguntas sobre teoria, y aquellas que re-

quiercn trPducc16n, comparacidn, aprox1nac1on extra-

- polacidn o el uso de sfmbolos nucvos,

Ej emp lo: .._,-.. e L _. . e e \ e

A-?%_+ %.1~C L L

. BY ) ‘, g _ R
:I '@_ e et e ..‘... o s o riasm e N msee e emem o+t e o e ,
7 <“4E -

Para que el valor de la fraccién anterior: quede du-
pllcado, ¢Cu8l de los nimeros deberi dupllcarse° In-
dique con su letra, Esto ilustra también otro uso
del formato de seleccidn mﬁltlplc._

Resolucidn de;problemas no-rut;nar;os que requleren in-
SOLUCL!

genio

Las preguntas de esta categoria requieren que un alumno
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S

désérrollé su- téénica propia para resolver un problema que
probablemente no ha encontrado en el libro de texto.

*  La'solucibn puede ser directa o simple, pero se nece-
sita ingenio para encontrarla. Esta categoria también se
usa para preguntas en las que el alumno debe dominar una
variedad de técnicas o llevar a cabo una sucesibn de pa-
sos 1légicos.

Ejemplo: Una tira de cartdn nsucce coblrrec .n sezmentes .
iguales en dos formas, como aparece a continua-
cidn. Si el largo de cada segmento es un nfimero
entero de cm., ¢Culdl es la menor longitud posible
de 1la tira?

/ <
\

‘——’

En el ejemplo anterior se ha geometrizado el concepto de
minimo comin :ilti~ls Se requiegpe que el estudiante tras-
lade su conocimiento del concepto, de un contexto a otro.
Como conﬁraste al cjemplo dado en la pigina g, categoria
3 ejemplo b, un e¢jemplo de una pregunta no rutinaria es:

Ejemplo: ¢Para qué nlmerok pesitivo tendré el triéngulo forma-
do por los ejes coordenados Y la recta 2x + ky = 6
un area de k?

. R
6. Aplicacidn de los procesos mentalesg "superiores" a la
Matematica

En esta categoria se clasifican preguntas que examinan
generalizacidn, evaluacibén, la naturaleza de la demos-
tracidn, induccibn, inferencia ldégica, y decisiones so-
bre suficiencia de datos. oo

Ejemplo que mide inferencia 1ldgica:

¢Cu8l de los siguientes debe excluirse para que los cua-
tro restantes sean consistentes?
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Tabla de especificacion es preliminar para evaluar Aptitud Matemitica Nive! Preuniversitario

Aplicaciénl

Mecanica operativa | Compren-
P sion Ze co- de conoci- . Proceso
Manejo | Resolu- | nocimien- mientos |Ingenio |Mental | Totales
de datos | cién de k)s Matem. Matem. _ Superior
B roblemas| - : i
| No. No. { No. -{No. No. No.® { “[No.
Contenido -~ de 7| de % | de %|de %.| de %\ de % de %
Itemes Itemes Itemes Itemes ttemes Itemes Itemes
RN : : . L]
A Operac. con enteros, ! ,
R Nos. racionales . ' . .
l Tanto por ciento (%) ) ot
T Razones y proporciones 1 1] 3 3] 4 41 6 6 6 6] 20 RO
M Promedios ! . . L 1]
E  Grificas 171
T -t
)
C
A Th—e— .
L,;..—"‘" —
TOTAL ] 11 3 3,47 41 6 6| 6 6] 20 RO
. Operaciories . "
A Conversiohes: =
L Funciones Lineales
G  Fundiones cuadriticas r S
E  Ecuaciones ¢ 1 11 1 |16 6] 8 (8] 12 |12 12 2] 40 ho
B  Exponentes N . -
R o T ' RN G T
A 1
TOTAL . Ao il e 8 81 12 12 127114 40 O
G  Punto, rayo, linea .
E  Angula en un plano” ‘ o
O  Tridgngulos : - R - Lo R i R
M Circulos 1 -1 1 11 6 6], 8 8 127 113 12 12 40 |40
E  Poligonos '
T  Solidos . , '
R o . o B N e -
)
A . ' I
TOTAL GENERAL 2 2 3 (3| 15 15 20 {20, 30 {30 30 po| 100
Nota:  Esta tabla esta hecha para 100 itemes.
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a) ayb

b) axd

c) b>»c

d) c>a §

e) d)c . ' . ) S

Papa usos préetlcos en el salon de" ciase, cualQulera
de:estos: sistemas puéde ‘Ser: muy compllcado y es desea-
ble condensarlos y comblnarlos en un conjunto m&s pr&c-
*.tICG, como por ejemplo. :

1) Opera01ones ) manejo v apllcac16n de f6rmu1as de ma-
-nera dlvecta.A, v
""‘2) ProHlemas_ﬂe_ruilna en 16s que se necesita una se-
-l leccibniide Operdciones pero donde ya hay clerta 1ns-
-~ truccidn del método.- ' . " i
o EENN T . ‘. . " ..
3) Problemas quc requleren la cowprenslén de conceptos
o qué el alumno deéarrolle su Droplc procedﬁmlento.
Una vez quc se ha d901d1do sobré 1as categorias ‘anterio-
res, se debe determinar 1la dlstrlbu01on de 1las -pregun-
tas de aéherdo con csfa diﬁeﬁsibn.\“f”._ o '
Es 1mportante que qulenes elaboren los'itemes féﬁgah un
nivel de conocimiento MUCFO MAYOR que el que se desee .
incluir en lbsitemes,,paﬂa ‘asegurar gue no se flltren'
'lnexactltUdQEAQ .Siempre’ es deseable’trabahar an, grupo
y revisar cuidadosamcnte los itemes.

 Clasifipacidn de los 'itemes - -~ *Q’i"f j.“ﬁﬁ%-Ti;

Ademés de clasificar los itermes bor su contenidn, puede

haberce pbr su forma,_De acuerdo con esto tencmds"

1. Itenas quc en e1 anunc1ado Tlenen palabras como NO,
NO PUEDE, NO ES, EXCEPTO.

2., Itemes de respuesta 1né§per ada, Por eJemplon Ppopor-
cionar una serie de nﬁneroo para sumar y basar la
Eregunta NO en el total, sino en el re31duo entre
éste y otra cantidad. Es decir qd% se debe obtener
ese total, pero no se pregunta por el.

NN . . - Lo
s - ; T . . o R . Vo
AR AN . PR . Ce - . -
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.-

3. Itemes cuyas opc1ones son graflca '
4. Itemes de suficiencia de datos. Este tipo de itemes re-
-quiere. que se-proporcione a los alumnds instrucciones

. espeo;ales, como las que sugleren a contlnua016n

INSTRUCCIONES. A cada una de las preguntas 31gu1entes le
siguen dos enunciados, marcados (1) § (2), en los cuales

se dan ciertos datos. En estas preguntas usted no tiene
realmente que calcular la respuesta, sino que tiene que de-
cidir si.los datos que se dan son.suficientes para respon-
der -la ; pregunta.- Con -los datos gque se dan en €l enunciado
mis su conocimiento matemétlco y.dé la vida diaria, usted
debe llenar el espa01o correspondlente a:

L

A)~'Sl el enunc1ado (1) por si solo es suficiente pero el
enunciado (2) por sf solo no es suflclente para res-
- ponder a la pregunta. _ L

B) 81 el enunc1ado (2) por si solo es suf1c1ente pero el
enunciado (1) por si solo no es suficiente para res-
ponder-a la pregunta.

C) . S@ AMBOS ‘enunciados (1) & (2) JUNTOS son suficientes
- .para. responder la pregunta, pero NINGUNO es suficiente
por si solo. .

D) - Si ZADA enunciado es suficiente por si solo para respon-
der 1a . la pregunta.

E) wSl lasenun01ados(1) 8(2) JUNIOS NO son suficientes
para responder la pregunta y se nece51tan datos espe-
- cificos para el problema. : )

. q;E]emplo.,¢Que cateto de ARST es el mds largo?

S (1) ¥ S s 520 .
(2). ¥R es un angulo recto.

Se recomienda que despuéds de estas instrucciones tan
largas se ponga un resumen de ellas, algo asf{ como:
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RESUMEN - . © i o oaan s s
Al&;(l) pon 51.sola T Rl e HR et
B) G2)por: 8f eola - oo iti il o R

C) Ambas conjuntamente, pero ninguna‘ pof sf sola' =

D) Cada una por si sola

E) ;Ambas NO son~suficlentes, hacen falta datos adlclonales

Para-justzflcar todcrel tlempo que‘se toman lds alumncs en
leer- tales. 1nstrucc10nes, es recomendable poner 4 &5 ftemes
de-:esteutipo :e€n un .test.s No .es recomeéndabile: incluir ‘gran
cantidad de ellcs porque producen cansancic. ‘este tipo

de item se ha modificado para dar lugar a los itemes de
comblnac1omc.:x R SR I TP S R L TS R IR e SR T

-~ N 'u- « v .o . Co. ~
. h ‘,,: AR SO R [ S

5. Itemes de comb1nac1on TR

E]emglo. SI Xy ¥i z, & W, 80N tddos nfimeros realas Yy
.72 . ningunoide .ellos -es cero, (cudl: o ‘culles de 1las

Lo irexpresiones 31gu1entestuede(n) ser igual (es)
T a eeroy o - i :

I.x +y + 2z + w. FN
IT. x2t y2+ z2+ wg o
III. x5+ y3+ 23+ w
IV, xU+ yl+ zu+ wht

Las oEc1ones son

AQ Solo I “-fv,.«ﬁ L
-B) ‘Soilo: III: T S A SO TR TR T
C) IT y IV solamente REITARES

D) Iy III solamente
9 I KI IIT y IV L O T T
T R A 'f.'" ST g oot L

Aspectos técnicos

oy

En la elaboracidn de tests objetivos, el tipo de
problema o pregunta que se utiliza es el denominado
itemde seleccidn multlple. Este consiste en un enun-
ciado o pregunta y 4 8 5 opciones posibles ‘@ alternati-
vas. De éstas una es la opcion correcta d clave y las
restantes se llaman distractores. ’

f .
e
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En general se deben usar enunciados claros y conh-.
01sos. Se debe dar atencidn especial a la eliminacidn de
ambiguedades aunque se tenga que sacrificar el lefiguajé.
La construccidn de los dlstractores es tan 1mnortante
qpmo la.del enunciado. ;- . -. . ,

;.- ;bog:distractores deben basarse ‘eén errores comunes
y nunca ser una coleccidn de respuestas erradas selec-
1-clonadas al:azar.- Hay.que tener especial -cuidado: pa-
- P§ aségurarse que sdlo hay UNA respuesta- correctdyy que ’
-nada ¢n’‘el enunciadocjustifique 1la selecc1on de'una se=~
gunda nespuesta coprecta.;», L v : uﬁ'}t'
S R B ¢ RS S U R Lo
1. En los itemes cuyas alternatlvas son valores nume-':
ricos, éstas deben estar en orden ascendente o des-
cendente. S R TR o cen

Ejemplo: ¢Gudil es ¢l mayor .nlmero de triingulos ton un
~r . .. Areg’de 2 .cm‘ - cada uno, que pueden cortarse
a0 ary s -defun pedazo,de papel de forma rectangular,
cuyo ancho es 5§ cm y cuyo largo es 8 cm?

A) 10
B) 16 > L2 A
C) 20 IS
D) u40 E

E) 80

Una excepcidn a esta regla son aquellos valores 1, 2,
3, 4, 5, & 1a. 2a., 3a., k4a,, y Sa., que deben ‘estar.
colocados en la mlsma posicidn de las letras que> iden-
tifican a la opcidn. RN S

Ejemplo: En la expresidn de abajo "r" 8 "s" son numeros

positivos. ¢(Cull es el valor de "r" si "s" va-
1e 1? . - e .....‘. .' —- )
e , fa R r_ s  ,=,0 . . .
FEaTN S R J- Co P ~.“’:v . ) \-;
..}*+QEJ7 f¥-MA);-1:;J¥;;“.‘;“;f"“ R v e
S wB)TT Y L R N .
o) -1 L
-D) U4

2) O
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Es dec1r, el 1, el 2 y el 4 coinciden con su posi-
cibn.

En las. preguntas gue se necesite hacer referencia :

"a‘figuras o-dlagramas,'esto debe indicarse en el enun-

cladqyy e

Ejemglo "En la flgura de arriba..."

LT ..Se deben usar simbolos diferentes a los que se usan

’:Qcomunmente en libros. de texto.
e NI D 2
Ejgmplo:,"rz :;a?,en vez de x° - y2

En los" distractores no deben 1nclu1rse f6rmu1as o

~ ecuaciones obviamente erradas.

Se debe ev1tar el uso de la letra "1", porque se
confunde con el n@mero uno. (1)

Siempre f{isese el simbolo guidn horizontal (-) pa-
ra denotar una fraccibn, en lugar de la diagonal (/).
En general, fisense los simbolos mis adecuados aunque es-
to repercuta en mayor trabajo mecanogréfico.
Se debe usar "&" para evitar confusiones.

El punto decimal debe aparecer en la misma columna en las
opciones. .

Ejemplo: E1 2% de ] es igual a

2
A) 1
B) 0.1
C) 0.01
D) 0.001

E) (ninguna de las anteriores)
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COMO EVALUAR LAS ASIGNATURAS BIOLOGICAS— -

Ath_;,;;Marit.). .Dary *

I . . L .
I S J O T T R S . Yo g

1. Fllacmn de c‘rlterlos

o . "‘_i B i
1.1 Naturaleza de las s1gnaturas b1olog1cas - s
1. 2 Que ge concreta como evaluacmn en este - trabajo"

. _3' La promocién de los. estudlantes. S
3. " La evaluacién del curso o ,
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i.w 2i2 - Programacién - -+ - o T
« . 2.3. .. Jornalizacién N SEEEE T P - ‘
ror 2.4 Actividades . PRSI L oo T
2.5 Rendimiento del curso oo
3. La evaluacidn 'y la ‘promocidn. del estudiante:. - .-
3.1 Qué debe evaluarse para la promocmn'?
3,2 La zZond ‘ '
3.3  Los eximcned ' o
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3.5 La evaliacién individual y 'la cvaluacmn én func16n de grupo
' _3',6'- La eva:l_uacmn de las pruebas de examen:‘
4, " “'Las pruebas ¥y métodos habitualmente’ emglgados én la evaluacién

. -4

del alumno

4.1 Diferentes _tipos de pruebas, de examen.
4 2" El test obJetwo de respuesta corta
4 2. 1 La multiseleccién.
4.2.1.1 La elaboracxon del test de mult15e1ecc1on
4.2,1.2 La hoja’ de rcspuestas .
4.2.1.3 La calificacién del test
~ 4,2,1.4 El anélisis del test
w “4.2. 1,5 El banco de 1tems
La multlcompletacmn L
" EI test graflco S
El test de problem.as
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Fijacién de criterios

La evaluacién, proceso complejo y nccesario en la préctica do-

. cente, .implica la fijacién previa de algunos criterios b&sicos

para su aplicacién., En efecto, debemos tener claro qué es lo
que pretendemos evaluar: si el curso en lo Que respecta a la -
forma cémo fue impartido, si-el curso en funcién de los objeti-
vos generales del plan de estudios o de la carrera, si los cono-
cimientos, habilidades y destrezas adquiridas por el estudiante
durante el desarrollo del curso o antes de tomarlo, si al profe-
sor, etc. T T .

r

En este trabajo f13aremos algunos cr1ter1os en cuanto a la natu-
raleza de las asignaturas bioldgicas, qué se pretende al eva-

luar el rendimiento de los alumnos y a la forma de promoc16n

de los mismos.

Y
RS

1.1 Naturaleza de las asi g naturas b1ologzcas

Las as1gnaturas b1olog1cas ‘constituyen un grupc de! cursos
que se hacen corresponder al ciclo de formacuSn general
y al ciclo de formacién fundamental, cuando ‘la’ carrera
que sigue el estudiante no es la Biologfa por 's{ misma o
“Una de sus aphcacmnes ya que, en este caso, la mayor
parte de los cursos son asignaturas biclSgicas y hablamos
entonces de proyeccmn vertical y de c1clo de formac16n
profesional. .. . L. oo ol

o

Si utilizamos el criterio de: que se trata de asignaturas
fundantes y generales, se consideran comprendidos,. por lo
menos, los cursos siguientes: Biologia General, Ecologfa
General, Botinica, Zoologia, Bioquimica General, Fisiolo-
gia, Microbiologia General y Genética.

Como otras muchas ciencias, el grupo de ciencias de la
vida tiene rafces histéricas que se pierden en el pasado
mis remoto, pero a la vez, las.generalizaciones principa-
les del actual cuerpo de conocimientos y que.constituyen
los fundamentos de las ciencias se establecieron en época
relativamente reciente, y algunas de estas generalizaciones
estin aln en proceso de revisidn.
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Las ciencias.biolégicas se inician con la observacién y
descnpcmn de cosas diferentes, en .esté caso los seres
vivos,., 0 de sus partes.: La segunda etapaidel conocimien-
i . tq se, establece .cuando: el hombre  encuentra relaciones en-
L tre casas diferentes y. asocia. ideas.  La: capacidad’de inter-
B pretar datos y de asociarlos y el surgimiento de los proce-
sos légicos de la smtesls, : el anéhsm yv.la- evaluagién dian
origen a lo que hoy conocemos como ciencia moderna.

N e ST
. - . L,
20 . «A - .

' Laa c;encr.as blologlcas, son;« ademé.s, bass.camente experi-
_mentales y requieren.una buena capacidad de obsetvacién,
El anéhms e interpretacidn.de-los:datos: impli¢ca un adies-
tram.tento logm,cq, y-el, uso adecuado:de una preparacién en
matena,s fundantea,, tal,es como mateméiticas; quimica y
. ffsa,ca..‘. El conogimientq .de loa:-fenémenos - biolégitds hace
'\ uso,.del .método. cientificq’' que  bdsicamente rechd2ael prin-
cipio de autorldad F1l cientifico confirma un hecho me-
, diante su praopia-e. :mdepend;enté observacifn y por: medio
de la expenmentacmn, libre de cualquier prejuicid y prac-
] txca,ndo las experiencias en forma:.cuantitativa;.deiser po-
“sible. El anilisis y estudio de losy datos ‘obtenidus se
constituye en una hip6tesis. Desde luego, la ciencia no
., .avanza por causa de la.simple a acumulacidonide-datos. La
i - ‘ciencia. no es un sxmple‘ catilogo de descripciones. Ello
corresponde a, talvez, la infancia. de las ciencias, con los
“Besnanos" o catilogos.de animalgs realés o imaginarios,
""de muchos s1glos atras,. . Por. otra patrte, mucho de lo que
son las Ciencias B1ol6g1cas ha surgido del trabajo de la-
boratono, pero éste no. suplg. totalmente-a la cosa real y
L ala observacmn Yy expenmentacaon en ‘el: ser wvivo! y en la
' naturaleza. T B ETEt T PRI

ke Yoot i L4

t

DR

1.2 Qué se concreta como evaluacién en este trabajo?

Hemos indicado que la evaluacién de un curso puede ha¢er- = .
se desde diferentes puntos de vistz y con ob_)etwos diversos.
En este, trabajo ge tratarén algupas ideas generalesjacerca
de la evaluac;.on del curso;y, con rnis atencidn, otras-acer-
“ca’ de la evaluacmn Y- prpmoc:.on del .estudiante, - D : .
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1.3% Lal gromocic’)nl d-e\'l'os ’estu’diarit’és

R R sk el

I« 11tera1 es" la. zona del estudrante.

Lo -7

.~ .En todo caso, .y tratindose de- Ciencias Naturales, especi-
. fioamente Ciencias BiolSgicas; ‘se ‘tratard de verificar si

5o Ser ¢umplen Jlos bbjetwos generales y especi’ﬁcos del curso

i y:8i.1os” estudiantes han adquirido’ los conoc1m1entos, habi-
»' lidades, Y destrezas que ‘s€ han propuesto como deseables.

. - R v + -
fCi e i PR N e -

oo sl :

Incumbe al profesor una tarea trascendental de orden tan-

t:, . torcientifi¢ce, como:técnico y’ &ticod, ‘cual es la ‘de certificar
A~ que cada’estudiante queaprueba’un ‘curso e_s,t$ capacitado,
. ... dentro, de los limites de lo- razonable,~ en’el ‘conoéimiento

“hj~de la materia ide “estudio y-Gue cumpie con ‘1%’ objetwos de
.. la misma 'y, ‘en.'el caso cont’rano,’ el de' aquellos alumnos
~;* . que reéprobaron el’ curso;- cert1f1¢a‘r que ‘no pbseen ese co-

Ce noc1m1ento o que no cumplen corf Ios ob]etwos propuestos.

.....

\ .

PR La nota de promocxén ‘es 14 mdgmtud relativa que, dentro

. de..ciertos 1lfmites; estable(ndos conv’enclonaImente, debe

alcanzar uniestudiante : para. aprobar un curso, es pues un
m.fmmo obhgatone. CE ' :

a - ey e - R
i . M

PRI M Ll

P Lo usual ‘es que la nota de prornocmn reﬂeJe Una suma de

.ii"] resultados entre el traba;o realizadd” en’ el ciclo lectivo y

" - . la- nota obtenida‘ eh €l -€xamen fma.l, el trabaJo realizado
1 durdnte el ciclo lectivo, expresado por una nota numénca

e

TS S Y SR

w i 8- la, evaluac16n del testtidlante es, como debe serlo, un
proceso continuo,” “e} ‘examen final vendria a ser no otra
cosa que una actividad normal con la cual culmlna ‘ese
proceso. ’ ' R

S IR oo t v sT . e e meeen s mane

L

PRGNS

« La cevaluacién del ‘curso’ - '

- Todo profesofr .sabe” que ‘e1 'mismo’ curso no se 1mparte en afios

sucesivos .en' férima - 1dént1ca, elld ‘es ad{ porque en el campo de
las Ciencias’ Bidlégicas el profesor debe “incorporar sucesivamente
los avances que se suceden como natural consecuencia de su evo-
lucidn; por otra parte los cursos se reorganizan, se replantean,
los recursos fisicos son variables, la jornalizacién mudable y los
alumnos diferentes.
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La aprec1ac1on que. se hace del resultado ‘global de' un cursoy

L

de la forma. corno se impartid,; resulta en la evaluacién del
,m1smo._v Y S ; :
21 v‘ Los ob:retwos generales v especxﬁcos L

‘Al 1gua1 que los otros cursos -qué integran un-determinado

curriculum, los cursos de Ciencias Blologlcas deben cubrir
objetivos generales que se:establecen con: ‘hiras’a integrar
una carrera determmada, es decir que contrlbuyen a for-
mar el complejqo de conocimientos..dela: garrera y, ademds,
198 Qb_]erta..vqs especificos que son. aqaeno& propms de la ma-
terpa, d.e .estudip. i ol ol L D s :

\,.

S

I‘L v E

"'.:-'La mg;hda en ,que se hayan cumphdo estos objetwos nos

" servird para la evaluacién del curso.. - * " i

2.2

. .
AT RS

-
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La programacién

Y

e . LN o g - . -y ’vu |
- [ 1 ;.1 . [ K ’ 4
Pl aita e RO 2t SO

La seleccidn’ y ordenarmento de las umdades de trabaJo, los

temas_y las.actividades seleccionadas;:1a biblidgraﬁ'a y
: otrps a.spectos relacionados con.una buena programa&né’m,

const:tuyen otros tantos. factores:.a consxdei‘ar al' e'valtiar un
Curso-v; . EE TN b £ ,-.:.“-.‘v [ , ; o, il

L e - R TR E B PSRN s
.") . PRI

L} Jornall gCIOn e A PRI T U e vt
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La forrpa. cémo se ,elaboro y.cdmorsecumplid el caletidario
“de- trabajo es un buen indice.de la calidad del curso e infor-
ma también acerca de la manera cémo se cubrlo el progra-
ma. coe TR L AP RN

EEs] .,I;‘,.‘ ot

)

Act1v1dades . o . TS Ot B
. : Co LT T I

La docenc1a de las Clenmas Biologlcas 1mphca‘ - zﬁiemés de

los conoc1m1entos e informaciones que deben ‘poSeer y reci-

b1r Los estud}a.ntes, .que éstos adquieran ciettds habilidades

y destrezas.- .Por tal.razdn, el estudio y evaluaéién de las

) act1v1dades reahzadas tiene importancia al evaluar un curso,

y por ende al promover a un estudiante; entre ellas podemos
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-sefialar: rabc.Jos de laboratorio, trabaJos de campo, partl-
, ¢ipacién -en' - presentaciones de grupo, trabajos monogréfi-
cos, lecturas dirigidas, etc, Los "trabajos de campo" tal
como aqui se entienden, coinciden en mucho con los llama-
dos "trabajos extra-aula!; algunos ejemplos-'aclararin este
concepto: excursiones, coleccmnes, vigitas a fabricas e in-

© dustrias, “encuestas, "etc.’

ey o o ) .

».; 2.5 FlL ra’ndimi'ent'o del curso” *© °

-El comportam1ento ‘del grupo’ de estudlantes,' especxalmente
en lo que respecta a la promocibn, es un importante factor
a considerar en la evaluacién de un curso; la nota promedio,
asf como las notas mfs alta y mis baja, o el porcentaje de
alumnos: a.probados, son t’neduias que, aunque empfricas, son
importantes, -~ " ’ o

3. La. evaluacién y la promocién del estudiante B
moere T e enirg = S BT
El ‘asunto rhedular ‘dé éste trabajo’se ‘refiere 4 Ta evaIuac16ny
promocibn del estudizhte. La mtenclén es lograr que el proceso
-.s de’evaluacién 'y ‘promocibn sea lo mis bbjetivd’y Justo, a la vez
que verifique que se cumplen los objetivos del curso.  En todo
caso se debe establecer el principio de que al iniciarse un curso,
el estudiante debe ser perfectamente infé¥made- ‘de:-a)’'el progra-
ma y b) la forma cémo ha de_ ser evaluado; estas dos informacio-
‘nésl-se conshfﬁyen ‘én un derecho para el estudlante Y. d1cen mucho

- @e’la; orgahizamén del’ cutso;
T Gt :

v

3.1 Qué debe evaluarse para la promocién?

IR

Un alumno debe promover o aprobar un étrrso, c'ér\ando ha
cumphdo con los objetivos que para el mismo se han pro-
© «° aipuesto; “en otras palabras "ha’ adquirido conocmuentos, in-
~iu v - formaciones, ‘Kabilidades 'y déstrezas, ha logrado adqulrxr
‘l"-t@s bases que fundamentaré.n otros conoc1rmentos y logrado
SRR T nﬁevo ‘instrumento para su desarroll‘o profeszonal.

A S 7o

r

(',[q k] -\ [N S 5 S e f . . !
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. Sinembargo,. las iasighaturas bioldgicas,” ‘pot’ st caractér de

[, rorciencias, pregentan: caracteristitas comunes ’a ‘ellos b pecu-

. -Maresride-su.propiorquehicer,: ‘Cemo '¢iehcias deben'admitir

r;,tla Ppluralidad-de ideas .y la universalidad" -del pensarmento,

—';;Eu‘ EA% .L,.';’f,'\"‘

,‘.'c' N ot

. pan-elle .se rechaza: el prmc1p16 -de -auvtotridad.

B T Py
AT L alsrsirall oantooaaia lliis ;

PAI eva,;}uar al-alumno, debe terier se ‘presente su libertad de
-, Opinidny s:.La univérsalidad; ‘comy- ébjetmo general de ‘una

i

oy

. agignatura cxenti’fma,:permgue al” rmsmthempo demostrar
la unidad-en-el.cuerpo del*saber citht¥fico, es decn' que no
. 86 puedeser. buenos ‘N0 somprendeérs i tha - parcelaJ del’ ‘cono-
cimiento, asumiendo que no tiene relacién alguna:con Ias
otras. Es frecuente escuchar que algunas personas desis-
“tende-torhas: ifsivatpdrque no'les agradan’ las' mateméncas
yi-poex ello, v jtoman iquimidal ,: 0! ‘pi'efxereh 1a botanica’ por-

- 1que: no;les .agrada la-quimica. Sibéemos ‘qué éso es un’’
.~ fepror,.porque el entreldzamiento’ dé las “diencias’ muéstfa

"etQO R T ""»““‘ [ RE I I o PARS T £ 55 RS L B .4'..‘;1 ‘)

su unidad completa; no se puede comprender a un féndme-
no como la respiracién, por ejemplo, si no se forma un
cotnplego cuyas-:bases on, - entre otfaks - qufm1ca,~"ﬁ51ca,

. matematicas; anatomia, h:.sbomgfa';‘ ﬁszé[ogfa B1défufm1ca,
v I,
R . L r‘,t T B R RYYs 8% Y '. . FE A S R D i'
Se pers1gue que» Lel estudtante apfé‘ndé 3 pensat’ lfbfefnehte
y a dudar cientfficamente. Debe estudiar problemas, no,
soluciones. Por ello es que en el proc‘eso ‘de evaluac181‘1

debemos precavernos de considerar como"ﬁmco véhdo

"ot e i et

nuestro criterio de maestréﬁ e o -

Una de las metas mis nobles del proceso evaluatwo consis~
te en enseiar.iallalummo- a’ adquirir seguridad én-‘sus propios
conocimientos; quien.tiene:csa segtrridad*‘ébrende‘a abrec1ar
su ciencia y:Suscapacidad;. ya que se afnd aﬁﬁé‘ilo que se
comprendg.:. Eniigual fortna, ess:capacidad ‘es’el’ fruto del
estudio de numerosas ramas y habilidades colaterales. Com-
prender la fotosintesis implica fundamentar los conoc1n1;qn-
tos bioquimicos y fisicos; UR buen inférime - 1mp11ca un buen
empleo de la biblioteca y las fuentes de mformacron, etc.

SR B R i \’
s el D oes o j)f‘ e WY

RS LTS R S S
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En.lo que respecta a los contenidos.propios de un curso, lo
bésxco es que. el estudiante adquiera un conecimiento general
de la. materia.y que se forme uh esquema conceptual claro
y. preciso. Si bien es..cierto que: el conocimiento memor{sti-
co por 8f mismo y carente de la capacidad de aplicarlo o
asociarlo, es en extremo inconveniente, la memoria es indis-
. pensable para elaborar ese esquema cinteptual y para adqui-
rir el lenguaje y: la fluidez propia de la asignatura; sin em-
... .bargo, . la fijacién-de datos es un-proceso que se adquiere
con el uso y la préctica, .en forma evolutiva, pero no debe
constituirse la memoria-como : mead en el proceso de eva-
luacxén. VI S o
' Tan 1mportante como - a.dquxnr el "lengua_)e de la ciencia', es
' desarra}lar la capacidad.de!observar, medir, cuantificar,
asof:lar, evaluar, .sintetizar, .analizar, etc., en otras pala-
.bras, el desarrollo de las capa.czdadea cognoscitivaa y del ra-
. zopamiento, . - . - DI TRT o ‘
El gsquema ¢onpeptua1 a que nos hemos‘ referldo ‘implica,
més que:.la simple. memorizacién de numerosos datos; la fi-
Ja.c16n y claro entendimiento de las generalizaciones de la
ciencia. En Biologfa General, por ejemplo, podri’amos fijar
., 8istemas de generalizaciones. coino: los a1gu1entes
cresi IR REAN ! .
b6 IR a_), mvel molecu].ar R
b)‘m,wel celular ..., .
c) nivel orgémco, etc., etc,':
-i o Lot . : ' ' ‘
,-,,I) a) Hlstona de los cohomm.tentos bxolégxcos
,(b) Diyversidad y.unidad de patrones : i
c) Corzelacién entre. estructura y funcién R
_.d) Continuidad, genética de la vida, etc., etc. s

A .
s .

L PO PSS S
III) a) Tea;fa, genétioa
b) ‘Teorfa cromosdmica
c) Teorfa celular
d) Teorfa de la evolucién
e) Teorfa enzimitica, etc., etc.
" e C.
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N oor

Como una cbnsecuenma podrlamos logra.r conceptos y: acti-

tudes tales cor'po la pos1c1on del. hombre en la naturaleza,
su capac1dad Je dom1n1o sobre lc. misma, la toma.de, con-
c1enc1a del senudo de la, bJ.O etlca y- la. ecologfa, efc. ..

W

T BT (N EPAPIR S
Otro eJemplo podr‘l'a sér el de un curso de ‘Zoologfa, en

-que se trate de lograr el siguiente sistema de generaliza-
) c1ones C L o L

e g p e BRI
RN BRI ST

- o et : " Cale

), conceth "de’ ammal _ L
b) a1vers1dad an1mal : ) . ‘
) " e) las’ ba.ses de la taxonomla ) T S
td) pautas emplea.das en taxonorni'a o g

..e) el s1stema taxonpmmo_ . e e R

) f) la,s relacmnes filo y ontogenetmas .o L ac
g) el sentido de la evoluclon, etc., etc. Sen

Desde 'luepd que las ‘actividades de un ctirso timbién inclu-
k- :yen-la -adquisicién-de-hebitidades y destrezas 1o deb&q8s-

g estifarse la pqs1b1hdad de efect\.{ar exdmeénés pfactu:‘és.
05 o ] SR Ts o P IR VA

En ¥ésumen, la evaluacifn del estudzé.‘i‘rte debe centrarse en

i los objetivos ddl curso y no en pgqueﬁos asuntos de’ d‘i;:talle.
. N N H i /..r..r J"

3.2% La zona : , P

L —— e b o o ot b e e e oo——— te s semen

Desde luego que la zona se 1ntegra con las d1versas activi-
.2 dodes! Fealizadadi durante ¢l desarrollé-del” “éurso, ‘se dé’beré
conceder a todas .ellas el -valor corresppndlente,, \Eq fre-
cuente integrar la zona con cl promedlo de los eximenes
paﬂmales iy . eontiel’ promedlo de todds ‘1o otros - tfabﬁ_]os rea-
lizados por.el -alurhne. -En los cursos de Biologia General
del primer afio de algunas facultades e :la Univérsidad de
San Carles de: Guatemala,~ sc-ha acostumbrado-<’:‘hafrt & cada

zona, Por tanto: U oeenis Tae o0 19

.- cem e Ol

- Promedm*de eximened parciales™ ' Prain. d&frabajos
%ona =77 2 i + 2




-

46

- Por supuesto, si las actividades son pocas y el nimero de
o exémenes por realizar es numeroso (o las pruebas muy ex-
'\fensas) o, por el contra.no, las actividades muchas Y. las -
’ pruebas pocas, la proporc;on podré variarse a juicio del
profésor, pero cuidando de anotarlo en su programa y de
hacerlo sab_er a los alumnos al ]‘)rmcszo ,del curso,

!

"'Desde luego qué la. "calificacién que se concede a los traba-
jos realizados es, por lo comfin, una apreciacién bastante
subjetiva del profesor, Es conveniente calificar en grandes
rubros posteriormente cuant1f1ca.b1es numéncamente, y en
caso de duda alificar con el rubro o categorfa superior, es
decir, que si hay error es prefenble que sea a favor del
alumno, en todo caso una ca11f1cac16n de magmtud dudosa

<

no hace camb1a.r mayor cosa el promedlo general.,
experiencia, en estos casos, ,ha sxdo la de emplear letras,

asf:

Nuestra

oy

- -Trabajos. - Calificacién- ° {~ Equivalencia

. -Né:p‘resentado o F R I
Muy deficiente E 20

. Regular o-aceptable . b 40

- Bueno . ;.. - .G ST B 60 -
Muy Bueno B 80
Excelente A 100

Un eJemplo, el*a.lumno X obtuvo la.s ngmentes cahﬁcac:.ones

)

: Exérrienes parc1ales

,' ) ;

_- N ,Préctlcas, de. laboratono

A

Pa'omedm de eximenes

r

- parciales . '

Promedio practicas de

laboratorio

[

: 53 65 68

;A Bﬂ C,B C CDB E D \
-, B B C B ) -

e

= 53 + 65+ 68= 186  _ 4,
= coag e o

3

L T R PRSI

-

- 100+80r+60*80+60*60+80+20‘r40+60*80t8ﬂ+60+80 940 67. 1&67

14

Zona _

62, 67

2

2

14

=31433.5264,5 365 ——
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+iNuestrarexperiencia ‘nos *h&* ddonsejadd ev%tar el uso ‘de ci-
s frass decimales) por 10 -§iie preferimys aproxgmar 2 c1fras
;e bmtebasy o0 s o0 il

RIS IVE BV BN S F s T8 PIALES- 2D -
th . . .o i ~
-aD BT Y giprinn’l o nooclelol AEToriad

B STIS PAN SR R o b

' YN P AT Y Y hy 2l .
Por supuesto, en el caso- -d&>1d *rdali%icién’ de otras acti-
vidades dlferentes a las practmas de laboratono, , se les

promedm general de act1v1dades.

cnl L sndoe o odee 20 e e e e a e e e

3.3 Los exiamenes .

Loeooooados o o T ceeee
Los exdmenes, parciales, final o de recuperacién, deben
ser vélidos y confiables, .deben determinar el rendimiento
de_leos .alumnes de conformidad con-los objetivos-del curso
y_"é‘énstituirse .en factores.a tomar—en -cuenta para la-pro-
mocién y no transformarse en pruecbas omnidecisivasy,
ademéis,- deben- resolverse en und actividad normal del cur-
SO ¥y no en un obstéculo msalvable pa.ra el estud1ante.

Tyt A I BN -

g ioEaneInY o7 B AR ’ w0
. E8 ‘adonsejable la practica dé reahzar el mayor nﬁmero
‘pasxble de exdmenes : parcmles, ya que con ello se logra.
- continuidad ‘en los estudios,  habituamiénto del’ estuchante

i -aclos ‘exdmenes 1y podibilita 14 or1entac16n del mlsmo dé.n-

-dole, - adem&s, la &portunidad de recuperarse’ ‘en’ caso ‘su
rendimiento inicial fuera bajo.

Desde" luego ‘qu¢l en log cursos gené‘raiesm fundantes se’

trata de crear en los alumnos hdbitos de estud1o,-—conoc1-
mientos, habilidades y destrezas bésicas, asf como IJa in-

. tegracidn de ‘ésquemas’ concqﬁualéé'y ‘actifudes; é§ hacia

!'~/¢

-alf que debemos enfocat las’ pfuebas evitando, por 1o tan-
to,: el.abuso de la memorik y- Tas' preguntas de’ "a‘Imanaque"
amidetir aquellas preguntas d‘e ’dctalle s1n f1nalidaa afgu.na.

[ G A a4
E e S e e

3.4 13 nota’ de ipromocién” 7 T T o o

R T R e S L A ST T oo f“"' SR A
Se integra la nota de promocién con la suma “de los por-
centajes adjudicados a la zona y al examen, fma)r La ten-
dencia 18gica e 1§ de rminithizdt" el” “valor'dél “éxamen final;
sin embargo, es este un asunto convencional que,, regular-

. mente, ’ 85 nafa\bleoe SEaiint nhrha z—-ﬂprat do 1: mqhh:mﬁn

o ey e R "1L|¢’0) 4 oobrisev we e

D0 e ey s DTl >
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educahva. En nuestro caso _se da un valor de 60% a la

" zomna' y de 40% al examen flnal,, cons:derarnos -que es- un
' valor excésivamente elevado para el examen fipal, ‘al me-

nos para Biologfa General, Botinica o Zoologia y que de-

beri’a decrementarse al 20%. Yy

Como: ejemplq uti}izaremos elh_, ,si.__gui_ezﬁé;
ZONA seveennnenens 64 puntos sobre cien,

Examen final ..... 58 puntos sobre cien.

R

AN Eraa

Nota de promocién = 0,6 x zona #:0, 4x Examen final ‘

L. r N )

SR TR Jee 4o . i} -~

e ! NP-’O‘6x64+04x58-38 4+232-61 6¢p62

3.5

3.6 -

La eva'lua.c16h "'d'e lés pfuebfaé de examen 5

N

Como norma 1nst1tuc1onal es aceptable que los valores re-
lativos de la zona y e] examen final se pre-establezcan,
pero en el caso’ de la forma de integracién .de la zdna,

* ‘¢consideramos que cada profesor, de,acuerdo can:la'natu-
raleza y programaclon ‘de su curso, .determine’ la manera,
“perc’de ello deberé mformar con. antelacmn a los estu-

[

“diantés, __ PP : e

La evaluacmn 1nd1v1dual y la evaluacién en funcién de.

'grugb '_ » . S e

i

En la ma.yorfa de nuestro; establecxmxenboa educatwos se
‘evilGa a’los” estud1antes de acuerdo a un proceso. similar
“ral exphcado,: es decxr que no .se toma en consideracién.su

'campdrtarmento en relacxén al grupo evaluado. ' Aunque
.~ aquf no entraremos en detalle, se debe tener presente este

factor, y considerar la conveniencia de usar, algn sistema .
cen tal objeto, tal como el rango percentil o los punteos E,

por e_)emplo. , N . ) .

HA

i

"Uno de los pi‘oblemas que presenta la, evaluac16n, es que

"gé ‘dan por ‘'senitadas su validez y confiabilidad, sin entrar
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N.. 2. 8u estandan;aca.én. . Sin pretender entrar a ‘un.anilisis
N estadfsnco completo, en los tests de. seleccibén mfltiple es
- posxble determmar, al menes,. el indice de ‘dificultad y el

s comport,armqnto de las.alternativas, b4sicamente con la fi-

-2, 'ildad ‘de establecer un buen banco de items.

o R RN MY

Sobre este 1sunto vovaremop -en. su pporhtmdad (Ver
? l 5) . C e -_:_»',L s oanitr, Lt ol fu o e

-

. R (X84
4 ETA NN J ng RN

Las pruebas y métodos habltuaImenEe emﬂeados en la “evaluacién

del alumno , T S ST AN T IS |
NRd AEETCI IS DRI S R RN LA R . L s

e

Se dan en esée aparta,do algunas de ],as prugb;s y métodos usual-
“'merite’ emp}ea&os en ].a evaluacmn ,de.lgs: alumnos cor fines de
pr0m0c16n.' ' l-fn todo caso, ﬁcomo .;ya se.ha indicado, -ee’conve-
n1ente emplear un proceso, que permita, cubrir todas las:.fases y
aspectos que se pretenden come objetivos del. Tursoii. (In

. P
T R ISR TS5 TN 4'3_.&._.‘ PAR N

4'-.1. leerentea\npos de. jgrueba.s dg examen' cloen crhe

Ci . BTN o JJ“'J’ ]J I[J)” t ‘ . A -
"'Lds prue_bé“s. gue habxtualmeptie emple,a,mos soah dos: rel test

mhe o'bjétwo de” i-espuesta corta y el test de ensayo. .-

Ambos t1pos de prueba tienen ventajas y.desventajas.. Se
"3"""""7'. aducen c0mo ventaJas del, .test de ensayo.:entre otras las

= ol s1gu1entes. fac111dad ‘de ela‘hora,clép, .no.coarta la libertad

de expresién de’ ios estudxa.ntes y su aplicabilidad a grupos
pequefios. Como desyentajas.;sg. sefialan: subjetividad y len-
titud en la calificacidn; ‘dificultad én el anilisis estadfstico
lo que le resta confiabilidad y validez, .su inaplicabilidad a
*’gi-upos grandea de, estudmntes Yy Qug,;pene. en:condiciones di-
e ffcilés a aquellos estudlia.ntes que; tienen pbca Jhabilidad para
"'expresérse por escr1to. , e e

Co‘n telacmn al te,st ob3et1vo de res,puesta corta, como el de
se‘ieccxori' mﬁlnple,' se aducen. .gomo_ ventajas;- facilidad, ra-
p1dez§ ¥ obJet1v1dad en la ca.11£1cac16g,. posibilidad de anélisis
“etadlstico, a.p11cab111dad a grupos gr.aq;des de estudiantes,
Como desventajas se anotan: dificultad en la elaborac16n de
la prueba, inaplicabilidad en grupos pequefios (salvo las
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‘’pruebas estandarizadas), coarta- 1a libértad de expres16n de
» ‘.‘xlos ‘alurnos:; Es claro que las ideas expuestas no son, en
i v forma’ alguna, ‘un estudic’ exhaustxvo del problema, sino que
.1 m&s bien: buscan sembrar alguna 1nqu1etud al respecto.
En consecuencia, solamente entraremos a discutir ambos
tipés dé pruebas y a dar algunas recomendacxoqea que, so-
bre el particular, nos dicta nuestra experierncia al respecto.

oy .. . I3 L -

4,2 El test obJetlvo de respuesta corta

i ") DR . e e el e

Existen varios txpos de pruebas que caen dentro de vesta
clasificacién, tales como el test de cornpletac16n, el de
. .. pareamiento’ y' el ‘de ‘selecciéd’ mﬁltx.ple. " Para nuestros pro-
- pbsitos no ‘acbnseéjimos el empleo del test de, completac16n
-sasf tomo el de’ pareaménto, “por’ conszderarlos madecuados
e ineficaces. Por ello mos lirn;taremos a tratar el test de
seleccién midltiple y sus’ ‘principales variantes, Una de las
principales razones para no emplear las pruebas ya. indi-
cadas es la difikultad de ptoceder ‘a- su-'anflisis estadfstico
y a que, pr1nc1pa1mente en el caso de la prueba de com-
‘pletdcibn, se pres& a apreclacmnes sub;etwas mconvemen-
tes. ’ .
7 I,a prueba de ‘gelectién mﬁlt:.ple ha s1do adoptada por nume-
" resos profesores y establecumentos educatwos y ha, sido ob-
= Jeto de cu1dadosos *y‘ amphos estudxos.

4.2 l El test de muitlselecmén
‘ El test de’ mult1se1eco16n “o selecc16n mﬁlt1pl,e- se
© ' 'ha conédtitufdo por su calidad técmca, por.sug cua-
‘lidades précticas y por su objetividad  y versatlh-
dad, en un instrumentc de extraordinaria utilidad
para la evaluacién del rend1m1ento .estudiantil, Co-

AR ‘mo todo instrumento de eva.luacnSn tiene ventajas y
_ ~'desventajas. Entre las pr1nc1pa1es ventajas de este
i o tipo de” test ademés de las antes mengmnadas (Ver

*4 1), se pueaen sena.lar" - o Ly
. S"" oy e LRI ’ o Y

,f.:‘r{_' B RS IR TS
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Pas
fa”]

a) sus posibilidades de estandanzacmn y de ani-
o0 lisls estadi’stico, o

e av R R

i,

ST -m‘b) h su’ aphcabihd‘a’.d a - grandes gr\ipos de estudiantes;

N RIS 1 .’ ~ .

i 7.1 ¢dh LA existencia de todo un- proaeso técnico que fa=-
: rrent ) cilita’ la.elaboracmn-delté-kt;

. o T, it P P
T8 N I SRR AT AU SEOI SR AR A

d) La rapidez-de- la calificacién de las pruebas y
su correccidn estadlstlca,

. :.:, I ce ety :'T»
.Jm:), P TN RSN ) : N ....), N

e) lo sencﬂ,la de su a.phqacmn, y

. L
B SRV A S S IR Kk

A f) la ampha cobertura c1e la» ma.tena de estudio y
' la s1mp11f1cac.xon de. las rgspuestae.

St ':'7'){:
- ot

e Cbrno pr,mclpales desventa_ta,s de este tipo de prue-
- ba pueden menciondrse;.

[P oy .
[ B X .

b a) el mal usgkqt‘zé "dje ell'é.fse' hace por parte de
‘ prqfesores faltos de ex‘pppgncm o desidiosos;

b) La relatlva fac111da.d con que puede ser sustrai-
da una prueba, on. demento completo de su va-
lor Y ,,ademas, i la senc1lla comunicacién que pue-
de establecerse entre los examma.ndos si la apli-
ca¢1on de la prueba no es., cuidadosa;

. N . . . [PRETREE
cer s 3ot .

) : ) que caS1 nunca se somete el test a los anélisis

T
) §stad1st1cq§ rmmmos, Yoo

PRI,

,’) ¢ Su inoperanc:.a en ,grupos pequenos de estudiantes;
" 'una prueba de este upo no debiera aplicarse a
grupos menores de 25 estudiantes. Se exceptfian
por supuesto las pgq_eb.z}:s; gstandarizadas.

l

- L B0l
..

[CSRRU S DY RTINSV S %

BT et

4,2,.1.1 La elaboracién del test de multiseleccién

Fn este apartado daremos algunas normas
para la elaboracién del test de multiselec-
cién, especialmente aplicadas a las Ciencias
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s

' Biolégicas; los temas por tratar serén:

la extensidén de la prueba, la tabla de es-

_pecificaciones, la elaboracién de los items,

[

la estructura y el armado del test, la

_prueba primaria y la revisién: del test, la

impresién del test, la "hoja de respuestas",
la calificacién del test, el anilisis del test
y el banco de items, . ‘- ,

a) La extensidén y la cobertura del test.

" Con frecuencia ofrhos hablar de la ex-
tensién y de la cobertura de una prueba.
. La extensidén alude al nGmero de items
¢fue contiene 'y la’ cobertura a los temas
del programa de estudio que comprende,
. es l8gico suponer que los examgnes par-
ciales cubren mehos que el éxamen final,
aunque la extens16n de todos ellos pueda
der la misma.  En nuestra opm16n y
‘conférme a huestra experiéncia, el nme-
ro de items de este tipo de prueba debe
" estar comprenchdo entre un mfnimo de 75
a 80 y un méxithe' de 140 2150, En lo
referente a la cobertura. es conveniente
gque cada examen sucesivo que se prac-
. tique dentro- del desarrollo de un mismo
curso, comprenda parcialmente los temas
. tratados en 1las’ ‘pruebas antenores, entre
otras, con la ‘finalidad s1gu1ente' mante-
ner el habito de la revisién y el repaso
"y '‘para- establecer asociacmnes entre di-
versoe temas. '

o
El ’siguiente- diagrama ‘ilustra los concep-
tos de extensién y cobertura:

R T e d e



Ndmero dé items

PRI I S Y LI S
No. de Unidades ,del Curso: 4 ' Peso relativo de A:10%
Loy b e+ a-sest . .. @8 unidades: B:30%
ol ’)')L..f.) w -J L ‘. B e
Exténsién: Namero de C e C:20%
items en el examen; .. . 100 -{Remsf?:t:i:'r o D:40%
Cobertura
100 - e D IRRIRE
e e {-A12 1 A:10
A25) ;. .| A7 Pt 1
80 - 1 Csebo e | B30
a0 ] P i VTN S PN TR V"B:'-a,'..s
60 A B:SO
PRt iyer O 2 K - e e
R i = - ¢ EENES ] bl e 2i% ‘ C:ZO
#0 -{ B75 T I R I e o TR TR TS o Ci25:. ¢ o |
IS
. d e A e et i e D:40
N ¥ PR JPEAN et . IS [ RIS R . A
20" - C:33 L0 pug |
0 — ;\
ler. Examen par- |20, Examen par- |3er. Exa;_’r:i;en 3 men
cial, cial parcial *~  “]Final
Unidades estudia- |Unidades estudia- Un1dades éstu—
das: A y B das: A, By C. (fdiadas: A, B,C"
y la m1tad de D
: TR .
Notas: oL
I) El "peso relativo' expresa la importa.ncia."que se concede a cada

)

ety

IIT)

umda.d del programa, usualmente se expresa en func16n del tiem-

La letra jncluida‘en’ c’a&a “‘barra ‘repres‘éntatlva de cada examen

crL S0t

1dent1f1ca a la u.n1de y la c1fra mdlca el nGmero de ftems.

Fl nGriero de ftems de 'cuda. unidad-¢h’tada-examen. se- calculé
en funcién de su peso: relativo, asumiendo que:cada examen te-
nfa una extensién ‘de-100 items.  Sifi enibargo, puéde usarse la
siguiente férmula para calcular el nimero de ftems por unidad
vista, para cada examen:
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= fu Férmula en la que: )
_ "+ N = ‘nfmero de items por cada unidad estudiada
f = factor . LT e
- u = peso relativo de la unidad = ° '
- Para calcular *f" oo

__E
A+B+C"'+n

" Férmula en la que: -

E= extensién, es decir, el nGmero de {tems del test.

A +B+C... +n=la suma de los pesos relati\'ros,
en por ciento, de las unidades estudiadas.

Ejemplo: Tercer examen parcial del cuadro anterior:

100

=10 730+ 203 20

porque las unidades vistas, con -

sus respectivos pesos relativos, fueron:

A =10 Tl e " . R AR
B =30 . e _ L
C.= 20. 4 L . .
D = 20. .(=40/2) I Yo

“-Efil ¢ofisecuencia: ~

.t .

SRSV R S AT VR SRS S NN PR / : R Lo
Para calcular el nimero de items, procederemos asf:

A=f£x10=1,25x 10 = 12,5 ftems . -, , . . - »
B = 1.25 x 30 = 37,5 " . . Se aproximaron:
C = 1.25 x 20 = 25,0 ' A =12
. D= . 1.25x%x20=250 " - B = 38
Total :© " * " =100,0 ftems _
-
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AR AN 58+,

LN

K ied o~

LI Y pruel:%. ‘hubiese’ te'mdo una; exten31on de 120 items, el resul-
“{ado’ hubfése’ sido Vel s1gu1ente' o

P!

f= & = 3— = 1,5 N PO ; L .

80 2 PERNTSOY IR K S T cafid .

P Y I R S S I T L

A =1,5x 10 = 15 items e . i
B=1.5x30=45 " I
C=1.,5x20=30 ) H : [T |

D =1.5 x 20 30 1 il RN
STETR T RS
Total =120 ftems *°° 7 OVF Db it
AN s ool ) J’ e | vt ;; TN

coreand i El procedum,ento expuesto para calcular

T ————— ~%Mm~wﬁm‘“‘ “EAETHNE,

[ IS

M emn e

v+ oy as e o

s

-

R

[P ITT p

. e am s

Ceme s e e =

0 ; 7
s I
PO, . JOT o e o e
e e e 4 e e e et e it
TS AU S
(a
t'
LT LIS DA mhaT T ....:t_ﬂ-—

-a-

B

-——

—die

c— e

i

)

3

of

o gemsameie em e

B et

D R e

e e - e v s o+ e

' .-para_el examen final. . . . .

' la ven@.ja de estabilizar el procedimiento
y facilitar la elabbracién de la tdbla de

especificaciones. Tiene, en cambio, la
desventaja_de incurrir en insistencias— -

crecientes y diferentes en el estudio de-+
dicado a las diversas unidades en los dis-
tintos exdmenes,'8in embargo, rd&mpe dos
vicios: el estudiar sélo '"lo visto para el
examen" y el estudiar todo Gnicamente

Algunos profesores prefieren incrementar
la frecuencia de los exdmenes reduciendo

_...8u extensién y cobertura_y otras.hacen.el

examen sdlo sobre los nuevos puntos tra-
tados desde el Gltimo examen pratticada.

b) La tabla de especificaciones . oz

TN J':.‘

o or
’ i

.
i

LETAESRES I

fa tibla de especificacionesisé iconstituye
en un paso 1nd1spensab1e en el Proceso de
- elabotacién de un’ test.’” Eyx efe::to, Cxes=

ponde a la necesidad-de ‘efédtiar un ade-

+1 ¢ euado ‘ciubriiento ‘de 1& ma:téha de estudio,

Cyaad

S

mantiene el ethbrio enfre’ Ios contenidos
'y permiite’la’ fonderacién” deé 'fas' diversas
péi'tes' ‘o7 seties” gue: %:bhsti{-uyeh el test.

13 . - - >
YR R RS UL I S o1 ol g0 e 2

.::,'Y.'"JA B
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Por otrh parte facilita al profesor los
medios para establecer qué es lo que

-~ ¢-.; . .. .- debe preguntar a sus alumpos.y:le per-
mite ajustar la prueba a los pbjetivos
del curso.

Un ejemplo aclarari este asunto.

Tabla de especificaciones: . "
Curso:
Examen: 3er. parcial, _

Extensién del test: 100 {tems. _,, iy LS

. v Temas No. de
Unidad . ,N . d *
S It R Pes‘_gn N T -"e 1t_ems (b) ftems (c)
3 £1.25 (a) 2 3
A sl ror 80‘ RE b 3 !
i - - . 2012 C 3 '
for e d 3
- . 3 T a 6
. o I T N Nt b 8
B ot X i—30. o . T c 6 _
Ut RATs SENUS I AR Y L S T I K d 6
‘r: “ e 8
- f 6
a 6
C\ H 20 P i 25 b 5
' : c 7
I8 ; R d 8
Joeo SE » KRR LI 407 R ST 25 b 7
c 6
SERPE DI R d 6
Totales: i ‘
~tzs. umd”ades 4o 3_0; » l 100 {tems 18 temas | 100items
AP 2P N . A - . i : i ————

¢
(BN

- Notas: a.) El fa.cth "f‘" 8€e calcuLo conforme a lo antes explicado
.{Ver 4,2.1.1,a)

Lt . 5 b) El ntmero de temas. corresponde a los contenidos de las

. «diversas- umdades.

<~ . c) ElLnGmero de items potr tema se calculari de conformidad

- con la experiencia del catedritico; la suma de los items de
los temas equivale a los asignados a la unidad correspon-
diente,
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En algunos casos, y para la elaboracién
o198, PFuebast mis iavanzadas, es prudente

dividir los temas en subtemas, o deter-
+ i TRiDar pare- cada tema la naturaleza de
.. ~}e;que; harde.explorarse: memoria, aso-

ciacién, sintesis, andlisis, evaluacidn,
Pl omitnd t, RN

c) La elaboracién de los ftems

ST

sinhgelmt Eanotsst el L .
At spy, 6r BOX. nazones practlca.s y por otras de
i B ,,Sndole esbdfahca, lo usual es emplear,

. .
o

234

para cada. {terh cuatro o cinco alternati-
vas u opciones, entendiendo por tales a

s «i - kas posibles; respuestas a la cuestibén
- r- planteads’ ‘que:’ ‘e ponen a la disposicién

de los alimnos. De estas alternativas
una es la respuesta y las demis son

- sarqnc-los adistracterés.’ ‘En los ejemplos que

- n---daremos- empléamos cinco alternativas,

.~ ..
L A R
T T s

Como normas generales para la elabo-
racién de itéms. ,pggden citarse las si-

gmqntQS‘ T D
o AoceesniieT s

I) El lenguaje empleado debe ser claro

y -contisé.  Ld“revisién de los ori-

g)halés debe hacerse cuidadosamente.
. < " s t‘\ (J ~

V!

II) S¥las” alternahvas son continuacién
de"1a cuestidn'’ ‘planteada, se escribi-
rdn con mintsculas y deber ser con-

tmuaciﬁﬂes.‘.iiétnrales :

.'.,~‘ - /14
oy A ST S

Un o‘bf’éi’é"‘éixfre un accidente y
resulta seriamente lesionado. Se
e Te p;fafc'i:iéa (Gna transfusién san-
s siade “gui’nea, pérd' el resultado es una
e ‘reacc16n ér@t’vemente desfavorable.
SSALRSES o™ exphcacg.Sn de tan infortunado
e problénﬁa"er& ‘la transfusién es que:



B A ST

.. .. . a) el donador fue una mujer

, - -lr;:a b) el donador era de raza dife-
iy 1 .=+ . reatea la.victima,
c) la sangre del donador tenfa
exceso de leuco citos o
X  d) existfan factores antagénicos
...+ i ., eblas sabgres, aln cunado
. .. ¢ ... = .. éwtas eran de tipos compati-

N l o . e). ¢l tipo de sangie de la vic-
, ,.tima cambif-por causa del ac-
T co ctdentgo

, - 1) "l“odaq las parteo comunes a las al-

ternafivas deben:formar parte de la
cuestién;:

..'I:,

-y . N .'a.'l.

No pertenece ‘al. Pbylum
Mollusca la Claoe

{
a) Pelecypoda

. b) Cephalgpoda
X ¢) Arthropoda

~d) Amphineura.

. e) Gasteropoda

,.I.n_m
No pertenece al Phylum
Mollugca

. a) la Clape Pelecypoda
.. 7'b) la Clase Cephalapoda
S c) 1a Clase Arthropoda
i - d) la Cl.ale Amphineura
e) la Clase Gasteropoda

<

33 {'\}' H



59 0aG

srten no: Lz ApCeETeato sl ("

;atiteony of o A .-,'-%rrsaiﬁéﬁ‘f&s"éfﬁe"los Cuchumatanes se
—er oob pvitens ’brltgindran ‘durante el Cretécico
marino,* po’f’ ‘Io tanto encontraremos:

. 8 o .x,,'..v '- (Rt -,?l z‘f‘-\':" s e .
Siep ARy Bond ) Ytie ‘én 84 composicién quimica

s 0hBIGEDS 0L 1:’ rédorhifiifon los cuarzos, mi-
PeiRn enow ool Ndag qp arc11ias, as{ como otros
e gliedtos.

b) abundantes- cristales de minera-
les eruptwos

e Lome DR OL

’”c) Que las plantas no crecen bien

B2 en esos t?,rrenos
3,._{'},‘.::.'” .‘\, :r‘,ﬁk.

£0°c X'7d) g8sileh

s,

- N s I T T N
mCaDEET BT € que el chma que ae determina es
en e RPN T 7 - N TR tier
S I LR en extremo seco

e 4‘};-':- el

( Correcto
By e e ot TTETTTT
Los Cuchumatanes se originaron
del magz+durante el Creticico; en
consqcuencia:( :
cemretryad B e g e ':';
a.) p,vedernmari‘en su composicién
quimica ‘log silicatos
e e e Anin 1;) presentan ;abundantes minerales
At e S eDL (i iRY S Euptivesei :--
..‘,‘N'«','i{i : !»!\15 ‘-,:‘.,1-'-'4'"-'-i‘-"‘if"'
c) la cubierta vegetal no puede es~-
tablecerse bien en ellos

X d) encontraremos numerosos fésiles
marinos

e) determinan un clima extremada-
mente seco.
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V) Las-alternativas deben estar 1légica-
-mente relacionadas con la cuestién y
no ser. simples "alternativa de re-

. 11300 AR
Cuél de los siguientes pares de or-
ganismos estd mejor adaptado para

.. vivir en un ambiente seco, célido

solgdo .y ‘arenoso?

R Co;recto o

" a) ‘Elodeas y peces
. b) Helechgsy focas
" ¢) Lotos y anddes
"X* d) Cactos y reptiles
e) Algas y cefal6podos

VI) * /Evitese el empleo de ftemes capsio-

‘808, dé aprecfam&u abjdtviva o cob
'y varias respuestas.

Las aves Bé‘gustan por su (8)

. ay-Canto
b)Colores
c) movimientos graciosos
. d) armonioso vuelo
.+ e) plumaje

.« Asimismo-es inconvieniete el empleo
de juicios de valor, cuando no exista
fundamentacibn objetiva.




€1
[T FIATS VS € a0 1

Qué es’ mﬁs pehgroso para la sa-
lud de los mﬁos’? ',

s M7 oy .

a) Comer’frut'é sid“lavar
b) Beber agua sin hervir
panitue (el Dormff rn 'fnosquitero
d) Usar ropa'imuy apretada
e) No lavarse las manos i
(’3': oy it s SIS VY I SE I R - QTJ".'
" y1I)Be deberé evitar ‘que, en una serie
de ftems,' la¥ cliestién planteada en
alguno de ellos, proporcmne la res-

SO C!

puesta de' otFoL (CiEIIi

.
- IR S R SR

M E-A S N
x) Se polinjzan las flores de cierta
planta, . Son. el pplen (qe otra; el
color de las. pétalos de las flores
polnuzadas es rojo, en tanto que

- el -de -los- pétalos -de ‘las flores
'do':nadorm’ ode pblen; es blanco.
Se obtienen las aermllas y, al
sembrarlas, dan origen a plantas
cuyas flores preaenta.n solamente

, pétalos ro;os. . Eate 8 un, caso
PO ORI de' . c ! ‘ AN

KeITIokal s : NS

o . i (,
Wi ,,a,) hete:qcigo,qis,' Cooot
b) recesividad tetal:
.. €) homocigosis.-»
X d) dominancia completa
e) atavismo
i . T (
) En una segunda expenencxa, se
aas .. sembraron todas:las’ semillas ob-
o oanorientenidas .de las plaritas -anteriores
- 4.l v et ¥:8e obtienem: 2/3-de plantas con
g ¢+ la caracterfstica dominante-de
flores rojas;:y 1/3 de plantas con
flores blancas. En consecuencia
- Juit roc s podemos)msegurar que las plantas
' con:flores’ blancas serén: -
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X a) homozigotas
b). monoplmdes

,‘.,e), }_haplmdea SO

o veand! -
En este eJemplo, el jtem. y) sugiere
1a. respuqata del i'ten:r;c).»

VIII) Se recomlendﬁ no partn' los items,
es dec15 .que deben figuran gemple-
tqs en c,ada pigma,

FRERN

“ 'Eljémgliétz '("I'hg_}orrfel,cto‘). i

e

e s

Son epimeros U

pitui R @) idosd "g'al"d.cztb'szé-"'
s ionre By aMPesa’y gulosa
: -sX ey glucoé‘a y manosa

SyIen R . R

- - pq--g‘-qp---n--dnhqqnpp

e . (En la pdgina- qa»gmente)

d) alosa y “talosa’ '. -
RO . e) galactosa y glucosa
" Existen rnuchas otras normas para la ela-
boracién de items, algu:nas dependen de
los objetivos que se persigan, de la natu-
raleza de las series y;1as mds de las ve-
ces de la experwncxa y'Btied ‘Bentido del
autor.:j -iq-ores fiuEs Clow z.
cueiebont Lo
d) La estructura. y el armado de—% %est
E N TS SO N i\
Regu.larmente las pruebas de-este tipo
. _.,comprenden. una: pdginasdeé instrucciones,
. -, qu@ eg la primera del.cuadernillo y luego,
a, paxtir de la.ségunda.pdgina;: el test
_propiamente dichogs .y .m0l

. c‘(‘ J'./'(:‘
P ARRORS

| En la. pégma «de matruccionee ‘deben figu-
rar algunos gdatoaibdsicos: '

<




63 v

I L B I&enhﬁcamén'f

o f~ e Vhpet T DTS | RETRTE {
P isad o 2 ¥ - . M
LR

cprry eonabhse ved idinstitudidn
o oo bwaengos 9 VS Nombre' &e‘l Curso
g e eaa xined nospipgi de exame"n
YL e witaR TNAU “Fecha L0
Clave de 1dent1f;cac16n de la

silowpr 3o -e._*:'-"k e b o prue’ba.

S arrgbe D --#--'"‘::"'In"str&cciénes""‘

o ooatd '-:'.{f'( TR RS

sintaitinanan ok i NGmero“del” test (conviene hacer la

numeracifh correlativa, no s8lo
para 1dent1f1car al alumno que

cs ol r L Py 7T ) raBi 58 Gk e ‘test, sino para

P revenir pé:,:chdas. toda la edi-

N DU DU L VN R I ci&n débe ‘lumerarse).

R IR 22 & S Ak ST RS S e AL
i el

et B IR

S Reobaoaat oo da. recomendacib‘h que no dé

.1-.'.{.4 . E covarr me Aty o Welta al'la: pﬁglha. sino hasta que

Gt Beeadal e 86 IO ‘fhdlqué' AU
donun e .7;.-(7 'n:-‘.f. YL MRS St

A R R I e Deben ﬁgurar las instrucciones al

ORI S DI ralamno! acei'éh de la forma precisa

e waldee e At ,-nxcﬁmo;deﬁe er’abajar.

N v S .~) L F e i
Cihnon Lol L Col e i

A T B S IS: es»dtecesa[mo’ se pondrén ejem-

C ettt s +e 1o i io ploss BV tiémfo’ concedido a la

. s tacice o - .aplicaciénide’la prueba. La expe-
i we.s = 3¢ -s-rienciaidemuestra que si se conce-
4+ .0 wdéswh rRinuto! por ‘{tem, el tiempo

we e - Moo, roliserd-suficiente - $@ exceptGan, como

.pehic es natural’ lod'ité¥t estandarizados,
habida cuenta que han sido aplicados

dee il doapng ) dom autenon‘da.&

St et ;V,;;-_,.."'l(“ a0t

Todo test debe tener sus péginas correc-
tamente nureradad, ‘a'la par de la clave
que la identifica. AI inal del test debe-
R T * 1\ figural‘)ios datos editoriales, al menos
T AL L - & ﬂraj y Ias slglas del personal secre-
R SRRt taria"l‘ vy el profesor o Profesores.

v.'}'.‘nf“,frgr, P02l
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1

En el cuerpo del test conviene poner la
frase "Principio - "del test" y, al final
"Fin del test" Si hay series o grupos
: medlo de una ,u’nea horizonta.l, al prin-
cipié’y al fmal de cada serie o grupo.

T ¥ W

P AR __.‘.,:_.:,.:.\;. ot
G am A secuéncxa ‘de los ftems seré aquella.
‘ . que d‘etérn‘ﬁne la tabla de especificacio-
Toamnh agabvieno) et Do
. , ' ‘nes.
P A RRY - BETEVE o AL AR A R ol B ¢4 7 S0 RN
IS E S A0

&) La prueba prehrmnar y revision del test

S Gatie L as .sow9E.

it

Una vez ‘¢laborado un test, ignoramos
‘¢6mo ha 'de comportarse. Cada ftem es
una hipétesis, .en el sentido que supone-
mos que—fha—ée-trabajar bien. La confia-
T,\b;hdad fe la prueba dependerd de cuén
. -Bien fnncxong cada uno de sus items, En
ord&n de. p;;elac16n, se deberd cuidar, en
primer término que las personas que han
.de resolverla; .comprendan con prec1s16n
e ep e e el contemdo y,,aentldo de cada item; no
oo o dgbgrén haber agbigledades ni dobles res-
puestas., Esto se logra, en lo posible,
,.con_la prueba preliminar y conla discu-
L /leihf,;_)“l.,‘. sion, El borradqr del test se somete a
d_f” -_:;J_ adomn: ‘constderamén, 0 a la resolucién, por
e, Be i+ .. -Parte de otro u.otros profesores de la
f L u m;tena, Cualquier divergencia de opinio-
T _-nes acerca de un item, obligari a su re-
estddlo y, anéha:.s cuidadoso,

BERE A RN IR

Cintrea e

200 i ae T coa

Una vez' p,r.acucada la prueba preliminar
se procede a la 1mpre316n definitiva,

I s S e LT I ALY

. f)"i’ La 1mpresxgn del tgs,t

madetogeat ey Oi"dmarlamente, loq telt se imprimen en

T '*'"'-’f e mxhieografo 0" ¢ en offset- cualquiera que

AR LN e " ged” ‘15 fo:ima, ‘cohiviene que, desde el
et 0T Brbceso mecanografléo, hasta la revisién
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chnsdasi stesugror Bl & vmpreﬁiﬁh - bRté presente un profesor,
i ogton Atel sl obpara” prevefnr ‘tualquier fuga. Cualquier

PPN

prueba o matérial sobrante habri de des-
truirse. de. mmed-mto.

Ton .n

“ofuisa0 Finalmente, %ﬁ*pmcederé a la lectura y
coteJo cuidadpsos, para prevenir cual-
“ b 2 ‘Quier error. !

4:2.1.2 La li{oja de respu;stas

'
1y

b 2 Existen diversas varxahtes de la hoja de res-
puestas, desde las mis elaboradas y desti-
-nada§ a la’calificicién por medio de equipo
electrdnico, hasta. las més simples que pue-
~de irflprimir el pfofesor en un mimedgrafo.

< \hanesr GUalquiera que sea: 18 forima de la hoja de

B respuestas, debe contener dos partes: iden-
.tificagién y:4rea para respuestas, La iden-
~11f1cac16n C'Ontendré los datos usuales acerca
o ‘de 1alinstiticién, el tipo de examen, la fe-

cha, €l curso y los referentes al alumno.

- I'ed . -3
’A continuaeién damos 3 formas corrientes
de hoja de respues%as (en el 4rea para res-

- ‘puestas):
T T°
~pnty s ouhsus (o WY ppny pralsilr AT {171
Sireritiie g
\
]
? 5 2 A

"

e o s+ e 8 e mesn s s
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.
~—

THORSILAY 1 2oz I). -f?rav,“}e.cci@ar, la respuesta tachando
A : ':o?r.:j:“.f‘%?fl -?'X"-.igxl;ode.aqdo la letra con un

rafupiaull  ncid o 1.,
vl ob Mudad simerdor (GHECRI0E sdoista
ST bbbl LSt

No, del
[ d
ool g ey ) et ap Y

Opciones

RS EE TS ST L SRR P U U a«'-w;’:r c R .

[ SO I S L R |

2 a b

ISt ENL BRI PR B0 |
it = e by - ———

-

o, .94y e

e ook cted S1oan male "”.:::‘.3 R ERTE A - PAPRC € d e
“haLn v oz esedeiy 4Ry o 2nd L osiesig
ST a0t IS TI S RSO IT \14 on8s  Beicse d e
A i hd T . N . . Ii ~~}'\~\-:‘-)..'
IRV I R TR A SRR I I TREE N N ¢ BENES ¢o e & ST
cdman o TR S 5‘; . Brfagbtt e d e
Sh ot o 51 M) Para- llenar el espacio marcado:
o L LT SR VR Y 755 L4 SR M AR I T L R I A R |
- R A RL-ETTs By o ECREPEF o i (R S 35N
catmrsi uotsh Al pulcnanT SN R RS E N

-+
o
ou

oy [0 mool

- 3' L&

S Y R RO}

IEE R ER R HA

ololo.
(5]
lalajalala
lo jojolojo

.

-—

4 .8 Db "

= Oy = ST, T el s —
o r e b enBne e o Bl

" i ’ i - e , -
- T T eiy

II) Para marcar con "X" el cuadro corres-
pondiente:

w

f—— e —— ..
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RO : e e e e o
En todo caso, es recomendable colocar las
respuestas en grupos; por ejemplo (test de ~ .
s 100 {tems): y
e T o 1 26 51 76
T 5 - 30 55, 80 -] i |
~ " . . . B
oA 6 31 56 81
- 10 35 60 85
CERATRER - N e e - - G oa iv
s_.....i ..!—' . _.,,A,_ll_’» o 36 i ) |. 61: i 86.7;...-5.. ; t‘ l
T -elhs L | (400, 1 [e8 90 i
§T ,' fo v s e ’ T '“'i— ’ ‘.... i -“h
fiedo - , ~ i
IR T e | e .66 91 _ gt
ORI W . 1o i 45 70 95 ' « b
SRR - |21, 46 - 71 96 - 7 ! ¢
e . » S : . : 1 Uil
;~ P : Co 25 50 75 100 E .
it T e | T b
;.. -t . b R . - . A SER I
|4 i : N . { o R : .
L ¢ SENE P T
4.2, 1 3 La cal ‘icacién del test
i B J N A A
s . .La forrha mas répxda ‘de calificar el examen' -’
'L--‘5 s | ' .es por medio del'uso de la p.antllla. ans;si,_;"‘
L te ésta en hacer "l clave" en ura hoja'de.... :
DS B respuestas y luego, con uxn punzén, ; n?vaga o
bt o _instfumento similar sé perforarin las' res<-'-— "~
puestaa correctas. Wy e
ORI L A} Lt ! L ) ' ' - ,.l...- ..5’ -‘--‘-!
T T Y e s ) 1
"i VLRI o e ~..'Algunos profesores hacen tamlnén plantalla -l
;i'"'i SIRIECIEE R , i .de respuestas mcorrectas._ . C ‘ 5"'2} '
R RS W B . L it L
T = e
Ty L LAY sobreponer la“plant:lla sobre cualqu‘iqr T o
Il " "“hoja de respuestas, podremos contar con fa -
_c111dad tanto las requegtas correcta&. somo. |
¥ g N T . : .-
T e i }a;s ingorrectas :y las no tontestadas: Cua.ndo >
Ty e " ‘en un ftem hay dos' o ‘més’ respuestis, ‘se’ ‘.’ s
Ty TR '!"'"._ \cénuaenaré mcorrectamente dontestadé).; . :"'a AN
Y emes Cieev s _ doomelons . : M cma e A— 1 . e 1}
U AR S (R -". EOURA ' \ L SR Yoo, _’g J -
UL T I A SRR o bt B5



'UNWERSDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
Facultad de Cienciae Quimicas y Farmacia
Dopartamento de Biologfa

Examen de:

Alumno: ' Carnet No.
(nomb:e en let:an de mplde) .

I-'tc\iltad: -

Nombzre del Profesor:

Nmel'O dlel_.h.t!uetorgw, e e e e

Fecha:

Instrucciones: indique la respuesta marcando una X en la pregunia y letra
. correspondiento; voa ol ejcmplo:

ABCDE
e . ...200 X
" ABCDE - . -
26 76
22 B 77
] . 28 ] . 78
29 ‘ .79
30 80
6 1 81f
: 22 - g2[
8 a3l 8
9 34| o 8
10§, 351 . 85|
A , ‘
111 BC DE. a6t - 61 a6 [
1 } ... 383 63 88 [
] .39 6l 89 [
15} 4o 65 90 |
RC D ! _
16 omf . 861 91|
17 T ou2] 1 67 92 [
18 43| - 681 93
19 Lty 69 ok
20 . 45§ 701 95
. - x.pe. 3
21 e & M.é—g-ﬁ'a o1 | E_ ?6‘
22 e Ly 3 I £ 7
23 o ) s DR T 98
24 Lo , 7% .99
25 50 : 75 1 100
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. La, calificacién de este tipo de pruebas exi-
cini un b, B€ 8Q correc(::).épi estagi’q,uca para reducir

il .-':!adi)ii.‘ ;1108 amg; os por azar. .La.correccién se ha-

ce por medio del uso de 1a f&rmula. siguiente:

NG Y

LE WAL TR = Bat2 Wl [ RN 100 a2 I
JT T e bahflca,cn én' = x (C- )
LIy 53 ¢ L] PRI Nﬁmero de ftems n-
AR IR LA IS TIEFE KA SRS F 510N ¢
"'En que’'C*= néniero de’ respuestas correctas
N I = nimero de respueatas incorrectas
4 i A Y il

r ""N= nGmero’ de ’Opcmnea de los items
N BT £ PUE IR VoL S S SORy SRR e e :
R Ejemplb’ “Un €smﬂiante ‘vedpondib correcta-
"'“ 112059 Ymetite! 83 Trems 'dé un test de’ 120, dejb de
e mmmee...GODtestar 13 ftems y respondid incorrecta-~

o i’y mente. 24, Cada ftem, ﬁenen& opciones. La, 1
RTTREN P cahfmw%ﬁn seré' P ST
e e e _..__10 .24 _.f -
e ke mi ——
e s T TTTCELT = 0.8337(837% 6) £ 0,333°% 77" 64141 '“‘!

Cal, = 64

4.2.1.4 El anilisis del test

. RETEfjeste ul proceso compley;”gue habituals
mente se programa para las computadoras,
Sin embargo, hay algunas cosas que even-
eng e oo tM3lmente puede hacer IR Rrefesor, para se-
lgccionar los mejores itemsg del test, con la
flna.ydad de conserva.,rlos pa,r:a el banco de
items. . ..

fi.f;' fit ymmentit T L UL T ST S
Ty 'ES3) VY Lo (OIS II""\.'.‘, AR
. Una de esas cosag es:la se],;ccmn de los

e i i’te;ps por su d;tflcultad,, En efecto, siun
- ,;._,,;.:_‘,;_4) tfim determmaclo es rg,sugl por todos o

A L zcgm todos los alumnos,\_e_s tan ficil o tan

i ,.‘I_"_,iw_,’obvxo que no rmda pada, se; l? considera un

‘ ' ftem ficil. Si por el contrarlo el item con-
testado erréneamente, por todos o casi todos

A

Y.
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T ARTUUEE Clostalumnos) 6 es contestado por muy pocos

KR -% +" o-ninguno, tdmpoco' mide nada, es un item
- Anio L diffeil, - Estos ‘o8 tipos de item deben elimi-
ST o ;a;re—' el ST

o ) §§ gcmudera que un item tra.ba;a bien cuan-
a7 " " . "do su dificultad es '"mormal", y ®se considera
s e meme -——--- x 8 -una-Trespuesta ‘comprendida entre el 20 y
el 80 por ciento_de los,,.ca.,ml.
" J . En consecuem':m, pqra calcular este indice,
‘ ' " se toma una muestra razonable y al azar

s:,, -3¢ los exfmenes y L .Suentan las respuestas

- Sttty Nl R
S Icorrectas para :c_,a,c‘la 1tem en particular:

D AT A S U AR Al S0
Item .:.{~ “Respuestas ‘' ./ s:%freqi\iectas Clasificacién
nGmero correctas T correetas (a) del {tem.

T -

2 f} - —

3

| R - <

5

) Py iz T e

n

- ©(a) % de respuestas correctas= fndice de dificultad.

LR L R C RN IR N

T et ’:--»Eventualmente podriamos estar interesados

G. 110 : ‘en saber cémo trabajan las opciones de un
B Gt ‘itefn’ determinido, porque si éstas opciones

fuesen cinco y una de ‘ellas ‘fuese tan obvia
o tan diffcil que nadie la respondiese, en
‘realidad ‘estarfa trabajando como de cuatro
’~opc10nes. ‘El procead légmo consiste en to-
“C 7t mar una muestfa y ‘computar cuintas veces
'~ ha sido 'res"por"ldiaa cada opcién. Si um de
et ellas no fueSe respondlda, conv1ene cambiarla.

gl : . (\ .

SR R o P . )
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4.2, 1 5 El banco de 1tems :

pa forma excelente de conservar el mate-
E_.):;ﬁ_g_¢{ .};;;a_,l_dg. examen y que a la vez tiene la sufi-
aew g 91 oo onCiente versatilidad y flexibilidad para permi-
tirnos armar otros tests diferentes, es el
banco de items, Existen formas muy elabo-
w o - .5 o& auo -redas para hacerlo. ,Aquf referiremos un
-.prgceso sencillo y préctico.

Después de la aplicacién de cada prueba, se
seleccionan los mejores items; claro estd
que si esta seleccibnp. < procede de un anili-
sis formal, el resualtado seri superior. Los
items seleccionados: se recortan y luego se
pegan a tarjetas ad-hoc. Posteriormente,
.4 .. - .los items sg clasifican por temas.
N S -.’ﬁ\"'...f‘t.' SE ') .' AN ’3‘\ pee o

Con el correr del tiempo, el profesor cuida-
doso se veri beneficiado con una coleccién
de items seleccionadog que: podri emplear
para armar nuevos y -cada vez mejores tests,

4.2.2 La multicompletacién

Es, en cjerta medlda, una combmacxon del test de
paréarmento con el 'de_ seleccmn mﬁltlple. Bien
aplicado el procedimiento es muy Gtil y versitil,
mas desafortunadamente, por la simplicidad de ela-
boracién, se presta a abusar de.;él.,'

Ll

Ejemplo:

Instrucciones: A continuacién se da una lista de 10
plantas; las preguntas que adelante se hacen, estin
relacionadas con las caracterfsticas:de! ‘bsds ‘plantas.

~ Marque en su ho;a de respuestas las que considere
ot e fotectla T

RS 1Y SN S R SRY o SR A Tl 50 ,,-_z_i_-. sl raratiaie :.;7:.;‘;
i

: - p . .- i P ey e, e
.)(‘. LT S SN S AN e [ERY [REN o AN B
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1) Maiz ... .. 6) Zapgte
2) Cornezuelo del -~~~ ~ 7) Araucaria

~GLAT Y S NS LEN O Gdentend” ot o 8) Manzano

fiae o eroni3y Musige Y0 (T 0.0 9)"Monja Blanca

oo st i4) Tege!! ~ i 1.2 10) Levadura de cerveza
) S

s, =By Pihoc 0 et f e

.

B 3 SR R E NP I LT s ST N SRy to. nasc

o ~ I}-1- CuéF de -1ds pares ‘de plahtas que se dan a con-
tiuacién carecerfa de ‘clorofila?
- LnTearin oo al) lt:"y"»: To. Lo ,?. s e (i
R VL R ) Zay'zgf;x': O R
oo s oo g) 4 yq‘(j~,-, I RN ;"f,'
R . ‘&r 3. y 8 i oy .
PP X e) 2 y 10 TS SRR I PN
:‘II) Cu&l Jde*ltes pares dé plantas que se dan a con-
tinuacién tendrfa flores tetrdmeras o pentime-
O R ra,s? T ool

LY AR AR It S S

) c.a):8 ¢9 . i 2 R
Y “by3y 4 I -
c)lya4
X d)6ys38
e) 6 y9 A A s Benes

III) Cuél de las pla.xitas de la hsta pertenece al
_ImSmo grupo que el pmo?

.|“
b P : T T S 0% RIVENRT T B
coarrir Lo
o R S B L S R S ¢

X b) 7 »

c) 4 L

d) 6 SR

)i ’ Dt e et o N
4v2 .3 El test géfxco a. Dot R ‘f':.-';

]

Esta’ modahdad €s muy mteresante puesto que per-
mite subtitgiorr la descripcidén por la presenhcxén
pictérica de los objetos, y permite el uso de mapas,
grificos, etc.
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-y s EL-diguientét ejeinplo’ ilustrauna s‘ene en la que se
mcorpora wwiw ey v,)fv‘_a-. -

Instrucciones: En el gréfico sxg\uente se detalla el
comportamiento de una poblacién de abejas corres-
pondiente a un solo corcho o panal ‘durante 5 afios
consecutivos, Las preguntas que més adelante se
hacen, estin relacionadas cor este’ grifico. Marque
en eu hoja de respuestas las que considere correctas.

5 T l ii ‘._"-” Lol PR

3
o ‘ .. .| D
AL i gig] o oaicIeD by /('“t; ’y E o JQI/,L A
. “C;:’ 1 R UES e :'..1‘\.'/ “D»T y .

."“ .',:?g,.b — 4. i "1 . . " L/

B VRIS R P

IOVERIEEY - SILIFY 50 REEWE A XY EARE o B ¥ 22 LA 8 5
o . o JR . . . O P Ll :".‘_
i ! ﬁPZ S i G ot nno ,Jl(‘!i.ﬂ [V o .'U'
ey I e e o it
; Y T Lt N o Ru
ST §.‘,1 A"?’”y[' NS IR i SR 4N s SRR .ﬂ. oo
A - P 3
! ] -g lu/ . Z2 I — T “.,,x'l b }
o, ¥

o

e 1964 1965 - i 1966 ¢ - 196TT 0 1968

NS BV R R

I) En el gréfico, en casq que la colgnia. se hubiese
Coran b R Hudo e’ A cOn ‘n:ul 1pd;v1duos! ‘la letra B re-
predetitarfa” e '

X a) la fase de adaptacién:~' .
b) el periodo de decrec¢imiiento log'arftn'uco
c) una época en que las dbrerae dejan de reprodu-
cirse. vl DR
d) Mortalidad por falta -de “alimentos. .

Sycue ) los jbruscos:descensos dé’ po‘blat16n expresados
por: B,: b},nD2 y D3vipedrfan @ighificar:

a) la aparicién de una epidemia: periddica
b) el perfodo de eliminacién de jlos zénganos
c) la época en que la reina deja de oviponer
: X d) una emigracién de parte, de: la poblacién duran-
te la enjambrazén b L i X
e) la muerte colectiva de los md1v1duos més vie-
jos de la colonia,
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. 1I) Cuél.de.las. .letras del. gréfico podrfa represen-
tar mejor a una epidemia?. RIS

Doailgun e a) A L
T A b) L O B Y .
I ¢ R R L L T PP

B R d).E R i R e e
e e, Dg.. ptc., et . ., 4 s

T R I P HAP & e (L1 *;Jﬁ R AL S I

4 2 4 El test de problemas o

.. _ Este tipo de: prueba puede combinarse facilmente con
- ----ol;_mgf,dea,—seleccién -mGltiple:*~ Veamos un ejemplo:
N E ) ' -

—— . -Se- ha-medido -1a cantidad-CO2-que ha exhalado un - -
animal, minuto a minuto, por 10 miinutos., Se ha ob-

vom - - tenido.el-promedio-y expresado como-bicarbonato de
sodio es de 0.16 miligramos por minuto. Se trata

e e - -de un-mmamifero- que--pesa 2 kilos; los -datos se toma-
ron con el animal en repoao.

[

Con base en esos datos responda a las preguntas si-
guientes:
! ) Qué ca.nt1dad de Coy, expresa.da en rmhgramos,
C R produce e8¢ animal por im.nuto?

a) 0.16 mg;.r, e A T T S 4
b) 0.32-mgs..: i e S e
IR C) 0. 44 mgs.. -« .. Yoy o o
‘X d) 0.083 mgs. VTR
.€).8.4:mge. - i 0

Qué volumen, en condiciones normales; ocuparia
.. 8}: €O, producide en 5 minutos?- - .
'v""'a) 0,083 ¢;¢, =
b)16c.c. A e
lf c) 44 ¢.ci - N
=0 T d) 0632 cies T TP
X e) 9.2 c.c.
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III) Qué volumen de CO3, se prdduciria, en condi-
ciones normales, Por, ,,,,kuo de amma,l, en 24
horas‘? , .. P

P B
.‘l ..ES-'ﬁ PR

s Borabre ash Sl WD el mlny ol o
x a) 132.5 c.c. SN DTEN
b) 1.99 c.c.
c) 180,0 c.c. AL
d) 440 Q $eCe, ‘ L
e) 16, 0 c.cC. :
e 10T

’ ” o fV )., Que cantxdad de glu;césa; meta.bbhzar{a ese ani-
v mal en 24 horas, asymiendo que es .su Gnica

” . fuente de energ{a? i et re
N RSN 1% SETNE :
Co el 4) 1820 mge, St Ee
: : Posierts Tl
Vit TLod ' ’b) 4.4 mgs' iy N . :
. e e . R TR T AW ol B BN [P
e 2T ) 8U8Y mgs. R
- X<y 81,27 mgs, ¢ Tt T
ST e e 'e) 16"6 mgs., efc., etc:’, oo
ER ')) e da i i
G PR oot IERI<N RS u RS T Fra B e Tmas !
4,3 - Flitést de ‘engayo 1 LT e v Tnnd
R S I T S A ETOWAS: BERVE £ SRR RS A :

- Este ’txpo “de’ pruéba, dOrfecta.n’xente aphcado es de gran uti-
- lidad, - Céiio Hormtas’ génerales para. ‘su aphcacnﬁn, deben

[N a1

conndefax‘ al rnenos, las s1gu1e1‘:tes'*’ W
- ) debé elaborarse’ cuidadosamente la tabla de .egpecifica-

icidhes y definir, ‘no étSlo él numero de cuesuones por
p-lé.ntear, 8ino tambxen el valor concedl\do a. qua. una
d’e’"ellas de acuerdo a. la chfxculttad que puedan presen-
b) 1las preguntas deben ser concretas, delimitadas y permi-
tir a los alumnos una adecuada comprensién, as{ como
darles la posibilidad de comprender con exactitud qué se
pretende que ellos respondan; a continuacién proporcio-

namos dos ejemplos:



o o SOETECEQS - L

S5 Explique breverhente qué ‘se’ “enitiende por cetomuria y
proporcione dos causas que puedan ‘dar origen a esa
condicién. . i L

Incorrecto: R T
Cetonuria y causas que la'ﬁp"rovoééﬁ.
c) El nGmero de cuestiones debe ser fijo, es decir que
-lite uaw g@ pedird~hl ‘alumnd que r‘esponda a todas‘ellas; no
su1 7 jes ‘conveniente, por lo tarrfo, hacer ‘cuestionarios de
un nGmero mayor de preguﬁtas con el’ objeto de que
el alumno seleccione c1erto nﬁmerq de ellas; se re-
comienda también que si se" ha dec1dldo emplear uma
forma de evaluacién, no se ‘bomlipix_e ,o mezcle con
otras, serfa erréneo, por. eJemg]t " cixsejgar una prue-
ba en que se emplee en una parte el test de ensayo
y en la otra la’ seléccién' mﬁlhple, y

d) el proceso de la calificacién es importante. Se procu-
rard calificar una sola pregunta ep todo el grupes y
as{ sucesivamente hasta terminar-con todas ellas Al

. final se harén las correspondientes sumas,. .Je evitard,
- pues; calificar a ca&a prueba POE. sgparado. Esto se
fde Fécomiferda para que el profesoxr no se vea. 1n£},ufdo

por factores sub;etw’os tales como el conocimiento del

. alumno o la presentacidp del trabajo. . Ademds log cri-

s eribs paré cahﬁcar a cada pregunta vanan cua.ndo se
p1e*z’de la” proporc16n de la rmsma al cahf;car otras
"‘difereni:es,“en cambm se mantlene meJo,r ethbno
-G Gyaido se' califica’la misma cuestién en la totplidad
del grupo.

IR
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EVALUACION DE LAS CIFNCIAS SOCIALES

Prof.: Uscar'Orellana C.

PfdnCla de la evaluanxén st -f;-i}, .'

Laeevaluac1on B -T-o 1mportaﬁte porque contiribuye a mejorar

el trabajo y las técnicas y métodos con los cuales se realiza
es decir que permite encontrar las fallas’ para poder mejorar
los resultados.

Sei Vo

gué ‘as evg uaclén Bducat1va° *tx SRR

-

IR Y o e

Lyt

Evaluacién.es la lnterpreta016n ‘de. 1la” informacidn que se

. reeogerpon-medlo-de Ja medicidn ¥ de- la observacibdn sistemi-

tica en el proceso ehseﬁanza—aprendlzajé; Sé debe tener pre-
sente que la medicién no constituye un fin en s _misma, sino

qug es una parte importante: del proceso:‘total de la-'evalua-
cidn.,

Do e ioweem oSy Cemge A e T
.

III Funélones de la evaluacaén IPRTEREE o

e
L3

- Aar

S

N
-5

B.
C.

VNegrificar el logro de; los: nbjetav05‘prev1amente estable-

;c;dos;:;;;;a; GRS SRR A

R T o . - ~

Pronosticar las p031b111dades educatlvas del. alumno.‘

:;‘\ Jf‘,f‘l =0

Diagnosticar las fallas y 1as dlflcultades que se pre-
senten en el proceso ensefianzataprendizaje.:B = -

2Ds 0 .Orientar y regrientar:.dicho- proceso..ri"

-~

PRES

IV Propbsitos dée la Evaluacién

RO Tl utt 144

A.

De Verificacidn: e o
L e
1. Determinar el nivel.de:conoeimientos 'u otros logros
de los estudiantes durante el lapso de estudlos que
se evalfa. RN

‘WQ.“ Proporc1onar -‘una-basge para .. la asignacibn de notas y

e

- calhfxca¢1ones‘.xw L STE TR IS SIS ECR

,3¢ . Bgcoger -informacidn 'con fines:. administratlvos, ta-

r-les, comoi; selgcgionar estudiantes, otorgar crédi-
" tos (puntajes. para .eximenes:; proporcionar elemen-
- tos para -la gradyadidn y otorgar becas de estudios
y finalmente;, evaluar ciertas: fases de la calidad
de la institucién docente.

. . | . P S . . Ve e o@rp '
R R ALY »)"';}\". I ..’v,; = "z,'A..,.-'-'f- FEERSURIVENIRE R S L AL

. - e te M .-
. e e i ; S [T R B LA T (T
oy SRPRANTE G0 e SN DI IR SESE T EuB R IS E4 A M S N 3o

o e b TS | S v AT

'

Ministerio de Educacibn de Guatemala.

PR AR MRS MR
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Pronbsticos v

Proporcionar un conocimiento de. ias dificultades in-
dividuales y colectivas de los estudiantes, como pun-
to~de partlda(para el futuro aprendlzaje.'

Dmagnéstxco

N

Estimular el aprendizaje de los alumnos mediante la
med1c16n de sus logrod; informindole de-sus &xitos.

Estimular la efectividad de las técnxcas y métodos

" ...de-enseflanza, ‘el contenido programatlco y todos los

_—
1.
tf!mdﬁ fDe
1.

o @i
:;b;.mDe
1..

2+

Técn;cae de Bvaluac16n

¥ recursos de. iu 1nst1tuc16n.

Onlentaclén y'ReorlentaciGn“‘

Motivar al alumno para desarrollar el pensamlento
critico. LML S

tEStimapzla.eféotividad de la'labor'del educador y
estimularlo para vencer sus deficiencias y aumen-
tar sus ac1ertos. . .

La

;.A;' Con qué se evalﬁa?

evaluacibn se realiza por medic de instrumentos v&-

lidos tales como:

Vo :La

roe

tests

cuestionarios

entrev1stas

escalae de aprec;aciones.

aceibn ievaluativa en relacién con los progresos al-

canzados en el proceso educativo, la realiza:

_aEILalumno por medio dée la autoevaluacién.
~E1 maestro o catedritico -a nivel de clase.

;+.-El dipector & nivel de escuela.

-E1l Supervisor a nivel de distrito o departamento.

" -El ministro a nlvel 'de pais o repfiblica.

Para reallzar la evaluac16n se hace necesario recoger

la

mayor informacidn posible, que permlta Conocer los

resultados de la accidn educatlva. '

)
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Qué se evalia?

1'

. hug Sicolegfa. Social - ii¢ el

'.Contenldo de las C1enc1as Sociales .

;fa.:iGeografia L

Los progresos de—la ensenanza

- oo

El proceso “de ensenanza—aprendlzage es una accidn

. ;. que se realiza entre el sujeto maestro'y el sujeto
A;alumno;—porglo‘tanto_conviene’conoceralo que el

maestro ha alcanzado hacer con el alumno en los dos
aspectos de la educac;én, 1nformat1vo y formativo.

»an el 1nformat1vo para.conocer cuénto de conoc1-

mientos cientfificos posee el alumno y si éstos son
suficientes para estudios futurds o:para realizar
el trabajo para lo cual se esté preparando.

En lo formatlvo para conocer, quevhabllldades y des-

-. trezas ha desarrollado y cuiles le faltan desarrollar
'y adem3gs: si éstas son: también las indicadas para es-

tudios futuzos o para reallzar el trabajo que se pro-

:..pene. -

Los progresos de la enseﬁanza se evalﬁan con relacidn
a los objetivos. educacionales determinados previa-
mente en los programus de estudlo.

‘& <.

2 Al maestro de C1enc1as Soclales le corresponde eva-
 luar los .objetivos educacicnales: que se traducen en

cambios positivos de conducta operados en el alumno

-para:eliminar los que no son sighificativos y esti-

mular los que si/ operaron para el desarrollo del alum-
no.

° [

Los cambios de conducta que se traducen en progrescs

.ﬁde los. alumnos..en el dominio: cognosc1t1vo afectivo
y s1comotor.._t, T _

"‘..

b. Historia

¢. Moral y Civismo

d. Economia

e. Antropologia Soc1al

. f. . Derecho Polftieo:

g. Sociologia
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3. Para evaluar los progresos en el dominio cognosci-
tivo podemos explorar los conocimientos que el alum-
no puede adquirir utilizando:

a. La capacidad de memoria: R

1) Conocimientos -de -términos- :
o - 2) Conocimientos de hechos especiflcos
adi.. - -m:3) . Conocimiento -de simbologia..
=“hﬁ;u!j_- u)w'Con001m1ento ‘de - tandencids y. secuenc1as.
. 5) .Conecimierito. de~cla31flcanlones y categorias.
. . .+ B), Conocimiento:de criterios ¥ :
‘e yv- 7) .Conocimiento de la: metodologia
8) Conocimiento de principios y Generalizaciones.
9) Conocimiento. deuteorias y(estructuras
(A i.'-",\, gl v TR Lo SeaT T
;:bp« La-capac1dadde compren316n -~r~}tl"~

o .~lr Lo P

1)“ Traslaclén (dar ejemplos) o
o ke ) Interprertacz.én SR
ce e, o 3D Extrapo&aclén, (predeclr las consecuen01as de
fe.i e o un fenomeno, calcular una estlmacién)
’ B O Yo 1

c. La capacldad de Apllca01on (resolver problemas

soclo econdmicos®
L SO S EE !
i . La oapacxdad de anal181s:. }
1) Anéllsls de elementos (1dent1f1car motivos,

Cl e mecan;amos de conducta, documentos, etc.)
: ﬁwng;.wr2) Andlisis de relaciones: (causas'consecuen01as

“urie L. . - .-devlos hechos)
S 3):-. An@lisis de principios de organlza016n (ac-
r- f . .mwsatitudes, tendencias).. Lo

o

e. La capa01dad de Sintesis:
T RPN : .
' 1)-wProducc1on de ung. oomun1cac16n (1n£0rmes,
discursos, conferencias) Coe
2) Produccibn de un plan o de un conjunto de
operaclones SORATE R -
3) Derivacidn de un conjunto de re1a01ones abs-
tractas (formular teorias hacer generallza-
ciones) " .
Al wone Lt

f. La capacidad de Juicio: SR

.~ .
~ .. """

1) Mediante crlterlos proplos formular‘conclu-
siones.

2) Mediante criteriss- ajenos formular conclu-
siones.
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_ se debe : tomar en cuenta.- L L e g

v By gyt

4. Para conocer los progresos en el domlnlo afectlvo

ey Adqu1n1n—conc¢enc1a de 1os problemas, 1os hechos
..las cosas. etc.a(dlscutlr, interesarse).
b. Buenas disposiciqnes para ‘recibir estfmulds.
(ser receptlvo, tolerante, aceptar a otros).
el e Aten016n controlada o selecc1onada3 (mantenerse

T

IR “L::a,lnformado, apreciar ayuda de. otros

d. Buena voluntad para responder, (partlclpar en la
solucibn de un problema, con interés, diligencia,
sen81b111dad dlspos1c16n).

e Satzsfacclén en las respuestas al trabajo (en
lecturas, en relaclones humanas, sentlrse acep-
tado). R L O “_-JA, .

i_rA

r

o~ ... f.- Aceptacidn de un valor (acepta su fesponsablll-
S o . dad reconoce la necesidad de preocuparse por
T e.el blen comfin, reconoce el valor social de las
' ocupac1ones, se siente integrado a -un- grupo,
cree en valores morales y espirituales).
PR S RS e -
g. Realizacidn de un valor: (Contribuir-a la rea—
lizacibn de 1dea1es, respetar las 1eyef)
Py
h. Organlzac16n de un sistema de valores (estruc-
- turar un plan de v1da p081t1va% R

I Y Aceptacién de valores loglcos, (camb1ar<de opi-
o ' nidén ante otros argumentos m&s valederos, uti-
Ciiet o »:lizapr métodos.cientificos, juzgar las cosas y

- " los hechos en forma objetlva y no prejuiciosa
o emocionalmente, dar valor a la razbn). .~

VI Apllcac16n de las técnicasg de evalua016n,‘en’e1’rendlmlento
académico en las Clenc1as Soc1a1es.
PR e L A R

Cuando se. evalﬁa’

. v

La evalua016n es una accién contfnua que responde a un
., pPlan Prev1amente elaborado, no es:upa accibn improvisa-
da sino un progeso que se integra permanentemente: al
quehacer educativo, como elemento del proceso ensefianza-
~aprendlzage.Aqu tanto: no tlenggipocas-especiflcas ‘para
realizarse y todo porque la accibén educativa es tambié&n
es constante,

e
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La evaluacidn difiere de la medicidn en cuanto que ésta

proporciona informacién cuantificable obtenida en un mo-
"mento dado-y aquella 1nterpreta la 1nformac16n para ha-

cer -una estimacidh ¢ualitativa del objeto evaluadd.

Ut111zac16n de 1nstrumen1:os. Sy

La naturaleza de los tests cambia de acuerdo con sus

- objetivos y los propdsitos especif;cos de’ la medicidn.
Tres son log tipos de tests o pruebas: Orales, Objeti-
vos y de ensayo. ) _

Tests orales '

e I i

VENTAJAS DESVENTAJAS -

ot . ’\"‘

Proporc1onan una medicidn 1 Se emplea'muého tiempo
més amplia del conocimien-
to del alumno. o2, Se requlere mucha ejercitacién

Es Gtil:como 1nstrumento :

_ del alumnio para que la précti-
ca del examen sea efectiva.

de instruccidn. - 3. Proporc1ona una muestra muy li-
: : . mitada del programa de estudios.

‘Facilitd el desarrollo de - ST T

la Pespuesta deseada por T e

el profesor.‘, ' 4. Es frecuentemente mal planeada.

Da mayor oportunldad a ‘los

.

alumnos, que temen al examen . . .
escrlto. A - 5. Es dificil de perfeccionarla.

b.

ot

'}1 6. Es;éé@ﬁlgghmehfe subjetiva.

Tests objetivos: -

- VENTAJAS-© "'  DESVENTAJAS S
Proporciona una muestra 1. Frecuentemente se descuida la
amplla del programa de es- med1c16n deé procesos mentales
tudios. _ e mas complejos.

iy

“pee

Puede ‘hacer@eé: altamente 2. Enfatlza mucho el’ aprendlzaje

conflable.~

me can1 co.

PR ]

Puede callficarse répida 3. Promueve habltos pobres de estu-
y objetivaménte’. dio. . .




4. Elimina la palabreria ini- 4. Incita a la adjvinacién iI7
til
5. Es dificil :dé.prepavar i .:o
5. Puede ser sometida a un
L ,anél;51s de ftemes y refi~ - . . o e rooopown nol
- namlentos posterlorea o .- 6y :Su costp es: mayorn-que el
SRR R A.fde las :pruebas -oralesy- 3 de
7 1. @NSayo - en: su -preparacién:
e impresidn.
6. Puede ser adaptada a varios RS SN Y
objetivos de enseﬁanza. ’
T ! g GRS VRN U SN S5 SR OY LA
7 . Puecfe }iefcerse altamer}tre ,Va- S et ot ekesinleloan
Sifda’ para algunos objetlvos c Y- S
especiflcos de enseﬁanza
(Ejemplo memorla) SIS S SR RIS UI R

8. Se emplean para muchas veces.

),1- “ T DR ':'.f.- o e

. -
N - ... N ..
o lrapll

c. Tests de ensayo

P5L VINTAJAS com maiey DERSVENTAJAS oocvigai-pys U
1. Se ufan en la medicién de 1. Proporciona una muestra limi-
~""'reda0016n, organlzac16n de " tada del programa de estudlos

gdeas Y. creaclén

o T

, J“",zfzﬁsEs dlficgl de e;llflear

2. Es f5011 de constrhlr S

- 3. Fdvorecé s6lo al estudiante

3. Promueve un tipo mag am- . .Que tiene capacidad:verbal
pllo de estudlo. '

SR ot g, Poseé pOca conflabllldad

5% T IR § IS 3 ) BRI SO
S e e s Bede para, 1a Palabw'ia
. o - TSP RPN O nﬁt}l DA U ol

. -~
DT gy o, el oSS B ‘i ﬂ”‘)'

. O I AR OV
5, gn el dcminio sicomotor: explorar las habllldades V4 ‘destresas
ara:

RO APV SR S

a. Seleccionar materiales de trabajo
... b. -Seleccionar materiales de lnfqnmaplén)‘ IR
ceriq Co Se}gpcxonpn maten;alea'pana qlasnfxcacaonea yeolecciones
7 d. Utilizacién de medios adecuados para investigar. '

e. Manejo de técnicas y materiales)empleo de medios de

comunicacién.
- - f,. Proyeccidn hacia la comunidad.

. .. ST Leyws T e
L TP S % S CRRIN X3 Lok QPP PR R RS R

se e o own D OB cFaermn Uen g Lo oo covardle e i Tl T
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TIPOS :DE ESCALAS R . -l Vo
a. Escalas numéricas -

Los grados en que puede ser apredlada la 1nten31dad “del ras-
go observado se representan por ‘nimeros cuya significacibn

~L (previaménte reconocidas) se mantiene constante a lo largo
de. ‘todos los rasgos o caracteristlcas seleccionados.

T
D

Ejemplo: B

Con51gna. Indicar el grado en que se manifiesta el espirltu
de iniciativa de los alumnos, tlldando la casllla que Juz-
gue més adecuada. .

S )

.Clave: 5. Excelente 2. Rerular

4. Muy bueno. 1. Deficiente
3. Bueno A o A

1. Originalidad en las sugerencias que formula 5 4 3 2 1
X

§ e

T )

2 Habllldad para. alterar el curso de 1o planeado a fln de
adécuarlo a las exigencias de la nueva 31tua016n X

ATy oT

3?*Capaéidad para'aportar nuevas ideas- X

Para que Su uso proporcione 1nformac1ones confiables se
debérf describir muy claramente qué se entiende por excelen-
te, muy bueno, etc: 8610 asi, dos o més observaciones
podrén lograr un a]to grado de 001n¢1denc1a en sus aprec1a-
ciones.- e b b e ) e : R L !

b. Escalas graficas

) El rasgo o caracteristlca és seguldo por una linea ho-
'« © ~“pizontal sobré -la cual se tllda 1a categoria advertlda por
el observador.1
Ejemplo’ B

Consigna. Indique el grado en que se manlflesta el sentldo de
responsabllldad del alumno en el cumplimiento de las tareas
asignadas.
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| . Teee - v

:i} Es puntual en su aslstenc1a a las reunlones programadas
~:.  por la cdtedra?

s W 3 2 1

Siempre Generalmente-: A veces Raraa-Véeces: Nunca

Crepou et g _ L _
2. Entrega sus 1nformes y complementa las tareas que. se
le encomendaron en los plazos establec1dos7

- 5., S . ¢t R AT

,Siémbrégiﬁeperalmente. A veces Raras wveces Nunca ™~ -

P

Pesp a. su presentac1on, no-es mejor gue la anterlor,
pues también aquf habrfa que precisar qué significan para
divexrsos: observadpres térmlnos tales'como: siempre, nunca,

. etc.-No.obgtante siempre:serd superior & los juicios- glo-’

bales expresados por algunos docentes, apieciaciones’que: por
lo general carecen de fundamentos en'cuanto se las Somete a
un andlisis minucioso y discriminado de los elementos que
integran lo juzgado.

c. Escslas descriptivas.: i ..

-A: través de diversas-categorias se! descrlben ‘en forma
sucinta ‘pero del modo m&s exacto- p081b1é 1a caracteristlca
0 el rasgo a ser observado.

Ejemplo:

Consigna. Dehajo de cada rasgo. se:ha determinado una serie
de categorias representadas por ‘breves-desc¢ripciones de las
conductas docentes. En base a:sus frecuentes ébservaciones
tilde la -mpategoria que, seglin su juicio eritico objetlvamen-
te expuesto, corresponde a la realidad verif1Cada.'

Reacclén ante las observacianes, sugerencias de sus su-
periores..,. :Adecuacibn, espiritu-de comprensién y sentldo del
discernimiento alk aceptarlos. Capac1dad para modlficar su
conducta en.el sentldo de ‘loi'sugerido. . g

S . i

Rec1be 1as obser- Se adapta con No 31empre Posee un gra Adopta

vaciones con se- comodida :a ajusta su do tal' de ‘una ac-
riedad y expone las 1ndlca01o- conducta susceptlblll- titud
al respecto. gus - .nes que se 1en:yzsu:la-‘--'dad, que le’ - siste-.
ideas con- objeti-: formulan. i bor a-las es ‘diffcil - - ‘mitica
vidad y sentido “~g»a'*ﬂbsenvab"-‘aceptar suge~- de-‘re-
préctlco. Adecua- ciones he- rencias, cri- chazo

do inteligentemente chas por ticas. etc. frente
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lo sugerido al la autori- a cuanta
plano .de. . realiza- = . ‘ dad. No ‘ observa-
cidén, haciendo da razones cibn se

los ajustes nece- valederas . le hace.

sarios. 5 . de ello. .

EJEMPLIFICACION DE ITFMS FLABORADOS EN FUNCION DB LA
PARE . TAXONOMIA - .

Como 1los capitulos anteriores exponen, a juicio del autor,
una amplia 1nformac16n sobre los diversos tipos de prueba y
sus p031bles y més-ajustadas apllcac1ones,-se ha consideriado
prudente incorporar en este punto y sin comentarios, la mayor
ejempllflcac16n posible deftemes construidos con contenidos de
los d;versos campos que 1ntegran los estudios 5001a1es.

» -

El docente podra juzgar por su cuenta, la. v1ab111dad de re-
produc1r formas similares en sus programas de:i‘evaluacidn, :asi
. COMO mejorar .y mnltlpllcar los que aqui se presentan, ‘de acuer-
do -con su proplo-entrenamlento, capac1dad e IﬁVeﬂthﬂv‘

CAMPO COGNOSCITIVO | S

Conocimiento de hechos especificos

.. 1- Consigna.- En los espacios-en blanco, que preteden a los
.,nﬁmeros de. la columna A, coloque la letra de la columna B del

pafs que corresponda. ) ca
Columna A Columna B
. +-1) Es-un gran exportador de. café a) Argentihna
S 2) Posee -una: riqueza icticola tan o b) Brasil:
.~ més grande: que su producc16n bo- '
~ocvdnas or o c) Colombia
3). E1 c¢obre: es una de sus pr1nc1pales d) Cuba -
riquezas e) Chile
«.; 4).Es wn gran productor de azlicar f) 'Ecuador
- 5) Es el tercer productor mundlal de -g) Honduras
.petrdleo .- h) México
6) Es el primer productor mundlal 1) Perfi

de plata j) Venezuela

. Conoc1me1nto de 1las convenc1ones

Con31gna. Sobre la linea que antecede a-cada nﬁmero de- la
Columna: A,>coloque la letra de la columna B, que: 1ndlque e1 51g-
,nlflcado correcto de cada referen01a.

v

R -
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EVALUACION SOBRE ESTUDIOS™ SOCIALBS

S Columna A if“;f”,j‘f;f;Aff‘ Columna B
o Referen01as ’ T Slgnlflcado
(Segﬁn las hojas. de ruta del AGA), .. . -..:. . . o
Ao N :a) Camino consolldado
'jZ_iQJ e A I -3 Camino en_construccibn
o R o " ¢) Camino de tierra que des-
N T U . Y. ¢s . .. mejorg con la lluvia
B & ' ' o - d) Ferrocarril
o e) Huella firme
"4 el e o) Lim;teg}nterprov1nc1al
ST o i g) Limite internacional

] . e it .+« iy . st ... +:h) Pendientes ..
O - :-_;L) Pavimento

- IS

Con001m1ento de’ las tendenc1as x secuencmas.giilﬁ

Durante los filtimos 10 afios del 31glo XIX la politlca ex-
,terlor del pais fue conmovida por: . ‘

Graves desacuerdos con el Paraguay
. X. La situacién de limites con Chile _ .
© " "El fallo del Presidente Cleveland' respecto a.la cues-
tibén de 11m1tes con el Brasil.
L La 1ntervenc10n argentlna en el problema venezolano.

']"Conoc1m1ento de c1a51f1cac1ones y,categcrias

1. La cordillera de los Andes pertenece a mov1m1entos
~ orogénigos originados durante la ema: . 1 =
- T A
Primaria P
Secundaria
X, Terciaria T bt Tua T R
., Guaternaria T L :

1.24 Conocimiento de los criterios

{Cuil es el cr;ter;o que tomanon log hlstorladores para de-
terminar los grandes periodos histdricos?

REEAN S R R Sl FER

Ve

X. La aparicidén de hechos culminantes
. bos grandes. camhlps sociales oeurridos, ; R
' La proporcidn de afios; que abarca. cada uno i
E1 nfimerc 'de apontecmmlenxos ﬁlstorlco§ ;ncluldos en cada
periodo o

Lo - P PO, e
SRR E S SCRa '~".~~~‘~" S P f
O
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Conocimiento de la metodologia . .- = ;= -

¢Qué decisidn tomaria usted primeramente si deseara conocer
més a fondo algﬁn aspecto de la vida de los eglpqlos?

Aprender egipcio y visitar’el Museo de E1 cairo y las
‘ Pirfmides.
" Aprender griego 'y recurrir a la historia de Herédoto.
')( ggrgnder francés y acudir a la Bibliotheque Egyptologique
s aris.
Aprerider 'la escrltura geroglifica y explorar "El Valle de
los Reyes"

KCOn001m;eJto“dé principios y generalizaciones

1. Consigna. A continuacién se hace una lista con una serie

de proposicidnes relacionadas con algunas generalizaciones -

que Riesman advirtid al estudiar ciertas. caracteristlcas

sociales. Eﬁ‘los _éspacios en blanco que preceden al nimero

de cada prop03101on coloque una: s f e

A. 8i lo expresa podria adjddlcarse a una sociedad de tipo
girdscopo. o o

B. Si 1la prop031c16n podria referlrse a una $o¢iedad de tipo
radar. 4 :
. . . 1.

-1)° A Carlos le agrada en espe01a1 la msica cl8sica. Sus
abuelos y sus padres disponen de una-: coleq016n de dis-
cos ‘de Beethoven, Mozart, Debussy y otros compositores

. Qe renombre L oy .

=2) A Joly hasta hace muy ' poco tiempo le encantdban los
Beatles. Ahora le apasiona Johny Halllday, que es el
éxito del momento.

I '
PR (':)
\

-3) El1 espirltu de laboriosidad y el sentldo de empresa
de Ricardo es algo que su padre se esforzd en
inculcarle. ., .

-4) _Las modalidades de los "hippies" han_trastornado a

STLA - Jack” al punto de 1dent1f1carse con ellos.

Interpreta01on

En el cuadro siguiente, éi'Deparfamento de Estadfstica de
la Un 6n Panamerlcana ha hecho una lista, en dos. columnas,

‘”’coﬁ et ‘porcentaje de poblacidn rural de varios paises ame-

ricanos y el porcentaje de ahalfabetos desde los 15 afios de
edad.



89

PAISES PORCENTAJE DE P(BLA- PORCENTAJE DE ANAL“

CION RURAL  FABETOS DESDE LOS 15

Angentlna \ff%r*“vs7 5 - LI RNE - N -
Bolivia i N 13N AL ““"~1"»“j‘ . 68
Brasil 83,8 Tore e 51,6
Colombia 61,3 . 38,5
Cuba 45,4 : . 23,6
Costa Rica 66,5 " , 21,2
Chile 40,1 : 19,04 -
Ecuador. : . ' = v i71,5 wuy i s W37

El Salvador . 63,6 s . . 57,7,
Guatemala i L7 @Byl i i ‘ © 70,3
Hait.i I SO fv';:.:. . :“'187 u'l-.." : v‘ 89 05
Honduras.. - = ine 68 oo ’ S 11
México 57,3 .5 . ° ; - 3, R
Nicaragua 65,1 _ . 62,6
Panama‘i . R AR R ¥ 1 T .23 3
Paraguay 65,4 ‘ . .. 31,8
Pert - - s 6&‘6 . - 57,6
Reptiblica Dominicana 76,2 . ... 56, 8.
Venezuela . ..~ ‘ {ue 2 o AR ' .

.

L ,:

Con31gna. Anallce el cuadro .cuidadosamente. De acyerdo con
.la-clave - ue-Se'da & cont1nuac16n, marque 1a respuesta correc-
ta en los temes que se 1nd1can con posterlorldad.;;

Clave - i &7 - Ba . e
B «
a) El1 cuadro apoya la prop031c16n R
-b) EY} cuadro contradice la prop03101on .
c) Bl cuadro n1 contradlce ni apoya la prop031c1on.

-1) Cuandola poblacién urbana dlsmlnuye el porcenta-
je de analfabetismo es mayor,
-2) En todos los pafses del cuadro se da una propor-
cién constante entre el porcentaje de pob1a016n
© o= oo cwpural y el porcentaje de analfabetos de 15 y més
i .. - afios
- =3)": La poblacidn rural de Halti estd apllcando los
iltimos ‘adelantos ‘de la explotacidn agropecuaria.
-4) La deserc16n escolar, es més sen51ble ‘en la, ciudad
tanteiqueen ‘el campo. " e
-5) Los paises més australes poseen menor. cantidad
i+ . lde aralfabetos.
-6) Brasil debe poseer un mayor. porcenta3e<;ue la Ar-
: gehtlna de poblac16n ocupada en actividades ter-
ciarias.
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Aplleacmén : .

1) Una persona ha entrado furtlvamente en un domicilio
robando una carta confidencial y comprometedora y divul-
gando su contenido con gran daﬁo para su poseedor. aQué
pena: le corresponderia? .

' .
o «

De 6 meses a 2 anos
De 1 mes a 1 afio
X, De 6 meses a 3 afios '
La suma de las condenas que surgleran de A, B y: C.

2) Para detener lo mis rapidamente posible el alza de- los v
pr901os se han ensayado una serie de medidas. Usted de-~
berd juzgar las consecuencias de la aplicacidn de las v

mlsmas ;marque con una letra (X) -

81 la medida tomada contrlbuye efectivamente a dete-
ner el alza de prec1os. '
Si la medida contribuye medianamente a detener el glza
de los precios. : R
Si la medida no afecta el alza 49.103 prec1os.

Si la medida contribuye al alza de los prec1os.

-

u) Aumentar la produc016n de los blenes que ‘se h’yan
visto gravados por.el alza de precios. < ..
5) Aconsejar la disminucidn del consumo
6) Favorecer el ahorro en depdsitos bancarios; tftulos
etc.
7) Defender a)consumidor : :
8) Fijar precios-oficiales para los articulos de pri-
- - ,.mera necesidad, eliminando el mercado libre.
) Favorecer lo que los economistas llaman "Estrangu-
. lamiento" de mercado.

e Anéllsls de elementos

"Entre 1960 .;1962 el 1ngreso<anua1 medlo per cipita en
los palses desarrollados con eocnomia de mercado, aumen-
- .k6.a -qasi :100, dblares, mientras que en los paises en de-
-»;;, sarrpllq apenas si mejoraba en 5 ddlares.’

De la lectura de este gragemnto se concluye fundamentalmente

Que ha aumentado la distancia. entre paises pobres

- y'paises ricos.
. Que. .los, palses -pobres no han recabldo ayuda de los

paises desarrollados.
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Que los palses pobres ‘'siguen en el. estado de subde-
sarrollo’ por carecer de. recursos naturales..

Que 1los pafses desarrolaldos ‘han tenldo afios muy flo-
recientes. =

-~ An8lisis Qe:eleﬁeptos R

Distinguir hechos de opiniones

Consigna. Las proposiciortes que se enumeran a continuacién-.
Algunas son enunaiados de hechos y otras expresan solamente
una opinién. En el espac1o que precede a cada nlmero coloque
una: - - :

H. Si la* prop031c16n es un hecho o

0. 5i 1la prop051c1on es una op1n16n o

7) La Republlca Argentlna posee el nio mas ancho del
mundo.;
.8) Las playas marplatenses son las mas hermésas del
*  mundo.
9) Una mejor distribucibh’ de losblenesfevoreceré la
prosperidad del pais.
. 10) La ndcién Argentina adoptd para su goblerno la for-
~ ma Representativa Regubllcana Federal.
11) La grandeza de un pais, no se logra solamente ‘con
soluciones econémlces. :
- An"élis'is 'de relacio nes O
Con81gna. A cont1nuac1on se menc1ona un conjunto deﬁprop031-
c1ones organizadas en grupos ‘de tres. En cada grupo dos afir-
maciones son causas y una de ellas., efecto de las. otras dos
Encierre en un cfrculo la letra que se refiera al efecto o
}consecuenc1a.

Cgt

“A. Segﬁn el budlsmo, el mundo y. el hombre son malos por

esencia.

B. En la doctrina budista’ predomlna un profundo pe81mls-
mo.

C. Las paslones y apetltos ‘son causantes del sufrimiento
humano. ‘

: A, Las: polls grlegas fuerbn muyfcelosas de su independencia
""B. Los' griegos se caracterlzaron por su 1nd1v1dua11smo.
C. E1 suelo de Grecia'es montaficso e 1mp1de las comuni-
caciones ficiles entre sus diferentes regiones.
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A, La v1da cultural y politica de los pueblos de la meso-
- 7 potamia asifitica carece de la estabilidad.,y de la con-
tinuidad de los egipecios.

B. La mesopotamia asidtica es una llanura. fértil y en la
antlguedad era cruzada por 1mportantesqrutas .comercia-
les.

C. Con frecuencia la mesopotamla asiftica, fue invadida por
pueblos procedentes del desierto y la montaﬁa

- e

-Anflisis de principios de organizacién..

"Eurbga, A31a Africa son muy pequenos para ti, que seras
Monarca del tniverso entero; el Cielo revel8 la existencia
de Amérlca, en el centro del gcéano, para que el Gran Todo
fuera dominio francés, obedec1era vuestras ordenes y, asi co-
mo vuestro.cetro subyugd a Polo. ﬂorte, triunfard también

en el Sur.

‘Cuando ‘Sea amo del globo, cerraréis por doquier los templos
de._la guerra; la paz y la virtud -flopecerén en la tierra: Ja-
plfer y Enrique compartirén el mundo, uno como emperador de
,1os Cielos y el otro como emperador de la Tierra".

..En _este escrito de Ronsard, dedlcado a Bnr;que III .y tenien-
" do én“ cuenta la vida de dlcho rey: aCual pudo haber sido el

pnog@g%yoxde su autor al componerlo°A»¢ . -

A. Expresar merecidas alabanzas ‘a la céhducta del rey.
B. Traducir su disconformidad a,través .de una fina‘ironia
C. Utilizar las modalidades de su rey para componer ver-
_— sos admirables.
’,be) Adularlo de un modo desvergonzado y serv11
. ‘ / . . e lLu b . .
'Pergpglon QQ;una‘comunlca016ni T P S
1. En un ensayo/dé'no més de tres carillas desarrolle la si-
. guiente cuestidn desde un punto de vista geopolitico:
"&Porqué la capital de la Repfiblica Argentlna deberfa eri-
.1g1rse en el Valle de Conlara?. . e
2. Suministre una serie de medidas aconseJables para detener
" '¢1 proceso inflacionario que castiga al pais.»n

3. . Después de haber leido el libro de Paul Tabori "Historia
"“de la estupidez Humana" bosqueje un nuevo capitulo que
pcdria satlsfacer con suf1c1ente eJempllflca01on.

oo A= N -
e
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i

Produccidn de un plan o serie de. 0perac;ones ;

~

L

Ny -

DR !
En una comunicacidn se ha leido que la dellncuenciq juvenll
ha aumentado considerablemente en la; ﬁltlma década. Partien-
do de la base de que la poblac;én también..aumentd. ¢Qué
procedimisnto deberia sggulnrpara probar esta aseverac16n?.

A. Indique las etapas de modo pre01so

B. Sea breve y conciso
C. Si debe recurrir a alguna cita blbllogréflqa, formﬁlela

J

te

Juicios en términos de cn%terloa extennaarrHyn,m

Dado un fin, precisar la 1mportancxa de algunos.medlos. Una
gran cantidad de personas piensa que un régimen federal de
la ensefianza apllcado como corresponde, favopeceria el-desa-
rrollo de la educacidn en cada prov1nc1a‘ No obstante, la
extrema aplicacién.de diche régimen. poqgia entrafiar algunos
peligros. aCuél serfa’ “¢} mejor. pnocedlme4nto para ‘evitarlos?

A. La fijacidén de objetlvqs generales de la educacidbn apli-
cables a todo el territorio.

(B) La creacidén de un Consejo Federal de Ensefianza

C.““La inspeccibdn’ de la ensefianza. que, se.. dicta.en las provin-
cias a cargo de 1nspectores nacionales.

D. La inclusi n de iguales, cliusylas .en-los- fines de: las le-
yes proc1nc1ales de educacidn.

CAMPO AFECTIVO

SER U 0T

(Itemeselaborados sobre especimenes similares, pero coxnrespon-
dientes a pruebas estandarizadas)

OBJETIVO. Preferencia por la lec%uﬁa'de alguna seccién del

diario. Usted, por lo general, leeré(gl diario. Tal, vez con"

cierta habitualidad se detenga, més tiempo en alguna de sus

secciones. A contlnuac16n, y frente a los; espaclos en blan--
., o de cada prop031016n~ anote una.;. e :

S. Si siempre lee esa secc;én fﬂ Cett o

R. 8i la lee oca31onalmente,\.¥w N P TRS SE

N. Si casi nunca la lee g - -

Y B ST AT PRS- ST SRR M A PO

LT J’l .



y
“7-84 " Economia'

- 185T Notielas p011c1ales - o
g MiddeIfnea o e
¢ 8,/ GUertasi noticias de otros: paises o '

9y

1. Editorial

2. Politica nacional o

3. Polftica internacional
.. Educacibén. .

9. Historiales
10. Notas sociales

11. Cine . . . L S
12.7 Teatro oo e ’ |
13. Deportes oS e

14, Comentarios de obras llterarlas
'15. Notas de arte B
16.H.Av1sos c1a81f1cados. '

Puntaja'radional o T . »‘f~ﬂ o f «1?T?:i't ST

croigd siempre lee ‘una determlnada secc16n sq podra 1nfer1~

‘ 71a éxistencia del objetivo méncionado en 1.30

- Sa 4dsfaccibn con la respuesta ;

~h

OBJETIVO Llevar a cabo con gusto una Sem.e de act1v1dades

. velacionadds con 1os estudlos soc1a1es.,qwj

mwn »mu unu n

' Consigna. Frente a éada\prop031c16n'coloque una:

S. Si experimenta una gran satlsfacc16n al cumplir 1a acti-
vidad sefialada.

? Si no tiene conciencia si ‘le ppdduce o no satisfaccién.

“N< = Sivno halldfsatisfaccﬂéhfphAcdmplipiégfi;"

S0t 1to. L 3
*10)3 Leer las anecdotas de Sarmlento

11)- - Coléecionar’ espeéimenes de rocas "
. 4R) ~ Leer las mé&Ximas de San Martin eSCrltas para su hlja

13) Sacar libros de ciencia-ficcibén dé la biblioteca pfiblica
14) Leer con sumo placer "Geografia Unlversal"

15) Visitar el Museo de Historia Natural = .~
16) Visitar el Archivo Hlstérlco ‘“_A R
17) Confeccionar mapas I ’
18) Pasar largas horas en el Laboratorio de Ciencias.

I
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Conceptualizacién de un valor

OBJETIVO. Usted deberid opinar acerca de las proposiciones que °
se han escrito mds abajo. No tiene que pensar si son verdade-
ras o falsas. Simplemente exprese lo que piense escribiendo, .
en los espacios que preceden a los nfmeros, una: ’

A. 8Si estf de acuerdo con lo que dice la aseveracibn

B. Si duda de coincidir o no con lo que se expresa

C. Si ggsi no estd de acuerdo con el contenido de la propo-
sicidn.

5) Si los gobiernos no solucionan nuestras dificultades
lo mejor es responder con la indiferencia civica: vo-
tar en blanco.

6) Deberian pagar impuestos s8lo los que perciben gran-
des ganancias, no los que apenas tienen para vivir.

7) Si hay muchas personas que falsean sus declaraciones
de réditos es porque ya saben adbnde irén a parar sus
aportes.

8) La mayor parte de las personas obedecen las leyes
porque temen las s&nciones penales que sobrevendrian
si las infringieran.
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'EVALUACION CURRICULAR

Prof. Oscar Orellana ¢ *

Qué es un currficulum?
‘ . RTANS
Es un conjunto de elementos que en una u otra forma

o medida pueden tener infl ncia sobre el alumno, en el pro-
ceso educativo. Estos elementos son:. . N

1. Planes de estudio ' : L SIS
2. Programas de estudio que 1nc1uyen.
A. Objetivos educativos: E
-generales. desarrollo 1ntegra1 de 1la personalldad
del individuo: .
e €

-aspecto fisico

-aspecto

-aspecto

~aspecto

srnttpans o -aspecto
SRR CETE -‘-aspecto

*cultural

moral
intelecbual ST [T
social

emocional -

R N A

-'-especiflcos. los que se formulan para asignatura.
., Contenidos programat1cos*

- -8reas o unldades de 01enc1a que se estudian (en cada
.- Pprograma

Medios o recursos did&cticos: L Can .V
-actividades educativas T

-y . . - -material didfctico: real, seudoreal y artificial.
~x,'-  =Libros de texto: condiciones materiales, contenido
5. . -en relac1on.al programa y. en relac¢ibén a la evalua-
i ; .cibén, normas para usarlos. - SRR

D TN

Evaluacién de la asignatura: . or. voaoeer
\

-objetiva

-subjetiva. ... L LT LY

[P

- L:‘. ‘ fD .

!

Los prgogramas . de. estudlo pueden ser elaborados con diferen—
- e otﬁnd;.enma‘ f" o L RS

S DINE IS WS Bl SN
~tendencia 16 ica, la. que promueve el desarrollo de la;c1enc1a.
~tendencia - 31colég1ca, la ‘que promueve e1 desarrodlo de 1la
persgna. . - g S .
-tendencia 3001016glca, promueve el desarrollo de la socledad.

.......

L] Ministerio de Educacidn.



II.

III.

Iv.
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(son programas minimos que atienden al ambiente social .- .
que rodea a la escuela.y con experiencias précticas que la

vida soc1al exige, tales como los de orientaciédn industrial,
agropecuaria, comercial etc.)

Qpién'desaggblia‘el'curriéﬁldm?

]

Foe & 0

Este se desarrolla en unidades de trabajo y en lapsos
determlnados, por.

a = B

-1, Dlrlgentes de la educaclén. a

‘ 1 ‘Alumnos

2. Técnicos en educacibn... | - T
3. Directores de escuelas.
4. Maestros y catedratlcos.

:'.L 1.

A qulén beneficia el curriculum?
RN B Pgeos iz v o

2. Padres de familia .
3. Comunidad. Y

Cunto se desarrolla del cunrﬁculum?

Puede llegar a conocerse’: con una evaluaclén cuantitati-
va que se realiza por medio ;de- la informacidn recogida en
cuestionarios previamente elaborados con objetivos especi-
ficos, tales como:i conocer su eficacia en relac16n a los
fines de la educacidn. (conocer cuestionarié6 de evaluacidn)

. - y-con anflisis estadistico del rendimiento escoblar a nivel

vI.

de clase, escuela, distrito, departamento y rep(blica.

Cémo se desarrolla el curribulum?. -

La calidad del curriculum se puede conocer con una eva-

.duaeibn cualitativa que se realiza _por medio de la infor-

~macidn individual que prOporc10na ‘cada persona beneficia-

day colectlvq,que proporczonan las instituciohes, utili-
zando para ello cuestionarios prev1amente elaborados, pa-
ra ser interpretados en escalas descriptivas o de califi-
cacibn.

g : e

Cudnto se aprovechf del curriculum? B AN

Se. puede ‘hacer una ‘' estimacibn porcentual de 1lo

.aprovechado en relacidn a lo desarrollado, analizando los

factores que favorecieron y los que obstaculizaron el de-

'sarrollo-del -curriculum. (Por ejemplo lo que puede apro-

* vecharse de las pruebas de rendimiénto elaboradas por el

maestro, despues de hacerles el anallsls estadistlco)._

e a
PSS N
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VII Calidad del curriculum

La calidad de un curriculum se puede determinar por me-
dio del rendimiento de cada uno de los elementos que lo in-
tegran. (Ejemplo: la evaluacidn del plan de trabajo de la
oficina del Departamento de Evaluacién Escolar),






]
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EVALUACION INSTITUCIONAL

at

RlChan Ogle L

INTRODUCCION - .. .

Evaluacibén institucional es 1la manera como la escuela
pueda determinar las condiciones buenas y malas que afec-
tan la administracibén de la misma. Por medio de una evalua-
c;6n, los funcionarios de la institucidn pueden determinar
si tiene objetivos claros y coriocidos, o si tiene proble-

mas de presupuesto, 8i tlene problemas en su politlca per-
sonal, etc.

Evaluaclén 1nst1tu01onal puede determinar qué proble-
mas administrativos tiene la esScuela. Ademas con lo detec-
tado puede predecir problemas futuros. E1 valor de la eva-
luacidn institucional es ellmlnar, o por lo menos disminuir
estos problemas.

IDENTIFICACION Y ELIMINACION DE PROBLEMAS ’
ADMINISTRATIVOS -

2.1 Objetivos »

Es curioso, pero en inuchas escuelas muchos de los miem-
bros.de 1la facultad‘desconocen los objetivos de la mis-
ma. En muchos cas8os,; la razdn:de este desconocimiento
. es la falta de definicidn y/o’ pﬁbllcaclén de los obje-
‘tivos de la institucibn. -

Para solucionar este problema los objetivos deben ser

o .determinados y publlcados de manera que toda la facul-

: tad pueda saberlos._

1

Una norma general es que los- ObjethOS deben ser bien

~ut7 definidos y bien claros. Objétlvo tan general y tan

= ambiguo como:
"el objetivo de esta escuela es educacibén agricola".

no vale nada. Un objetivo, para ser itil tiene que in-

cluir puntos especificos que deéterminen la dipaccibn

de la escuela, sea aparte o conjunta con otras escue-

las agricolas. Por ejemplo, un objetivo de una escuela

‘agricola sécundaria pue€de ser: "Dar educacibén agricola
1t gsecuidaria a estudiantes de recursos limitados".

Especialista en Gestién. IICA- Zona Norte, Guatemala.
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O un objetivo puede ser: "Dar educacidn agricola
secundaria:en los campos de ganaderia, cultivos y fru-
ticultura". En cada caso el objetivo es una manera pa-
ra determinar la direccidn de esta escuela como una
entidad que es diferente de las otras escuelas agri-
colas secundarias.

..

f2 1 1 Metodologia;para detenmlnar objetlﬂos

.....

RV

%Flﬂwl.,. Para llevar a cabo ‘una evaluaclén 1nst1tuc;onal

T L

T pe; equipo evaluador tiene que conocer.los obje-

eni-iftivos.. En. los casos en'que:la facultad no sabe-
cudles son los objetivos de la escuela, se tie=

ne que buscar la manera para determinar estos ob-

o ;jetivos.. .  Es 1mp081b1e llevar a cabo una evalua-
; c16n~1nst1tuC1onal si no se tienhen-a mano -1o8:
objetivos de,la 1nst1tuc16n.. BT e T

Para ayudar a un grupo de evaluac16n 1nst1tuc1o-
nal hay tres metodologias para determinar los ob- ‘
jetivos .de una escuela. Estas metodologias son:
objetivos escritos, los hechos y. distribué¢idn .de
presupuesto.

2.1.1.1 Objetlvos escrltos
, B - [ ¢
Muchaa vaces hay algunos objetlvos escri-
. . . +tos en -una-forma. publicada .o no publlcada-
r ., in. -Desafortunadamente . los:objetivos escritos
- tienen dos desventajas en la evaluacidn de
los objetivos reales:
B N L . PR N .ot ~ -
<7 .. - -1+ ‘Muchas veces 'son escritos .en una ma-
' nera muy amblgua 'y. vaga. Por esta ra-
zén no da una dlre001 n clara al or-
. .. @ .. ..  ‘'ganismo. T TR U S
e - -« . 2. Muchas veces. son escratos para fxnes
de relaciones pfiblicas y no dan una
idea real de los objetivos o d1recc16n

v ,. -+ -2.-a. - real de la organizacibn. = -

.y i, Por las dos razones mencionadas ‘arriba ob-
;+.;ﬁ':L. jetivos escritos ‘son. los menos tonfiables
: de las. tres maneras para determinar ob-

- jetivos, si- uno quiere abjetivos reales y
:-. . . claros..Dentro de los més confiables estén
.4 .+ las otras dos maneras para.determinar ob-
jetivos.
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'2.1.1.2 Los héchos © °

Los hechos de una escuela son uno de 1los
indicadores més confiables para determinar
su rumbo reil.  Con los hechos uno puede de-
terminar los objetivos reales con mucha cla-
ridad.

.

Por ejemplo, si los objetivos escritos dicen
que una escuela tiene como objetivo: "Dic-

. tar educacidn agricola secundaria a los es-
tudiantes con recursos limitados", pero en
realidad solamente un 5% de los estudiantes
viene de familias de recursos limitados,es
obvio que la escuela tiene otros objetivos.
Si una escuela dice que su objetivo es:

. "Dar una educacidén priactica a sus estudian-

" tes", pero tiene solamente dos horas a la
semana de prictica en el campo y lo dems
de las clases es teoria, obviamente. su ob=' - >
jetivo real, determinado por los hechos, es
-en verdad, una educacibn teorética. Los ob-

“jetivos determinados por los hechos sélamen-
te pueden identificar los objetivos pasados
y no puede determinar los objetivos-dél Ffu-
turo. Es posible que una escuela -quiéera -
cambiar sus ‘6bjetivos o su direccién. En es-
te caso los hechos solamente pueden determi-
nar los objetivos pasados, pero no pueden
medir el futuro, si:hay un cambio real. > >

2.1.1.3 Distribucién de presupuésto

Otra manera de determinar 1los objetivos rea-
les es la distribucidn de presupuesto.
. . PR 4. N

Obviamente una institucién u'organismo no

puede trabajar sin presuruesto. Ademés la
".  habilidad de un organismo b una pabte de
“- uUn organismo al trabajar, est& muy rela-
. . cicnada con la cantidad de su presupuesto.

'Por ejemplo, si una escuela dice que su

" &bjetivo es prestar prioridades iguales a

- educacibn secundaria en los campos de culti-

' vo,’ganaderia y fruticultura, pero cultivos
ti¢he’ 60% de presupuesto y ganaderisa y

. - friuticulturd: tienen 20% :.cada una, €5 obvio

“'que €1 objetivo es prestar més ptrioridad a

cultivos que a los otros dos campdsi- En

otro ejemplo, si la escuela diceique su
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objetivo es: "Brindar una educacifn préc-
tica", rero no tiene presupuesto para com-
prar miquinas y otros equipos para traba-

Y * -.3jos en el campo, obviamente la escuela no

puede dar una educacidn préctica.

Es muy importante que los objetivos rea-
les sean identificados y conocidos por los
valuadores antes de que se empiece una
~evaluacibén institucional. Solamente con
los objetivos como base se. puede evaluar
.una organizacidén. Todo lo demis de la
institucidn debe ser evaluado en relacibn
a los objetivos: que tiene-la institucidn.

'El.pgrsonal,'presupuésto, relaciones con
la.clientela, etc., tiene queé ser evalua-
do en relacibn con estos. objetivos.

2.2 Personal . - - -

En esta seccidn se discuten tres aspectos de politica
. persdnal, que afectan directamente a una institucién
educativa, Tomando en cuenta que hay otros aspectos de
personal que también afectan la politica de personal,
se considera que estos tres factores son esenciales
-en cualquier evaluacidn institucional de una escuela
- agricola. '

2.2.1°

Estabilidad de personal -

La estabilidad de personal, especialmente de per-
sonal profesional, puede ser una ventaja y una
desventaja. Las desventajas son en los extremos

de estabilidad.- E1 extremo de inestabilidad resul-
ta de la imposibilidad de formar un grupo homogé-

~neo-de profesores y directores de la escuela. Sin

un grupo estable. de personal profesional es muy
dificil formar un curriculum y grupo de cursos nece-
sarios para dar ensefianza de primera calidad.

N

Por otro lado, al extremo de estabilidad también

puede ser una desventaja, por la razbn de que el

 personal no tiene una infusidn de ideas nuevas.

Si el mismo personal dicta las mismas clases por

unos . cyantos afios sin cambios es muy probable que

la escuela no est§ al dia en las nuevas ideas. Co-

.mo resultado, los estudiantes no.tienen la venta-
- ja de aprender los conceptos, las teorias y las

practicas nuevas:en los distintos campos. Lo ideal
es un peguefio pero c¢contfnuo cambio de personal de
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una escuela.. Siempre depen ser unos: profesores

.nuevos los que entren a reemplazar a los viejos

‘qQue estén pen31onados o que salen para buscar
trabajo. 4. : TR . B SR )

'S de’ mucha 1mportanc1a para una escuela el por-
centaje ‘de su personal profes;onal, que tenga entre
cinco y qulnce -afios. de. experlencz.a con la misma.

Generalmente,,la gente que tlene aprox1madamente
entre c1nco ¥ quince afios. de experiencia, puede con-

trlbUlP .mas a la escuela que cualquier: otra. Es-
tas son’ personas que estan capa01tadas y tienen

Aexper1enc1a profe31opal -Adem3s tienen experien-

. cia dlctanqo clases en.su pPOBlO campo y han per-
" feccionado sus claseg mucho mds que el personal
que ya esté entrando. en la carrera de enseﬁanza.
‘Al mlsmo tlempo, estas son personas tan_ viejas
que su gonocimiento.es:obsoleto. Sin embargo,
son j8venes para poder trabajar intensamente y
tienen alguna experlencla.
‘_1“ ‘.‘,.;5‘, T . S,

-~
[

Lo anterlor no qulere dec1r _que todo el personal
‘con ‘mends de cinco afios. o mds de quince ino sean
vdliogos. Obviamente hay muchas personas. con vein-
te o veinticinco afios, que todavia estén al dia

.. €n su campo y se:conservan dinémicas. También hay

péﬁsonas con menos de cingo afios que pueden contri-
~ buir mucho a la escuela, Es decir que una indica-
cibn que puede. ser utlllzada en la evaluacibén del
factor de personal puede ser el porcentaje de per-
sondl profe51ona1 . entre cinco y qulnce afios de
experlencla. .

: .:-';,‘»; ERE

2 2.2 Capac1dad profe51onal

T
!

re

'Hay dos’ factores que se tlengn que tomay, er. cuen- -
ta cuando se estd evaluando la capacidad profesio-
nal en una escuela agricola. Uno es gl :factor de
" la educacidn formal que tiene una persona en for-

“ma de tltulas v cursos de adiestramiento. E1 otro
“factor es ‘la_eXperiencia que ésas personas tienen

ﬁJerade cla.ses for-males. e rai iy

La educac16n formal es relatlvamente fac;l de ave-
rlguar. Uno. puede determinar- los- tftulos. mfnimos
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'que nece51ta el personal para trabajar en una es-

h{.cuela agrifcola, También, se pueden determinar los

" cursos cortos’ superlores de adiestramjento rela-
cionados con la espec1a11dad de la persona y deters
. minar si la persona. tiepe. educac;én formal suficien-
te- para 11evar a cab¢ su trabajo.. ,

- Aquf se’ "debe notar también”el peligro de sobre-

 educac¢ibn, Ademas de un minlmo de educacién nece-

- gario -para llevar a cabo un puesto ¢omo profesor
en la escuela agricola sécundaria,-hay también un
maximo_de educacibn formai .qQue una, persona puede

_utlllzar én las clases en. una escuela agricola se-
cundaria. . Por ejemp103 en una. escuela agricola se-
cundaria vale ‘mucho mas una persona con titulo de
'Ingenlero y 'varios afios’ ‘de experiencia trabajando

" en el campo de su espec1allza016n qQue una perso-

na que tiene el Ph.D en el mismo campo. -La educa-
cibn que recibe .uno cuandQ ‘tiene un Ph.D es muy
‘edpecializada .y mas que nada obtlene experlencla en
investigacién.” *. , .
La experiencia en investigacién tiene muy poca apli-
cac16n en una escueli agricala sgcundarla. Por esta
razdn, la educacidn ormal debe s T, .evaluada en re-
- lacibn’ con el tlpo de . clases que ,persona va a

- dictar.~ o .. S L
. SRS SENNCEE E

Una tarea mucho més d1f1c11 que la evaluac16n de
“‘educacidn formal es la evaluacidn de la experiencia
. que tiene el personaI docente. Sin embargo, esta
:experlencla es muy 1mportante en la evaluac16n de
su capacidad profesional. Una pensona que va a dic-
' tar clases en un campo espe01allzado debe tener co-
nocimiento personal muy amplio de las préctlcas de
esta especlallza016n. Por esta razon, la evalua016n
de la capacidad profe31ona1 debe poner-bastante
énfasis en la experiencia que tiene.su personal
,docente fuera de su, educacién formal..

'fAdemas ‘debe d&rSele énfa31s a-la exper1qnc1a ob-

tenlda en varios lugares de traba]o, va que no es
flo mismo una persona que ha trabajado diez afios
‘éon un sistema de riego en un §rea geogréafica,
que una persona que ha' trabajado diez afios en va-
,.rlos lugares del mundo, con varlos sistemas de

\.jrlegq. Obvlamente, la persona con una exper1enc1a

mis amplia tiene mavor capacidad para dictar.
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una clase de sistemas de riego. Ademis, una per-
sona que ha trabajado en varios lugares o en varios

- paises ‘tiéne Un conocimiento personal de distin-

oo

tas manerds de trabajar en riego'o en cualquler
otra préctica agricola. Por esta razdn puede
llevar a sus clases exper1enc1as que los estudian-

“'tes no- pueden .ver en su propia_ escuela o posible-
© TEWEe' no pueden: ver‘eh su propio .. pais.'

ISR £t W ol Tl

(-\

'ffSe puede con81derar éomo una. gulp, ue durante cual-
" quier periodo de c1nco aﬁos, or lo menos 80% de

2.2.3

la' facultad debe téher experiericia fuera de la es-
cuela en su ‘¢ampo de especializacidn. Esta experien-

‘cia puede sEr como consultor, como trabajo regular
~-de corto tlempo o varlas semanas .0 giras. de estu-
“'dios. - Lo lmportahie esdque todo el personal docen-
. te tenga rxperlenc;a practlca en el campo de su es-
- pecializaciéni . V. B

R N T (T

Esta necesidad de experiencia fuera de la escuela:
1mp11ca también que la’@éscuela misma tiene la Obll-
gacidn de ofrecer a su personal docente la oportuni-

-+ dad de obtener eXper1enc1a fuera de- la escuela. Ade-
“més ,- la’ edcuela ‘debe’ con51derar que- es una ventaja

que su personal esté trabajando tiempo parclal gomo
consultores.‘ . o o L g

J. -

‘Débe ofrecer llcenc1as,'con o sin goce de sueldo,

para part;01par en giras. de estudio ¢ pquodos de

adiestramiento. De todos modos la escuela debe ofre-
cer cualquier facilidad que pueda,. dentro de los 1i-
mites de sus recursos, pdara que su personal .docente

;mejore su, campo de especializacibn. R

ST

Oportunldades para reallzar carrerasi "~"‘;{

Si la escuela quiere crear un cuerpo de personal
docente de alta capacidad, tiene que ofrecer a este
personal la oportunldad pard. obtenmer una carrera
dentro de 'la_escuela misma. En algunos-casos, las
escuelas agricolas secundarias tienen un porcentaje
bien alto de-su personal docente que trabaja sola-
mente ‘a tiempo parc1al En eé'te caso los. profesores
no pueden dedicar el tiempo necesario para cambijar
‘el curriculum, para planear clases nuevas y hacer
los otros trabajos necesarios para mejorar la escue-

- la y mantenerla al dia. Generalmente, solamente el
'personal que trabaja a tlempo completo tiene 13 opor-

"tuﬁldad o el tlempo necesarlo para ded;carse a,,r
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formar planes para el futuro,A pensar y trabajar
.. .en los cambios per16d;cos necesarlos para cualquier
‘escuela. ‘ o e N

, Para el pevsonal de tlempo completo es importante
que 'lés ofrezcan la pportunidad de aumentar sus
sus sueldos peribédicamente. De lo contrario, ellos

1 “e buscardn trabajo en otro lugar. Ade-

T te importante de 1a -oportunidad que
‘ rrera en una escyela, es que el perso-
a tendri la’ esperanza de 'llegar a ser
e - ue .y._rtamento o director. de la escuela. So-
lamente si dicho personal conffa en alcanzar un

o brlllante futuro en 1a escuela podré mantenérsele

- trabajando en ella., De 1o. ‘oQntrario 1rén a buscar

"~ " trabajo a otro sitio y la escyela. quedaré Unicamen-
te con personal marginal.

2-3”Re1acidﬁEs”¢dhLia clienteia",iﬁ,fff?

CrEes

" Una escuela, como cualquler otra 1nst1tuc16n, tlene clien-
tes. Esos cllentes son las personas que reciben. el pro-
_ducto o' servicip que les ofrece la escuela. En el caso
“de una escuela" agribola ‘secundaria hay dos: t1 Qs de clien-
tela importante que hay que tomar en cuenta. Estos son

los estudlantes . que reciben dos servicios de instruccibn
que da la misma’ { los empleadores de los estudiantes,
‘quienes reciben’ os productos finales de 1la escuela.

_En cuanto .a las rélac1ones con la cllenteia se ‘puede uti-
‘lizar el ejemplo de las casas gomerciales. Una casa co-
mercial que tiene que mantener contacto o comunicacidn
con sus cllentes para determinar las fallas. del produc-
to lo més répldo que sea podible. En la misma - forma, una
escuela tlene qQue mantener contacto con sus clientes,
estudiantes y empleadores, para.determlnar las fallas en
su curriculum y sus cursos. Los ex-es tudiantes y los em-
pleadores puéden hacer muy buenas observaciones sobre la
calidad de cursos individuales y el curr{culum en gene-
‘ral. 'Se puede notar si el curriculum debe incluir mis
matematlcas, mas practlcas de campo, més teorfa o cual-
_quier otra cosa. En esta forma la escuela puede mantener-
C8e al dfa y se puede ellmlnar cualquler fa1la que haya en
“los cursos o en el currlculum .

Hay dos maneras para mantener contacto con. los cllentes.
Una es por medlo de cuestlonarlos y la otra por contac-
tos personales. Para distribuir los cuestionarios a los
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ex-estudlantes y..a-1los empleadores de los estudiantes
-.requiere una tarea dificil y costosa, pero de vez en
cuando- vale: 1alpena hacer el gasto, ya que por medio
"de un buen cuestionario se puede obtener informacidn
bien: completa gobre la calidad de estudiantes que la
escuela esté& produciendo. Una manera menos formal:y me-
nos cientifica es por medio de cohtacto personal e8 me-
nos costoso y es mas contfinuo. o

. Uy
Obviamente lo mejor es una combinacidén de las dos meto-
dologias para mantener contacto ‘con la clientela. De
mucha importancia es que el proceso de comunisaciédn’ con
los clientes sea-continuo, va que no se puede llevar
-a cabo: un cuestionario ‘una vez y‘olvidar las relaciones.
La escuela tiene que mantener :contactos continuos -~&on
los ex-estudiantes y con los empleadores de los mismos.
Solamente con este contacto continuo la escuela puede
mantenerse  al dfa para reallzar la ‘évaluacidn de su pro-
pio curriculum y de los cursos: - solamente de es'te mo-
do podréd determinar la calidad de los servicios quec es-
t8 ofreciendo y los productos que:esté. logrando.

2.4 RelacioneswDirector-Empleados **-_»~‘“

Para ser uma institucién fuerte, una escuela necesita man-
tener relaciones continuas- y. buenas entre el director y
los. demds empleados, ya sean éstos profesionales o no.
Esta cadena de comunicacién debe incluir ‘también a los
Jjefes” de departamentos. La razbn de este:kistema de co-
municacién es para establecer: una manera:de que el direc-
" tor pueda obtener informacidn acerca de:los: problemas

y necesidades que afectan a los empleados ‘Con esta in-
formacidn €1 puede pronosticar y evitar ‘problemas en la
institucidn.

De vez en. cuando ex1qte un dlrector (e} Jefe de un departa-
mento que dice que sus empleadosrno tienen- ningln proble-
ma. Pero un director que dice esto es porque no mantiene
un sistema de buenas: relaciones con:'siis empleados, pues
siempre existen: problemas de una u otra indole. A veces
los problemas son unos mas grandés que’ ‘otros.'Algunas ve-
ges resulta que los empleados no. estén satisfechos con
el presupuesto o la dlstrlbuc1on del mlsmo. L

L Lo -

glEn ocasaones pueden: haber problemas acerca del curricu-

e lum. @ pos1b1ewente sobre una cosa menor;.como.el tamafio

de losiescritorios, pero siempre hay algunéds™problemas.
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La- tarea de. un director es. soluclonar o ev1tar 1os gran-
des’ problemas. Solamente si el director tienpe yn progra-

ma. para mantener sus relac:!.ones y maptener . comun1cac16n

con los empleados serd posible que la 1snt1tuc16n pueda

manténerse fuerte. Una norma es que no hay una institu-

 cibn fuerte que no tenga buenas comunicaciones entre los
" jefes y ‘168 empleados. . o

2.5

,Anéligis fipnanciero

En.un” dna1i31s f1nanc1ero hay por lo-menos clnco facto—
res importantes que se tlenen que tomar en cuenta en

cualquier arnilisis 1nst1tuc1ona1 Estos factores son:

~ estado de ‘las’ cuentas, ‘baja’ de 1ngresos, aumento de cos-

_tos, ‘re-- vy flujo de fondos. Estos cinco factores no
.son’ los § que pueden sqr 1nclu£dos, pero son fac-
ftores i ntes que ti me? que estar incluidos .en cuel-
quier a § instituci Otros factores pueden ser

'1nclu£d estén con81depado$ como necesarlos.

RS LR

2.5.1 Estado’ de "Jas cuentas’

Si el director de una escuela mantlene ‘control de
.la. dlrecc16p de la misma, €1 tiene .que .tener in-
”jformaclén dis onible sobre el estado. de las cuen-

‘tas de 1la 1ns£;tu016n. Sin esta 1nformac16n €1

" no puede mantener control de los asuntos fiscales

. niel rumbo de;la escuela. Hay varias maneras ‘para
mantener. las cuentas -2l dia. stas san técnlcas )

- de contablllqad y hay yarias que pueden dar la
informacién’ necesarla",Lo 1mportanteLpara e} di-
rector es que se use una tecnlca de contabllldad
que dé la iriformacidén necesaria. IR .

. En,ésta .época vale la pena mencionar el uso de com-
putadoras para fineg de contabllldad La computa-

- dora es una méqulna .valiosa que calcula. répldamente
'y da resultados al 1nstante, pero no puede mejorar
“un mal sistema de contabllldad Da mucha m&s impor-

tancia que la miquina.es que con el sistema se ob-
tlene 1nformac16n sobre gastos e ;ngresos y trans-
mite esta 1nformac46n al contador. Solamente si

la institucién tiene un sistema de transmisién ré&-

vt s pida de. 1nformac1on sera p031b1e que ,la seccibn de

‘ it

':_contabllldad pueda utillzar bien una computadora

gbun 31 tema manual de cpntrol de las, cuentas.. Una
mputadora sola no ‘va a mejorar el sistema.
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;.- + . Cuendo la. escuela tiemet un sistema:de contabili-

1 dad- efectivoy ' es: importante que:la: iaformacién

‘fd};mf .. sobre.el estado de las ‘cuentas sed: phsado a los

" jefesny otros:funcionarios ‘de 1la escuela que nece

st f: ‘ten-esta imformacidn. Ademis, el- dlrector, a tra-

i a:-.vé8- dei los departamentos y jefes-de secciones, de-

be informar a' su facultad cufénto dinero.tienen dis-
ponlble para llevar a cabo sus trabajos. Si esta-

- informacidn no.:les-es: transmitida ellos” no pueden
llevar a cabo sus responsabllldades. i

2 5,3 Ba;a de 1ngresos 1;

TSI R NS N ¥

'\ 4 ERL, cua;quler 1ns§1tuc1on hay 31empre la posibili-

. . dad de: quexel presupuesto. sufra una:reduccién. Es-
ta puede ser debida a la baja de:ingresos de una
finca, en el caso de que la escuela tenga una que
pueda utilizar para producir ingresos,. o' puede
ser por razbn de reduccibn del presupuesto total

- . del ggbierng,.o: -por- varias ‘otras razones. Para fines

.. de anf@ligis.ipstitucional lo importante es hasta

- qué.- puntafafectaré a la escuela una‘ :reduccidn del

'~:;fo~wpresupuesto: Si..es posible, - la escuela.debe estar

v v.en 'posicibén de .reducir sus costos sin reducir la
calidad de la educacidn que ofrece a los estudian-
. -teg. Si la Qiniea manera para reducir sus.'costos, de
(-acuerdo con una .baja de ingresos, fuena -ka de tener

Q;;Ji igue despedir personal de la -fadultad; ésto implie~

Jear£a~que la misma est8 '‘en condiciones presupuesta-
At Bhag ! ‘may marginales; 'y se veria obllgada a reducir

G B fla -calidad de la educaeidn: para consegulr una

“annt srebajacen: su. presupuesto. .
Powet o o S R A A

R

2.5.3. Aumento de costos

I

Muy sxmllar al factor: "Baja de. 1ngresos" arriba men-
-qxfc1onado, es el factor de aumento-'de costos. Hay va-
., rios factores que pueden resultar ‘en un aumento de
-.<+COstos para.la escuela..ln -aymento de sueldos para

: personal profesional o no.prafesienal, un incendio
de uno de los edificios de la escuela, ©-cualquier
otro factor, da por resultado un aumento de costos

;mprev1sto WO . ,“aﬁf A e gt

Yt SINet S ; . N

,ﬁg ‘ Otro‘factcr-puede ser el manwenlmlento“de edificios

o hyevos.: ' Eni-algunos casos‘sevconstruyenredlflclos

:“;Qf , sin. “toman-en cuenta. ‘@l icosto ‘adigcional de manteni-

D

..;g: : miento:des 10s; masmos Este problema:ha resultado

oy 0Ng s

-

E
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especlalmente cuando los ‘edificios son- donados por
‘un -organismo.ajeno-‘a la escuela o si resulta de un

;f e préstame ‘u otro programa que el goblerno ha recibi-

% . o do:de-fuera. Desafortunadamente estos edificios no
593 - salen gratis. Pésiblemente la c6n$trucc16n de los

. 'mismos -1o Sea, pero’él’maktérnimients siempre sale
" rdel: presupuesto de la” escuela mxsma.

Como’én el caso .de la reducc16n ‘de: ingresos, el
factor importante ‘eén el aumerité de dostos es si la
escuela puede manejar este aumento de costos .8in
reducir la calidad de la educad&iédn ‘que .ofrece.

Si la escuela tiene que. reduc1r el nQmero de estu-

-‘diantes existentes para pagar ‘el mantenimiento de

e " lo& nuevos" edlflczos, probablemente no vale la pe-

‘

na construirlos.

. \ ‘_.f . E . ' , , . (R

2 S u ReserVas - 7‘?§f R .:%T?NF”

R - céntldad de reServas ‘que una esquela agricola
o necesfta depende ucho de 1a situdcibn especial del
' presupuesto de -la misma. Enfalgunds ‘cas’os no es ne-

cesario que'la escuela tenga reservas y ‘en otros

»debe tenerﬁas para pagar los gastos 1mprev1stos.

"".'-‘ P

~~En clevto sentldo, Las'cantldades de reservas ne-

”Q{“ﬁ ‘cesarias dependen de 1a’ probabllldad de tener gas-

tos' imprevistos. Por ejemplo, si la escuela puede-
©1 - ‘manejar ‘su flnca-por medio de:un fondo rotativo y
~i, . puede utilizar.los ingresos’ de’ este fondo para _
pagar los gastos de la escuela, ‘hday una'‘alta pro-
babilidad de que de vez en cuando la finca tenga
gastos imprevistos como costos de control de .
una plaga, compra de equlpo nuevo, etc. También
puede resultar una baja de ingresos por una sequia,
"una 'plaga o cualquier otra razdn normal en el mane-
jo de una finca. En éste' 'casc la escuela debe ser
:menejada con una reserva suficiente para absorber
~ los gastos' -adicionales’- ‘0 una baja de ingresos de
“la finca, sin molestar el presupuesto regular de
'educac‘:.én. o

,.’..‘ IS N . PRI e

S R S [ Vi L

Por otro lado, si no hay una finca o si la escuela
no puede pasar el presupuesto de un afio fiscal al
-otro, probablemente ndo debe tener una réeserva tan

-j?? : grande'come en'el caso anterior. En algunos casos

+ hay siempre 1a posibilidad de que durante el afio
"fiscal el gobiérno solicite una reéducciédn’ del pre-
supuesto ordinario de la escuela.
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“*En’éste caso,’ la escuela probablemente no. debiera

“tener nlnguna ‘reserva porque si 1a tlene, p081-

blémente el gobierno pedird que esta resérva pase al

presupuesto general del goblerno y estaré perdlda pa-
“["rayla eScuela. -

R P ot \"“:r-?if RS B AP I PN T 'l/fw‘

D3 Ho hubiéra probablllaad ‘de "que ‘13 escuela sufrie-
ra una rebaja de su'presupuesto duranté ‘eI afio fis-
cal, se justificaria que la escuela tuv1era :una -pe- .
quefia reserva para pagar algunos gastOS—Impﬁevrstos‘
1mportantes qpe puedan surgir d .
Por® ejemplo p051blemente la es
“‘adquirir -un" i camtén para reempla
én‘un 3001dente, o p051b1emente -
P& udnos materiales de ensefianza -
*~‘dos mados , ‘cuando acaba de term

'fla eScuela puede utlllzar las r

“-eguipé neceésario. o

N
YR
(@]
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2.5, &Plup de‘fondos v T T

Flujo de fondos es nada més que un termlno para
‘identificar’ el’ ‘problema de manejar’ uq preSupuesto
de’ tal mariera que al necesltar comprap mateplal,
se tenga fondos para ells. Por ejémplo, cubhdo *
la escuela tiene una finca hay o -
des durante la época de %iembra,
gresos en ‘'la finca hgsfa d¢spués,
‘cosecha. Por esta’ bazon “laeséue’
'jar el flujo de sSus’ “fondos p&ﬁa
‘“de_ dinero suflciénte ‘para’-los™ ga*
'hantenlmlento de’1a" finda hadta " ”
{cha. También exi5tEn muchas esdu«
nejadas por partldas ‘de’ dos= tres
'-'eéste caso, algunas veded ellog’
+% dinero de la primera paﬂfldé de
f“cbmprar todos" los equlpos uqil
‘ten*'para el ‘afid_que’ tiene’ qué in:
- al principic’ del’ 4fio,’ ‘lag’ dldses’

“t 7 quer compraﬁ un’ gri de ‘e -
to,’ durante todo ¢ cal L -
f1c1ente dlnerb p£ r ‘todd
necesarlos pero 3 ida q
la’ primera del afic b”no ]
diher's- para; compr: ‘este o CupAa,
tiehe’ que manejar s de manera que puedan
comprar algunos re on la partlda de fin de

afio fiscal pasado, para tenerlos listos para el afio
académico entrante.
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~ El flujo de fondos es nada més la plan1f1cac16n
*~ de los gastos para el afio fiscal, de acuerdo
" Wcop el presupueSto. Nunca dabe pasar que:la es-
'ﬂcuelq no pueda.comprar un, equlpo o material esen-
"' ‘cial porque’no tiene suficiente dinero en caja
en ese momento. Siempre debe planificar el flu-
_.je de los fondos para tener, el. dinero. cuando van
_a 1ncurr1r en esos. gastos. . ‘

2. 6 Plan;flcac16n

-~

Hay varias maneras dlferentes técnlcas para realizar
una“ pﬂanlflcac16n. Esta secc16n .no discutird en‘deta-
1%¢ las diversas técnicas; sin embargo, para una eva-
1uac16n 1nst1tuélona1 eés necesario -evaluar algunps fac-
" tores en 'la planlflcac1on de la escuela. Discutiremos
‘golamente los factores qpe deben ser ;ncluidos .en cual-
qﬁ;er programa de plan1ficac16n que .tenga una escuela.

El objetlvo principal de la plan1f1ca¢16n es determinar
ha01a dénde va la escuela, o mejor dicho, hacia dénde
quiere ir la escuela. Es absolutamente. esepclal que la

escuela tenga un plan y que sepa a dbénde quiere ir. Ade-
més, esté- plan deberd ponerse por escrlto y hacer que

sea conoc1do por toda 1a facuftad.

.

Para’ que ‘el plan se ""ﬂ"eto deberé d1v1d1rse;en. cor-
to mediano 'y largo mantenldo al dia. Pop medio
del plan la faculta sabep a donde quiere ir en
uno, cinco o diez a o de los ObJthVOS de la eva-
““Iuacién 1nst1tuc1on( --~._Ser, determinar si. el Pplan es

thl y si es utlllzado.lhmplandebe 1nd1car qué tipo de
programas quiere 1la escuela poner en practica en.los
pbximos cinco afios. Con ésto la escuela puede: deter-
minar qué tipo de especialistas qqlere nombrar. cuando

' haya plazas vacantes en. la misma, Por ejemplo,1sa el
plan dice que la escuela qulere iniciar un.programa en
fruticultura en el proximo afio,, la’ plaza vacante- deber8
'sér llenada ¢on un especiéllsta en frutlcultura. La eva-
luacidn del plan debe determinar si las. acc1ones .de la

' escuela en afios anterlores han sido’ segun el plan en vi-
T gor. . Para que el plan sea {itil deberi también pronosti-
car los ingresos necesarios para llevarlo 3. ‘cabo. Ade-
“m8s 'los ingresos produc1dos deben ser reallstlcos. No va-
le '1a pené formar un plan que necesita. un aumenta de pre-
supuesto de 200% si no hay ninguna pOSlbllldad de obte-
ner ‘un presupuesto ‘de esta magnltud o

N rd
T . PRI t T .o
. . k .

T '.,
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-

. El° plan para una escuela secundarla tamblen debe incluir
_.un estudlo sobre la demanda de sus estudlantes. No ‘vale
,_j‘la pena -que una. escuela esté produc1endo estudlantes y
1.:aumentando el numero de ellos, cuando.ya existe un
- exceso de este tipo de estudiantes. Por .es¢, cuqlquler
plan que. tqua 1la. escuela deberid estar de, acuerdo a2 un
. estudlo relacxonado con la demanda de. estudlantes.¢

Un Gltlmo aspecto que debe ser. 1nc1u1do en un plan para
.~ .una escuela agricola, es la. capacidad flslea qecesarla.
- En’ relacmén con el presupuesto, el nGmerc de egtudian-
tes .que, quiera adiestrar la escuela deberi téner .plani-
flcada su.capacidad fi31ca en términos de. ed1f1c1os,
_“dormitorios, oficinas, aulas, etc. Como resultado de
.,. €ste plan de capacidad fislca debe ser ingluido un plan
2 de mejoramiento de la planta fisica de la escuela. Con
.este plan la .escuela puede poner prlorldades en . la cons-
, trucc1én de nuevos edificios. , C
si! una'escuela no tlene un plan para el futuro estara
' camlnando en. falso y una, evaluac1on 1nst1tuc1ena1 lndl-
car& que tlene una mala jefatpra. Sl la 1nst1tuc10n
no sabe qué tlpo de personal qulere ‘nombrar en el futuro
y no sabe qué tipo de edificios’ necesitaréi, ni ‘tampoco
11, qQué tipo.de presupugsto necesitari en el futuro, ésta
;ng 1nst;tuc16n tiene ‘muy pocas ; .posibilidades de mejorarse
y de mantenerse, 'GOmo esta. Seguramente el’ futurQ Qe
una escuela que no tenga un plan deflnldo, serd que re-
. sultaré siendo una. qscuela marglnal.‘u, - A

2. 7-Mecanlsmo para evaluac16n 1nst1tuc1onéi"‘i' f}

Hay varlos tlpos 'de grugos o comlslones que pueden lle-
"var a cabo una evaluaclon 1nst1tuc1ona1 Por egemplo, la
evaluacién puede ser hecha por una comisidn nombrada por
‘el .director, una comisidn seleccionada por el personal
profesional, por el director y sus. jefes, por un congre-
so-de. todo. el personal, por especialistas .nombrados

~ de afuera,, una comisidén de personal profeszonal de 1la
instituecibn con 1a; ayuda de espe01allstas de. afuera, etc.

~

Todos los grupos menclonados, y otros, pueden 'ser utili-
zados en los casos en que se consideren adecuados.

En la gran mayoria de los casos hay unas caracteristlcas
que debe, tener el .grupo que- llevaréxa cabo la evalua-
eibn 1nst1tuclonal- Debera incluir pgrsqnas que trabajen
en la escuela. Si estas personas deben ser el director,
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" entre el dlrector, jéfes de -departamento'y la- facultad
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sus jefes, o el personal profesional depender& mucho
_del. gcaso espeaifica. Generalmente la seleccidn de
personal del grupo de evaluacidén debe incluir por lo me-
.nos alguna perscna-que tenga el deseo de cambiar o me-
jorar .la escuelaﬁLP031b1emente la fuerza del, camblo ven-
‘ga del director, o.ppsiblemente venga de parte de algln

. mlembro de 1la. facultad.que quiera cambiar .una escuela

vieja que no ha variado mucho .en los iltimos afios.

Estas personas o grupo de personas, probablemente quie-
re mejorar la.escuela, y por lg tanto deben estar re-
presentados en.el" grupo que lleva a caho la evaluac16n
lnstltuq1onal .Adem3s el grupo .que lleve a cabo la eva-
lua016n deher . ser pe?uenq, .de no més de-cinco o siete
personas, Un grupg, as pugde representar todas las face-
tas o fllOSOf as que estén representapdc en una escuela.

. Al.m;smo ‘tiempo, e€s.un grupo suflclentementepequeﬁa co-

gara que pueda llegar a. concluszones efectlvasﬁ Una
eva uacidén’ 1nst1tuc1ona1 tlene que obtener colaborac16n

en pleno. La razdn de esta colaboracibn es la necesidad

» de que estos tres niveles de .jerarquia administrativa

‘eolaboren para:llevar a cabo los. resultados de la. eva-
luacién. Por esta raaén vale la pena incluir los.dife-
rantes n;yeles jerarqulcos ‘en el grupo que 1levara a ca-
.bo la men¢1onada evalua01on. - B} . .

En la mayoria de 1os caeos el grupo evaluador pue uti-
lizar myy bien .los. serv1c1os de eapec1allstas de a uera,
- los que podnén servir de dos maneras: -
A. Como personas'de afuera actvarin desinteresadamente
en la evaluacidn de diferentes problemas, cuando. -
no exista acuérdo entre el personal de- la escuela. -
.. 81 hay mucho .desacuerdo, la gente. de afuera puede
§6rv1r como modérador en las discusiones de puntos
emoclonales con, el personal de la escuela.”~

B." espec1allstas ‘de afuera pueden servir como “téc-

s especzallzados én algunos campos, cuandq no
n especialistas en la escuela, Por. ejemplo, un
cialista de afuera, espec1a11zado -en presupuestos
e ayudar mucho en la evaluac16n de este factor;
L un especialista en la organlza01on puede ayudar al
] gruPo evaluador en’ la organlzac1on de . 1a escuela.

. Con las sugeren01as arriba anotadas hay bastante
fléx;bllldad para formar un. grupo Que lleve a ca-
b6 una’ evaluac1on 1nst1tu01ona1 En realldad'hay muy
pdcas hormas efect1Vas que deben tomarse _en cuenta.
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-5r Mmisma y la condicién de la. 1nst1tuc16n influyen mucho

g‘,,”en‘el grupo que. debe 1levar a cabo la evaluaqxéam Pap :
-;u,|,esta razdn, las notas~anterlores deben ser considera- ;

-d@s,: COMO. Sugerencias y no como normas; de .evaluacidn,:

.47.,_,-. re v g
¢ i TSRS §

CONCLUSIONES

-n. lkSpuesde.todo el traba;o de una evaluaeIén 1nst1tu¢
clonal -hay_warios. cambios que una escuela debe.esperar de”
la evalua01on. Por.,gemplo, la 1nst1tu016n debe tener mas .

;;jhab114dadAparalcqmbaﬁr, de. acuerdo - .cqn las necesidadgs. -Ade-

mas, los camblos .deberr. rqsultar -en, una - 1natltuc;6n*més“efep—
tiva, y mas eficiente de acuerdo con sus necesidades. En rea-
lidad, si una institucibn qulere entrar en una evaluacibén ins-
titucioral, no deberé tener miedo de los cambios que resul-
tarén. Por el contrario, la escuela debe esperar que los cam-
bios darén una escuela mejor.

Una cosa que puede resultar de una evaluacibén institu-
cional es la distribucridn de los recursos de la escuela, mas
de acuerdo con sus prioridades. Si una institucibén no lleva
a cabo una evaluacibén peribdicamente, muchas veces se en-
cuentra que los recursos no estin distribuidos de acuerdo con
sus prioridades. Una evaluacidn institucional debe cambiar
la distribucidn de recursos de acuerdo con estas prioridades.

Una evaluacidn ins titucional debe eliminar un poco de la
burocracia que molesta a la facultad. Hay muchos trémites de
contabllldad, de personal, etc., que son necesarios. Sin em-
bargo, casi todas las instituciones llevan a cabo algunos
trémites de documentos, o tiene algunos documentos que en
realidad no son necesarios para el funcionamiento de las
mismas. Por esta razén estos tramites de documentos son uno
de los factores que mis molestan a la facultad. Debido a éso,

una evaluacidn ins titucional deberd eliminar algunos de los
tramites que no sean necesarios.

Finalmente, una evaluacidn institucional debe eliminar
o por lo menos disminuir, algunos problemas futuros. Por su
habilidad de predecir problemas futuros, la institucidén de-

bera preocuparse por eliminar ciertas cosas, antes de que
éstas se conviertan en problemas.

Por ejemplo, si 1la evaluac16n indica la falta de recur-
sos o de personal en el término de cinco afios, la escuela
deber& esforzarse por aumentar sus recursos O su personal.
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En este tema se han ofrecido algunas ideas sobre evaluacibn
institucional, .aunque de ninguna manera se puede considerar
completo, 0 sea que no se han tratado todas las. posibilida-
des de factores que puedan ser incluidos en un anflisis ins-
titucional. M@s que nada el tema es.una lista para .chequear.
Es una lista que 1ncluye los:-factores méds importantes en una
evaluacién institucional. Con .esta lista se. puede determinar
en forma répida cbmo es su escuela.

Todos los problemas que resultan en una escuela agri-
cola secundaria no-son necesariamente de :recursos}  curricu-
lum o educacibn. Algunos son ocasionados por problemas ad-
ministrativos. Para .el director estos problemas pueden ser
105 mas‘gﬁandes que &1 tiene. Con un an&lisis institucional &1
'}podr& ellmlnar algunos de estos problemas. [ P B

N Dre V. L . ¢ o T . .
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EL TEST DE ENSAYO COMO METODO DE-ESTUDIO, TECNICA DE

INVESTIGACION Y SISTEMA DE PROMOCION
Lic. Mario Dary R. *

INTRODUCCIONJ U Dames o

TN AR B 0 4 ey,

S e e .ﬁ»,:‘ sy

Las prebentes notas dan~a conocer’ algunas Exper1enc1as que
se han venido realizando en la Escuela de Blologia de 1la
Universidad de San Carlos, tendientes a introducir cambios
metodoléglcos pokitiVos en 1la 1mpart1c16n de los>cursos de
los diversos curricula, er cuyos 01clos dé’fonmaoién gene-
ral interviene. : S

. Dichas experlen01as se relaclonan con:

Métodos dldactlcos < v -
‘Métodos’ de- estudio e 1nvest1gac1on Y
Técnicas de ‘aprendizaje, 'y RS R A
Priocesdos y itécnidas de evaluacxén.-r'~-1:‘.7“

UL e SRR e ey R
En edte trabdjd §e tratard acerca de un prdceso y técnica
de evaluacidn, el test de ensayo, aplicadc como método de

estudio e investigacidén y que, de consiguiente, se consti-
tuye en un sistema de aprendizaje: Aprendizaje. dirigido.

'OBJETIVOS

Los ob3et1Vos que fundamentalmente se’ perSIguenfcon este
metddo s¢ reducen a “la’ ut1112a01on del test de ensayo como:

| 2.1. 'un procedlmlento de aprendlzal;‘dlrlg;do, entendldo

este como una forma de aprendizaie.independiente, ba-
jo la direccibén o guia del profesor.

“"2.2;:una tecnlca de 1nvest1gac16n, basacamente bibllogra—

fica. - T F

) ' 32,}; utilizar 1as. callflcaclones que obtlenen los estu-

“diantes’ para integrar la zona y la: nota.dq;promoc16n.

.)

DESCRIPCION DEL SISTEMA

El slstema de aprendlzaje dlrlgldo, a’ traves del.test de
ensayo, es un procedimiénto en el cual el estudiante se
Ve expuesto, bajo diversas circunstancias, . al .tratamien-
to de los’ temas’ de' estudio; una wvez el: profesorrha presen-

ii\tado el tema, el estudiante debe’ resolver, fuera.del aula

®

un temaric’ sobre el ‘tema presentado, haciendo uso de las
fuentes blbllografacas asequlbles, posterlonmente, y
luego de callflcados los trabajos : o

o T S

Director de la Escuela de Biologia
Universidad de San Carlos de Guatemala.
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individuales por el profesor, se hari un informe resumen, tra-
bajando en grupos que coordinar§ uno de los estudiantes; en la
siguiente etapa, los coordinadores elaborarin un informe final
seré dlscutldo por toda la clase. El sistema incluye:

que

‘I

Programac1on. '

. Presentacibn de los t8picos por parte del profesor
-Elaboracidn de los tests.’

Resolucidn de los tests de ensayo 1nd1v1dualmente
por los estudiantes.

Calificacidn .de los tests individuales.

Formacidn de grupos y entrega de los mejores trabajos
a cada uno de los grupos.

Elaboracibn y entrega de los 1nformes de grupo.
Calificacidn de los informes de grupo. .-

Elaboracidn del 1nforme final por los coordlnadores
de grupo.

Presentacidn del informe final _por los coordinadores,
discusibdn general y calificacidn del. traba]o de los
coordlnadores.

_ Progr “gg

Tomando en con31derac1on que el sistema es comple;o, es
indispensable elaborar una cuidadosa programacidn y
.Jornallzaq16n. Ln los Diagramas 1 y 2, se ejemplifica

" dicha programac1on, es -de advertir, sin embargo, que se

"trata de casos ideales 'y que se ha simplificado el

- . proceso suponlendo una programacidn regular con perio-
. dos homogeneos y t6p1cos con pesos equlvalentes.

El ciclo académico-se ha calculado de diez y . ocho sema-

" ‘nas (u meses), El término t8pico empleado en’ la diagra-
. mac;on es - equlvalente .a.una cantidad dlacreta y dellml-

tada del curso, cual podria ser "tema" »""capitulo","uni-

“dad de trabajo". etc.

Las diversas actividades diagramadas, con diferencias
de tres semanas - estos periodos pueden varlar de .acuer-

.do a la programacidén- se cuidar§ que permltan, dada 1la

31mu1tane1dad de las mismas, que no sean coincidentes,
para no sobrecargar a los estudiantes con trabajo
excesivo; asi se verd que cuando el profesor estd cali-
ficando el teéemario’ anterlor, los estudiantes estarén
trabajando en el siguiente, etc, la palabra "exposicibén"
se emplea en el Diagrama 1, para indicar las veces suce-
sivas en que cada estudiante debe tratar, en una u
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.otra forma, .con algunas semanas de dlferenc1a, cada
"‘tQPiCO"‘ x.‘a": I o .o .

~ond

. Primera exposicidn: generalmente a cargo del
Py’ ' catedratico, consisteen-la presentaclon del
ol rtépicay ya sea como_clases:magistrales, discu-

;*_“* i 51ones de grupo, estudlo en-comﬁn, etc,

Se unda exp081016n° con81ste en la resolucibn
‘de % temari6 de un test de ensayo, realizado in-
A “‘dividualmetite 'por los estudiantes, fuera del
aula, contando para ello con una semana, u otro
perfodo de confopmidad :con la_Programac1on. En
esta oportunldad el estudiante “consulta el mis-
‘ ‘mo tépico en diversés :obras:o -eon diversas per-
:‘4““ sonas, y sé: adlestra en. 1nvest1gac16n blbllo—
EEEEEE gréflca. SR

.y LR e, Lt U

3.1.3. Tegcera exp951c1on. una vez callflcados por el

Presentac16n de los to'lcos

T

-profesor: los trabajos individuales,: los. estu-
dlantes, reuhidos en gruPos, deberan estudiar
{y criticar: los mejores: trabajos elaborados.por
’compaﬁeros de "otres_grupos i preparar un infor-
" me del- grupo bajo-la superv1310n de otro estu-
dlante que actﬁa como coordlnador.

~

vty e

3.1.4, Cuarta ex903101on. cuando: los coordlnadores han
. hecho y presentan el 1nforme¢f1na1 los estudian-

fflf'ﬂ“>" tes "al discutirlo y' criticarla, - son expuestos

' nuevamente al tépico;: desde luego, la realizacidn
- d& otras ‘actividades del curso (pricticas de la-
‘ boratorlo, eximenes convencionales, etc.), expo-
" ne adicionalmen'te al eszug;anxe al estudio de
dlcho t6p1co. : S o

.texdél rofesor.

E1 sistema se <inicia con la presentac1on de un tdpico
"o unidad de trabajo- durdnte el tiempo necesario, ya
programado, al pr1nc1p1ar el curso. Esta presentacidn
puede ser reallzada directamente por el profesor, o ser
-ed resultadb_de Ana’ dlscualon_de“grupo,adexuna ‘confe~
rencia por algln especialista, de lalectura.de algln

tSpico de "ensefianza programada", etc., pero en lineas
generales déberé tener cmertas caracterist:cas'

IR TR

_3.2.1. Daré una’ v181on g;dbal y ordenada del t6plco

‘jen cUestlon.
N ) [T *;Af

3
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.3.2.2. Serviréd como un medio de estfmuld, o catili-

sis, del interés de los estudiantes,creando
curiosidad e interrogantes.

» SIZ;SuﬁaCrearé en los estudiantes la conciencia de

.+ ~7; .+ que. contribuirdn a su propia formacidn,
“. , Taprendiendo conceptos e 1deas enmarcadas en
sus pFopias opiniones y que, al ser ldgicas

‘e -'Aﬁywblen fundamentadas, pueden ser discrepantes o

~« . coincidentes con las de sys compafieros, las
de- sm profesor o las de laqs autores consultados.

Elaboraclén de los tests JJ-

~;El profesor elaborara los tests correspondlentes a los
-diversos t6picos, de conformidad con la: ‘técnica general

de los tests de ensayo; sin embargo, las siguientes son
algunas recomendaciones al respecto:

3.3.1, Amplitud El test deber& cubrir los puntos bési-
cos del tdpico tratado..

3.3.2 Extensidn:el temario contendr& un nimero limita-

: do de Itemes, entre 2 y 5; se calcularé cuidado-

v samente el nfimero maximo de paglnas que el es-

tudiante esecribird, de conformldad con el tipo
de escritura (a mano, a mdquina, rengldén abier-
to, renglén cerrado, papel tamaﬁo carta, papel
_ tamafio oficio, etc.).
3.3.3. Contenidos: los puntos del temarlo deberén tra-
..v ..tar asuntos generales, que permitan discusidn
. o critica, que reflejan opln}ones o enfoques
) dlferentes.

3.3.4, . Orientacidn: El test deberé contener alguna
orientacidn hacia 1los recursos bibliograficos
y humanos que el estudiante utilizari.

3.3.5. Instructivo: el test contendrd instrucciones
claras y precisas sobre la forma de desarrollo,
el valor de las preguntas, la extensidn, el
tiempo de resolucidn y otros datos que se con-
sidere pertinentes.

Resolucidn de los test de ensayo, 1nd1v1dualmentea por
10s estudiantes.

La resolucidn del temario, de conformldad con las ins-
trucciones, la hari cada estudiante en el tiempo y ho-
ras que m8s le convengan, fuera del aula y con libro
abierto. Se le instruiri también en el sentido de que
puede trabajar sblo, acompafiado o en grupos, Fudiendo
discutir el examen con quien deseej; incluso no importa
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~Bqueicopie parteidel trabajo de alg&n companero, pero ,
se le aconsejard que.recurra-siempre /qué gea posible
a las fuentes orlglnales. T
h- S - .
Generalmente ésto causa serpresa a 1os estudlantes,
-que” terminan. por-: comprender.la esencaa y yalor del
procedimiento. AR ,

e "Bn todo caso,. el estudiante debe . estar, perfectamente
‘informado acerca de los panimetros . que. se emplearin
para’ ocalificar su trabajo y. que el mayor peso_o va-
lor se adjudlcaré a su trabajo de-critlpa, ana1131s

». o integracidn. . . - . L e .

Se adjuntan como Anexo No. I aigunosbteSts;aé\ibs em-
pleados en el primer semestre de 1973 en- el Curso de
Cltohlstologia y Anatomia Vegetal“ TR

i

3.5, Callflcac1on de lgs tests. 1nd1v1dua;gsL  L;ﬁ:*Qﬂ’

) Los trabaJQS 1nd&v1duales entragados por 1os estudian-
tes; son calificados por el pcrsonal-docente, de con-

* formidad con ‘las. recomendaciones que . se  dan ppara ese
efecto para el test de ensayo, y segln. 1os. parfmetros
especiflcos que se establezcan. Eventualmente pueden
calelcar los. trabajos :1os. mxsmos estud;antes.h.

'Se suglere seguln 1as ‘normas 81gu1entes ( aprOX1madamen-
' #& las nuestras): P -

-
- Se calificd de acuerdo a una escala de 0 a 10 (11 ca-
tegorfas);. - I R Y
- Se tom6 en con81d*raC1on'lo 31gu1ente.‘”““
R i . N ,
- -Vﬁuso correcto de blbllografia y correla-
#'v ¢ eién . bibliogrAficas ceieeiebsancacsseess 3 DUNtOS.
- presentacaén y conténldoscﬁ...,.w‘,.... "3 puntos.
-4 juicio critico, anflisis, integracidn

etc..%oooooao-00oo-aooooooo&o&o,ooo.d’o u PuntOS.

’“Totalcd&ooiooJ;o;ioootoooé‘

LT N

'fﬁSe observa que el peso mé&ximo se concede a la eiabora-
:eibn: personal, el-use de:la. blbllografia ¥y la presenta-
cibn y contenldos*gpsan a-segundo plano‘y, a. la larga
se convierten en una rutina de trabajo aue representan
para los estudiantes una "bonificaci8n".
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“-Formacidnide entrega de los mejores: traba-

-+-jos a cada’ uno ‘de los g:upos.»:l} B

s

3.6

Una vez calificados los tests 1nd1v1duales, se 1nte-
"gran grupos qé estudiantes, de 5 a 8 personas cada uno,
dividiendo la clase al azar. Cada grupo deber& eleglr

a su coordinador.

Se seleccionan ‘los mejores trabajos, calculando entre-
gar 2 a 3 a cadd-uno de los grupos, los trabajos no

" aceptados sé’ devuelwven a sus. autores. Se cuidar§
- que los- trabajos ‘'Sseleccionados y entregados a un
grupo determinado, no hayan sido elaborados por nin-
guno de sus,miembros componentes.

3.7. BI&boraclén Y entrega de los 1nformes de grugo.

Se instruye a 1os grupos para que bajo la guia del coor-
dlnador, se refinan.las .veces. qQue _sea negesario, que lean
y discutan los trabajos que se les han entregado y pa-

r4 que, como conclusidn, preparen un informe integrado
‘que,  obviamente deberé ser superior a los trabajos

‘en discusibén y contener la suma de 1deas de. los autores
e y ‘del grupo. - : »

El coordlnador es respontable de la elaboraclénrdel
informe del grupo y presentaré, adem8s, un detalle de
la asistencia y part1c1pac16n de - los miembros del mis-
mo. Por su trabajo recibe en la calificacidn un punto
de zona como "bonlflca016n"

J .. [ '

3.8. Cal:f1cac1on de los 1nformes de ggupo.‘
. N 5] B
Se har&d con los mismos CPltePlOS ya expuestos. Sin em-
bargo, la calificacidn serd comn al grupo, con la excep-
cibn de: aquellos- miembros no partlclpantes que serén
excluidos, a Julc1o del profesor.

‘3.9, Elabora016n del 1nfomme final por. los coordinadores de
- 10~ Y O

.E1l profesor una vez calificados los. informes de grupo,
reuniréd a los coordinadores a quienes entre a dichos
trabajos, para que elaboren el informe fina El papel

del catedr&tico es ahora el de asesoria y el 1nforme

final representa'la elaborecibn, juicio y oplnlones
de toda la clase, es, pues, su traba]o.

PR
ot . . . R . oy
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"3.10. Presentacidn del informe final por los coordinadores
~1 -rdiscusion general y call rcacion del trabajo'de los
o) fﬁ*"dOOrdlnadores. EEERE AR

- 3 T x;-". l';,l ’__, ot . N o [

SRS etapa flnal se alcanza cuando los coordlnadores
presentan ‘el informe final. Esta- pmesenta01on debe
conceptuarse como una actividad .especial en ‘el desa-
rrollo del curso, debiendosele conce er la importan-
c1aygue merece. TR S P I

ey e e+ .
N~ M st . B |f

e

e e e el e et el et e SIS ie e ER e iem {em (e ¢ ——— o .o

LA Los coorg;nadores, al presentar los. temas, entregarén
el 1nforme~por escrlto, cuidadgsamente élaborado. In-
mediatamente se abrirad discusidn sobre los temas .tra-

' tados, acepténdose las sugerencnas y. cambios convenien-
tes.:.-Las sugerencias se. referlran a los contenidos del
. informe y a.su organzzacxon y forma.de presentaczén.
'Es conveniente invitar a este’ -evento a personas aje-
REET 1'nas al grupo, tanto estudlantes ‘como personal docente.

L El 1nforme flnal viene a constltulrse en un trabajo
‘ de«eopantlclpacion general -del grupo, que, de ser po-
i:-g8ible, debe reproducirse y constltulrlo en material
de estudio. . - .
£ o Los‘ coordlnadores, segun, su trabajo, rec1b1rén una
L icalificacidn de 'l a & puntos de zona. Desde luego,
oL . los coordinadores de-los diversos eventos, deben
ST -ser deerentes estudxantes. -
- R - TR
i, VENTAJAS DEL SISTEMA . ~i PR INENETC
La apllcacmén del test de ensayo ‘como 31stemévde1aprendlzaje
dlrlgldo, presenta las siguientes ventajas. el

" 4,1, Considerar.el proceso de evalua01on como una actividad

. -normal y constitutiva del desarrollo del curso o acti-
vidad acad mica,
4.2. Eliminar la errdnea concepcifn de que. los exfmenes de:
_ promocidn son la Gnica forma y act1v1dad determlnante
= :.. .. . para‘la promocidn de un curso. R R )

4.3. Superar la creencia habitual de gue el e
proceso de agresidn o una traba en el progreso del
S }estudlante, que da’por resultado un trauma sicolbgi-

©: . co-qué conduce, eventualmente, a-‘que tnate de aprobar
el examen por medios.ilicitos.«: .. .-
4.4, Evitar que €l trabajo del estudlante su tlemgo dedi-
" cado al estudid se reduzcan al. perlodb ‘de pre-examen,
4.5. ‘Ampliar los:donocimeirrtos:'y conceptos que el estudian-
.fe~asimi.a,:eXQenléndo.o ar diversos puntos de vista, no

[ . vl EPEREN ' oo
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~:8810 como resultado de la bisqueda bibliogréfica .téc-

n;camente reallzada (Io Que. _ a_su_.vez le_ proporciona
una técnlca de investigacidn de-la que hahitualmente

carece), sino como consecuencia de la discusidn y res

£ 1dei®n ‘continud con-sus compafieros, profesares y otras
: ‘pepsomas pue participan dlrecta o mdlrectamente en
*-,Ala act1v1dad.,j,;””,

4

Enseﬁar al estudiante a preparar buenos infdrmes, a
desarrollar su sentido critico y de analisis, a

* degenvolverse en plblico, a buscar y emplear recursos
"~ Humanos y fisicos 'y a trabajar en equipo,

- PDe ‘conformidad con 1o sefialado en 4.4. si el sistema ha
- sido bien aceptado y su ‘desarrollo normal, permite mini-

mizar el peso del examen final, reduciéndolo a su justa

“"dim&nsién' como actividad normal en el desarrollo del

4.9.

5.

L 10y
7 l@studiantés. y prefesor.y. entre los. estudxantes.

curso, ‘poca diferente de 'los dem&s ex&menes realizados.
La experiencia individual de los profesores en el de-
sarrollo del curso, poco diferente de los dem8s exame-
‘nes realizados. La ‘experiencia individual de los profe-
sores en el desarrollo de cada curso, aconsejari la rea-
lizacién de un examen final que" cubra 1a totalidad de 1la
materia de estudlo.

La copartlclpac1on generallzada de los estudlantes de es-

" te sistema, el trabajo en equipo y. 1a:organlza01on del

sistema de aprendizaje dlrlgldo implican :la .incorpora-

cidn ‘del concepto de autogestidn, permitiendo, a la lar-

ga, que buena parte deé los materiales .de estudio sean

elaborados, y luego revisados y actuallzados, por estu-

diantes de cursos sucesivos. . e ezl

La relacidén continua del estudiante con sus compaﬁeros y
el profesor, permite un mejor segu1m1ento del mismo, a

lo largo del curso e incidir, positivamente, en su

orientacidn.

Establece mejor. conocimeinto y relaciones humanas entre

-« -

DESVENTAJAS DEL_ s:smm RN __V S I

Las desventajas que pueden achacarse a este. 31stema son, prin-
clpalmante.las s&gulentea.mw.-"‘,,uh. o C e

5.1.

Algunos estudlantes POdPianno hacer un trabajo analfti-
co y de critica, limiténdose a copiar de varlos libros
o de los resfimenes dé sus compafieros.

w__m”.mSe puede responder a esta.objecidn senalando ues -

s

= Tradlclonggmente el mal estudlante copia sdlo de un
1libro 'é.'de: su cuaderno de notas; - con el sistema ex-

- puesto- ‘deBer§ copiar de varios-libros o de varios
resQimenes de cuadernos. .
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fEl‘resultddb de coprar varias veces dlfenentes
woplnrones o. cénceptos, obllga a realizaw.:un estu-
'dzo repetat:va, fale)s la ventaja de no:sexr igual en

cada repet1c1on. TP (o : R

P : : '
\ )

Las callflcac1ones son de naturaleza subjetlva ¥y, por
ende, injustas. Se puede comentar esta critica asi:

Serfa una calificacidén injusta si se calificase sdlo
por una forma invariable, lo que no es verdad, des-
de luego que hay tantas calificaciones grupales co-
mo individuales.

Las calificaciones individuales siguen parémetros
comunes y son generosas.

No se eliminan los reconocimeintos objetivos perid-
dicos.

Permite el proceso de revisidn de los trabajos en los
cuales el estudi=nte no esté conforme con la cali-
flca01on, lo que redunda, de hecho, en una clase
tutelar individual.

Eventualmente se presentaria el caso de estudiantes que
simplemente copiarfan trabajos de afios anteriores.

R. Este problema no puede presentarse si se toma la pre-

caucibn de que los temarios no sean iguales8 en los
diversos afios.

Multiplica excesivamente el trabajo del profesor.
R. Es esta una circunstancia que depende del nfimero

de estudiantes, de la naturaleza del curso y de los
recursos disponibles. Sin embargo, hay diversos pro-
cedimientos que, inteligentemente aplicados, pue-
den superar este problema. Dos posibles soluciones
son:
- Metodologfia y normas empleadas en la calificacidn.
= Que la calificacidn de los trabajos individuales
sea hecha por los estudiantes y las revisiones
por el profesor.

No siempre se puede depender del sentido de responsabi-
lidad de los estudiantes, cuando se trata de realizar
trabajos fuera del aula.

R. Es este un asunto de carlcter formativo cuya reso-

lucidn depende en buena parte del profesor, y por
otra, de la accidn de los compafieros de grupo y
coordinadores, qQue no son los mismos en cada una de
las diversas "exp051c1ones"

La cobertura del curso, a través de este sistema no es
completa.
R. La propia naturaleza del test de ensayo, mejora la
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amplitud, en mayor escala que el test de respuesta
'‘eortaj en lo que respecta-a los Gltimos tépicos tra-
tados; el problema puede .resolverse por medio de una

adecuada jornalizacidn, practicande un examen conven-

cional al final del curso que cubra esos.tbpicos, o
cambiando el orden de los t8picos en cursos sucesi-
VOS . - ' . C
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
Facultad de Ciencias Quimicas y Farmac1a.
Escuela de Biologfa. =~ "~ T 77T

ler. Examen de Citohistologia y Anatomfa Vegetal,

Alumno:

Carnet:

INSTRUCCIONES

Desarrollar los tres temas que se dan, utilizando un mfnimo

de cinco referenc1as blbllogréflcas de las anotadas en el
e

programa respectlvo. EI trébajo aéberé'entregarse el dia
AT R "

30 de Jullo, su extenslon no “debe exceder de seis p&aginas

manuscritas o tres mecanografladas, tamafio carta, a ren-
r ,.,ﬁr\'

glén cerrado. Se pondré espec1a1 cuidado en la correlacidn

bibliogréfica.

TEMARIO

1. Concepto de 8rganos de las plantas. Ensayo critico.

2. Comparacidn entre la clasificacidén de los tejidos vege-
tales proporcionada en clase, la indicada por Essau (5)
Gola, Jnegri y Cappelletti (6), Sinnot y Wilson (13)

y otra Bot&nica a elegir.

3. Concepto de transgresién y sus implicaciones anatémicas.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
Facultad de Ciencias" Quimicas y Farmacia.
Escuela de Biologia. .

‘ en"de Citohistologig N Anatomfa;Vegetal.

- PR

Nombre:

No. de Carnet: T e
e e

INSTRUCCIONES - B A e

' 8¢’ recomienda consultar no mencé de 5 textos por 'tema; se toma-
" v&n en cuenta; correlacidn bibliogrifica y' juicio critict’ del es-

tudiante, a la par'de“brésent5536n59 contenido.. = -

TEMATRIO. .

1., Clasificacibn de los componentes de la célula vegetal.
“"2, Esfudic y juicic c¢ritico acerca del clopoplasto y del amilo-

plasto.

3. Los cristales de ‘las c&lulas vegetales. '
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
Facultad de Ciencias Quimicas .y Farmacia. R
ESCUELA DE BIOLOGIA. T

~

: “Sér; Lkéﬁéﬁ”ﬁé'Citbhf?fétbgfa?y"Aha{cmféAVégetal.

e mtas. s ee et e

Nombre: =~

N6:-~a§‘nt~a-..r-.ﬁ-e -:——u-..—..o.‘. S s e G- imEpe et . ettt B B . 8.4 6 e b e ——— e o e ‘

INSTRUCCIONES:

e q-

4

-+ Se recomienda consultar no menos de 5 textos por tema; se tomarén
fen cuenfa: correlacidn bibliogréfica y juicio critico del estu-

diante, a la par de presentacidn.y contenido.

TEMARTIO

1., Ensayo acerca de la clasificacidn de las capas de la pared
. ‘celular. - _ ‘
"2, Las puntuaciones de la pared celular, qlasificaciénle %nter-
pretacibn.

3. Composicibn de .la pared celular;_interpretggiép_yScpitica.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
Facultad de Ciencias Quimicas y FarmAcia.
ESCUELA DE BIOLOGIA.

bo, Examen de Citohistologia y Anatomfa Vegetal

Nombre:

Carnet Nco.:@

INSTRUCCIONES:

Se recomienda consultar no menos de 5 textos por temaj; se toma-
ran en cuenta: correlacidn bibliogr&fica y juicio critico del

estudiante, a la par de presentacidn y contenido.

TEMARTIDO

1. Teorfa de la estela. Ensayo v juicio critico.
2. Morfologfa de la peridermis y del ritidoma., Criterios.

3. Descripcidn de los diversos tipos de haces vasculares. Critica.
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PRy 10 ‘_..A oA Y .{-,i'.' S e P "‘-‘.;'=’i v
?'_g\%’Lp'AC]‘._ON EN"LAS ASIGNATURAS DE F‘ISICA Y QUIMI(EA
TR N N A P At .nwl'Ing".‘ Miguel Angel Uanga Argﬁeues*

Résumen del contenzdo RN R P RRE AR

- ol . CEe P

1 Neces1dad de. _una evaluacmn obletiva , <
2. m plan ée estudlos, los programas del curso, el plan de trabaJo. los
medios y 1a' evaluacién.
3. Los obJetzvos del gurso en fupcmn del plan de estudlos Y los propon-
o tos de la fcarrera ' h e
4, La evaluacmn del conocumento a traves de la memona y la evaluacxon
- del conocumento a través de la comprensuSn y el desarrollo de ‘habili-
.dadea.{ o
5. "La evaluacmn en la enseﬁanza c1ent1£1ca y la necesuiad de medlr el
" conocimiento por 1a comprensidn y la experiencia. ’
La evaluacién por el test de ensayo y el test obJetwo. Caracteristi-

6
N % Ca.ractenstxcas relevantes de uq test como mstrumentp.de_mechda.
8. Aapectoa unportantes d1gnos de medida en la evalqacxox‘i‘,, R ', S
9. El laboratono como med).o para el desarrollo de. comp:enslon y hab1-
lidades.
1o0. ,Racionarmento de los contenidos de.la ensefianza en favor del desarro—
"o, de, comprensmnes y.habilidades,
11. Sulecmn del éxito de la evaluacién de las éreas c1ent1f1cas a los me-
d;os empleados en la ensefianza. . ‘
12. EJemplo de una tabla de espec1f1cac1ones en el érea de qmmma
13. Comprcbaclon de lecturas cientificas.
14 Items experu'nentalea y de laboratono N
15. Aspectos relacmnados con la comprensmn y el razonam:.ento c1ent1f1-
" co.
16. Interpretacién de gréficas.
17. _Items con operatona nqmenca en el test objetivo y el test de ensayo.
18 ' Clases de 1tems mds usados en tests obJetwos para medir las areas de
f131ca y qmmxca, bt _{
' 'Cua'ndd evaluamos, pretendemos cuantificar el valor de algo y lo hace-
mos tritando de objetivar ese valor, Un objeto o propiedad cualquiera se
evalua en monedas, lo que hace que el proceao sea objetivo; pero un mismo
obJeto o propledad evaluado §eparadamente, adn por expertos. hace ﬂuctuar
su'valor dentro de una zona infinita de valores que se aproximan al valdr’
mds probable; lo que hace que se introduzca cierto aire de subjetividad al
proceso.

* Catedrdtico en la Um\feraldad ‘de San Carlos y Universidad del-Valle
de Guaternala,
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Cuando evaluamos al ser humanu en sus mdltiples aspectes, tratamos
de hacer objetiva nue)stra apreciacién pero generalmente na lo logramos
por faitd ‘de’ medios y conocimientos que nos permitan nuestro propSsito

y caemos; en:la subjetividad afectada por innumerables factores externos.

En realidad, toda evaluacién no es totalmente &ub}etwa nji totalmente
objetiva, pero a pesar de la complejidad del proceso educatwo, ;la evalua-
cién que tiende a ser miés objepva nos ‘evidencia mejor si eet arnos () no ’
logrando 168 prop681t08 generales y particulares de ese proceso. -

Culndo formulamos un plan-de éstudios’s el programa ‘de’un curso, "1a
evaluacién es parte importante del trabajo que nos proponemoé dentro de
la pl‘asztcaclén, otgamzacién 'y reahzacxén del mismo. 'Combo formi parte
‘de ‘an”’plan céordinado, tiéne éorio propdsito cumplir con los objetwoa
que nos hemos propuesto y el instrumento con que evaluamos débe ser
ny4lido™*s e dedir, que cumpla éOn el propésito especi'fico para el cual fue
hecho. : ot

Va0 et

Sin embargo, podnamos pretender hacer un instruménto ae medida que
mida’i8 que qugrembs medir y no 16 que realmente tendrfa ‘que medif en
funcién no 8813 de 1o’ obJetwoé Yel curso sino del miétodo de trabajo y los
fedios que heiios empleado para lograr esos objetivos. -

coat gl

- Cuaddo inc’luunos cursos de fi’sica, qui'mica y btélogi‘a en un penaum
de estudios, debemos meditar sobre su u’npox‘tancla en ese pensum en
parsticular, estibleciendo si se trata de una mera infortnacién, 8i se’
pretende contribuir a la formacién gene’ral oala formacl&i cxenlﬂ'ic&

por tratarde de dreas fundantes' en carreras especxahzada.s, o si sop
cursos especiales con carécter de aphcablhdad 'Una definicién de 1a ca,-
racteristica particular del curso Io ‘8itda mejor y los obJetxvoa dél mismo
estdh encdrhihadcs a conti¥ibuif con 168 dem4s al logro de los ob)etwos de
la carrera. e
En nuestra calidad ‘de’ maestros, dentro de un programa educatlvo, | ;
) generalmente evaluamo® medianté uno o varios exdmenes o tests de ensa-
yo o tema lo que el estudiante ha aprendido, e incurrimos en ‘el error de
centrar puegtro mte‘rés umcament_e en el cpqom;nlentg por me mgr;zactén.

/. e

Si dentro “del plan del curso y el smtema de traba;o que aegdtﬁ'{os v

no incluimos actw:dades que conduzcan al logro de pna "asxmllactén men-

tal" de lo’ conce))tual que permxta comprender, aphcar, analxqar, untetl-
Pooa

Y cie . L e .
et P iy v OIS . ’ -
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2zax:y evaluar por p3xte del egtudiante, tal camo lo;expresa Blooma
_propfsito del dominiodel conegimientg en 1as qlmapv,ps ge la, .educacién
-4e 83 Compendio: de la, Taxepamia.del mismp, .autor, .ademis de PEOPQ-
LXer gl desarrollo.de 1,%3 Valgres, gg,pca.twos que afirman lfl caj]rldag hma
..Ma de puestra especie higldgicay, gl proseso de gval a}g;op tendrd poca.
qxgmﬁcado Y. dax,empg PQGa. 1mgprtapg;at al b gtr,cgmp mgtrumento de me-
d’fd,a 131)’41' Ce l"‘),"{v.JD 1

NI ;14:.‘ - N SN B B

i

BN S ST R VRINICE . Ve B S S SR § T (

cai g JEk testlrejﬂe.}a a}l cursq,y la forma ., gomo elhpi-"éfesor lo deéarrolla.
Si. el tqﬁt 4g centra ep. preguntas de memoria, Wdu;a q(ue la p?htlca dq7
.la. g:l,aaeﬁse cn'u-mtan ,ppncxpaln}ente hacia la memon{.a.gmn, ,uQa %lase”tra—
d1c1ona1{qegt§ esta,nca ;un, proiesor d1cente con 3pma,rron, almohadﬂla;y
. ¥eso;.up, estudiante; receptor de exgresmnes ,Que se preocupa por egcn-
(bgrﬁcpaqtq}pye,. .Fonsciente o no de su mlalop, e tud;ante deswa su
. esfuerzp al }ogr o,€ un solo proponto. prp,gnover q curgo. Si el estu-
;. diante no qugra el cgnoc;rmento a traves de una asimﬂacxon mentai del
"~ econcepto por Qtrqs mechos qug no sea solq “'remacha:" X descubr;e que
es incapaz de memorizar tanto sin encontrar a11c1ente a su esfuerzo, pone
.. en juege.su. mgemo Y dequ:q;;a a actnvxda.deg,i negatwa;. ,ﬂ;ikg}es onestas

cop.duCldo pPor un s*atqma. que el no ha creado y del cual es v?c’ﬂma

iy Od o IS ERXY

: I 't- MR U2 R S 4 j .I "Ifl 1y "34 N2y 2O T0 ;,‘IJ&[
sop JI‘;n 13, enseﬁagza en general podna ser que hubieran d1sc1pl1nas

que se. p,xgataran al @buqo g;lg 19 .m,en'ﬁorga, Pero en la Fnseﬁanza c1ent1-'
flC.a ¥. pnnclpalmqntg en, las adreas ;}ejfl,sxca Yy qu;n:uca, fuera de qu)e la
. Jpemaria juega, wn papel }r;npo:;tante dentro de los hrmtes en gue sé hace
necesaria, su abuso puedg, F.OYO£a, cactit ud, negatwa en el estq.dlante 9

Ot
éste bota inmediatamente el interés por las ‘ciencias.

MRS v R Y S ) ,t).,.-,\‘_: IRV o : s

12 ,; 1Sonpues la bod;cu.ela, 'y Ianc111;>a1ment;e el n_l'a:estro, los respopsables
-.de; desar;cnar una epsefianza lagica que produzca an "do:;nuuo mtegra}"

del conocimignto can.resultados sat:.sfactonos.‘ 31}1 em'hargo. estos re-

sullﬁp.dos no sge p\l&den detect, af“conﬁable 4 correcta nte sm° a) tener
Plepa. concigpcia, de los. propgsltos c;e la e?/aluaglon, contar con jmast:rv.--
mentos de medida adecuados y c) sab‘er obtemr conclus1ones qr\(xe sirvan
para mejorar los sistemas. La evaluacmn y el sistema que para eilo’
.8€ ehJa, esgéipond;,f:mnado a los Sb_]etwos generales de la edupacxon ya

3 M;.,Qartbcula,r&eg de la dxsc1phpa o, el curso.\ Esoakob‘]fehvos generales

-y R@\;Rculq.fe& fletermman el contemdo, orgamzacmn de se contenido,
desg;xollo, mefdios 4 la“'evaluacuSn que nos p,errmte saber 81 hay logros

,;_,sab@factqnos o 31 se hace necesano mtroducn' camblos para aIcahzarloa.

Loe, PR LA r.

S -
La e\galuaaén academlca comprehde vanas formas ae haderlo b4 una.

J .

de ellas es mediante e(l test escrifo que se ‘divide en fest de’ eﬁsayo 6"



- fuo0

de temy’ yitest obJetwb ‘El test de ensa}o se define ‘como la pregunta o
deriede’ pi’eguntas' planteacdas poi' ‘escrito al- examina{ndo, las cuales re-
Qtﬁexén i'ecpdesfas cﬁya calidad dé cotitédido sélo puede ser Juzgado sub-

- jeﬁva&ﬁeﬁte; ‘Por 1o’ que 8us ‘i'aégos “knﬁs 1mportantes son. a) ‘1a hbertad

-

para redﬁoﬂder que“tiene €l examinando’ y b) el hecixo que para una misma
- ‘pregunta puedén habér dicha's féépuestas correctas en diferentes grados
de calidad, dependiendo del criterio de quien corrige. La libertad para
responder a una pregunta da al test de ensayo la cualidad mis significati-
va y’fn'écrada por° michos maestros que encuentraﬁ ‘en e’Ila la sub11:nac16n
dé’lss’ vefﬂad’eréé objetivos de'la educacidn. ‘Sims, por eJemplo. dxce
“'que &l test de énaaYd "*revela mformacmn concerniente a’la estx;uctura di-
nirnica ¥ fuhcmhamiento dé 1a vida mental ‘del eatu(hante mochfxcada en
ciertd forma por uh conJunto p%rﬁcdar d e"i expenencms “en el” aprendl-
zaje". "EB dEcir; que pex‘khxté apreciar meJor y con mayor facﬁniad l’os
‘procésos meﬁta‘fes de alt8’ mv’el descntos en vanas formaa. como capa-
ndad dé pensa‘r = i‘aZOnar, conceptuahzar, abstraer, etc. que eI esty udian
te’ én forma vdunté,na o mvoluntana traduce de su persona}xdad al %est.
“El test ob;etho. pdr el’ contrano, ],umta 1a "hbre expresmn" 'del es-
tudiante puesto ue'lé enmarca dentro de carriles al estar la pregunta.
respuesta y. d;stractores escritas en forma elaborada para que atine a
la resp’uesta correcti’en funcmn. se supone, de un proceso menﬁal que
€l ‘estudiante réaliza como producto del conoc1m1ento. “Sin’ embargo. no
debemos perisar en’sor‘de’ \:ompetenma entre una y otra i‘orma, puesto
‘que ambads’ poséen"cuilidides y ‘limitaciones que debemos conocer mejor
para ‘poderlad aplicax‘ en el mdmefxto oportuno. . o

ff;v.';"m f:‘ o .:f

R

Toda prueba de evaluacién exxge las caracteristicas de las cuales
géza el'test bb]é‘tWo 9 que dentro de clextos limites” poarla gozar el test
de Enidyctd) és extends’ porque explora gran cantldad de r'natena en un

. Tr——
tlembo felativdinente corto; 'b) es vE1ido porgue mide lo que se propone
rhediri’ c)'ds objefivo _porglie da’ una ‘sola r'e's'ptiésta que satlsface pi’ena-
“’mente ‘y %a‘mdépendlénte & la op1n1on personai d) es conﬁabIe porque

1o aue midé 'Ib ‘rgﬁ.'iéé ¢on exact;tud b MR

PRIt & SR A ‘}:".",,::. .':.5 ST

r ,,.)U ‘ o

g ar-..«

Sin’ em"’bargo, el maestro. debe saber que cada uno’ con sus vénta._]as
Y desventaJaa 8610 pueden ser"mstrumentos vahc.nos cuan&o sqn pr\iebas
bxen e}aboradas y que como tafes ex1gen tiempo, exper1enc1a y prepara-

c1on para constr\nrlas. El tlempo, en cuanto a la dxspombl.hdad que tie-

" ‘ne él maestro’deiitro de sus obhgamones académicas. Si el maestro no

domina la dxsc1phna que ensefia ¥, 1 la exper1enc1a docente es jpoca, su di-

ficdltad p2 pa.ra elahorar las pruebas es grande BaJo ?stas c1rcunstanc1as.

o velt
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normalmente el test como mstrumento dq medlda se encuentra mp,y leJqs
de cumplir con las caracteristicas sefialadas y se torna en un instrumento
que 'sflo cumple, el ,requisito que exige un.xeglamentp: hacer.un examen.
Es. pugs:conveniente meditar spbre la importancia de la.evalyacidén :consi
derando :a ésta camo parte vital del proceso.educativo y. la obligacién que
tenemos;como maestras.de hacer. pruebas gue cumplan con los requerimien
tos de. we;'da;deros mstrumentos de medida, . ., .. . ...
[ U N S TR L T BN “.!E . .
t.E.n ol.ucom;er.;ido«de 1.@6. :nrueba&pa.ra la evalpacién en ciencias, las ..
preguntas, dentro del contenido del programa, deben estar encaminadas
nq 8dlo a.saber cudnto sabe el estudiante sino a saber silo que sabe no
es sqglamente producto de una mec4dnica dg;aprendizaje en la que se ha .
hecho.abusg de la memoria con el dnico propésito de responder a un test
hecho también con criterio de medir memaria. .08 aspectas mds impor-
tantes; dignos.de medida son los . relagcionados con sjtuaciones problemdti-
- cAs Que exigen .comprensidn y'aplicacién a través de la medida de habilida-
des," tales:camo:.a) reconocer, establecer 'y resolver problemas concep-
tuales con .salucién.verbal o conceptuales. con solucién numérica;- b) selec-
cionar, evaluar y aplicar informacién en relacién con los problemas; .
c) reconocer, establecer y comprobar hipétesis; d) reconocer y evaluar
conelusmnea, suposlcxwes, &enerahzaca,ones yacntudes y T
7 el ! N <A : R RTINS N B SR
Podemos dxierencxar las preguntaa Y ztems formnlados en:- el :test en
funcién de los siguientes aspectos: a): conocimiento logrado a través de
lecturas y explicaciones (informacign) y b) conocimiento logrado en-
actividades donde el estudiante interviene, participa.y se posesiona del
problema que trata (experiencia). A esta dltima pertenecen los ejergi-
cios de razonamiento, experiencias de laboratorio y de campo, semina-
rios, informes y otros,.con;lo cual se estimula el ejercicio mental,: se
logra la.asimilacidn conagptial (comprensién) y desarxollan habilidades y.:
actitudes deseables en el proceso edugativo. :En ciencias, un.instrumen~
to que pueda medir todo_esto y que.ademéis cumpla con las cqractem,stxcas
de amplitud, validez, confiabilidad y objetividad, es lo verdaderamente
deseable. Su logro estd_condicionado a muchos factores que.directa o ;.
indirectamente lo obstaculizan, pero su realizacién vendr4 a introducir
. cambios r.ad1¢a1ea en mze,st,ra.s escuelas..

Es pues urgente que mod1£1quemos el s1stema en la enseﬁanza cienti-
fica, procurando porque los objetivos de un curso no sean los contenidos
de un programa Gnicamente, sino que esos contenidos, bien seleccionados
se constituyan en medio-para. el logro de los objetivos.y el estudiante pueda

hacer algo mids que recordar terminologias y expresiones estereotipadas.
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Entonces tendremos todos los elementos necesarios para formular ins-
trumentos dé‘evaluacidn que- verdaderamente m:dan SRR 4

¢ ;e » . L e
(R N B IR T R . - L al

"Para‘un’ curso ‘que -oficial mente dura seis-meses y la disponibilidad.’

§."d~e tiempo para su desarrolls &s Gnicamente de cuatro, el contenido‘de
temas eni el programa ‘de' trabajo debe ser adecuado a 16 que ‘realmente
s® puede hace?, pensando en que no consiste en un atiborramiento ilégico
de conocimientos por memorizacién.- Con \na inteligénte seleccidn de
temas, hay margen para realizar las actividades necesarias que conducen
al aprendizaje que contribuye al desarrollo integral del conocimiento y

la personalidad del educéndd.- Es fretuente ver como las estuelas técni-
cas y las universidades con carreras técmoldgicas tratan de meter todo

el conténido de éna disciplina tan ampha y dificil como es la fisica'y-

la quimica ‘ert un curso de un'semestre, con 1os 'agravantes que én muthba
- casods elldis son disciplinas fundantes'a las otras: que se corsideran -
-de importancia ‘capital en la e.tructura del pensum én particular, y e}: -
- ‘estudiante enfrenta por primera vez la problemitica de una disciplipa-cien
~tifica sin estar preparado para elld. -La evaluacién aquf reaulte desas-:
"trosa:en cuanto al renditmento del estudmnte con: cualquier upo de tesbt. -
que 88 use. L AN .._“:‘x - ) ..’."1A; too o [REEETe P
coq . ot : . : , i . .

Cuando los refendos cureos contemplan actividades de laboratéﬂo,«

la situacidén es peor puesto que la politica de trabajo en él, estd condicio-
nada a la disponibilidad de tiempo, materiales, reactivas y equipo, y el
laboratorio se réduce a una ejecucién metdnica qué sigue-el contenido
de un instructive tipo '"'receta de cocina'" y donde no se provoca el menor
estimulo-al edtudiante, ni mucho menos llega a despertar mteréa por la
actnndad que realiga. Coe T Lo

Si tenémos que evaluai‘ 1a- ensefianza de la flstca 'y la qmnnca con
instrumentos bien elaborados, los resultddos fos dirdli'qadTa planificacién
"y desarrollo-no estdn acordes con los propdsitos que perseguimos,’ y de
ello nb es el estudiante el Gnico culpable. ‘En consecuencia, el éxito de
la evaluacién en las dreas ciéntificas estd- condicionadsé a la dindmica del
plan de trabajo y a las realizaciones que con él se logren. C g

Los puntos 13 a 18 se refierén a ‘una discasidén sobre material impre-
so. Tabla de especxﬁcacmnes e items aphcados en la evaluac:on en las

- ﬁreas de fxsxca y qmrmca. T
. { d

1 )

T ele Lie tem % se mEms e s ' mmal i s 9T W @@ Wy'e @ e, e cijmeece . Y
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Grupo No. 1

Curso de Fisiologia Zootécnica -~ = (ler. semestre).

30 Unidades de trabajo 16 semanas

30 1. FlSlologia de 1la reproducc1on.a -~ ...~ 6 semanas 37.5%
2. Fisiologia de 1la nutricibn. 6 semanas 37.5%

20 3. Fisiologfia circulatorio-respiratoria. 4 semanas 25.0%

16 semanas 100.0%"

s

1. Fisiologfa de 1la rehroduééi&n%ﬁ-¢i%:A

1.1 Revisidn anat6m1ca de aEarato genlto-urlnarlo.

1.1.1 macho . o " 1 semana

1.1.2 hembra "

1.2 Revisibn dyplaggamétogénesisé'

1.2.1 espermatogénesis. - - . - . .1 semana
1.2.2 Oogénesis.

1.3 Regulacidn endécrina:
1.3.1 hipofisarié' | o | 2 semanas
1.3.2 testicular
1.3.3 ovérica

o ! .
1.3.4 otras relac19nes endbcrinas.

1.4 Fecundacibn
1.4.1 Cortejo, cbpula, ferhormonas
1.4,2 Transporte de gametos y singamia

1,4.3 Formacidén del huevo y embrionacidn.

El BiSlogo Profesional
Fisiologia Animal Comparada.



AHT7

e Y,
Curso~ FlSlolqg;a Axicola o .
. 35T ~'f.'u‘.-'..‘." .1. .
EXAMEN:’ Pinal. ’
. BN f oW
Extensidn: 80 e
N _f;Tablawde‘éépgcifi@aéiones
5 R T RN SR
. s lad o omGEoNa s V0T
nidad  Nombre ,gwnsubﬁitemes~' i o No. de
No. REETN SN itemes |}
1 Fisiologfa|Revisibn anatémica 5
L TOTSYLGOY Y=L Lok e nslo . B
de la re- |det r rto=urinarie
. -~ Tt :r 1 .r' .:1)1,' t“-‘i(}“{-i:"'i. i ’ : F ’.{ L.
producc16n a. macho ) 2
SRS e ol I Eate ot SR TCRL b"hvm}?raw';.x:s SR A 3

30 {tems Revisidn.de. da. gametegéne51s.

a. espepmgtogéneSJS. 5. 2
b. oogene31s. : 3
T 4l
g 1ac1on endocrlna 10
YR A o
a. h1p6fisls. 7 2
b. testienlar -~ . . .. .. ¢ 2
c. ovlrica = T T 5
d. relaciones. enddcrinas . 1
Fecundacidn: .~ ;... 10 . .
a. cortejo.; - R 2
b.' transporte de’ gamefos s 3
c. huevo y embrionacidn 5

2. Filosoffa de la nutricion

2.1, Revisidn de la anatomfa del aparato digestivo -3

2.2. Digestidn

2.2.1 Prehensidn de allmentos.
2.2.2 Deglucibn

)
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2.2.3 Almacenamiento. . . . o1
2.2.4 Dlgestlon proven%&eulap- [P RL L, S
2.2.5 Dlgestlon mecénica o de trltura-

cibn. L N
2.2.6 Digestién duodenal: . - = . L

2,2.6.3 Jugo intestinal

e et o e

§

-~ —-L—- —2+¢2+9 -Defecacidn - -- - .- T L ISy

P OV VU VR U e e ecenicsmme e e e e

v

3

L

3

2.7 Absorcidn en 1ntest1no delgado 3
2.8 D1gest16n éni‘el ¢iego. N R

2

!
N - [ e -
,f s SN O TR A

,FlSlOlOEka c;gcglatorla-resplratorla. i N

PRV el cre —

{3 1 Revisidn anatémlca del snstema resplratorloJ
’3 +2 Revisidn anatémica del- sastema 01rcu1atorloi

'Qqé - Hectnida’ respiratoria.

} 3.4 Respiracibn extérma. | :

3.5 Respiracidn interna. |

i e e e o Nl

§ 3.6 Funcionamiento cardféqy,é

: . St martd

§3.7 Circulacién"éftebial, . :
© i oo

% 3.8 CiPpculdcidn capilar.’ - | ,

$ .. : !

! 3.9 Ccirculacién Vénoéé§¥¥é$;f ;

; 3.10 Qgrcylaciénuliﬁfét;éa{ . |

: CX e ? ;

; 2 {tems cada uno. i |

Lo : ‘it

I R S R Lot
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'La'fésebﬁrocesd'dig
.en el buche se .realiza por:.

0
4

b.

Cutl

G-

-

4 .

e. , Enzimas bactéricas;:

T e (1'?A) el

P

c S

v

0 B LI

Acidificacién

Ablandamiento: .

3

1

Trituracién . : .

T

oY

N o

[

estivo que
- Secrecifn de enzimas. .

P

se lleva a cabo

0t

(memoria): -

-
~ -~ e
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.t e
[
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E

La clscara de huevo -no se . formard si eliminamos 14
funcién hipotalémica por qué:

a.

E.._.

b.

¢
i
i
i

.d.

!
|
l
!
geo
|

' L _obstante el aporte de Ca y Vit D sea suficientq

' no obstante el aporte de Ca y Vit D sea sufi-;

(1-B)

No se secretan gonadotropinas y por lo tanto
no habrén estrfgenos ni progestégenos, no obs-
tante el aporte de Ca y Vit D sea suficiente.

No se secretan corticotropinas y por lo tanto|
no habrén glucocorticoides, ni estrbgenos, no:

No se secretan cﬁrticdtfopinas y.pbf-lo tantot
no habrén glucocorticoides, ni progest&genos, !
ciente. |
No se secretan gonadotropinas y por lo tanto 5
no habrén Testosterona ni Aldosterona, no obs:
tante el aporte de Ca y Vit ' D sea suficiente.

No se secretan gonadotropinas 'y por lo tanto ﬁq
habrén estrfgenos ni progestfgenos y se altera-
rd la funcién de la Vit. D'y la absorcién de :

Ca.

R ~ Test de Sfintesis '’
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Grupo No. 2
PROGRAMA ANALITICO (SUELOS I).

R T e

e e g e o g CT—— ——— -——

I1

IR PR

srrmees < wteend

.Caﬁacteristlcas F151cas del Suelo

|
% j3. Estructura |

e a5y Consistenctasy—@asticidad, -}

e ' ) .
e L i LT IO S LR
‘Unidad Noi' | | Contenldé‘ %
1 i e MPNEL edamia s 47 bt otas
[ R I LT SE TIPS e .'.._..l; . e L e e b et P :
I Generalldades'
. ’ S ;
1. Importanc1a y\Relac;én a lae -
f ‘Ciencias’

12, Relacién con la Agrlcu tura
I3 Comp081c16n General, del suelo ; -,
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{Suelos I)

PPOGRAMA SINTETICO Y PONTERADD
3 Horas tefricas 20 semanas/semestre

_ . == — —
Unidad No. | Denominacidn ] % No. de clases

I Generalidades e 8 5

IX : Caracterfsticas Ffsicas
del suelo ‘-,} 42 25
IIT- - ] Caracter£8t1cas Qulmlcas .

| del Suelo B 20 12

Iv | Bioaufmica del Suelo 30 18

: 190 60

. e
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SUELOS I

TABLA DE ESPECIFICACIONES

Primer Examen parcial

Extensibn: 10? puRtos {100 ftemeg)—— <« o st ome ——
Unidad DenJminaciénn}Tllépicos ot e it
R —' :*ﬁfuﬁ-'. RTINS M
I Gendralidades |[1. Importancip v Rela-.
cidn con otrds Ciene l
T i ue ¢y GBS  IFREE SR B8
R Importanc1a dé1 'Sueld oy
. con la Agrlcultura i8
3. Composicidn- General ”xq_vf N
del Suélo" N §
I v it 4 b A
II Caracteristi- |~ o
cas|Ffsicas, R S .
deliSuelo 7 I{#T L
? ' 1, Color , ‘ . §3; .83}.1p
! 12. Textura o 25
i . .]3. Estructura oo b o 1.2b
| ‘Wi, Profundidad 1
: 5. Consistencia, Plasti- : #Tﬁr35 '
i cidad. 13
100 100 100
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Ejemplos de Itemes

Ty -
{17 caracterfsticas Ffsicas del ° * (Memoria’ y RN B
—SUBIQr 3 - - eem?rensxén}~—4*"
‘ “is, donsisqenc1a s plastlcidéd ':! SN B
i
La caracteristlra con31§tenc1a del suelo se refie-
r¢ a: R
1 ; N SEANLS P Lo r
[ aé Su prﬂporc16L de’ pérticulaé T ",

b. La forpa en hue se unen sus particulas .
q ¢, La fadllldadfcon que pueden ser trabajadas

- I,
{di ta reSJStencpa que opone al manlpuleQ

2

; _,e] Su capacldad‘de adqulr;r dlstlntas formas me-
EN '

e diante‘la apﬂ1¢ac16n~dé pres;én,‘ g

1 { ! e i

| | ; | i
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Grupo No. 3

Curso de Topograffa

-

UNIDADES

DENOMINACION

1
C Y

TOPICOS

PESO i

J

ITEMES

\‘-[I RS

; :( 0 X
'Introducc16n

:Def1n1c16n

Importanc1a y
Utilidad o
Divisidn

| M&todos de medra
" daS. .

B

'fiﬁ

I1

Altimetria

Nivelacidn
Directa e R
Indirecta
Secciones
Transversales
Movimiento de
Tierra

PRSI RIS

30

ITI

Planimetria _

“Levantamlento 1
con Cinta

Brdjula

Transito
Plancheta

40

IV

Agrimensura

Aregs ‘
Poligonos ce-
rrados
Parcelacibn o
Fraccionamiento

20

300
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wthlipanifit

| Est

La tabla siguiente contiene los datos necesarios y
suficientes para poder calcular las elevaciones en ‘

] metros de los puntos A, B 6 C.

% Nivelacién Directa

(3-B)

(Aplicacibn)

R

NE CT NF Elev
fam 2.50 102.50 090 | 1oo.of #
A
B 1.00
c 1.20
La elevacibén del punto B en metros es:
A. 99
B. 101.00
C. 101.50
D. 101.90
E. 103.50
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El trabajo realizado en este folleto
fue mecanografiado por:
Thelma Alfaro
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