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EXTENSION NO ES UNA PANACEA

Joseph Di Franco

Los servicios de Extensién han probado ser un medio Gtil y eficaz
para ayudar a la poblacidén rural a incrementar la produccidn agricola,
aumentar los ingresos netos y elevar los niveles de vida. Es un pro -
ceso eficaz en paises desarrollados. Como ha probado ser eficaz en
regiones desarrolladas, hay un fuerte sentimiento, y en verdad muchos
asi lo alegan,de que esta es la mejor forma de lograr el desarrollo agri-
cola, Desafortunadamente, el proceso de extensién x ni es una panacea
ni es siempre eficaz. Cuando més, es un factor contribuyente dentro del
esfuerzeo nacional total. Puede ser un factor decisivo en el plan total.
Puede ser un factor decisivo para alcanzar las metas nacionales, pero nunca
puede por si solo lograr lo que lideres, investigadores agricolas, profe=-
sores y politicos y hasta la misma gente rural esperam lograr.

Muchos individuos han respaldado, promovido y trabajado en forma deter
minada y esperanzada por el programa de extensiém. Algunos lo hacen
idealisticamente; otros como un iltimo recurso; otros lo hacen creyendo
sinceramente en el proceso, Demasiados han resultado desilusionados. Mu-
chas personas que antes respaldaban el proceso se han convertido en criti-

cos y aun enemigos de extensidén porque no ha producido milagros,

Kk Extensién Agricola es un proceso educetivo para la gente rural que trata
de ayudarla a adquirir y aplicar los conocimientos necesarios para una
agricultura mis eficiente, para aumentar sus ingresos y mejorar sus
condiciones de vida.
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No podemos, en justicia, sciialar a estos criticos, porque muchos
profesionales en extecnsidén son culpables de haber creado la idea de
que el proccso de extensidén es la respuesta para el desarrollo agricola.
El prestigio y los laureles cosechados por extensidn en regiomnes del
mundo agricolamente desarrollades han ensombrecido la significancia o
el lugar relativo del proceso de extensidén educativa dentro del esfuerzo
total. Cicrtamente, extensidn contribuy$ e hizo posibles las metas nece-
sarias para una mayor produccidén agricola que allanaron el camino para
adelantar el bienestar rural, Léase la historia de estos paises en forma
anali{tica y cuidadosa. Se encontrarid que fue sdlo uno de los factores
contribuyentes., Léase la historia total del desarrollo agricola y se veré
cémo es evidente que hubo otros factores necesarios para el desarrollo,
que hicieron posible que el proceso de extensibn contribuyera tanto.

Cufles, entonces, son algunos de estos factores contribuyentes necesa
rios? En opinién del autor hay cinco requisitos fundamentales. Pueden
haber més,

1., Una filosofia generalmente aceptada de que la educacién para to-

dos es esencial para el progreso nacional.

2. Una fuerte facultad de agronomia en desarrollo.

3. Un programa de investigacidn agricola fuerte y dinémico.

k. Una fuerte creencia en qué uno puede mejorarse a si mismo.

5. Una actitud universal de que el trabajo es digno y orgullo de

lograr algo.
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Se hace evidente que estos prerrequisitcs son importantes factores
para el progreso y bienestar nacional de cualquier pais., Extensidn
puede ser un estimulo significativo y catalizador dentro de esta filosofia.

1. Extensidén es un proceso educativo, pero todos los niveles de la
sociedad deben creer en la educacién.

2. Las facultades de agronomia son necesarias para adiestrar al
personal para extensién, investigacidn, organizaciones agricolas (por
ejemplo crédito, mercados, cooperativas), ministerios de agricultura, etc.

3. La investigacién agricola y la investigacidn relacionada con
empresas agropecuarias deben ser parte integrante de cualesquiera esfuerzos
de educacidn y desarrollo. Es también preciso suministrar los nuevos
conocimientos necesarios para la cultura, el suelo, el clima, las necesi-
dades de la gente y el bienestar nacional.

L, Una fuerte actitud favorable de que los individuos pueden mejorar-
se a si mismos. Que la educacidn es fundamental para todos. No sélo para
la elite afortunada o el habitante urbano, los banqueros o comerciantes,
politicos o servicios profesionales, sino para todos los niveles de la
sociedad. Sin esto, no es mucho lo que puede esperarse de un servicio
de extensién integrado por miembros de la elite, auspiciado por los poli-
ticos y parcialmente comprendido por el piblico. Extensién es un proceso
educativo no una organizacidén de servicio.

5 A la par de la necesidad de una actitud nacional favorable hacia
la educacibén estéd la necesidad de una fuerte actitud nacional hacia los

obreros y el trabajo manual. El orgullo en los logros y la dignidad
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en el trabajo pueden hacer que la agricultura se convierta en profesidn

de prestigio. Puede ser una manera de vida por propia decisién. Porque
no se considera degradante o el (ltimo peldafio en la escala social, apenas
un poco més arriba que la suerte de los pordioseros o de quienes viven

de auxilios piblicos. El trabajo manual agricola no es diferente del tra-
bajo manual que realizan miembros de otras profesiones, como el gbanista,
el artista, el escritor, el ingeniero, etc.

Muchos extensionistas no trabajan bien con los agricultores porque
piensan que la gente rural constituye una clase social baja. Nunca podrén
ser litiles para aquellos a quienes tienen en poca estima o a quienes consi
deran inferiores en la escala social. Pero toda la sociedad, incluyendo
al agricultor, deben proyectar una creencia en la importancia de la agri-
cultura para el bienestar nacional t. Orgullo en el trabajo debe ser 1la
actitud siuno ha de trabajar en algo que sea de su agrado en la mejor for-
ma que pueda. En otras palabras, ser productivo.

Con estas actitudes y creencias aceptadas como parte del panorama
nacional, Extensidn también se convierte en profesibén de prestigio para
cerrar las brechas entre la educacidn y la ignorancia, el bienestar urbano
¥ el rural, la produccién y el comercio; la investigacién y su aplicacién,
el trabajo y el capital.

Los recursos humanos y naturales pueden ser entonces usgdos eficazmen-

te en la direccidn que la nacidn desee seguir.

x . - =
> .El.progreso ‘de naciones como.Israel, en afios .recientes, -es un- ejeinplo
de orgullo en <1 t+-abajo y propia iniciativa.
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El proceso de extensién cs una parte muy Gtil en este movimiento
Yy puede ser eficaz en acelerar el progreso, Ciertamente no puede hacerlo
por si mismo o como un esfuerzo total.

Junto con la labor de extensidn debe haber seria atencidén a la promo-
cién de otros requisitos fumdamentales para el desarrollo nacional; un
fuerte sistema educativa nacional; dindmicas instituciones de investiga -
cidn, fundamentadas sobre una filosofia universal de educacidén para todos;

creencia en la dignidad del trabajo; y orgullo de los logros.

AID/EE/398
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