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- IDENTIFICAGAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO:

CODIGO DO PROJETO/IICA:

SEDE DO PROJETO:
AREA TEMATICA:

ENTIDADE EXECUTORA

'NACIONAL

DURACAO DO PROJETO:

APORTE DA INSTITUICAO
NACIONAL EXECUTORA

Viva o Semiarido/P|
' Teresina - Piaui

PrOJeto de Cooperagdo Técnica Para o Fortalecimento
Institucional e das Capacidades de Gestdo dos Orgdos
Executores do Projeto de Desenvolvimento Sustentavel no
Semiarido do Piaui — Viva o Semiarido.

Desenvolvimento Rural Sustentavel.

Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural - SDR

Vigéncia Original  Inicio: 20/03/2014  Término: 19/03/2021

Vigéncia Revisao

NE 1 Inicio: 01/03/2017 Término: 19/03/2021

Orgamento Original R$ 9.724.536,00

Orgamento Revisdo N° 1

Orgamento néo alterado R 8J24.096,00

Origem dos Recursos:

Breve Descrigdo do Projeto:

Objetivos da Revisdo n° 1:

1. Acordo de Empréstimo celebrado entre o Governo do Estado
do Piaui e o Fundo Internacional para o Desenvolvimento
Agricola (FIDA) — BR2003 — R$ 6.451.184,00

2. Tesouro Estadual - BR2004 — R$3.273.352,00

O Projeto de cooperagao visa ao Fortalecimento institucional e
das capacidades de gestdo dos orgdos executores do Projeto de
Desenvolvimento sustentavel no semiarido do Piaui.

1) Ajuste orgamentario
2) Inclusdo de Atividades
3) Revisdo de Metas

Aprovadoem: \} / 09/ D)3

/ﬂ __ 7

Pelo /Gaﬁarno ga/
FRANCISCO

Pelo Orgatlisto de Cooperagao Técnica\nternacional
HERNAN CHIRIBOGA
Representante do Instituto Interamericano de Cooperagao para a Agricultura - IICA



2. JUSTIFICATIVA

O Projeto de cooperagéo visa ao Fortalecimento institucional e das
capacidades de gestdo dos orgdos executores do Projeto de Desenvolvimento
sustentavel no semiarido do Piaui, foi celebrado pelo Governo do Estado do Piaui e
o Instituto Interamericano de Cooperacdo para a Agricultura — [ICA em 20 de
margo de 2014. Referido PCT tem por finalidade contribuir para a redugéo da
pobreza e dos niveis de extrema pobreza da populagdo rural do semiarido
piauiense por meio do incremento das atividades produtivas predominantes e do
fortalecimento organizacional dos produtores rurais.

O Projeto de Cooperagao foi pactuado no ambito do Projeto de
Desenvolvimento Viva o Semiarido (PVSA), resultante de Acordo de Empréstimo
celebrado entre o Governo do Estado do Piaui e o Fundo Internacional para o
Desenvolvimento Agricola (FIDA), instituigdo da Organizagédo das Nagdes Unidas
(ONU) atraves do Acordo de empréstimo | -788-BR firmado em 09 de abril de 2013.

O PVSA tem —como objetivo global contribuirpara
reduzirapobrezaeos niveis extremosde pobreza, através da melhoria
darendaagricolaendoagricola com  aproveitamento das  oportunidades
eosativosprodutivosdasfamiliasruraiscarentesque vivemnaregiaosemiaridado Piaui.

Mais especificamente o PVSA procura:

a) Melhoraroacesso deprodutoresagricolasendo-agricolas
carentesao mercadoeacadeiadevalor,fornecendo-lhes adequadaassisténcia
técnicaerecursosfinanceiros,e fortalecendosuaorganizacaosocial eprodutiva;

b) Fortaleceracapacidade dapopulagao-alvo,especialmentea
dosjovens,paragerarrendaeacessoaosmercadosde trabalho,atravésdadisseminagao
deconhecimentos relacionados ao ambientesemiarido, bemcomo,apromogéodo
ensinotécnicoeprofissional;

c) Reforgarcapacidade das competénciasrurais-
chavesparadesenvolverossistemasde
assisténciatécnicaeelaborareimplementarpoliticasde
desenvolvimentoruralnaregidodosemiarido.

Superadas as etapas iniciais de sua implementacdo,o PVSAtem
avancado em suas agodes para a consecugao das metas institucionais pactuadas.
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No ano de 2015 foram retomadas com efetividade as agbes do
Projeto com a articulag@o, mobilizacéo e capacitagao de Conselhos Municipais e de
Associagbes Comunitarias e consequente estruturacéo das Unidades Regionais de
Gestao de Projetos (URGPS).

Em 2015 foram celebrados os primeiros termos de cooperagao com
Associagdes Comunitarias para a implantagdo de Planos de Negdcio, objetivos
finalisticos do Projeto em seu componente Desenvolvimento Produtivo. Em 2016 a
aprovacgao de Planos de Negdcio ganhou escala e nova dimensao.

Em seu objetivo imediato 2 - dotar de capacidades, meios e
procedimentos técnicos operacionais para promog¢do do desenvolvimento social e
humano do publico meta e instituicbes do PVSA, no componente Educagao
Contextualizada se faz necessaria a contratagcdo de Consultores para suporte
especializado na formatagao de material tedrico e formagao de professores.

Como estratégia operacional, o PVSA vem buscando ampliar as
articulagcdes com instituicoes e entidades da sociedade civil o que requer cada vez
mais instrumentos ageis para operacionalizagcdo de demandas surgidas com a
nova realidade de operacionalizagédo do Projeto.

O PCT, no periodo de 2014-2015, ndo teve resolutividade em
virtude de pouca efetividade das agdes do Projeto Viva o Semiarido no Governo de
entdo. Como o préprio Viva o Semiarido nao teve agao relevante no periodo, isso
impactou também nas agdes do PCT, posto que haja uma relagdo simbidtica dentre
esses.

Credita-se ainda que o Projeto ndo tenha tido efetividade de agées
em virtude das dificuldades de gestdo do Estado naquele periodo o que, inclusive,
impactou na transferéncia dos recursos pactuados no Acordo de Cooperacéo, o
que so veio a se concretizar em outubro de 2015,depois de superada a transigéo
do anterior para o atual governo e a efetivagao do primeiro repasse financeiro do
IICA.

Para alcangar os objetivos e metas do Projeto, necessario se faz
uma revisdo de natureza das despesas em face da nova dindmica do Projeto e a
necessidade de rubricas que fagam face a novos elementos, como contratagao de
consultores. Atualmente o Projeto ja conta com uma equipe de 16 Consultores

K

contratados.
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3. OBJETIVOS IMEDIATOS E RESULTADOS

O Projeto considera em sua matriz original trés objetivos imediatos
e suas consequentes atividades. Com a Revisao propostas o PCT passa a ter a
seguinte configuracéo:
- Ao Objetivo Imediato 1 acrescenta-se a Atividade 1.10.
- Ao Objetivo Imediato 2 acrescenta-se asAtividades 2.13 e
2.14.
- Ao Objetivo Imediato 3 acrescenta-se a Atividade 3.13.

3.1 OBJETIVO IMEDIATO 1: Desenvolver habilidades e

capacidades técnicas necessarias para promogao do desenvolvimento produtivo do

PVSA junto a instituigdes, organizagdes e produtores no ambito local e municipal.

1. Atividade 1.1: 10 (dez) eventos de capacitagéo para técnicos
em cadeias produtivas, realizados;

2. Atividade 1.2: 89 (oitenta e nove) cursos sobre praticas
agroecoldgicas, com produgédo de material didatico, realizados;

3. Atividade 1.3: 89 (oitenta e nove) Oficinas com conselhos
municipais para mobilizagcédo, organizagao e nivelamento, realizadas;

4. Atividade 1.4: 89 (oitenta e nove) eventos de capacitagcdo
técnica para produtores sobre cadeias produtivas, realizados;

5. Atividade 1.5: 89 (oitenta e nove) eventos de capacitacdo
técnica para as familias (mulheres e jovens) sobre quintais produtivos, realizados;

6. Atividade 1.6: 89 (oitenta e nove) eventos de capacitagdo
técnica para produtores sobre artesanato, realizados;

7. Atividade 1.7: 59 (cinqienta e nove reais) eventos de
capacitagdo técnica para produtores sobre extrativismo (frutos da catinga),
realizados;

8. Atividade 1.8: 16 (dezesseis) eventos de intercambio para

técnicos, realizados;

. / | =
? K



9. Atividade 1.9: 16 (dezesseis) eventos de intercambio para
produtores, realizados.

10.Atividade 1.10: 07 (sete) consultorias em arranjos produtivos e

temas transversais contratadas.

3.2. OBJETIVO IMEDIATO 2: Dotar de capacidades, meios e

procedimentos técnicos operacionais para promogao do desenvolvimento social e

humano do publico meta e instituigdes do PVSA.

1. Atividade 2.1: 01(uma) consultoria para assessoramenfo nos
cursos de formacgéo, realizada;

2. Atividade 2.2: 03 (irés) evento para selegdo de
professores/formadores e instrutores para realizagdo dos cursos ECSA e
orientagcdo nas jornadas agroecoldgicas, realizado;

3. Atividade 2.3: 100 (cem) Oficinas com equipe central e
territorial do subcomponente ECSA, realizadas;

4. Atividade 2.4: 04 (quatro) Assembléias territoriais para
langamento do Projeto com participagdo dos técnicos do ECSA, realizadas;

5. Atividade 2.5: 100 (cem) eventos municipais para
sensibilizagdo, mobilizagédo e selegdo de escolas e professores, realizados;

6. Atividade 2.6: 76 (setenta e seis) cursos de formagdo de
professores nos municipios do projeto, realizados;

7. Atividade 2.7: 64 (sessenta e quatro) oficinas sobre
metodologia e operagéo do sistema PAIS, realizadas;

8. Atividade 2.8: 64 (sessenta e quatro) eventos para
implantacdo do sistema PAIS em escolas de educacao basica profissional,
realizados;

9. Atividade 2.9: 129 (cento e vinte e nove) jornadas
agroecologicas nas escolas de educacéao profissional, realizadas;

10. Atividade 2.10: 15 (quinze) eventos de intercambio de
experiéncias de educagdo contextualizada, realizados;

11. Atividade 2.11: 05 (cinco) livros na tematica de convivéncia
com o semiarido, elaborados e publicados;

12. Atividade 2.12: 10 (dez) livros com registro de experiéncias

de educagédo contextualizada e gestao de conhecimento, elaborados e publicados.
7
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13. Atividade 2.13: 06(seis) consultorias para contratacao de

professor formador para os cursos de formacdo em ECCSA, realizada;

14. Atividade 2.14: 01 (uma) Consultoria pessoa fisica

especializado/a em Educacdo do Campo e Educacdo Contextualizada para a

Convivéncia com o Semiarido - ECSA.
3.3. OBJETIVO IMEDIATO 3: Desenvolver estudos e informagdes

estratégicas para monitoria e avaliagdo, bem como, gestdo por resultados do
PVSA.

1. Atividade 3.1: 06 (seis) oficinas de nivelamento da equipe
UGP/URGP para implementag¢éao do projeto, realizadas;

2. Atividade 3.2: 01 (uma) assessoria por produto para elaborar,
implantar e operacionalizar um sistema de gerenciamento fisico-financeiro definido
para o projeto — SIG, realizada;

3. Atividade 3.3: 01 (uma) assessoria (dois anos) em gestdo
associativa com experiéncia comprovada em implementacdao de projetos de
desenvolvimento rural, realizada;

4. Atividade 3.4: 01 (uma) assessoria (dois anos) em gestéao de
conhecimento e comunicagao, realizada;

5. Atividade 3.5: 06 (seis) estudos de cadeias produtivas,
elaborados;

6. Atividade 3.6: 06 (seis) estudos de arranjos produtivos locais,
elaborados;

7. Atividade 3.7: 01 (um) estudo de linha de base, elaborado,

8. Atividade 3.8: 06 (seis) estudos de Avaliagédo fisico e
financeira, elaborados;

9. Atividade 3.9: 01 (um) estudo de meio termo, elaborado;

10. Atividade 3.10: 01 (um) estudo de Impacto econémico e
social; (SIMO/SEPLAN), elaborado;

11. Atividade 3.11: 01 (uma) Proposta Estratégica para
aprimoramento do sistema de planejamento estadual em fungdo de gestdo por
resultado;

12. Atividade 3.12:06 (seis) auditorias externas fisica/financeira,

realizadas;




13. Atividade 3.13:01 (uma) assessoria (dois anos) em

atividade técnica e financeira realizada;
14.
4. OBJETIVO DA 12 REVISAO

Os fundamentos do Projeto de cooperagéo para o Fortalecimento
institucional e das capacidades de gestdo dos ¢rgdos executores do Projeto de
Desenvolvimento sustentavel no semiarido do Piaui permanecem atuais e
inalterados. O PCT constitui ferramenta importante para viabilizar suporte técnico
especializado as acdes do Projeto Viva o Semiarido.

Os objetivos da presente proposta de revisdo séo condizentes
com o escopo inicial do Projeto e dialogam com seus Objetivos Imediatos, que
permanecem inalterados.

Em virtude da nova dindmica que vem sendo conferida ao PVSA,
se faz necessario ajustes na proposta, em parte inscritas nessa ocasiao,
notadamente:

1. Ajuste Orgamentario;

2. Inclusdo de Atividades;

3. Revisdo de Atividades e Metas.

5. PESSOAL NACIONAL

A inclusdo de linha Orgamentaria “2 - Pessoal Nacional” visa dar
suporte a contratagdo do Coordenador de Enlace do Projeto, bem como, de
Pessoal Técnico de suporte especializado a Coordenacgao.

Como a atividade da Coordenacdo de Enlace € uma atividade
continuada, entende o Projeto que, para que ndo haja solugdo de continuidade
como podera ocorrer com contratos de Consultoria, o que poderia impactar
negativamente na condugcdo do PCT, que a Coordenagdo do Projeto seja

contratada em regime Celetista com contrato continuado.



6. MATRIZ LOGICA ORIGINAL

Objetivo Imediato 1:
Desenvolver
habilidades e
capacidades

1.1) 10 (dez) eventos de
capacitacdo para técnicos em
cadeias produtivas, realizadas;

N° de cursos

instituicoes e

pessoas
articipantes

Programa do trabalho
Lista de presenca
Acervo de imagens
Documento basico

1.2) 89 (oitenta e nove) cursos
para produtores sobre praticas
agroecoldgicas, com produgéo
de material didatico, realizados;

N° de cursos e
pessoas
participantes

Programa do trabalho
Lista de participantes
Acervo de imagens
Documento basico

1.3) 89 (oitenta e nove) oficinas
com conselhos municipais para

N° de oficinas e
representantes e

Programa do trabalho
Lista de presenga

rodutivas, realizadas;

mobilizagdo organizacéo e liderancas Acervo de imagens
nivelamento, realizadas; capacitadas
1.4) 89 (oitenta e nove) eventos|, , Programa do trabalho
S i N° de eventos e :
de capacitagdo técnica para P Lista de presenca
produtores sobre cadeias P ; Acervo de imagens
capacitadas

Documento basico

técnicas
necessarias para
promogao do
desenvolvimento
produtivo do PVSA

1.5) 89 (oitenta e nove) eventos
de capacitagdo técnica para as
familias (mulheres e jovens)
sobre quintais produtivos,
realizados;

N° de eventos e
pessoas
capacitadas

Programa do trabalho
Lista de presenca
Acervo de imagens
Documento basico

junto a instituigoes,
organizacoes e
produtores no
fambito local e
municipal.

1.6) 89 (oitenta e nove) eventos
de capacitacao técnica para
produtores sobre artesanato,
realizados;

N° de eventos e
pessoas
capacitadas

Programa do trabalho
Lista de presenga
Acervo de imagens
Documento basico

1.7) 59 (cinquenta e nove)
eventos de capacitagao técnica
para produtores sobre
extrativismo (frutos da catinga),
realizados;

N° de eventos e
pessoas
participantes

Programa do trabalho
Lista de presenca
Acervo de imagens
Documento basico

1.8) 16 (dezesseis) eventos de
intercambio para técnicos,
realizados;

N° de eventos e
pessoas
participantes

Programa do trabalho
Documento de palestras
Lista de presenga
Acervo de imagens

1.9) 16 (dezesseis) eventos de
intercambio para produtores,
realizados;

N° de eventos e
pessoas
participantes

Programa do trabalho
Documento de palestras
Lista de presenca
Acervo de imagens

Objetivo Imediato 2:
Dotar de
capacidades, meios
procedimentos
écnico/operacionais
para promogao do
esenvolvimento
ocial e humano do
publico meta e

2.1) 01(uma) consultoria para

professores/formadores e
instrutores para realizacao dos
cursos ECSA e orientagédo nas
jornadas agro ecolégicas,

SSORSOTHBNG MO Curens de IAssessoria Termo de Referencia

3 - Relatoria de assessoria
formagao; realizada; prostada e
2.2) 03 (trés) eventos para N° Evento ermo de Referencia
selegdo de realizado Lista de pessoal selecionado

Relatoria de assessoria
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instituicdes do
PVSA

realizado;

2.3) 100 (cem) Oficinas com
equipe central e territorial do
subcomponente ECSA,
realizadas;

N° de Oficinas
realizadas

Programa do trabalho
Lista de presencga
Acervo de imagens

2.4) 04 (quatro) Assembléias
territoriais do langamento do
Projeto com participagao dos
técnicos do ECSA, realizadas;

realizadas

N° de assembléias

Programa do trabalho,
Lista de presenca
Acervo de imagens

2.5) 100 (cem) eventos
municipais para sensibilizacéo,
mobilizagdo e selecao de
escolas e professores,
realizados;

N° de eventos
realizados

Programa do trabalho
Lista de pessoas e escolas
selecionadas

Acervo de imagens

2.6) 76 (setenta e seis) cursos

N° de cursos

Programa do trabalho

realizados;

de formacgao de professores nos [realizado e Lista de presenca
municipios do projeto, professores Acervo de imagens
realizados; capacitadas Documento basico
2.7) 64 (sessenta e quatro) N° de oficinas Programa do trabalho
oficinas sobre metodologia e realizadas e Lista de presencga
operagdo do sistema PAIS, pessoas Acervo de imagens
realizadas; articipantes
2.8) 64 (sessenta e quatro) =
eventos para implantagdo do N de.sventos do Programa do trabalho

: sistema PAIS :

istema PAIS em escolas de . Lista de presenca
educagao basica profissional !'eahzadas e Acervo de imagens

' limplantados

2.9) 224 (duzentos e vinte e
quatro) jornadas agroecologicas
nas escolas de educacgao
profissional, realizadas;

N° de jornadas
realizadas

Programa do trabalho
Acervo de imagens
Lista de presenga

2.10) 15 (quinze) eventos de
intercambio de experiéncias de

N° de eventos

Programa do frabalho
Documento de palestras

publicados;

educagdo contextualizada, realizados Lista de presencga

realizados; Acervo de imagens

2.11) 05 (cinco) livros na

tematica de convivéncia como [N° de livros Termos de referencia
semiarido, elaborados e publicados Livros elaborados e publicados

2.12) 10 (dez) livros com registro
de experiéncias de educacéao
contextualizada e gestéo de
conhecimento, elaborados e
publicados;

N° de livros
publicados

Termos de referencia
Livros elaborados e publicados

Objetivo Imediato 3:

Desenvolver
estudos e
informagoes

lestratégicas para

monitoria e
avaliagao, bem

como, gestao por
resultados do PVSA.

3.1) 06 (seis) oficinas de
nivelamento da equipe
UGP/URGP para implementacéo
do projeto, realizadas;

N° de oficinas
realizadas e
pessoas
participantes

Lista de presenca
Acervo de imagens

3.2) 01 (uma) assessoria por
produto para elaborar, implantar
e operacionalizar um sistema de
gerenciamento fisico-financeiro
definido para o projeto — SIG,
realizada;

Assessoria
realizada

Termo de Referencia
Software elaborado
Manual de operagoes
Pessoal capacitado

3.3) 01 (uma) assessoria (dois
anos) em gestao associativa
com experiéncia comprovada em
implementacdo de projetos de
Idesenvolvimento rural, realizada;

Assessoria
realizada

Termo de Referencia
Relatdrio de desempenho
Relatdrio de produtos em
versao final
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3.4) 01 (uma) assessoria (dois
anos) em gestdo de
conhecimento e comunicacao,
realizada;

Assessoria
realizada

Termo de Referencia
Relatério de desempenho
Relatério de produtos em
versao final

3.5) 06 (seis) estudos de
cadeias produtivas locais,
elaborados;

Estudo elaborado

Termo de Referencia
Relatorio de produtos em
versao final

3.6) 06 (seis) estudos de
farranjos produtivos locais,
elaborados;

Estudo elaborado

Termo de Referencia
Relatério de produtos em
versao final

3.7) 01 (um) estudo de linha de
base, elaborado;

Estudo elaborado

Termo de Referencia
Relatorio de produtos em
versao final

3.8) 06 (seis) estudos de
Avaliacao fisico e financeira,
elaborados;

N° de Estudos
elaborados

Termos de referencia
Relatdrio de estudo em versado
final

3.9) 01 (um) estudo de meio
termo, elaborado;

N° de Estudo
realizado

Termos de referencia
Relatdrio de estudo em versao
final

3.10) 01 (um) estudo de
Impacto econdémico e social;
(SIMO/SEPLAN), elaborado;

Estudo elaborado

Termos de referencia
Relatdrio de estudo em versao
final

3.11) 01 (uma) Proposta
Estratégica para aprimoramento
do sistema de planejamento

N° de Estudo

Termos de referencia
Relatdrio de estudo em versao

estadual em fungio de gestéo bolizaa0 final
por resultados, elaborada;
3.12) 06 (seis) auditorias ;
e ; o Termos de referencia
[+]
exte_rnas fisica/ financeira, N qe Auditorias Ralaiiinde setudeemversio
realizadas. realizadas

final

7. QUADRO ORGAMENTARIO ORIGINAL

=

1 - Pessoal Internacional 0,00
2 - Pessoal Nacional 0,00
3 - Capacitagao e Treinamento 7.086.200,00
4 - Viagens de Pessoal Permanente 0,00
5 - Publicagodes 363.000,00
6 - Equipamentos e Aluguel 0,00
7 - Comunicacdo e Manutencédo 0,00
8 - Contratos por Resultados (consultorias,
Prestacao de Servil:;os) ( Sl
9 - Diversos 0,00
SUB-TOTAL 9.004.200,00
720.336,00




8. MATRIZ LOGICA, QUADRO ORGAMENTARIO E CRONOGRAMA DE EXECUGAO APOS A REVISAO 1

Objetivo Imediato 1: Desenvolver habilidades e capacidades técnicas necessarias para desenvolvimento produtivo do PMVS junto a
instituicoes, organizagoes e produtores no ambito local e municipal.

Custo
ATIVIDADES Medida | Unit. ANEI hNO 2 ANG BT Tk
Qde Custo Qde Custo Qde Custo Qde Custo Observacgao
10 (dez) eventos de capacitagdo para
técnicos em cadeias produtivas, realizados evento | 25.000,00 4| 100.000,00 2| 50.000,00 4| 100.000,00| 10| 250.000,00
89 (oitenta e nove) cursos para produtores
sobre praticas agroecoldgicas / despesas curso 7.000,00 10 70.000,00 15(105.000,00| 64| 448.000,00( 89| 623.000,00
material didatico, realizadas;
64 (sessenta e quatro) Oficinas com
conselhos municipais para mobilizagédo curso 7.000,00 0 0,00 0 0,001 64| 448.000,00| 64| 448.000,00 Reduzida 25 oficinas
organizacao e nivelamento, realizadas; (R$175.000,00)
39 (trinta e nove) eventos de capacitagao
técnica para produtores sobre cadeias evento 7.000,00 0 0,00 0 0,00 39| 273.000,00| 39| 273.000,00|Reduzido 50 eventos
produtivas, realizados; (R$350.000,00)
89 (oitenta e nove) eventos de capacitagédo
técnica para produtores sobre quintais evento 7.000,00 0 0,00 201 140.000,00 69| 483.000,00 89| 623.000,00
produtivos, realizados;
89 (oitenta e nove) eventos de capacitagdo
técnica para produtores sobre artesanato, | evento 7.000,00 0 0,00 20{140.000,00| 69| 483.000,00f 89| 623.000,00
realizados;
89 (oitenta e nove) eventos de capacitagédo
técnica para produtores sobre evento 7.000,00 10| 70.000,00 4| 28.000,00| 45| 315.000,00| 59| 413.000,00
extrativismo (frutos da catinga), realizados;
16 (dezesseis) eventos de intercambio para
tcnicos, realizados evento 7.000,00 4| 28.000,00 0 0,00 12 84.000,00| 16| 112.000,00
16 (dezesseis) eventos de intercambio para | o oo | 25.000,00] 4| 100.000,00| 0 0,00| 12| 300.000,00| 16| 400.000,00
produtores, realizados
07 (sete) consultorias em arranjos
produtivos e temas transversais contratadas 75.400,00 0 0.0 0 0.00 7] 525.000,00 7| ©525.000,00 Atividade incluida
SUBTOTAL 368.000,00 463.000,00 3.459.000,00 4.290.000,00
<' -




Objetivo Imediato 2: Dotar de capacidades, meios e procedimentos técnico/operacionais para promogao do desenvolvimento social e
humano do publico meta e instituigées do PVSA

ATIVIDADES

Medida

Custo

ANO1

ANO 2

ANO 3-7

TOTAL

Unitario

Qde.

Custo

Qde.

Custo

Qde.

Custo

Qde.

Custo

01(uma) Contratagdo de consultoria para
assessoramento nos cursos de formacéo,
realizado;

evento

4.320,00

4.320,00

0

4.320,00

Observagao

03(trés) evento para selegao de
professores/formadores e instrutores para
realizacé@o dos cursos ECSA e orientagao
nas jornadas agro ecologicas

evento

1.600,00

1.500,00

—_

1.500,00

1.500,00

4.500,00

100 (cem) Oficinas com equipe central e
territorial do subcomponente ECSA,
realizado;

oficina

5.400,00

20

108.000,00

20

108.000,00

60

324.000,00

100

540.000,00

04 (quatro) Assembléias territorial (do
langamento do Projeto com participagéo
dos técnicos do ECSA, realizadas ;

evento

1.120,00

4.480,00

4.480,00

100 (cem) eventos municipais para
sensibilizagdo, mobilizagdo e selegao de
escolas e professores.

evento

2.000,00

10

20.000,00

10

20.000,00

80

160.000,00

100

200.000,00

51 (cinquenta eum) cursos de formagéo
de professores nos municipios do projeto;

curso

7.000,00

0,00

15

105.000,00

36

252.000,00

51

357.000,00

Reduzido 25
cursos
(R$175.000,
00)

64 (sessenta e quatro) oficinas sobre
metodologia e operagéo do sistema
PAIS;

oficina

3.200,00

16

51.200,00

16

51.200,00

32

102.400,00

64

204.800,00

44 (quarenta e quatro) unidades de
sistema PAIS em escolas de educagao
basica profissional implantadas;

unidade

10.700,00

0,00

12

128.400,00

32

342.400,00

44

470.800,00

Reduzido 20
unidades
(R$214.000,
00)

129 (cento e vinte nove) jornadas
agroecologicas nas escolas de educagao
profissional;

evento

3.200,00

16

51.200,00

32

102.400,00

81

259.200,00

129

412.800,00

15 (quinze) eventos de intercambio de
experiéncias de educacéo
contextualizada;

evento

13.100,00

26.200,00

26.200,00

11

144.100,00

15

196.500,00

05 (cinco), elaboragao e publicagao de

livro

24.200,00

24.200,00

24.200,00

72.600,00

121.000,00




livros com tematica de convivéncia com o

semiarido;

10 (dez), elaboragao e publicagédo de

g‘gfgﬁ‘;‘;’:égg't:‘;fugﬁzea’é‘;eg‘;’;‘zf‘aso % livo 24.200,00 1| 24.20000| 248.400,00 7| 169.400,00| 10| 242.000,00
conhecimento;

06 (seis) consultorias para contratagao de consultor

professor formador para os cursos de ia 59.000,00 0 0,00 0 0,00 6| 354.000,00 6| 354.000,00| Atividade
formacdo em ECCSA, realizada; incluida
01 (uma) Consultoria pessoa fisica

especializado/a em Educag¢do do Campo | consultor

e Educagdo Contextualizada para a ia =2400,00 0 0,00 0 0i00 1 48.000,00 L 95.000,00 Atividade
Convivéncia com o Semiarido - ECSA. incluida
SUBTOTAL 315.300,00 615.300,00 2.216.600,00 3.147.200,00

Objetivo Imediato 3: Desenvolver estudos e informagodes estratégicas para monitoria e avaliagdao, bem como, gestao por resultados

do PVSA.

ATIVIDADES

Medida

Custo Unit

ANO1

Qde

Custo

ANO 2

Custo

Qde

ANO
3-7

Qde

TOTAL
Custo

Qde

Custo

Observacao

06 (seis) oficinas de
nivelamento da equipe
UGP/URGP para
implementacao do projeto;

oficina

2.000.00

2.000,00

1 2.000,00 4

8.000,00 6

12.000,00

01 (uma) assessoria por
produto para sistema de
gerenciamento fisico-
financeiro definido para o
projeto — SIG, elaborado
implantado e em operagoes;

assessori
a

45.000,00

45.000,00

45.000,00

01 (uma)assessoria (dois
anos) em gestéo associativa
com experiéncia
comprovada em
implementagéo de projetos
de desenvolvimento rural,

assessori
a

90.000,00

90.000,00

1 90.000,00 0

180.000,00




realizada;

01 (uma) assessorias (dois
anos) gestéo de
conhecimento e
comunicacdo, realizadas;

assessori
a

60.000,00

60.000,00

60.000,00

120.000,00

06 (seis) estudos de cadeias
produtivas, elaborados;

estudo

20.000,00

20.000,00

20.000,00

80.000,00

120.000,00

06 (seis) estudos de
arranjos produtivos locais;
elaborados

estudo

20.000,00

20.000,00

20.000,00

80.000,00

120.000,00

01 (um) estudos de linha de
base, elaborado;

estudo

120.000,00

120.000,00

o

120.000,00

05 (cinco) estudos de
Avaliacao fisico e financeira
ealborados;

estudo

40.000,00

40.000,00

160.000,00

200.000,00

Reduzido 01
Estudo
(R$40.000,0
0)

01 (um) estudos de meio
termo, elaborados;

estudo

120.000,00

120.000,00

120.000,00

01 (um) estudo de Impacto
econdémico e social;
(SIMO/SEPLAN),
elaborados;

estudo

150.000,00

150.000,00

o

150.000,00

01 (um) Proposta
Estratégica para
aprimoramento do sistema
de planejamento estadual
em fungéo de gestao por
resultados;

estudo

160.000,00

160.000,00

o

160.000,00

03 (trés) auditorias externas
fisical financeira, realizadas.

auditoria

30.000,00

90.000,00

90.000,00

Reduzido 3
Auditorias
(R$90.000,0
0)

01 (uma) consultoria (dois
anos) para exercer atividade
técnica e financeira a UGP,
Co-Executoras e URGP's no
ambito do Projeto Viva o
Semidrido — PVSA, do
Estado do Piaui

Consultori

a

130.000,00

130.000,00

-

130.000,00

Atividade
Incluida

._4/‘j

/‘a
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SUBTOTAL 667.000,00 | 232.000,00 | ~ 668.000,00 | 1.567.000,00
ULt 1.350.300,00 | 1 310’1300 00 6.343 ‘660 00". 9.004.200,00
(Objetivos 1, 2, e 3) Lietheh st SRttt (280000, oo 0o
TIN (8%) ‘ 108.024,00 | 104.824,00 507.488,00 _ 720.336,00 |
TOTAL GERAL 1.458.324,00 1.415.124,00 6.851.088,00 9.724.536,00
9. EXECUGAO ORGAMENTARIA E SALDO ORCAMENTARIO AJUSTADO APOS A REVISAO 01
ORGAMENTO : EXECUGAO EXECUCAO EXECUCAO SALDO

LINHA ORCAMENTARIA ORIGINAL DO PCT 2015 2016 2017 ORCAMENTARIO
1 - Pessoal Internacional 0 0 0 0 0
2 - Pessoal Nacional 0 0 0 0 1.200.000,00




3 - Capacitagéo e Treinamento 7.086.200,00 0 0 0 3.579.200,00

4 - Viagens de Pessoal

Permanente 0 0 0 0 75.000,00

5 - Publicagbes 363.000,00 500.000,00 0 0 0 300.000,00

6 - Equipamentos e Aluguel 0 100,000,090 0 0 0 100.000,00

7 - Comunicagio e Manutengao 0 150.000,00 0 0 0 150.000,00

8 - Contratos por Resultados

(consultorias, Prestacéo de

Servigos) 1.555.000,00 _2.500.000,00 29.761,96 643.762,87 51.004,40 2.875.470,77

9 - Diversos 0 0 0 0 0,00

Sub-Total 9.004.200,00 29.761,96 643.762,87 51.004,40 8.279.670,77

TN 720.336.,00 2.380,96 51.501,03 4.080,35 662.373,66

TOTAL 9.724.536,00 32.142,92 695.263,90 55.084,75 8.942.044,43
Vigéncia: 20/03/2014 a 19/03/2021. 20/03/2014 | Orcamento Total: R$ 9.724.536,00
*Data Atualizacao: 28/12/2016 | Total Executado: R$ 782.491,57
Total de Meses PCT: 84 | Saldo Orgamentario: R$ 8.942.044,43
Meses Executados: 33| % de Execucao sobre Orgamento: 8,04%
Saldo para Execugéo: 51

NOTAS:

1. A incluséo da LinhaOrgamentarias 6 — Equipamentos e Aluguel visa dar suporte as agbes do Projeto, notadamente
aquisicdo de equipamentos tipo: Notebooks, GPS, Tablets, Maquinas Fotograficas, dentre outros assemelhados, de modo a
assegurar as condicdes materiais para o pleno aproveitamento das capacidades técnicas dos/as Consultores nas diversas
areas de atuagdo. Ja os aluguéis, refere-se a eventualidades de locagao de automoveis para suporte ao trabalho de campo,
haja vista a limitagao de veiculos a disposigao do Projeto.
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10 — INSUMOS

OGM 2: Pessoal Nacional

Contratagdo CLT de Pessoal de nivel Superior para desempenhar funcdes de
carater administrativo apoiando a UGP, URGP e assisténcia agropecuaria aos
agricultores/empreendedores da area de atuagao do Projeto.

OGM 3: Capacitagao e Eventos

Este item se destina a cobrir os custos com eventos, tais como: Seminarios,
Capacitagoes, Cursos, Oficinas e intercambios. De ordem geral, corresponde a
seguinte natureza de gasto:

a) Preparacao de material de divulgacao dos eventos

b) Produgao e compra ou reproducao de apostilas e material didatico;

c) Honorarios, diarias e despesas de viagem de moderadores, facilitadores e
palestrantes;

d) Aluguel de auditérios e salas, contratagcdo de servicos de som e tradugao,
equipamentos didaticos e de informatica e demais despesas de cunho
logistico, registro de audio e video;

e) Diarias e despesas de viagem e hospedagem de participantes convidados
aos eventos.

OGM 4: Viagens
Despesas com passagens, diarias e reembolso, em viagens regionais.

OGM 5: Publicagoes, materiais e insumos

Os recursos mobilizados neste item se destinam a cobertura de despesas com
combustivel, elaboragdo, impressado, reprodugdo e distribuicido de material de
informacao, livros, relatorios de estudos e avaliagcbes, comunicagbes oficiais
estritamente relacionadas a execugdo do PCT, inclusive os relacionados aos
processos de auditoria e organizagdo do arquivo vivo do PCT, avisos e editais em
jornais e elaboragdo de materiais didaticos a serem utilizados para apoiar agoes
técnicas de campo.

OGM 6 — Equipamentos e Aluguel

Os recursos mobilizados nessa Linha Orgamentarias visam dar suporte as agoes
do Projeto, notadamente aquisigdo de equipamentos a exemplo de: Notebooks,
GPS, Tablets, impressoras, Plotter, Maquinas Fotograficas, dentre outros
assemelhados, de modo a assegurar as condigbes materiais para o pleno
aproveitamento das capacidades técnicas dos/as Consultores nas diversas areas
de atuagdo. Ja os aluguéis, refere-se a eventualidades de locacdo de automoveis
para suporte ao trabalho de campo, haja vista a limitagdo de veiculos & disposigéo
do Projeto.

OGM 7: Servigcos Gerais

Despesas com servigos gerais: eventuais gastos com servicos de correios,
comunicacgao, telefonia, combustivel, aluguel de veiculos e transporte em geral
necessarios a realizacdo de trabalhos previstos neste PCT.




OGM 8: Contratos por resultados e servigos

a) Contratagdo de consultorias especializadas ou tematicas nas seguintes
areas: formulagdo de cartas consulta e manuais operacionais, planos de
capacitacao e relatorios de avaliagdo ex post de projetos financiados pelo FIDA,
gestdo social e integracao de politicas publicas, sistema de gestao estratégica,
monitoramento e avaliagdo de programas e projetos publicos com foco no
desenvolvimento rural e no desenvolvimento sustentavel do semiarido, estratégias
de aperfeicoamento de gestdo de pessoal, estudo de cadeias produtivas,
elaboracao de estratégias e metodologias de elaboracao e gestdo de diagndsticos,
planos de desenvolvimento e planos de negocios de comunidades e organizagdes
produtivas, projetos comunitarios, sistematizacdo de boas praticas, material
didatico, pedagogico e divulgacdo de assuntos do projeto, dentre outros.

b) Contratagdo de prestadores de servigos logisticos (telefonia, internet,
alimentacdo, locagdo de veiculos/transporte, etc) para atendimento da
operacionalizagao do PCT e desenvolvimento de produtos de curto prazo.

c) Previsdo de recursos para despesas periddicas com passagens, diarias e
reembolso em viagens.

d) Despesas com passagens, deslocamentos, diarias e reembolso, em viagens
regionais, nacionais e internacionais de intercambio para desenvolvimento e
avaliagdo de produtos contratados no ambito do PCT, mediante aprovagéo prévia
do evento.




